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Resumo

O presente relatorio ¢ elaborado na sequéncia do estagio curricular, realizado no jornal Diario
de Coimbra, no ambito da unidade curricular “Projeto/Estagio”, inserida na licenciatura de

Comunicac¢ao e Relagdes Publicas, do Instituto Politécnico da Guarda.

Numa primeira fase, tive a oportunidade de tratar e elaborar pequenas noticias que
me iam sendo enviadas via e-mail, pelo chefe de redagdo, Manuel de Sousa e, posteriormente,
iniciei contactos telefonicos ou eletronicos com varias entidades e personalidades. Na fase
seguinte, ¢ ainda na primeira semana de estdgio, procedi a deslocacdo e recolha de
informagdo em determinados pontos de interesse, para cobertura de cerimdnias, eventos,
conferéncias, protocolos, entre outros acontecimentos atuais e de interesse geral da regido.

O relatorio obedece a uma estrutura previamente definida, constituida por dois
capitulos distintos, em que o primeiro se refere a apresentagdo da entidade de acolhimento e
o segundo se destina as atividades praticas propostas e desenvolvidas no decorrer dos trés

meses de estagio.

Palavras-chave: Jornal; Coimbra; noticias; redacéo; informagé&o.
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Introducéo

Sendo o estagio curricular um dos instrumentos de avaliacdo incluido na Licenciatura de
Comunicacdo e Relacdes Publicas, que procura o desenvolvimento e aplicacdo das
competéncias e conhecimentos adquiridos ao longo da formacdo académica, realizado sob

supervisdo de profissionais, este documento surge como registo oficial do mesmo.

“Na abordagem atual do Estagio Curricular busca-se ressaltar a sua dimenséo socio-
educacional, inseparavel do seu carater profissionalizante, levando o estudante a perceber o
compromisso social que permeia a sua futura atuacdo profissional.” (Andrade et. al.,
1989:27).

Apesar de jornalismo néo ter sido, desde sempre, uma das minhas grandes atracfes
ou paixdes a nivel profissional, posso afirmar que ha muito que me acompanha esta
curiosidade de saber como é que funcionaria, na prética, todo este processo que envolve,
desde a recolha de informacéo a difusdo da mesma. Recordo que quando chegou a altura de
escolher um curso no Ensino Superior, a Unica certeza que tinha era que teria que estudar
Comunicacéo. E assim foi. Ndo s6 cumpri o desejo de estudar Comunicacdo, como tive a
oportunidade de conhecer e viver o mundo jornalistico na primeira pessoa. Do meu dia-a-dia
fez parte o carinho e a simpatia de toda a equipa. Desde paginadores, a diretores, todos 0s
jornalistas e fotografos me trataram, desde logo, como se ja fizesse parte da equipa, mesmo
sem nunca ali ter entrado. Ndo houve uma atividade em que ndo me sentisse a vontade para
a fazer, porque mesmo que, inicialmente, tivesse 0 minimo receio que fosse, havia sempre
alguém a dar-me animo e a direcionar-me corretamente para que conseguisse, facilmente,

concretizar as tarefas que me competiam.

Com isto, pretendo, através deste relatério, apresentar e descrever
pormenorizadamente a entidade acolhedora, bem como as principais atividades realizadas
durante os trés meses de estagio. Desta forma, o documento encontra-se dividido em dois
capitulos, sendo que o primeiro se destina & caracterizagdo do jornal (evolucgdo historica,
localizagdo, servicos, estatuto editorial, estrutura organizacional e politica comunicacional)

e 0 segundo é destinado a apresentacdo de atividades desenvolvidas durante o periodo de
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estagio, baseadas num Plano (anexo 1) previamente definido pelo coordenador de estagio. O
relatério termina com uma reflexdo final, onde constam conclus@es globais relativamente a

minha prestacéo e progresso enguanto estagiaria.



CAPITULO |
Diario de Coimbra
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1.1. Caracterizagao

O Diério de Coimbra (DC), fundado em 24 de maio de 1930 por Adriano Viegas da Cunha
Lucas (1883-1950), ¢ um jornal diario generalista que tem como missdo principal levar ao
leitor a informacao do que de mais relevante se passa em Coimbra, na Regido das Beiras, em

Portugal, na Europa e no Mundo, com verdade, seriedade e rigor.

O grupo em que se insere o Diario de Coimbra inclui também o Diario de Aveiro,
Diério de Leiria e Diario de Viseu e, segundo Adriano Lucas, afirma-se como o principal
grupo portugués de imprensa didria regional que lidera os indices de leitura da imprensa

escrita no espago geografico que serve prioritariamente: a regido centro de Portugal.

Este ¢ considerado o mais antigo jornal diario em Portugal e um dos mais antigos da
Europa. Foi um dos resistentes a devastacao da II Guerra Mundial, sendo que se mantém
ainda na propriedade da familia do seu fundador, ao contrario de muitos outros jornais que

se viram obrigados a encerrar ou a alterar a propria estrutura organizacional.

Hoje, o Didrio de Coimbra, assume-se como um grupo de referéncia na imprensa

regional portuguesa.

Com o custo de 80 céntimos, o jornal tem uma tiragem diaria de 10 000 exemplares, em que
1500 sao distribuidos por autarquias locais, associacdes e entidades privadas, 6500
destinados aos clientes por contrato de assinatura mensal e 2000 sdo reservados para as

vendas em banca. Com isto, estima-se que tenha uma média de 120 000 leitores diarios.

Os pontos de venda, além de se centrarem no distrito de Coimbra, encontram-se nos distritos

de Aveiro (Cantanhede, Mealhada e Mira), Viseu (Mortagua) e Guarda (Seia).?

! Consultado em www.diariodecoimbra.pt (acedido a 10 de outubro de 2015)

2 Consultado a partir de documentacdo interna do DC (acedido a 10 de outubro de 2015)
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1.2. Historia e evolugéo ®

Foi a 24 de abril de 1930 que o Diario de Coimbra teve a sua primeira edi¢do disponivel nas
bancas. Desde entao que ficou conhecido como o primeiro diario da regido do Mondego. Um
més depois, a 24 de maio, teve inicio a publicagdo efetiva e continuada do jornal, Jos¢ de
Sousa Varela como editor. Nos primordios, o jornal estava sediado nas Escadas de Quebra-
costas, n® 27.

Em 1941, o Diario de Coimbra passou para as instalagdes na Rua Da Sofia, n® 179,
em Coimbra. A impressao do jornal era feita folha a folha, numa méquina plana sem corte de
paginas. Cada folha era impressa e, posteriormente, dobrada, correspondendo a oito paginas
do jornal, que tinham de ser abertas pelo leitor, a exemplo do que se fazia com os livros em
brochura.

De 7 de julho de 1945 a 4 de julho de 1946, o Diério de Coimbra nao foi para as
bancas por decisdo governamental. A 29 de junho de 1945, com Adriano Lucas como seu
editor, o jornal publicou um artigo com uma historia que ridicularizava Anténio de Oliveira
Salazar e o reitor Maximino Correia, usando nomes falsos para os mesmos. O artigo foi
visado pela censura, tendo o Governo aplicado ao Didrio de Coimbra uma pena de suspensao
de publicagdo de 20 dias, exigindo ainda a substituicdo do diretor. Contudo, apenas um ano
depois o jornal voltou a publicar, apds diligéncia pessoal de Bissaya Barreto. Chegava entao
ao fim a mais grave penalidade da histéria aplicada a um diario portugués.

No dia 17 de dezembro de 1950, faleceu Adriano Viegas da Cunha Lucas, fundador
do Diério de Coimbra, assumindo o seu filho, Adriano Lucas (com 25 anos, na altura) a
lideranca do jornal. Ainda nesse mesmo més, Adriano Lucas convocou o Diretor do Diario
de Coimbra e todos os colaboradores do jornal para explicar que ndo dispunha das mesmas
condig¢des financeiras que o seu pai e, portanto, ndo poderia continuar a pagar o papel.

Assim, o jornal teria de se pagar a si proprio, recorrendo a publicidade. Este continua
a ser um fator relevante nos dias que correm, na medida em que a maior fonte de rendimento
dos jornais e de praticamente todos os meios de comunicagdo social reside na publicidade e

nos fundos gerados pela mesma.

3 Consultado a partir de documentagdo interna do DC (acedido a 10 de outubro de 2015)
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De acordo com a informacao disponibilizada por Adriano Lucas, em maio de 1970, o
Diério de Coimbra foi alvo de uma “armadilha” por parte do regime. Na sequéncia de
confrontos entre estudantes e policia, junto ao Teatro Académico de Gil Vicente (TAGV),
resultou um ferido grave baleado pela policia, Fernando Sei¢a. Porém, o presidente da
Comissdao de Censura de Coimbra, Afonso de Jesus Caveiro, telefonou para o Jornal e
informou o entdo chefe de redagdo, Amancio Frias, de que o estudante tinha morrido. A
informacao era, no entanto, falsa, e logo que o Diario de Coimbra se apercebeu da mentira,
numa altura em que o jornal ja tinha sido distribuido, afixou diversos placards pela cidade a
dar conta da verdade. Alegando que o jornal estava a agir, propositadamente, para perturbar
a ordem publica, a policia apreendeu todos os exemplares das bancas. Em editorial, no dia
seguinte, Adriano Lucas explicou, aos leitores, em primeira pagina, que a informagao tinha
chegado de Afonso de Jesus Caveiro. Seguiu-se um inquérito, que podia trazer sérias
consequéncias ao jornal. Quando a Policia Judicidria procurou averiguar a origem da noticia
falsa do falecimento do estudante deparou-se com testemunhos corretos e o caso ficou
encerrado.

Terminava, entretanto, a era da tipografia. O Diario de Coimbra ndo conseguia
sobreviver se ndo comecasse a usufruir das potencialidades das novas tecnologias. Em 1982,
Adriano Lucas conseguiu comprar a maquina rotativa Linotype Pacer 36, em Inglaterra.
Depois desta compra, arrendou-se
um dos armazéns onde se instalou a
FIG (figura 1), central grafica entdo
criada por Adriano Lucas, de forma
a permitir a impressdao do DC, bem
como de outros jornais da regido,
como “O Diabo” ou “O Campedo

das Provincias”. A FIG localiza-se,

Figura 1- FIG IndUstrias Gréficas SA ainda hoje, na sede do jornal (figura
2).

Fonte: Antonio Figueiredo
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Posteriormente, Adriano Lucas fundou também o Didrio de Aveiro (a 18 de junho de 1985),
o Didrio de Leiria (a 17 de margo de 1987), o Diario de Viseu (a 2 de Junho de 1997) ¢ a
Radio Regional de Aveiro (a 23 de outubro de 1989).

Em 1988, o Diario de Coimbra? inicia a publicacio, aos Sabados, de um suplemento
denominado “Comércio e Antincios”, que serd o percursor de “Os Classificados”. Entretanto,
0 jornal muda as suas instalacGes para a Rua Adriano Lucas (em 1997, em homenagem a
Adriano Viegas da Cunha Lucas, fundador do jornal, a Camara Municipal de Coimbra
nomeou assim a rua),
mantendo-se apenas na
Rua da Sofia um servico
de atendimento para
publicidade e assinaturas.
A 8 de janeiro de 1990 é
langcado “O Desportivo das

Beiras”. Este era um

Figura 2 - Rua Adriano Lucas, Sede do DC

semanario que, as
Fonte: Google Maps

Segundas-feiras, noticiava
0s principais acontecimentos desportivos da regido centro ocorridos no fim-de-semana. No
dia 1 de outubro de 1993 o DC introduziu, pela primeira vez, a cor nas suas paginas, com
uma fotografia das obras do Polo Il da Universidade de Coimbra. A 19 de janeiro de 1994
comegam a ser publicados os suplementos “Centro Portugal Politica”, “Centro Portugal
Jovem”, “Centro Portugal Saude”, “Centro Portugal Motores” e “Centro Portugal Turismo”.

A 8 de fevereiro tem inicio a publicacdo do “Centro Portugal Economia” ¢ a 25 de abril do

mesmo ano iniciou a publicagdo periddica do suplemento “Centro Portugal Desporto”.

4 Consultado em www.google.es/maps/place/Jornal+Diério+De+Coimbra/ (acedido a 30 de novembro de
2015)
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No ano de 2011 o Diretor Adriano Lucas faleceu, ficando o seu filho, Adriano Callé
Lucas, a exercer as funcgdes do pai. Este comunica a maior parte das informacdes e decisfes
através do telefone e/ou de outros meios de comunicacdo, uma vez que é arquiteto na cidade

de Lisboa e torna-se dificil conseguir estar presente tantas vezes quanto, por certo, gostaria.

Da atual dire¢do, fazem parte ainda o Diretor-geral Arménio Travassos, o Diretor-
Adjunto Executivo Joao Luis Campos, a Editora Executiva Manuela Ventura ¢ o Chefe de

Redacao, Manuel de Sousa.
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1.3. Localizacéo e Estrutura do jornal

Com sede na Rua Adriano Lucas (figura 3), em Coimbra, o Diario de Coimbra esté inserido
no mesmo espago que a FIG — Industrias Gréaficas SA, onde sdo impressos todos 0s jornais

do grupo, bem como outros titulos, aléem de materiais graficos.

A cidade de Coimbra é considerada uma das mais importantes cidades portuguesas,
devido a infraestruturas, organizacGes e empresas que l& se encontram. Além da sua
importancia historica, destaca-se também a sua posi¢io geografica no centro de Portugal®
continental, entre as cidades de Lisboa e Porto. Relativamente ao tipo de servigos que oferece,
como se da conta no préprio jornal, o ensino e a salde sdo as areas que maior notoriedade

recebem.

Chaves
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Figura 3- Localizacdo DC

Fonte: Google Maps

5> Consultado em www.google.pt/maps/place/Portugal (acedido a 14 de novembro de 2015)
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1.4. Estrutura Organizacional

De acordo com Jones (2010), estrutura organizacional é o sistema formal de regras, tarefas e
relacionamentos de autoridade que regula o0 modo pelo qual as pessoas cooperam e usam

recursos para atingir os objetivos organizacionais.

A ficha técnica do Diério de Coimbra é encabecada pelo diretor Adriano Callé Lucas,
o0 neto do Fundador, Adriano Lucas. J& a estrutura que gere o jornal diariamente é encabecada
pelo diretor-geral da empresa, Arménio Travassos, que por sua vez é coadjuvado por um
diretor comercial (Mario Rasteiro), um diretor financeiro (Jorge Dinis), um diretor de
circulacdo, assinaturas e marketing (Nuno Nossa) e ainda por um diretor executivo para a

area editorial (Jodo Luis Campos).

Na redacdo, que é assim liderada pelo diretor adjunto executivo, existem depois
chefias intermédias. Manuel de Sousa é o chefe de redacdo e Manuela Ventura a editora
executiva. Ricardo Sousa é o coordenador do Desporto e existe ainda um secretario de
redacdo (Valdemar Jorge). Os jornalistas estdo divididos por sec¢des, que correspondem ao
alinhamento do jornal. A seccdo de Coimbra é composta por seis jornalistas e a seccdo de
Regido por quatro (dois em Coimbra, um na delegagdo da Figueira da Foz e outro na de
Cantanhede).

A seccdo de Desporto conta atualmente com trés jornalistas e a sec¢do de Empresas
& Negobcios trabalha com um jornalista. Fazem ainda parte da equipa técnica, dois

fotojornalistas, departamento de paginacdo tem trés paginadores e a sec¢do de arquivo, um.
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No total, sdo 21 jornalistas no quadro da empresa (tabela 1), a que se somam alguns
colaboradores e correspondentes. E importante salientar que, & exce¢do de paginadores e
fotografos, os jornalistas seniores do DC adquiriram esse estatuto pela experiéncia, pois

quando iniciaram a atividade a habilitacdo ndo era exigida.

No mesmo edificio encontram-se os cinco departamentos diretamente relacionados
com o jornal: redacdo, publicidade, contabilidade, informética e assinaturas/ servicos
administrativos. Especial destaque para a redacdo que se encontra dividida em oito sec¢fes
distintas, que funcionam em conjunto no mesmo espaco (figura 4). Fazem ainda parte
integrante da estrutura do jornal as quatro delegacOes da Figueira da Foz, a cargo de Bela
Coutinho, Cantanhede, com o jornalista José Carlos Silva, Lousd, com José Carlos Salgueiro

e Oliveira do Hospital com Margarida Prata.

Seccdes N° Elementos

- Coimbra 6
Coimbra
Regiio
m - Desporto 3
Nacional/ , .
Empresas & negocios 1
Redacao
Fotografia 2
oaanes Paginagao 3
e uplementos . B B
Nacional/internacional 1
Fotografia
Arquivo 1
Arquivo
Tabela 1 — Quadro da empresa
Figura 2 - Organograma do jornal Fonte — Arquivo DC

Fonte: Arquivo DC
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No mesmo edificio encontram-se 0s cinco departamentos diretamente relacionados com o
jornal: redacdo, publicidade, contabilidade, informéatica e assinaturas/ servicos
administrativos. Especial destaque para a redacao que se encontra dividida em oito sec¢des

distintas, que funcionam em conjunto no mesmo espaco (figura 4).

Fazem ainda parte integrante da estrutura do jornal as quatro delegacdes da Figueira da Foz,
a cargo de Bela Coutinho, Cantanhede, com o jornalista José Carlos Silva, Lousa, com José

Carlos Salgueiro e Oliveira do Hospital com Margarida Prata.

1.5. Estatuto Editorial ©

De acordo com Ferreira (2006) o estatuto editorial tem como objetivo principal regular o
exercicio da atividade jornalistica, definindo a condi¢do profissional, estabelecendo os
direitos e deveres, bem como as responsabilidades inerentes a esta atividade. Nesta
perspetiva, o Diario de Coimbra assume-se, desde a sua fundacdo, como um “Jornal
Republicano” e “Orgio Regionalista das Beiras”, como ostenta na primeira pagina. Afirma-
se ainda como um diério independente, de orientacdo liberal, defensor da democracia
pluralista, da Liberdade de Imprensa, da total independéncia da imprensa e dos érgdos de

comunicacdo social face aos poderes politicos e aos poderes econémicos monopolistas.

O Diario de Coimbra surge como defensor da liberdade individual, da fraternidade e da
solidariedade, opondo-se a quaisquer ideologias coletivistas, totalitarias, fascistas ou
comunistas, que alienam e escravizam os seres humanos, bem como ao centralismo do
Estado, as praticas monopolistas e a todos os abusos do poder. De acordo com Adriano Lucas,
a sua acao é pautada pela defesa do cidaddo e das minorias, da valorizacdo de Coimbra, da
Regido das Beiras e das suas gentes, da livre iniciativa privada, da economia de mercado e
da sé concorréncia, bem como da plena integracdo europeia, numa Europa federada, numa
Europa dos Cidaddos e das Regides. Como “Orgdo Regionalista das Beiras”, o Diario de

Coimbra defende a criacdo da Regido das Beiras e a regionalizacdo do pais, enquanto

& Adaptado de http://www.diariocoimbra.pt/estatuto-editorial (acedido a 9 de Outubro de 2015)
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processo de efetiva descentralizacdo e transferéncia de poderes e competéncias para as varias
regides, para que cada comunidade regional ou local possa decidir sobre o que mais
diretamente Ihe diz respeito. O Diario de Coimbra respeita os principios deontol6gicos
(anexo I1) da imprensa, a ética profissional do jornalismo, assim como a boa-fé dos leitores,

a quem o jornal se destina e que sdo a sua razao de ser.

13
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1.6. Servicos

Os servigos prestados pelo Didrio de Coimbra envolvem os quatro jornais pertencentes ao
proprio grupo, na medida em que existe uma partilha didria por via de uma pagina assente no
noticidrio Nacional/Internacional, que abarca o Diario de Aveiro, Leiria e Viseu. Estabelece
também um tipo de servico mais préximo com os assinantes do jornal, tendo em conta que
atende este tipo de clientes através de uma equipa de circulacdo, assinaturas e marketing que
¢ encarregue da entrega atempada e diaria do jornal porta a porta ou em qualquer tipo de

estabelecimento publico ou privado.

Desta forma, para poder ser um assinante do jornal e recebé-lo todas as manhas, entre
as 7h00 e as 8h00, ¢ possivel entrar em contacto pessoal com a equipa na propria sede ou nas
respetivas delegacdes, por telefone (239 499 950), via e-mail (assinantes@diariocoimbra.pt),

por carta ou ainda por fax (239 499 909).

O DC desenvolve também outro tipo de servigos como suplementos de saude, escolar
ou desportivo, onde incluem dicas para uma vida saudavel, para o sucesso escolar ou para
uma boa préatica desportiva. O jornal inclui ainda promogdes, na medida em que X Diarios
equivalem a vouchers que permitem a entrada em determinados locais como museus ou jogos

de futebol, bem como a participagdo noutras atividades programadas na regiao.

De acordo com Jodo Luis Campos, o suplemento de Domingo, tal como o de Fim-de-
Semana visam tratar a parte social de alguns eventos, mostrando fotografias de quem esteve
presente. Fotografias estas que ndo sdo possiveis de publicar junto a noticia, mas que nédo
deixa de aproximar o jornal do proprio leitor. Além dessas fotos de “social”, sdo também
inseridas algumas reportagens nesses suplementos, divulgando assim propostas de

passeios/excursdes, lazer, concertos, entre outros.
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1.7. Identidade Visual

De acordo com Vésquez (2007) pela identidade visual, o invisivel torna-se visivel. Com a
criacdo de um nome e a incorporagdo de um design materializa-se a identidade conceitual.
Por meio dos elementos visuais outorga-se uma personalidade a marca, fazendo com que ela

se diferencie das outras.

Deste modo, a identidade visual é um sistema que proporciona unidade e identidade
a uma empresa, a um grupo ou uma instituicdo, bem como a seus produtos ou servicos. Ou
seja, neste caso, 0 nome do jornal, o seu log6tipo e simbolo visual complementados por
codigos de cores, tipografia ou grafismo resulta na identidade visual do mesmo. Isto &, este
conjunto de elementos devidamente organizados e enquadrados de forma sistematizada,

definem a imagem do jornal.

Como ¢ referido por Lampreia (1999), se tivermos em conta que quer os produtos
quer os servigcos sdo cada vez mais parecidos, a Unica forma de uma empresa se poder
distinguir, marcando a diferenca € através da identificacdo da sua origem. O mesmo reforca
gue uma boa imagem ndo é fruto do acaso, tendo subjacentes bons programas de

comunicacdo empresarial, através dos quais essa boa imagem tera sido difundida.

Como tal, a identidade do jornal € estudada e definida de acordo com os aspetos mais
sensiveis e corporeos relativamente ao seu estilo, impondo, desta forma, a sua interagcdo com
o leitor. De acordo com Oliveira (2007), destacamos no arranjo plastico da expressao do
jornal dois tipos de processamento da sua identidade. Enquanto o nome apresenta de forma
assertiva quem enuncia, a paginacdo pde essa identidade a prova diariamente nas
metamorfoses dos arranjos da plasticidade do mesmo. Em consonancia, enquanto um

mecanismo afirma a identidade, 0 outro comprova a sua sustentacao e reafirma-a.
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1.7.1 Nome

Segundo Beirdo et. al., (2008), a marca de um produto ou 0 nome de uma empresa tem de
ser um fator de identificacdo rdpido. (...) A sua construgdo ¢ um processo elaborado e
basicamente encontramos marcas individuais, descritivas, com iniciais, fabricadas ou

construidas por analogia.

Nesta perspetiva, qualquer nome que seja atribuido a uma organizacao, teré que estar
inserido numa destas categorias. No caso deste jornal, “Diario de Coimbra” é o nome que o
caracteriza e define ha oitenta e cinco anos e pode ser considerado um nome descritivo ou
com iniciais, na medida em que descreve a sua periodicidade bem como a zona onde atua

predominantemente, podendo também ser utilizado o termo “DC”.

1.7.2. Logoétipo

Para Beirdo et. al. (2008), o logdtipo’ (figura 5) é o nome da empresa, do produto ou do
servigo desenhado e colorido de forma unica e especifica. Um bom log6tipo deve entdo ser
de facil percecdo, de grande clareza e rapidamente associado a marca e ao produto. De acordo
com a ideologia dos autores, o Diério de Coimbra obedece & estrutura por eles definida, visto
que apresenta 0 nome da organizacdo, acompanhado de uma tipografia e grafismo que
individualiza o jornal, tornando parte intrinseca da sua existéncia. Ao ser observado, de

imediato, as formas, cores e movimentos do grafismo presentificam a identidade do jornal.

Diario de Coimbra

Figura 3 - Log6tipo do DC

Fonte: site DC

Com recurso ao tipo de letra Elephant e ao uso acentuado da cor preta e do negrito, 0

nome encontra-se distribuido na horizontal. A cor azul surge apenas para sublinhar o nome

7 Consultado em www.diariodecoimbra.pt (acedido a 30 de novembro de 2015)
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do jornal e para fazer a distin¢do e estabelecer, ao mesmo tempo, a relagéo entre o Diério e

Coimbra, através da proposicao “de”.

De acordo com Lindon et.al. (2004), o azul pode ser visto como sinénimo de
tranquilidade, seriedade e racionalidade, ao passo que o preto traduz rigor, distingdo e
dignidade.

Atraveés desta rede de articulagGes, o arranjo estético do logétipo provoca a ilusdo de

gue a noticia é o acontecimento e o jornal, figura a propria regido de Coimbra.
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1.8.  Comunicagéo

Na Lingua Portuguesa, a comunicagdo assume diversos significados, como acgéo ou efeito de
comunicar, participacéo, aviso, informagéo, convivéncia, passagem de um ponto para outro.
Mas comunicar pode também ser entendido como uma atividade eminentemente social,
manifestando-se sob todas as formas de relacdo social, ou intercdmbio de informagéo, em
que exista a participacdo de individuos ou de grupos. De acordo com esta ldgica, se ndo
houver sociedades e grupos, ndo haveria a necessidade de partilha, isto €, de tornar comum

0 que quer que seja.

“O processo de comunicacdo, sendo a forma como partilhamos a informagéo, pode
ocorrer de forma unilateral, envolvendo fonte, mensagem, recetor e canal, ou através da
comunicacdo bilateral, caracterizada por ser um sistema dindmico que permite ao emissor

receber um feedback do recetor.” Beirdo, I. et. al.,(2008:15).

No Dicionéario de Ciéncias de Comunicacao (2000), a comunicacéo € definida como
processo de troca de ideias, mensagens ou informacdes através da fala, de sinais, de escrita
ou de comportamento. Um processo (envio de mensagens de um individuo A para um
individuo B) e uma agéo de negociacao e troca cuja inter-relacdo e contexto se produz sentido

e compreensao.

Ja De Tony (2004) faz uma leitura diferente da perspetiva acima mencionada. O autor
defende que ndo existe a comunicacao se a mensagem for apenas enviada, porgque 0 processo
de comunicacdo sO se concretiza quando esta é recebida pela pessoa a qual foi dirigida. E

mais, para que haja comunicacao € necessaria a presenca, num sistema de varios elementos.

De acordo com Melo (1978), em termos histdricos efetivamente a comunicacao
afigura-se como a Unica forma de sobrevivéncia social, como o proprio fundamento da

existéncia humana, solidificada através da cooperacdo e da coexisténcia.

No ambito da comunicacdo organizacional, Thayer (1967) defende que € a
comunicagdo que ocorre dentro (da organizacdo) e a comunicagéo entre ela e 0 seu meio
ambiente que a definem e determinam as condi¢Oes da sua existéncia e a dire¢do do seu

movimento.
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1.8.1. Comunicacéo Interna

Segundo Noguero (1995), as Relag¢Ges Publicas (RP) surgem como uma forma especifica e
definida de uma atividade profissional que nasce a partir de uma técnica instrumental

estruturada no ambito das ciéncias sociais.

Com isto, Ors (2008) considera necessario contextualizar o conceito de Relagdes
Publicas no &mbito doutrinal e cientifico, na medida em que sem esta articulagdo ndo seria
possivel definir as RP como uma disciplina autbnoma entre as disciplinas de comunicacéo.
O mesmo adianta que esta ligacdo as ciéncias sociais torna-se mais especifica com a

sociologia da organizacgdo e com a sociologia da comunicacéo.

“As relacbes pubicas, como disciplina académica e atividade profissional tém como objeto
as organizacles e 0s seus publicos, instancias distintas que, no entanto, se relacionam
diretamente.” Kunsch (2002:89).

Ao profissional de RelacBes Publicas, além de zelar pela imagem organizacional,
cabe tambem a tarefa de estabelecer a comunicacéo interna, com o objetivo de informar e
gerar conhecimento aos funcionérios de uma organizacdo, de forma a atingir a sua visao,

missdo e valor.

De acordo com Kunsch (2002), a importancia da Comunicagdo Interna reside
sobretudo nas possibilidades que ela oferece como estimulo de didlogo e a troca de
informac@es entre a gestdo executiva e a base operacional, na busca da qualidade total dos

servicos e do cumprimento da missao da organizacéao.

Para Sebastido (2010) ndo basta ter uma equipa de grandes talentos altamente motivados.
Se ela ndo estiver bem informada nédo sera possivel potencializar a forca humana da empresa.
A comunicacdo interna € prioritdria e deve merecer grande atengdo por parte da

administracgdo, julgando, desta forma, importante salientar os seguintes pontos:

» Prioridade a comunicagdo: qualidade e timing da comunicagdo assegurando sintonia
da energia e recursos de todos com os principais objetivos da empresa, assegurando

a rapidez na comunicacao interna;
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» Politica de Porta Aberta, ndo apenas para o exterior mas primeiramente para o interior
da organizacéo;

» Incentivo a proatividade de cada colaborador na procura de informacgdes necessarias
a realizacédo das suas funcoes;

» Autenticidade no relacionamento entre os colaboradores;

» Formacdo otimizacdo do processo comunicativo para que seja compreendido e
utilizado convenientemente por todos, o que implica o desenvolvimento de
competéncias de base em comunicacao;

» Individualizagdo: consideracdo das diferencas individuais assegurando melhor
sintonia e qualidade de inter-relacionamento organizacional;

» Adequacao tecnologica: equilibrio entre tecnologia e o valor humano assegurando

evolucdo da qualidade da comunicacéo e a potencializacdo da forca do grupo.

O envolvimento e a participacdo de todos os colaboradores no Diario de Coimbra é
considerada uma questdo decisiva para o bom funcionamento do jornal, na medida em que a

comunicacgdo interna € crucial na cooperacdo e relacdo entre todos os constituintes.

Os jornalistas do Diéario de Coimbra sao informados previamente acerca do trabalho a
realizar para o dia seguinte, através de uma Agenda (anexo IIl), realizada e atualizada
diariamente pelo secretario de redacdo, Valdemar Jorge, que € encarregue de a fazer chegar

aos respetivos trabalhadores do jornal.

Neste jornal, a intranet assume um papel muito importante, na medida em que qualquer
membro dispde de toda a informacéo que circula, ndo s6 dentro como fora do jornal, através
de uma rede de partilha que inclui desde os 6rgaos administrativos, a jornalistas, paginadores
e secretarios do Diario. Recorre com regularidade & pratica da comunicacdo ascendente,

descendente e horizontal como forma de veicular a devida informacéo.

Conforme me foi possivel concluir, o ambiente na redacdo do DC € caracterizado pela
familiaridade e proximidade com que interagem, tanto na comunicagdo ascendente, como

descendente. Desta forma, ndo existem distingdes nem graus de superioridade ou
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inferioridade. A abordagem é feita sempre na primeira pessoa e confesso ter sido esta a rotina

que mais me custou a habituar.

Regra geral, a comunicacao é estabelecida via e-mail e cara-a-cara. Apenas em questdes
de méxima urgéncia, em que a pessoa nao esteja presente no local de trabalho, se recorre a

chamadas telefonicas.

Para além deste tipo de comunicacdo, existem também momentos de convivio e lazer,
como o Almoco de Natal e o Gala de Aniversario do jornal que reinem anualmente toda a
equipa do DC. Ainda em Abril de 2015, o 85° aniversario do jornal foi assinalado através de
um jantar de gala no Casino da Figueira da Foz, onde foram homenageados os funcionarios

com 25 e 50 anos de carreira.

1.8.2. Comunicacéo Externa

A comunicacdo externa € a troca de informacBes entre uma organizagdo e outras
organizagOes, grupos ou individuos fora da sua estrutura formal. O seu objetivo principal
assenta em facilitar a cooperacéo e colaboragdo com outras partes interessadas, a0 mesmo

tempo que faz passar uma imagem favoravel da organizacdo para a sociedade em geral.

“Nao €, obviamente, apenas no nivel interno que a performance comunicacional é
importante para uma organizacdo. A comunicacdo externa é tdo importante como a

comunicacgdo interna para a eficacia da acdo organizacional.” Cesca (2006:91).

Para Cesca (2006), a boa comunicacdo de uma organizacdo com os seus clientes e
investidores produz beneficios e da seguranca e estabilidade aos negdcios, mesmo que
implique custos, que devem, alias, ser considerados investimentos. A comunica¢do com 0s
mercados e a competicdo comunicacional com a concorréncia sdo, desta forma, questdes
vitais para o sucesso das RP externas. Também as relagcbes com o governo e a administracao
estatal, nacional e local, nomeadamente o lobby, sdo areas de crescente importancia para a
acao das RP com os publicos externos. Sem esquecer a internet, ja que cada vez mais

organizacOes se apresentam publicamente nestes meios.
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Desta forma, segundo Sousa (2004), a imagem externa de uma organizacdo depende
de diversas varidveis comunicacionais, pelo que a sua agdo comunicativa deve ser planificada

e gerida de acordo com as mesmas.

No ponto de vista de Torquato (2002) a comunicacdo externa é a comunicacao
responsavel pelo posicionamento e pela imagem da organizagdo na sociedade. Por isso, seu
foco é a opinido pablica. E como é passivel de constantes mudancas, em face da dinamica
das circunstancias, o0 acompanhamento das tendéncias de opinido publica constitui dever

prioritario do comunicador.

Outro panorama de comunicacgdo externa € apresentado por Faria, (1996) que diz que
a comunicacao externa € uma poderosa ferramenta para a empresa dialogar com a sociedade
e dar satisfacdo aos seus atos e conhecer expectativas. E um instrumento fundamental para

construcdo e solidificacdo da imagem empresarial ou institucional.

O Diério de Coimbra faz circular a sua informagdo completa através do préprio jornal
impresso diariamente, ou através do site (www.diariocoimbra.pt), da pagina de facebook
(www.facebook.com/diariocoimbra) ou do twitter (@diariodecoimbra), apenas parte do

conteudo.

Na impossibilidade do contacto direto/pessoal com determinada entidade ou

organizacdo, sdo também estabelecidos contactos telefonicos ou via e-mail.

Nele inclui, todas as sextas-feiras, o especial “Fim-de-semana”, com o objetivo de
divulgar, a regido de Coimbra, eventos que se realizem durante este periodo. O suplemento
“Domingo” ¢ uma aposta semanal do DC, além de que vai oferecendo ao leitor outro tipo de

“especiais” ou “suplementos”, de acordo com as preocupag¢des ou novidades da atualidade.

Dispbe também de um outro departamento localizado na Rua da Sofia, em Coimbra, onde
sdo ainda prestados alguns servigos relacionados com as assinaturas, classificados ou

publicidade.
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O jornal mantém uma relagdo cordial com o leitor, na medida em que transmite com
seriedade e rigor a exatiddo dos factos, geralmente comprovados por fontes de méxima
credibilidade.
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Capitulo I
O Estagio
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2.1.  Plano de Estagio

Para Bolhao (2013), o estagio curricular, quando bem fundamentado, estruturado e orientado,
traduz-se numa importante componente do processo de formagdo académica e profissional,
no qual o aluno se prepara para a inser¢ao no mercado de trabalho mediante a sua participacao
em situacoes reais de trabalho.

Como tal, em Agosto, quando iniciei o0 meu estagio curricular no Didrio de Coimbra,
o responsavel por coordenar e orientar a minha presenca no jornal como estagiaria, predefiniu
um plano de estagio de acordo com as fungdes e tarefas que me seriam atribuidas no decorrer
dos trés meses.

Comecei por tratar e elaborar pequenas noticias que me eram enviadas via e-mail pelo
chefe de redacdo Manuel de Sousa e, passado ndo mais que dois dias j& estava a iniciar
contactos telefonicos e/ou eletronicos, a fim de poder construir noticias ou reportagens mais
elaboradas. Posteriormente, procedi a deslocacao para recolha de informagao em locais onde

estivessem a decorrer acontecimentos de interesse geral, na regido de Coimbra.
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2.1. Jornalismo

Do ponto de vista de Fontcuberta (1999), o discurso jornalistico tradicional tem cinco

caracteristicas fundamentais:

» Atualidade: o objeto da noticia é o que acaba de se produzir, saber ou descobrir;

» Novidade: o facto noticiavel afasta-se da rotina quotidiana, é excecional e transmite-
se 0 mais rapidamente possivel,

» Veracidade: as noticias devem ser veridicas, isto €, corresponder o mais fielmente
possivel a realidade;

» Periodicidade: os factos noticiaveis apresentam-se ao publico com um intervalo fixo
de tempo;

» Interesse Publico: os factos jornalisticos ttm como caracteristica fundamental serem
pontos de referéncia ou corresponderem as expectativas e necessidades de informacéo

de um publico massivo.

De acordo com Bond (1962), a verdadeira concecdo de jornalismo surge no séc. XIX,
diretamente relacionada ao desenvolvimento dos meios de comunicacdo. Os modernos
avancos técnicos (radiofusdo, televisdo) tiveram uma incidéncia decisiva sobre a linguagem
jornalistica, a qual teve que se adaptar as necessidades especificas de cada meio. Esta
especializacdo afeta também o tipo de periodicidade da publicacdo ou programa informativo:
os diarios oferecem a atualidade imediata das noticias, enquanto que, por exemplo, 0s
semanarios e mensais analisam mais pormenorizadamente e se centram em temas mais

concretos.

“Precisamos de noticias para vivermos, para nos protegermos, para criarmos lacos, para
identificarmos amigos e inimigos. O jornalismo &, simplesmente, o sistema concebido pelas
sociedades para fornecer estas noticias. (...) O jornalismo contribui com algo inico para uma
cultura — informacdo independente, fidvel, rigorosa e abrangente, necessaria para a liberdade
dos cidaddos.” Kovach, Rosenstiel (2004:8).

O trabalho do jornalista propriamente dito assenta na investigacéo e, posteriormente,

divulgacdo de factos e informagdes recolhidas, de acordo com a atualidade e interesse
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publico. Dominio do portugués, boa capacidade de expressdo e escrita, espirito critico,
criatividade e curiosidade, cultura geral, capacidade de interpretacéo, rigor e exatidao nos

factos relatados séo requisitos fundamentais para um bom profissional de jornalismo.

Como ¢ referido por Cascais (2001), toda a noticia deve ser redigida na terceira
pessoa, simples, clara, concisa, atual, acessivel e evitar adjetivos qualificativos, utilizando
vocabulario corrente e frases preferencialmente curtas. Uma noticia devidamente estruturada
deve ser constituida por um titulo, que deverd ser breve e apelativo, podendo ser
acompanhado de um antetitulo e/ ou subtitulo. Deve conter um lead, que resuma os elementos
mais importantes do acontecimento, que capte, desde logo, a atencéo do leitor e que responda
as questdes: Quem? O qué? Onde? Quando? Seguido do corpo da noticia onde sera descrito

ao pormenor o acontecimento, respondendo, assim, as questdes: Como? Porqué?

Para Fidalgo e Gradim (2004), o vocabulério jornalistico é altamente redundante, na

medida em que raramente surgem palavras dificeis,

rebuscadas ou inesperadas. Nesta perspetiva, os jornais \ D /

de provincia utilizam um vocabulario mais variado e,
portanto, mais entrépico. O objetivo da redundancia
vocabular nos jornais de maior tiragem € justamente a Corpoida Notida

sua facil leitura e compreensao.

E habitual representar-se graficamente a noticia
com recurso a piramide invertida (figura 6), de forma a
assinalar que a informacdo se organiza da mais
importante para a menos importante, respeitando as partes Figura 4 - Piramide invertida

que as compdem.
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De acordo com Kovach e Rosentiel (2004), a finalidade do jornalismo n&o é definida pela
tecnologia, nem pelos jornalistas ou pelas técnicas que estes empregam. Os principios e a
finalidade do jornalismo s&o definidos pela fungéo que as noticias desempenham na vida das
pessoas. Os mesmos autores explicam que com a constante evolucdo tecnoldgica, o
jornalismo, apesar de ainda existir, muitas vezes, acaba por ndo seguir os parametros iniciais
que lhe terdo sido aplicados. Na opinido dos autores o jornalismo de hoje esta a desaparecer,
dentro do mundo mais amplo da comunicacao, na medida em que a falta de transparéncia,
tanto da parte dos cidaddos como dos jornalistas, tem vindo a enfraquecer o jornalismo e esta

agora a enfraquecer a sociedade democratica.

Na opinido de Fontcuberta (1999), quando o progresso tecnoldgico possibilita, hoje,
receber noticias no exato momento em que se produzem, ha igualmente uma tendéncia, nos
meios de comunicacdo social, para o tratamento de assuntos cujo desenvolvimento é de longa
duracdo. O objetivo basico de interessar um publico cada vez mais vasto contrasta, por seu
turno, com a procura de audiéncias cada vez mais especificas, inclusivamente em meios tao
massivos como a radio e a televisdo, ao ponto do proprio conceito de “sociedade de massas”

Ser posto em causa.

Ja na visdo de Gaydeczka (2007), a relevancia do texto impresso ultrapassa os limites da
televisao e do radio, pois, neles a imagem e 0 som integram-se em movimento; porém, sao
efémeros, passam instantaneamente, que algumas vezes, o leitor ou ouvinte mal pode
apreender o que foi dito ou apresentado, 0 que ndo ocorre com 0s jornais e revistas, em que

0s textos e as imagens estao disponiveis pelo tempo que o leitor achar necessario.
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2.3.  Cronograma de Atividades

O principal objetivo do cronograma assenta na descrigéo e identificagéo clara e concisa das
atividades desenvolvidas, de acordo com a data de realizagdo. Desta forma, na parte vertical
do cronograma que se segue, estdo dispostas as atividades e tarefas que me foram atribuidas

e na horizontal estas irdo, devidamente, corresponder aos dias em que foram realizadas.

2.3.1. Agosto

Embora no jornal o0 més de agosto (tabela 2) seja o mais calmo do ano, na medida em que
exige uma maior procura de noticias atuais, tive a oportunidade de realizar 44 noticias, das

quais 39 foram publicadas e 10 assinadas.

agosto
Dias 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
Conferéncias
de Imprensa
Contactos

Entrevistas

Insercdo no
QuarkCopy
Desk

Proposta

Reportagens .

Tabela 2 - Cronograma de agosto
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2.3.2. Setembro

No més de setembro (tabela 3) elaborei 61 noticias, mas como é considerado um més com
mais afluéncia, na medida em que surgem, dia-a-dia, varias atividades académicas, entre
outros acontecimentos que se sobrepdem a noticias menos relevantes, apenas 44 foram
publicadas, sendo que 11 foram devidamente assinadas.

setembro
Dias 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
Contactos .

Entrevistas .
Insergéo no
QuarkCopy
Desk
norces [N [ ]
| | |

Conferéncias
de Imprensa

Proposta
Reportagens

Tabela 3 - Cronograma de setembro
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2.3.3. Outubro

O més de outubro (tabela 4) é considerado o mais fraco a nivel de noticias elaboradas e
publicadas, devido ao facto de muitos dos jornalistas terem ja regressado de férias e, desta

forma, o meu trabalho no jornal foi, significativamente, reduzido. No total, elaborei 36
noticias, das quais 30 foram publicadas e 11 assinadas.

outubro

Dias 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
Conferéncias

de Imprensa
Contactos
Entrevistas -

H H
|
Insercéo no
QuarkCopy
Desk
Noticias [ || q I
| ||

Proposta

Reportagens

Tabela 4 - Cronograma de outubro

2.3.4. Novembro

Em novembro (tabela 5), dado que terminei o estagio no dia 3, apenas me foram incumbidas

duas noticias, sendo que uma delas foi publicada devidamente assinada.

novembro

Dias 1 2 3 45 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
Noticias

Reportagem

Tabela 5 - Cronograma de novembro
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2.4.  Atividades Desenvolvidas

No decorrer dos trés meses de estagio tive a oportunidade de realizar e desenvolver varias
atividades jornalisticas. Servem de exemplo a noticia, reportagem, cobertura de ceriménias
de inauguracdo ou de boas-vindas, conferéncias de imprensa, celebracdo de protocolos e
entrevistas. Além das tarefas que me iam sendo atribuidas, elaborei também noticias por
iniciativa propria que, desde logo, foram aceites pelo coordenador e diretor executivo, Jodo
Luis Campos.

2.4.1. Noticia

Segundo Fidalgo e Gradim (2004), a redacao de uma noticia obedece a critérios previamente
estabelecidos, que indicam quem, quando, onde como, porqué e para qué. Sem estes
elementos estruturantes, a noticia pode tornar-se incompreensivel. Além disso, para uma
noticia ser redigida de forma completa, objetiva e compreensivel, o jornalista tem de dominar
técnicas de redacdo jornalistica, como o uso de uma linguagem apropriada, com recurso a

frases curtas e termos usuais para o0 assunto em causa.

“A noticia continua a ser um texto que cumpre uma funcdo bésica: relatar a
informacdo maxima sobre um facto no menor tempo ou espago possiveis e com a maior
eficacia comunicativa. Para se alcancarem estes objetivos, a estrutura interna e as técnicas de

redacdo sdo indispenséveis.” Fontcuberta (1999:64).

Medina (1978) define noticia como um formato de divulgacdo de um acontecimento
por meios jornalisticos. Ou seja, € a matéria-prima do jornalismo, habitualmente reconhecido
como algum facto ou acontecimento de tal forma relevante para a sociedade, que merece ser
publicado e divulgado pelos meios de comunicacao social (televiséo, jornais, revistas, radio,

internet, entre outros).

Qualquer incidente politico, social, econdmico, cultural ou natural pode ser noticia,
caso afete, de alguma forma, a sociedade em geral ou grupos significativos para um

determinado veiculo de comunicacdo. Desta forma, noticia é qualquer tipo de informacgéo

32



Vanessa Cruz | Relatério de Estagio | Diario de Coimbra

que apresenta um acontecimento novo e recente ou que divulga uma novidade sobre uma

situacdo ja existente.

A arte do jornalismo assenta na escolha de assuntos que interessem ao publico a que se
dirige e o “segredo” ¢é apresenta-los de modo atraente. Assim sendo, de acordo com Galtung
e Ruge (1965), o valor da noticia varia consoante o impacto que esta tem na sociedade e, por

sua vez, o impacto depende dos seguintes fatores:

» Amplitude e proximidade: quanto maior for o nimero de pessoas envolvidas e quanto
mais proximo for, maior é a probabilidade do acontecimento ser noticiado;

» Frequéncia: quanto menor for a duracdo da ocorréncia, menor probabilidade tera de
ser relatada em noticia. Os acontecimentos rotineiros podem ser noticiados se tiverem
interesse para o grande publico e conterem novas informagdes;

» Negatividade: as méas noticias vendem mais do que as boas;

» Carater inesperado: um acontecimento totalmente inesperado ter4 mais impacto do
gue um agendado ou previsto;

» Clareza: acontecimentos cujas implicagdes sejam claras vendem mais jornais do que
aquelas que estdo abertas a mais do que uma interpretacdo, ou cujo entendimento
exija conhecimentos acerca dos antecedentes ou contexto desse mesmo

acontecimento.

“O nucleo da informagao, o mais importante, ¢ colocado no inicio, no chamado “lead”, e
0s pormenores que complementam a noticia relatam-se a seguir, dos mais importantes para
0s menos importantes. (...) A pirdmide invertida serve para ajudar o leitor a selecionar os

dados mais importantes de cada noticia.” Fontcuberta (1999:59).

Segundo V. Sheehan (1972), sdo atribuidas as noticias varias classificacdes, dividindo-
se, deste modo, em noticias de sumario, cronoldgicas, tematicas, complementares, de
colorido e de interesse humano. As noticias de sumario informam sobre varios assuntos
provenientes de uma Unica informagdo. A cronologia utiliza-se como complemento de
noticias que a requeiram, como as que integram dados biograficos de uma personalidade. As

tematicas, por sua vez, conseguem referir varios assuntos num tom entre a prevencgéo e a
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denuncia, o que corresponde ao papel que os meios de comunicagédo lhe atribuem. A noticia
complementar é a que complementa outra noticia principal, utiliza-se tanto para realcar
determinados angulos da informacdo principal como para facilitar a sua leitura. Por vezes,
um acontecimento desenrola-se simultaneamente em diferentes locais geograficos. Desta
forma, trata-se de uma noticia espacial quando o jornalista informa globalmente acerca de
um determinado assunto ou quando o tema é tratado a partir de diferentes locais. A noticia
de interesse humano € a que apela, fundamentalmente, a emotividade do leitor. Existem dois
tipos, as que contém determinada carga de interesse humano e as que, essencialmente, sao
noticias de interesse humano. Nas primeiras, o interesse humano surge como informacéo
suplementar e as segundas sdo, por si sO, um relato de interesse humano visando a

subjetividade do recetor.

“A noticia ¢ (...) o relato de uma série de factos a partir do facto mais importante, e

este, de seu aspeto mais importante”. Lage (1997:36).

Ao longo do estagio foi-me possivel a realizacdo de inimeras noticias. Quer aquelas
que tinha que elaborar com base num press-release enviado ao jornal por determinada
empresa, instituicdo ou associacdo, quer aquelas que eu prdpria tinha que proceder a pesquisa
e recolha de informacdo, sempre fundamentada e assegurada por fontes fidedignas e com um
grau relevante de conhecimento sobre o assunto em causa. Entre elas, destaco algumas das
noticias que tive a oportunidade de assinar e que, por isso, me deram mais gosto de produzir.
Um bom exemplo foi a noticia (figura 7) relativa ao facto

Dirio e (simbra axion

l)("“l ng E*},‘*_ de um jovem de Miranda do Corvo (distrito de Coimbra),

e At ol L 7308 AT 0 o P — -

Paulo Sousa canta para ser

de seu nome Paulo Sousa, ter estado entre os trés finalistas
o novo “idolo de Portugal”

no programa televisivo Idolos. Para poder realizar a
noticia, foi previamente agendada uma entrevista com o
préprio, que ocorreu no dia 18 de agosto, em Miranda do

Corvo. A 23 de agosto foi capa do suplemento

“Domingo”.

Figura 7 - Capa do suplemento Domingo

_ Outra noticia (figura 8) que destaco foi
Fonte: Arquivo DC

desenvolvida a 29 de setembro, a convite do Museu
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Nacional Machado de Castro (MNMC). Presenciei uma visita guiada que promoveu 0
encontro intergeracional entre avds e netos, no ambito da iniciativa “Os Avos do Museu”,
enquadrada nas comemoracdes do Dia Internacional do Idoso. A noticia recebeu destaque

em pagina impar, na seccao de Coimbra no dia seguinte.

Encontro de avos e netos no 2 2i
Museu Machado de Castro .-

Figura 8 - Visitaao MNMC

Fonte: Arquivo DC

No dia 30 de setembro tive a oportunidade de fazer a cobertura da cerimonia de
inauguracdo da clinica dentaria Malo Clinic, no Férum Comercial de Aveiro. A noticia
(figura 9) foi de destaque a 2 de outubro, na pagina 2 do jornal, incluida na sec¢do de

Empresas&Negocios.
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No inicio de outubro foi-me solicitado que assistisse a sessdo comemorativa dos “10 Anos
das Terapias Nao Farmacologicas”, que teve lugar no Instituto Portugués de Oncologia (IPO)
a 2 de outubro. Depois de ouvidos e recolhidos os devidos testemunhos, redigi uma noticia

(figura 10) que recebeu destaque no dia 5, em pagina impar, na sec¢do de Coimbra.

Domineos  Malo Clinic abriu [ i1
q clinica no Forum Aveiro
Lancamento de buro de Muno Fige
-y : e ;
= o i g K A Coimbra

IPO comemorou 10 anos de  Sacgodes osteon
terapias nao farmacologicas

‘Sadde Terapias altermativas tem sido importantes no alvio Rt
da dor dos doentes com Gancro, assumen especialitas v ks Ak i bl
<yt

& foctowkeg s & pacpebin prieran | guss & ot & ok
[ea—.
70 Gt e - s st poor ke k.

4 cbrin e

Figura 7 - Inauguracéo Malo Clinic

Figura 8 - Ceriménia Comemorativa dos 10

Fonte: Arquivo DC Anos das Terapias Ndo Farmacoldgicas

Fonte: Arquivo DC
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2.4.2. Reportagem

Segundo Bezerra (S/D), a reportagem é muitas vezes confundida com uma noticia. A grande
diferenca é que uma noticia é um texto considerado mais factual, ou seja, aborda temas que
acontecem naquele momento, como um acidente, um assalto, uma tecnologia desenvolvida,
e o teor do assunto abordado é mais resumido. Uma reportagem requer mais cuidado na sua
elaboracdo e, por isso, demanda mais tempo para ser produzida. O seu contedo é sempre
mais extenso e mais completo. Neste tipo de texto jornalistico, muitas fontes s&o consultadas,
uma vez que € necessario ouvir e relatar varios lados de uma mesma historia, através da

neutralidade, sobretudo em assuntos mais polémicos.

Outra caracteristica da reportagem € que pode ser construida através de uma noticia.
Por exemplo, numa noticia é relatado um acidente numa determinada rodovia e, numa
situacdo hipotética, nessa mesma rodovia ja ocorreram varios acidentes. Entdo, o reporter

pode focar-se nesse tema e tentar encontrar respostas para os respetivos acidentes.

Para fazer uma boa reportagem, o reporter deve-se valer de uma linguagem clara e objetiva,
visto que a finalidade deste tipo texto é atingir e ser entendido por todos, sem exce¢des. Um
fator fundamental no texto jornalistico é a imparcialidade, ausentando, deste modo, a opinido
do profissional e recorrendo as falas dos envolvidos, permitindo assim que os leitores,

ouvintes e/ou telespectadores tirem suas préoprias conclusdes.

Nas palavras de Fontcuberta (1999), reportagem € o relato de factos atuais que nao
sdo estritamente noticia (embora as vezes o possam ser), e procura contar o essencial desses
factos e das suas circunstancias explicativas. E também ocasional, ndo se repete, nem possui
continuidade. O estilo é narrativo e criativo, 0 que mais pontos de contacto tem com a

literatura. Este é um género escrito por um reporter.

Para Gaydeczka (2007) As reportagens sdo géneros multimodais, ou seja, sdo
riquissimos na utilizagdo de diferentes formas de interagdo textual, possibilitando o
desenvolvimento de habilidades de leitura de outras linguagens, além da linguagem verbal
tradicionalmente considerada na escola. Com as inovagles tecnoldgicas, as reportagens

apresentam a escrita de uma forma ousada. E a sua forte presenca na vida quotidiana esta a
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alterar a forma de leitura e de apreensdo do conhecimento, pois, as informagdes séo

apresentadas de forma sucinta, concisa, associando recursos visuais a textos explicativos.

Ainda na primeira semana de estagio, a 7 de agosto, fiz a minha primeira reportagem (figura

11). Geralmente, quando tinha servigos exteriores em agenda, ia sempre acompanhada de um

- — === fotdgrafo. Mas naquele dia ndo havia ninguém

Deslizar nas aguas do Mondego disponivel e entdo fiquei encarregue de fazer a
e apreciar as mais belas paisagens

foto e a entrevista aos intervenientes. Tratava-

Desperte O Stand Up Pacide i chegou 2 Colmixa, tem ede” o Choupalinho ¢ pr

se do primeiro centro ndutico de Stand Up
Paddle (SUP) na cidade de Coimbra, que se
tinha instalado junto ao parque do Choupalinho,

onde estava marcado o encontro. No dia 10 de

agosto, a minha primeira reportagem ocupou a

pagina impar, nimero 5, da sec¢do de Coimbra.

|l Figueira e - .
ErTOLIUA g
~ EN 1

Figura 9 - Reportagem no Parque do Choupalinho

Fonte: Arquivo DC
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Como se pode verificar na figura 12, recebeu também um destaque na capa do jornal.

Diario de Colmbra o:r-:

H Familia da Salina do Morro mantém
| viva tradicdo de produzir Sal resserecire

n_._

Pt iz @ [ P

== FOGO AMEACOU
- CASAS E CORTOU
FSTRADA DA RFIRAY "=

Figura 10 - Destaque da reportagem "Coimbra SUP"

Fonte: Arquivo DC

Ainda em agosto, tive a oportunidade de realizar outra reportagem. Como este més
prima pela escassez de noticias, € preciso ir em busca delas. E desta vez a ideia era fazer uma
reportagem sobre a praia fluvial do Pidd&o. Entdo, no dia 28 de agosto, a ida foi a aldeia do
Pi6ddo, acompanhada de um outro estagiario do departamento de fotografia, com o intuito
de recolher algumas opinides e informacgdes, ndo s6 do presidente da junta de freguesia,
Ricardo Pacheco, como também de alguns banhistas que, por norma, ali se encontram. A 30

de agosto, a reportagem (figura 13) ocupou o verso do suplemento “Domingo”.

Domingo e RN

Praia fluvial do Piédao distingue-se
pela agua “fresca e limpida”

e e
v e

Flgura 13 - Reportagem Praia Fluvial do
Piodédo

Fonte: Arquivo DC
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Em outubro, com a aproximacdo da Festa das Latas e Imposicao das Insignias, foi-
me proposto colaborar num suplemento especial dedicado a Festa das Latas, em parceria com
a jornalista da seccdo de Coimbra, Ana Margalho. A reportagem demorou dois dias a ser
elaborada, visto que havia ainda outros trabalhos em maos por ambas as partes. A intencéo
era dar a conhecer a todos os leitores, atraindo também a leitura do pablico mais jovem, as
alteracdes que, este ano, sofreria o Parque da Cancdo, bem como as perspetivas quanto ao
evento. Para poder obter informacdes que correspondessem estritamente a realidade, procurei
marcar um encontro com o coordenador geral da Festa das Latas e administrador geral da
Associacdo Académica de Coimbra (AAC), Johnatan Torres. Contactei-o por telefone e,
desde logo, se prontificou para dar uma entrevista ao jornal, bem como a fazer uma visita
guiada ao Parque da Cancdo. A visita ao local serviu para comprovar factos anteriormente
referidos na entrevista. A reportagem (figura 14) foi publicada a 14 de outubro, preenchendo

grande parte das duas paginas interiores do suplemento especial da Festa das Latas 2015.

Barw  (mmbra B Csmbra

Mais de 60 mil pessoas esperadas em ===
cinco noites de festa na Pra¢a da Cancao

Parque Na tenda principal ou na dos Nicleos n3o faltard animag30, 3té domingo. ia margem esquerda do Mondego. De-
pois do &xito das mudangas, na edk30 de 2014, 0 Modelo Mantém-se Com vista /1 UMa “festa sustentivel”

Figura 14 - Reportagem no suplemento "Festa das Latas 2015"

Fonte: Arquivo DC
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A minha grande reportagem (anexo 1V, V e V1) surgiu no ambito das comemoracdes
do Dia Mundial da Terceira Idade, assinalado a 28 de outubro. Consistiu na recolha de
informacdo através de uma visita as duas instituicdes que, em Coimbra, se dedicam
exclusivamente a populacéo senior, nomeadamente a ANAI (Associacdo Nacional de Apoio
ao ldoso) e a Aposenior. Assim que me foi entregue este trabalho, o primeiro passo foi
pesquisar toda a informacdo possivel nos respetivos sites das associagdes em causa. O
segundo foi anotar toda a informacdo que, na minha opinido, poderia interessar e ndo se
encontrava disponivel em nenhum meio. Por fim, delineei questdes dirigidas aos elementos
inscritos da instituicdo, com o objetivo de adquirir depoimentos ou testemunhos que dessem
“voz” a reportagem ¢ a associa¢do em que se inserem. A reportagem teve saida no fim-de-
semana seguinte, a 30 de Outubro, ¢ constituiu o suplemento especial “Dia Mundial da

Terceira ldade”.

2.4.2.1. Cerimo0nia

No dia 1 de outubro, recebi um e-mail, por parte do secretario de redagdo, Valdemar Jorge,
a anunciar que o Diario de Coimbra tinha sido convidado a participar na ceriménia de
abertura do ano letivo, pelo departamento de Geografia e Turismo da FLUC (Faculdade de
Letras da Universidade de Coimbra). Isto significava que era eu a responsavel pela cobertura
da mesma. No dia seguinte, fui assistir a sessao, que contou com o discurso do ex-jornalista
e escritor, André Jordan, no &mbito das conferéncias “Portugal e Turismo”. Quando cheguei,
0 extenso anfiteatro encontrava-se completamente cheio de tal forma que me foi impossivel
posicionar-me num sitio estratégico da sala. Por este motivo, tive dificuldades em apreender
de forma clara tudo o que se havia comunicado. Entdo, esperei que o discurso terminasse e
fui em direcdo a porta esperar que o conferencista, André Jordan, passasse para me poder

esclarecer acerca de pontos que, eu mesma, destaquei como principais.

E assim foi. Assim que o0 abordei, mostrou-se recetivel e pronto a clarificar as dividas
por mim anotadas. Sé assim me foi possivel concluir com rigor e exatiddo uma noticia (figura

15) que ocupou um ter¢o da terceira pagina da seccéo de Coimbra, a 3 de outubro.
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A 30 de setembro, como previamente acordado, fiquei encarregue de fazer a cobertura
jornalistica da cerimdnia de inauguracdo de uma clinica dentéaria, Malo Clinic, no forum de
Aveiro. No ambito do seu 20° aniversario, resolveu aumentar 0 seu posicionamento
geografico e convidou o Diario de Coimbra a estar presente. A cerimonia contou com 0
discurso de, Paulo Malo, diretor da rede de clinicas Malo e com a presenca de convidados
especiais como Wanda Stuart, Nicolau Breyner, Sofia Arruda, entre outros. A entrada da
clinica, foi-nos entregue um press-kit, que incluia informacdo sobre o grupo de clinicas
dentarias “Malo”, bem como do porqué do seu posicionamento no distrito de Aveiro. No fim
da sessdo, recolhi algumas declaragdes, tanto do dirigente, Paulo Malo, como do

administrador, Sérgio Franco (figura 16), de forma a enriquecer a noticia.
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. Fonte: Arquivo DC
Fonte: Arquivo DC
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2.4.2.2. Protocolo

Os protocolos que se estabelecem entre empresas e/ou instituicdes sdo geralmente
desenvolvidos a fim de criar relagdes estreitas entre as organizagdes, com o principal intuito
de potenciar a cooperagao entre as mesmas. Dependentemente do acordo estabelecido, cada
um dos outorgantes se compromete a respeitar as clausulas previamente delineadas.

Como foi o caso do primeiro protocolo (figura 17) que eu presenteei como jornalista
do DC, entre o ISCAC (Instituto Superior de Contabilidade e Administragdo de Coimbra) e
o NERC - Associacao Empresarial da Regido de Coimbra, a 7 de setembro. O protocolo foi
assinado, perante a comunica¢do social e 6rgdos internos as institui¢cdes, por Manuel Castelo
Branco, presidente da Escola de Negocios de Coimbra — ISCAC, ¢ Horacio Pina Prata,
presidente do NERC. Este foi precedido por declaragdes de ambas as partes, de forma a

justificarem a razao pela qual teriam chegado a este acordo.

i e T -

Figura 17 - Celebracéo do protocolo entre 0 ISCAC e
aNERC

Fonte: Cristiano Cortesdo
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2.4.3. Conferéncia de Imprensa

De acordo com a teoria de J. Martins Lampreia (1999), o primeiro passo a ter em conta, € 0
de ter a certeza de que aquilo que se quer comunicar é suficientemente importante para
justificar a sua realizacdo. Além disso, devem ter-se em conta certos fatores como: Quando

se vai comunicar? A gquem se vai comunicar? Quem vai comunicar? Onde se vai comunicar?

“Quando o assunto que se quer comunicar é de grande importancia ou suscetivel de
provocar perguntas por parte dos jornalistas interessados — e sO nesses casos -, pode-se
convocar uma conferéncia de imprensa, em vez de se proceder ao simples envio do press-
release.” Lampreia (1999:118).

Neste tipo de eventos € preciso ter em conta uma das regras base da comunicacao:
que quanto mais importante for o emissor (a pessoa que fizer o comunicado), mais
importancia ird assumir a mensagem, sendo que as conferéncias de imprensa sdo,
maioritariamente, dirigidas pelos membros com mais relevancia das empresas. Sempre que
possivel, deve existir um encontro prévio entre os dirigentes da empresa, no qual ficara

acordado o que vai ser dito aos 6rgdos de comunicacao social.

A conferéncia de imprensa tem, normalmente, duas fases. A primeira destina-se a
exposicao da informacdo e uma outra de perguntas e respostas que, no fundo, ndo passam de
um diélogo entre a mesa e a assisténcia para aprofundar alguns assuntos ou solicitar mais
pormenores. Geralmente, no inicio, é entregue um dossier de imprensa (ou press-kit) a cada
um dos convidados, que contém informacg6es sobre as linhas gerais do tema que ird ser
abordado, fotografias, nomes e biografias de pessoas que irdo falar, bem como toda a
informagdo que possa suscitar interesse sobre a empresa, colaboradores, atividades, dados
estatisticos, entre outros.

O local deve ser isolado, bem iluminado, dotado de varias tomadas de corrente para
uma possivel utilizacdo de projetores e suficientemente grande para poder receber de forma

ergondmica todos os convidados.
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Quanto ao tipo de convites, é escolhido de acordo com o grau de urgéncia. Estes
podem ser estabelecidos telefonicamente, por carta, em mao ou através dos correios, por fax

ou via e-mail.

Relativamente as conferéncias de imprensa que me foram incumbidas de participar como
jornalista, desde j& destaco a primeira, que ocorreu a 19 de agosto, a convite da CPPME
(Confederacédo Portuguesa de Micro, Pequenas e Médias Empresas). O tema da conferéncia
(figura 18) seriam as preocupacOes desta associa¢do perante a situacdo atual da Baixa de
Coimbra. Era, portanto, um assunto de interesse regional e da atualidade. No inicio da
conferéncia foi-me entregue um documento, por parte da CPPME, que fazia ja um resumo

geral dos pontos a serem tratados e do papel da propria organizacao na sociedade portuguesa.

De acordo com uma das normas de uma conferéncia de imprensa, o discurso foi
dirigido pelos membros da direcdo geral e do nucleo de Coimbra da CPPME, Arménio Pratas
e Vitor Carvalho, e do secretario-geral da confederacdo, José Brinquete. A noticia teve
destaque (figura 19) na pagina 4 da sec¢do de Coimbra e na capa do jornal, do dia 20 de

agosto.

A 23 de outubro fiquei encarregue de fazer a cobertura jornalistica de uma
conferéncia da imprensa que teve lugar na Casa da Mutualidade de Coimbra (figura 20). A
Previdéncia Portuguesa, pretendia divulgar um almogo solidario, previsto para o dia 5

dezembro, em que parte da receita reverteria a favor do Jardim Boténico.

SRe— i economia lo<cal
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Figura 18 - Noticia da Conferéncia de

Figura 19 - Destaque na capa do jornal
Imprensa da CPPME

. Fonte: Arquivo DC
Fonte: Arquivo DC
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A conferéncia contou com o discurso de Antdnio Martins de Oliveira, presidente da
direcdo da associa¢do mutualista, de Antdnio do Carmo Gouveia, diretor do Jardim Botéanico,
¢ Luis Travessos, um dos “padrinhos” do evento. No fim da sessdo, como segundo 0s meus
apontamentos, pormenores como o local e o custo de participacdo no evento ndo haviam sido
divulgados, tomei a iniciativa (como me compete nestas ocasides) de questionar esses aspetos

em falta. SO deste modo poderia oferecer aos leitores a informacéo completa.

A noticia relativa a conferéncia foi publicada no dia seguinte, a 19 de agosto, e ocupou um

lugar de distin¢do na quarta pagina da sec¢do de Coimbra.

Figura 20 - Conferéncia de Imprensa na
Casa da Mutualidade

Fonte: Anténio Figueiredo
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2.4.4. Entrevista

Do ponto de vista de Caputo (2010), a entrevista € um suporte jornalistico em que ocorre
uma conversa entre duas ou mais pessoas (entrevistador e entrevistado/s), onde séo feitas
perguntas pelo entrevistador de modo a obter a informacdo necessaria por parte do
entrevistado. Os reporteres entrevistam as suas fontes para obter declaracdes que validem as
informagdes apuradas ou que relatem situagdes vividas por individuos. Para o sucesso da
entrevista propriamente dita, o repdrter deve reunir o maximo de informacéo sobre o assunto

a ser abordado e sobre a pessoa que sera entrevistada.

O repdrter deve também ser perspicaz para perceber se o entrevistado mente ou
manipula dados nas respostas, além disso, € importante que o entrevistador seja persistente.
Ele deve conquistar a confianca do entrevistado, mas nao tentar domina-lo, e muito menos

deixar-se dominar.

Para Ludke (1986), uma das grandes vantagens da entrevista € o facto de estabelecer
uma interacao entre o entrevistador e o entrevistado, ao contrario de outros métodos, como a
observacao unidirecional, por exemplo, onde se estabelece uma relacdo hierarquica entre
ambos. Na opinido das autoras, quanto as duas formas de registo de entrevistas (gravagédo
direta ou anotacdo no decorrer da entrevista), podem ser aparentemente observadas vantagens
e desvantagens, tanto que a escolha dependeréa de varios fatores, embora possam também ser

utilizadas simultaneamente.

A minha primeira entrevista (figura 21), ou por outras palavras, a primeira vez que
me foi proposto programar e organizar detalhadamente uma série de perguntas dirigidas a
alguém, foi a 18 de agosto, em Miranda do Corvo. Neste dia, fui acompanhada de um
fotdgrafo ao encontro do finalista do concurso televisivo idolos, Paulo Sousa, que se fazia
acompanhar do seu pai. O que foi étimo, porque para além de poder descrever todos 0s
depoimentos do entrevistado, tinha uma opinido préxima e familiar acerca do mesmo, como

pessoa e como profissional.

Ao finalista do idolos, como ndo sabia muito acerca do seu passado, fiz questdo de

incluir esses aspetos na estrutura inicial da minha entrevista, de forma a contextualizar a
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noticia. Isto sem deixar de me focar no seu percurso até ao momento e nas suas expectativas,

Figura 21 - Entrevista a Paulo Sousa

Fonte: Cristiano Cortesdo

Figura 22 - Entrevista com utentes da ANAI

Foto: Ferreira Santos

tendo em conta o programa e o seu futuro
profissional, independentemente da participacao
no concurso. A noticia desta entrevista resultou na

capa do suplemento Domingo, acima referida.

Outras entrevistas, aparentemente mais
faceis, foram as que preparei para questionar aos
6rgdos administrativos das institui¢ces de apoio a
populacdo senior (ANAI e Aposenior), incluidas
na reportagem elaborada para o suplemento do
Dia Mundial da Terceira Idade (figura 22). Digo
“mais faceis” porque, neste caso, ja detinha
alguma informacdo que por mim foi previamente
pesquisada e outra que me foi sendo facultada
pelos 6rgdos associados as organizagdes. Assim,
centrei-me essencialmente em perguntas de
opinido pessoal a fim de perceber as posicoes de
cada um dos intervenientes face as oportunidades

conseguidas no dia-a-dia.

2.4.5. Contactos telefénicos ou via e-mail

Os contactos telefonicos ou por e-mail foram estabelecidos apenas na impossibilidade de

estar pessoalmente com a pessoa ou entidades em questdo, ou quando as noticias eram

recebidas por parte do departamento de comunicacdo das organizacdes, em press-rlease.

No decorrer do meu estagio curricular tive a oportunidade de estabelecer alguns

contactos telefonicos e eletronicos, principalmente numa fase inicial em que fiquei

responsavel pela sec¢do “Empresas&Negdcios” do jornal. Nesta altura tive a necessidade de

manter contactos com diretores ou gestores de varias empresas, associacdes ou instituigdes,

48




Vanessa Cruz | Relatério de Estagio | Diario de Coimbra

tanto para agendar encontros para entrevistas ou reportagens, como para para obter
informagdes na impossibilidade do encontro.

2.4.6. Insercdo de noticias no QuarkCopyDesk

Um dos aspetos que, desde logo, me chamou a atencdo foi a utilizacdo do programa de
paginacdo QuarkCopyDesk (figura 23). Antigamente, 0s jornalistas entregavam os textos ao
responsavel pela seccdo de paginacdo, o que muitas vezes suscitava algumas dificuldades no
préprio enquadramento, na medida em que ndo havia tanta nocdo nem controle do espaco
limitado para a noticia. Hoje, o proprio jornalista pode escrever diretamente na pagina,
podendo, no momento, verificar a disposicdo que tomara quando impressa. Embora nédo seja
possivel a edicdo da mesma pagina por mais que um utilizador, este permite que cada
jornalista se dedique a uma pégina, o que economiza significativamente o tempo de redacao
da noticia.Através de um sistema de maquetes de paginas previamente elaboradas, as
decisbes para editores e diretores tornam-se mais simples, na medida em que conseguem
facilmente perceber qual a melhor opcéo a utilizar para fazer passar determinado assunto. Na
minha opinido, esta utilizacdo do programa QuarkCopyDesk traz inimeros beneficios para o

jornal, sendo um forte e importante sinal de renovacdo e aposta nas novas tecnologias.
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Adriang Lucas
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Figura 23 - Formato do QuarkCopyDesk

Fonte propria
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2.4.7. Propostas

No decorrer do estagio tive a oportunidade de lancar trés propostas, por iniciativa propria,
que desde logo foram aceites. Dentro dos parametros interrelacionais, posso afirmar que, das
trés iniciativas (anexo VII e VIII) que propus, a primeira foi consideravelmente a mais facil.
Decidi pegar num bom exemplo de vida, préximo do meu ambiente familiar, e fazer disso
uma noticia. A pessoa em causa foi uma amiga minha de infancia que, entre muito esforco e
espirito de aventura, hoje estd a trabalhar para na alta-roda da moda internacional.
Atualmente integra uma equipa liderada por um dos mais prestigiados cabeleireiros
mundiais, Guido Palau, em Londres. Viaja imensas vezes entre Nova lorque, Londres, Mildo
e Paris e trabalha em shows como Chanel, Dior, Valentino, Dolce and Gabbana, Hugo Boss,
Burberry, Calvin Klein, entre outros. O essencial para que tudo corresse bem, era conseguir
estruturar e delinear os pontos mais importantes de uma biografia tdo rica e extensa,
obedecendo sempre as regras da piramide invertida. A noticia (figura 24) acabou por se tornar

razdo para uma capa do suplemento Domingo, a 16 de agosto.
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Figura 24 - Capa do suplemento "Domingo*

Fonte: Arquivo DC
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Reflexdo Final

Depois de ultrapassar mais um desafio, um objetivo e apos ter vivido uma experiéncia
profissional bastante enriquecedora a varios niveis, é bom ficar com a sensagdo de missao
cumprida. E ja com alguma saudade e orgulho que olho para todo o trabalhado realizado ao

longo de 12 semanas, neste tdo prestigiado jornal que é o Diario de Coimbra.

Foram momentos de companheirismo, e troca de vivéncias e experiéncias, que
realmente me cultivaram bastante, tanto a nivel pessoal como, e essencialmente, profissional.
Ao longo deste tempo, senti que evolui e acabei por completar muitos dos conhecimentos
que julgava ja completos. Mas, acima de tudo, consegui por em pratica alguns dos saberes
que fui aprendendo ao longo do meu percurso académico. Ndo s6 o Jornalismo, como
também disciplinas como Teoria da Comunicacdo, Planeamento e Comunicacao
Empresarial, Lingua Inglesa Aplicada, Deontologia da Comunicacdo, Psicologia da
Comunicacédo, Semiotica, Sociologia da Comunicacdo, Laboratorio de RelacBes Publicas e
Teoria e Histdria das Relagdes Publicas, inclusive, estiveram muitas vezes presente no dia-

a-dia do meu desempenho como jornalista.

Durante estes trés meses, percebi que o trabalho de redacao de um jornal muitas vezes
é surpreendido com situa¢fes mais delicadas que, de uma forma ou de outra, tém que ficar
resolvidas. Aprendi que o que € hoje, pode ndo ser amanha. Alids, no jornalismo, o que é
hoje ndo deve ser amanhd e, por vezes, noticias que a partida tém um certo grau de prioridade,
facilmente podem deixar de ter, se uma outra de maior destaque se sobrepor. O facto de ser
um jornal com uma periodicidade diéria obriga a que, obedecendo as caracteristicas de uma
noticia, o leitor tenha novidades da atualidade para ler todos os dias.

Um dos aspetos que mais apreciei durante o meu periodo de estagio foi o
envolvimento constante de membros diretivos nos trabalhos em tarefas diarias, como é
exemplo a ligagdo da Dr.2 Manuela Ventura a sec¢do de Regido. Esse envolvimento contribui
decisivamente para que o jornal ndo perca a sua identidade, para que continue a servir 0s

leitores da forma a que foram habituados desde sempre. E gracas a estas pessoas, que se
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dedicam pela sobrevivéncia do Diario de Coimbra, que ele tem a grandeza que muitos lhe

reconhecem.

Ao longo destes trés meses, foi-me dada a oportunidade de assistir e marcar presenca
em momentos que me fizeram crescer, ndo so culturalmente e profissionalmente, mas
também como pessoa. E, sem duvida, que a noticia que mais me enriqueceu pessoalmente
foi a que me levou a assistir, no Instituto Portugués de Oncologia, em Coimbra, a cerimonia
comemorativa dos “10 Anos das Terapias Nao Farmacologicas”. O facto de poder ouvir
testemunhos de pessoas que, mesmo sabendo que a vida pode acabar a qualquer momento,

lutam todos os dias como se fosse o Ultimo, ndo tem preco.

O feedback que ia recebendo, essencialmente, por parte do coordenador de estagio,
Jodo Luis Campos e pela jornalista Ana Margalho, representaram uma enorme forca para
continuar e fazer sempre melhor. Agora sei que me sinto profissionalmente mais confiante e
capaz de realizar o que me for proposto num mercado de trabalho cada vez mais exigente,
onde é cada vez mais dificil entrar. Mas como o importante € nao desistir nem nunca perder

a esperanca, estou pronta para o proximo desafio.
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Anexo Il — Cadigo Deontologico do Jornalista
CODIGO DEONTOLOGICO DO JORNALISTA

Aprovado em 4 de maio de 1993, em assembleia-

geral do Sindicato dos Jornalistas

1. O jornalista deve relatar os factos com rigor e exatiddo e interpreta-los com
honestidade. Os factos devem ser comprovados, ouvindo as partes com interesses atendiveis

no caso. A distincdo entre noticia e opinido deve ficar bem clara aos olhos do puablico.

2. O jornalista deve combater a censura e 0 sensacionalismo e considerar a acusacao

sem provas e o plagio como graves faltas profissionais.

3. O jornalista deve lutar contra as restricdes no acesso as fontes de informacdo e as
tentativas de limitar a liberdade de expressdo e o direito de informar. E obrigacdo do
jornalista divulgar as ofensas a estes direitos.

4, O jornalista deve utilizar meios leais para obter informagdes, imagens ou documentos
e proibir-se de abusar da boa-fé de quem quer que seja. A identificacdo como jornalista é a

regra e outros processos sé podem justificar-se por razdes de incontestavel interesse publico.

5. O jornalista deve assumir a responsabilidade por todos os seus trabalhos e atos
profissionais, assim como promover a pronta retificacdo das informac6es que se revelem

inexata ou falsas. O jornalista deve também recusar atos que violentem a sua consciéncia.

6. O jornalista deve usar como critério fundamental a identificacdo das fontes. O
jornalista ndo deve revelar, mesmo em juizo, as suas fontes confidenciais de informacéo, nem
desrespeitar 0s compromissos assumidos, exceto se 0 tentarem usar para canalizar

informagdes falsas. As opinifes devem ser sempre atribuidas.

7. O jornalista deve salvaguardar a presuncao de inocéncia dos arguidos até a sentenca

transitar em julgado. O jornalista ndo deve identificar, direta ou indiretamente, as vitimas de
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crimes sexuais e os delinquentes menores de idade, assim como deve proibir-se de humilhar

as pessoas ou perturbar a sua dor.

8. O jornalista deve rejeitar o tratamento discriminatdrio das pessoas em funcéo da cor,

raca, credos, nacionalidade ou sexo.

9. O jornalista deve respeitar a privacidade dos cidad&dos exceto quando estiver em causa
0 interesse publico ou a conduta do individuo contradiga, manifestamente, valores e
principios que publicamente defende. O jornalista obriga-se, antes de recolher declaracdes e
imagens, a atender as condi¢des de serenidade, liberdade e responsabilidade das pessoas

envolvidas.

10. O jornalista deve recusar funcdes, tarefas e beneficios suscetiveis de comprometer o
seu estatuto de independéncia e a sua integridade profissional. O jornalista ndo deve valer-se

da sua condicéo profissional para noticiar assuntos em que tenha interesse.
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Anexo Il — Exemplo de Agenda

Agenda 29/10/2015

00:00: Coimbra
Sr. Jodo Rosa Jesus Firmo faz 85 anos - Sr. Jodo Rosa Jesus Firmo faz 85 anos - dia 1 de Novembro.
Contacto 239 811 462

Local: Jornalista: Anténio Rodrigues  Fotografo: Figueiredo

09:00: Coimbra

Conferéncia do INMLC - A Il Conferéncia do INMLCF — Instituto Nacional de Medicina Legal e Ciéncias
Forenses realiza-se hoje (sessdo de abertura as 9h00) e amanha, no auditorio da Reitoria da Universidade de
Coimbra. Ap0s a sessdo de abertura tem lugar as 10h00 a apresentagéo da conferéncia magistral “A
Medicina Legal e a Saude”, por Francisco George, director-geral da Salde.

Local: Audit. Reitoria UC Jornalista: Antonio Rodrigues  Fotografo: Figueiredo

09:00: Coimbra

Encontro de jogos tradicionais - O | Coldquio Internacional LUDUS (Laboratério de Jogos, recreacdo, Lutas
Tradicionais e Capoeira) da Faculdade de Ciéncias do Desporto e Educacdo Fisica da Universidade de
Coimbra realiza-se hoje, a partir das 9h00, no auditorio do Instituo Portugués do Desporto e Juventude.

Local: Auditério IPDJ Jornalista: Fotografo:

09:00: Coimbra

Start&Up 1.° Emprego - O Instituto Politécnico de Coimbra (IPC), através do INOPOL — Academia de
Empreendedorismo, acolhe hoje das 9h00 as 17h00, no auditério do Instituto Superior de Contabilidade e
Administracdo de Coimbra (ISCAC), a iniciativa Start&Up — Missdo 1.° Emprego 2015. Trata-se de um
semindrio dirigido aos alunos do IPC, cuja participacdo € gratuita e no qual sdo abordados variados temas,
tais como os incentivos para se conseguir emprego. A iniciativa da Forum Estudante tem o patrocinio do
Europass, do IAPMEI — Agéncia para a Competitividade e Inovacéo e do IEFP — Instituto do Emprego e
Formacé&o Profissional.

Local: Auditério do ISCAC Jornalista: Fotografo:

09:30: Coimbra
Visita de estudo - IEFP -

Local: Redaccdo DC Jornalista: Rosette Marques Fotografo:

10:00: Coimbra

Agregacéo na Universidade - Na Sala dos Capelos da Universidade de Coimbra realiza-se hoje e amanhd, as
10h00, a prova de agregacdo em Ciéncias da Saude, ramo de Medicina, na especialidade de Hematologia de
Ana Bela Sarmento Antunes da Cruz Ribeiro.

Local: Sala dos Capelos da UC Jornalista: Fotografo: Figueiredo

11:00: Coimbra
Visita orientada no MNMC - No Museu Nacional de Machado de Castro (MNMC) realiza-se hoje as 11h00,
a visita orientada “Os Avds do Museu”.

Local: MNMC Jornalista: Fotografo:
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11:00: Coimbra

Jon Schull visita FCTUC - A Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de Coimbra (FCTUC)
recebe hoje Jon Schull, cientista do Instituto de Tecnologia de Rochester (Rochester Institute of Technology)
e presidente da comunidade e-NABLE, uma rede mundial de voluntarios que produzem maos rob6ticas em
impressoras. Jon Schull vai proferir uma palestra sobre as atividades da e-NABLE, intitulada “Low cost

open source 3D printed prosthetic hands”. No anfiteatro do Instituto de Sistemas e Robotica (ISR), no Polo
Il da UC.

Local: Anfiteatro ISR, Polo Il da UC Jornalista: Fotografo:

14:00: Coimbra

Conferéncia de Imprensa - "Festa da Febras" - Conferéncia de Imprensa - A ACMC (Associacao de
Comeércio dos Mercados de Coimbra) - apresentacdo de mais uma "Festa das Febras" que ird decorrer no
Mercado Municipal D. Pedro V.

Local: Sede da Associa¢do no Jornalista: Vanessa Cruz Fotografo: Figueiredo
Mercado Mun. D. Pedro V

14:30: Coimbra

Abertura ano lectivo na Escola de Educacéo Sénior - A abertura oficial do ano lectivo na Escola de
Educacdo Senior realiza-se hoje no auditorio da Escola Superior de Educacéo de Coimbra (ESEC). O
programa comeca as 14h30, com recepc¢do e actuacdo do Grupo de Cordas; 15h00, intervengdes do
presidente da ESEC, Rui Mendes, e do presidente do Instituto Humanus, Anténio Leal. Segue-se a aula
aberta “A importancia do exercicio na manutengéo da qualidade de vida", por Maria Anténio Castro e
apresentacdo do “workshop" de genealogia por Antonio Loureiro.

Local: Auditério da ESEC Jornalista: Fotografo:

15:00: Coimbra

Unidade de Cuidados na Comunidade Norton de Matos - No ambito do primeiro aniversario da Unidade de
Cuidados na Comunidade Norton de Matos realiza-se hoje na sede da liga dos amigos do CSNorton de
Matos uma sessdo sobre 0 AVC

Local: Sede Liga Amigos do CSNorton de Matos Jornalista: Fotografo:

17:00: Coimbra

“Guerra e Poder na Europa Medieval” - A obra “Guerra e Poder na Europa Medieval”, da autoria de Jodo
Gouveia Monteiro, Miguel Gomes Martins e Paulo Jorge Agostinho é divulgada hoje as 17h00, no auditério
Gongalves Aranha (edificio da Brigada de Intervengdo, convento de Sant’Anna). O livro, que tem chancela
da Imprensa da Universidade de Coimbra (IUC), é apresentado por José Varandas, da Faculdade de Letras
da Universidade de Lisbhoa.

Local: Brigada de Intervencéo Jornalista: Fotografo:

18:30: Coimbra

Sessao sobre Maria Zambrano - A Alma Azul promove hoje, as 18h30, na Livraria do Teatro da Cerca de
Sao Bernardo, uma sessdo dedicada ao texto de Maria Zambrano: “O Livro de Job e o Passaro”. A iniciativa
insere-se no programa de divulgacéo da obra daquela escritora em Portugal. A iniciativa conta com o apoio
do grupo de teatro A Escola da Noite.

Local: Teatro da Cerca de S&o Bernardo Jornalista: Fotografo:

18:30: Coimbra
Conferéncia de Imprensa - Orfeon Académico - Conferéncia de Imprensa de Abertura Oficial das
Comemoragdes do 135.° Aniversario do Orfeon Académico de Coimbra - OAC
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Local: Café Santa Cruz Jornalista: Vanessa Cruz Fotografo: Pedro Ramos

21:30: Coimbra

Concerto de Gongalo Lélis - Quintas do Conservatorio prossegue as 21h30, com um concerto de Gongalo
Lélis. O espetaculo decorre em associacdo ao Prémio Jovens Musicos e traz a Coimbra o vencedor do
Prémio da Unido das Competi¢cGes Musicais para Jovens da Europa e do 1.° Prémio/Nivel Superior, da
edicdo de 2015.

Local: Auditorio Conservatdrio de Musica de Coimbra  Jornalista: Fotografo:

09:30: Desporto
Conferéncia de imprensa jogador da AAC - FOTO

Local: Auditério Academia Dolce Vita Jornalista: Ricardo Ferreira Santos Fotografo:

16:30: Desporto
Manifestacdo de pais de atletas da FBS - Pais de atletas da natagdo da Fundacao Beatriz Santos manifestam-
se contra 0 aumento dos pregos fixados pela CAmara Municipal de Coimbra André Freixo + FOTO

Local: Complexo Olimpico de Piscinas  Jornalista: Fotografo: Pedro Ramos

20:00: Desporto
AG Académica - FOTO

Local: Audit. Estadio Cidade de Coimbra Jornalista: Ricardo Sousa  Fotografo:

14:30: Empresas&Negocios
Trabalho para Especial Aquecimento - Conversa com Sr. Raul, diretor da Sun Energy, Rua José Augusto
Frutuoso, n.° 6 (traseiras da Stapples)

Local: Rua José Augusto Frutuoso, n.6 Jornalista: Rosette Marques  Fotografo: Figueiredo

11:30: Regiao
Apresentagdo V Jornadas de Enoturismo - Na Comisséo Vitivinicola da Regido de Lisboa. V Jornadas de
Enoturismo - O Centro de Portugal como Destino de Enoturismo.

Local: Torres Vedras Jornalista: Ricardo Busano Fotografo:

Coimbra: J. L. Campos, Manuel Sousa (folga), Ana Margalho (folga), Patricia Silva (folga de compensacéo),
Andrea Trindade (baixa médica), José Jodo, Antdnio Rodrigues — Regido: Manuela Ventura, Ricardo Busano
(embora de folga, trabalha por estar a dever 1 dia ao DC), Margarida Alvarinhas (licenga de maternidade) —
Nacional/Internacional — — Desporto: Ricardo Sousa, Ricardo Santos, Carlos Sousa (folga); André Freixo —
Secretariado: Valdemar Jorge — Empresas: Rosette Marques — Fotografia: Anténio Figueiredo, Ferreira
Santos (folga) — DC Figueira: Bela Coutinho — DC Cantanhede: Jodo Henriques — DC Lousa: José Carlos
Salgueiro

Paginacéo: Antonio Candido (folga), Vitor Teixeira, Manuel José (férias)
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Anexo IV — Capa do Suplemento “Dia Mundial da Terceira Idade”
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Anexo V — Interior do Suplemento “Dia Mundial da Terceira Idade”

111 300UT2015 | SEXTAFEIRA Didrio  Coimbra Didrio ' Coimbra SEXTAFEIRA | 300UT2015 | I
SUPLEMENTO Dia Mundial da Terceira idade SUPLEMENTO Dia Mundial da Terceira idade
1 3 ‘cional que visa combuler o s

Ano a ano e toda a vida, i, S Veth

aprende-se sempre e muito” e Sneied

s ¢ cotram e - e oesi sbmeindo

m::)“q— btusimente cads encoetr gl
21anos Associagdo Nacional de Apoio a0 Idoso promove a proteccdo e apoio ao idoso (rintai, Cimversas otre B- z“m S
através da informagdo, do atendimento personalizado e do encaminhamento desde 1994 Vol e, P, Do _",""” Maria Dinis Natércia Pereira
r—— menta, 3 populacio seior = e ! s New osmecd S
'
————— anm e ik e mimkecmpatel. (o, hdegen, . Al €08 a0 st Pacrtariia(ncra
Sendo & Asocagdo Nackral — Pramover 0 comvivio ¢ ro-
e Aok Mo (A uma - porcinarbe s ¢ - -y i gk s s gz e -
mstiuiciode wibrodues  dakedevid pock bra 30 podkr”, atravésdecm- - *Como studei Alemdodu- e tocar num lvro, resoivi Sabre Filosofa) “Como agora terho o
[ ———————— Vi proctos s com 45 o0 s a0 fercas el e v Fanke 5 anos ndoqueriade-  relembraroquefissbia “Gostode ssber A lln- lempo todolive, o acaba
RSk gttt s bbb g iy .Afa--m”a;u- el em 2006, quandoo B por
ke, e, fetbege & o e U 0 Seviode Apko o kel ¢ S0P g pragi 1 JorpedeAlmed, - apeender mais umbocadi-  cursosbr porquetive  naminha drea saberesta  colmatar fahas na minha Saber pintar cra uma
oendas ol uhi & DomikdofSAD)Obcmdy  fomentarem o desenvolv- e e p— (e g:.nuu
quiae et o (ormagio, mas ambém  ambicio
P ——— de g Técnicas (BAT) ¢ 0 e de nflndon e Jot Froquesto  pogtoque(hocm - o kempo e agora ot
o e merto permtind he. e . U, aprende-s¢ sempre aprender. Aqu po
e mmmznddn covondis convivio,.uma boafoma
odeolamentocwidio.  dadioe preverira desinercio plos: degx, de se passar o tempa” delivros. Como tenho ligiado e aprender com comissa”
e scord com kné ibeim) sl prsbiitando ity ‘ocs egredis i, e ¢ e g gl e pre- 300 2 300, 08 desalios $30 05 convivia, que Lambém pouco jeto paratrabathos  humor e muka slegria*
ende e ‘manuis, estou  lentar me-
s NN, apesr de erem i cnwvercscom s opercorss & pssos i v it € paseion ok, an0 2 00 ¢ o 2 vidt, Ihorar pesse aspecta”

"
btk ssprfieseds g, bem oo cobear A, vl 8 dowmoler, bk, i, 3 0 cxogo e e, s MO e e e € .
wonkd, vidade ¢ g, progorcio- oviinelues, € opecticukon 00 a0 N0 (i i, s pore -




Vanessa Cruz | Relatério de Estagio | Diario de Coimbra

Anexo VI — Verso do Suplemento “Dia Mundial da Terceira Idade”
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Anexo VII — Segunda Proposta: “Azuriberica prevé subida de faturagdo em 62%”
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Anexo VIII — Terceira Proposta: ““Ironman” oliveirense realizou o seu sonho da

adolescéncia”

Diirio - Coimbra

DOMINGO | 27 DEZ2015 | 47

DESPORTO

‘“Ironman” oliveirense realizou
o seu sonho da adolescéncia

Ironman Rafael Delaunay Gomes quer continuar a trilhar o seu caminho no triatlo longo. Depois de participar
na mitica prova do Hawai, atleta de Oliveira do Hospital quer, como treinador, dinamizar na escolinha da modalidade

Vanessa Cruz

Filho de mie francesa ¢ pai
portugués, Rafael Delaunay
Gomes, fixou-se em Oliveira
do Hospital b sete anos atris
e enche de omgulho o coragio
de muitos obveirenses. Com 33
anos de idade, ¢ s0cio gerente
dlaoja Gormark Bikes sediacky
1o centro histdrico oliveirnse,
professor de educagio fisica,
de crossfit e natagio, e € Irei-
nixdor de Triath, BT Mletisimo
€ Trail na NewlD.

Rafael Delaunay Gomes
cumprit 0 seu asonho de
g 30 participar no cim-
peonato do Mundo de fron-
min, no Hawal, oDesde que
me conheqo, sempre gostel ¢
peatiqued desportos, disse o
triatleta que pratioou aviirias
modalichacdess enquanto crian-
¢4, saté chegar ao triatkm,
qquandotinha 13 anos, Foi pre-
csamente nesta modalidade
qque ganhou notoriedade. Foi
hicampeio nacioral de triatlo
juverdl, em 1967 e 1998 Mais
tardde, em 2006, conuistou o
3°haga por equiuasno Ca-
pecnato da Eurapa de Duatlo
€, posteriomente, fol o quany
portugués com portos sufi-
clenties para 0s Jogos Oimpi-

cos 2004, representando i a
Sedecgio Nacional, Em 2008,
foi 0 1* clssificaddo no Cam-
peonato Naconal de Triatho
Resle aincs para 0 4° hugar
(2008 na Taga Ibérica de Trig-
tho Longo e ainda para viirios
pichios alcangados em provas-
realizadas em territdrio luso ¢
espanhol

Para Rafaed Debiurary Comes,
2011 fo tam ano de grandes vi-
Lrias & conquistas gue, com
tma aposta na longy distinea,
0w a0 1° posto no Naciorsal
de Triath) Lango, no Campeo-
o de Triath Olimgico ¢ no
Ranking Nacional de Triatk
(soemsticio de prvas realiza-
das a0 longo de todo o o
competitivol, afimando-sein-
temacionalmente, em 2012
corma pasticipaciono laneman
de Gales eNiceno escalio PRO
(profissional), terminando nos
112 ¢ I4® hugarest Nats mesmas
distiincias batest em 2004, 0 re-
corde dh prova lherman - La
Lig, conquistando o 1°, ¢ sa-
grou-s cumpedo naciona de
triatho cross, em Abrantes.

De Lanzarote ao Hawai

De stacesso em suoesso, fol
em Largarote que Rafad Go-
mes se qualificou para 0 Cam-
peonatodo Mundode Ironman,

Rafael Delaunay pretende bater o recorde pessaal de Ironman

10 Hawad - uma peova de 386 tizanda, assim, 0 seu sgrande
ke de ratagio, 80 kmde bick  soehiow Numa competicio que
chtae 2kmacomer - concre-  envolveu 2400 atletas, 0 ofi-

verense cordou meta no 27
Hugar(en hagar abaivo o pro-
fissional Pecro Gomes), sendo
o segundo melhor portuguis.

wlive imensas experiéncias
qque me deram muitas alegrias
nesta modalicades, referiu o
atleta, adiantando que aima
dedas foi quanch, no ano pas-

-~ sada, gashel 0 meu pameiro
* Ironman no berman-La Luz

a1 outra foi participar agoea

- mesta linda ¢ mitica prova do

Ironman do Hawai - World
Champinship, na qual sempre
quis partidpar desde adoles-
cente. Um feilo que poucas

conseguem atingi,
¢ Segunddo Rafael Delaumay

Comes, o triatlo € uma mo-
dalidade pouco reconhecida
10 puaise & 0 facto de ser wum
desporto individual nio é to
apoiadon

Redefinir objectivos

O triathets reconhece que
sem O 3poio dos seus partod-
ticipar nas virias competigies
«que j realizon ¢ destaca a im-
portincia da familia, em espe-
il a esposa ¢ a filha, na st
realizagio desportivi. Apesar
de ambas 0 acompanharem
mutas vezes nas viagens, o
facto de treirar uma meédin de

15 horass por sermana chegando
por vezes i 28 horas, acaba
por retirar tempo 3 famli,

Rafael Delaunay Gomester-
minou a époct desportiva, a
29 (e Novemnbro, com o final
do Campeonsto Nacional de
Triatho Langn, estando sgoraa
aredifinir objectivos futuros
enxuanto atletas.

«Lim dos objectivos gue te-
nho € bater o reconde pessoal
1o lroamans, adantou o thda
que, como treinador de triatlo,
pretende investir na dirami-
g0 da Escolinha de Triatk
do Clube Atktico de Oliveira
do Hospital berm como desen-
volver projectos futuros na
drea do despotto, O triatleta
pretende passar i wringis,
adolesoentes e adultos, 0 gosto
pedapritica do desperton

oTodas estas vivéncias como
atleta ensinaram-me, conti-
nusam a ensiniar e ditam muito
sl gue sou cueno i, pes-
si0, ¢ profissonal Sinto-me
hastante feliz por ter a opartu-
nickacle de peaticar o desporto
(ue Rosto €, ) mEsmo lempa,
de terjunto de mim as pessoas
queme diooincertivoe forga
necessiria pars continuare,
conchuint ¢
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