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Resumo

O presente relatorio surge no ambito do estagio curricular integrado na licenciatura
de Animacdo Sociocultural e, reflete as atividades realizadas durante os trés meses na
instituicdo, o Nucleo Desportivo e Social da Guarda (NDS), numa das suas valéncias, o
Centro de Atividades e Tempos Livres (CATL).

A realizacdo deste estagio curricular teve como principais objetivos a aplicacdo e
desenvolvimento de competéncias tedrico-praticas que foram sendo adquiridas ao longo
da licenciatura, de modo a desenvolver aptiddes enquanto futura profissional, e a criar e
participar em atividades socioculturais de caracter ndo formal com e para o publico-alvo.

Neste sentido, neste relatorio, € possivel encontrar-se uma pequena
contextualizacdo teorica, abordada ao longo da licenciatura, uma breve contextualizacdo
da instituicdo de acolhimento e também, um conjunto de atividades realizadas na
instituicdo, adequadas ao publico-alvo, ou seja, criancas com idades compreendidas entre

0S cinco aos doze anos.

Palavras-Chave: Animacdo Sociocultural; Animacio Infantil; Estagio Curricular;

Nucleo Desportivo e Social da Guarda;



Abstract

This report is part of the curricular internship integrated in the degree of
Sociocultural Animation and reflects the activities carried out during the three months in
the institution, the Sports and Social Center of Guarda (NDS), in one of its valences, the
Center of Activities and Times Free (CATL).

The main objectives of this curricular traineeship were the application and
development of theoretical and practical competences that were acquired during the
undergraduate course, in order to develop skills as a future professional, and to create and
participate in non-formal social and cultural activities with to the target audience.

In this sense, in this report, it is possible to find a small theoretical context,
addressed throughout the degree, a brief contextualization of the host institution and also
a set of activities carried out in the institution, suitable for the target audience, that is to
say, children aged between five and twelve years.

Key-words: Sociocultural Animation; Children's Animation; Curricular Internship;

Sports and Social Center of Guarda
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Introducéo

O presente relatdrio é referente ao estagio curricular que contempla o término da
licenciatura de Animacdo Sociocultural, lecionado na Escola Superior de Educacao,
Comunicacéo e Desporto, do Instituto Politécnico da Guarda, e que me permitiu colocar
em pratica variados conhecimentos adquiridos e estudados ao longo dos trés anos do
curso, possibilitando assim a aquisi¢do de competéncias profissionais em contexto real
de trabalho.

O estégio curricular decorreu no Nucleo Desportivo e Social da Guarda (NDS),
mais propriamente, numa valéncia desta instituicdo, o Centro de Atividades e Tempos
Livres, entre 4 de julho de 2016 a 4 de outubro de 2016.

O estagio desenvolveu-se a partir de uma diversa tipologia de atividades: atividades
de expressdo plastica, atividades ludico-pedagégicas e atividades Iudico-desportivas,
sendo que, a estas se adequam 0s seguintes objetivos gerais: promover a criatividade,
imaginacdo e destreza manual; promover a aprendizagem atraves de atividades ludicas
interativas com situacfes do dia-a-dia; e desenvolver capacidades fisico-motoras e a
competicdo saudavel.

O relatoério encontra-se organizado em trés capitulos, de modo a expor e refletir
sobre a experiéncia do estagio curricular com o publico alvo e as atividades
desenvolvidas.

O primeiro capitulo corresponde a contextualizacdo tedrica sobre os conceitos e
contetdos da Animacdo Sociocultural (ASC), abordados ao longo dos trés anos de
licenciatura, no qual foi realizada uma pesquisa bibliografica sobre o0s conceitos e
caracteristicas da ASC, a sua relacdo com a educacgdo, o animador sociocultural, enquanto
agente social de extrema importancia na agilizacdo dos diferentes métodos de
intervencdo, as modalidades e ambitos de intervencdo da animacgéo sociocultural, com
especial enfase no ambito de intervencdo relacionado com a Animagdo Infantil, publico-
alvo com o qual foi realizado o meu estadgio. O segundo capitulo faz um breve
enquadramento geografico sobre a localizagdo da instituicdo, a instituicdo propriamente
dita, o Nucleo Desportivo e Social, as suas valéncias e, de modo mais explicito, o local
do estégio, o Centro de Atividades e Tempos Livres “Aprender, Brincar ¢ Crescer” e os
seus recursos. Por fim, o terceiro capitulo relata a experiéncia do estagio curricular,
passando por uma abordagem dos objetivos de cada atividade, o conhecimento do
publico-alvo, assim como das atividades realizadas na instituicdo com as criancas. Em
modo de conclusdo, apresenta-se uma reflex&o critica sobre a experiéncia durante o

periodo de estagio, as atividades apresentadas as criancas e o feedback obtido nesta etapa.
1
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Capitulo | — Contextualizacdo Teorica

Este primeiro capitulo contém a contextualizagdo tedrica que engloba a Animacéo
Sociocultural, desde o seu conceito e as suas carateristicas: a sua relagdo com a educacao,
evidenciando a trilogia educacional; o animador sociocultural, sendo ele um agente social
de extrema importancia nos diferentes métodos de intervencéo, as modalidades e &mbitos
de intervencg&o da animacdo sociocultural, sobressaindo, numa perspetiva mais detalhada,

0 dmbito de intervengédo relacionado com a Animagao Infantil.

1. Conceitos e caracteristicas da Animacao Sociocultural

Embora seja impossivel identificar com precisdo a origem da Animacdo
Sociocultural (ASC) em Portugal, sabe-se, no entanto, que a ASC emerge em Portugal a
partir do 25 de abril de 1974 devido a situacao existente dos governos provisorios e, desta
forma, o Movimento das For¢as Armadas atribuem a ASC como sendo um método eficaz
para a intervencdo na comunidade. Neste sentido, a denominacédo deste termo é de matriz
francéfona, através dos “ventos da mudancga do mitico maio de 68”, a qual Portugal aderiu
(Lopes, 2007, citado por Vilardouro, 2013).

Etimologicamente, o termo ASC apresenta uma origem que provém de uma dupla
raiz latina, ou seja, a nogdo “anima” que significa vida, sentido, alento, e “animus” que
significa motivacédo, movimento, dinamismo (Quintas, 1995, p.12). Animar é dar alma ou
animo, é sinénimo de alegria, divertimento, auséncia de constrangimento, entusiasmo,
vivacidade, é um estado de espirito.

Contudo, Lopes (2006a, p.142) reconhece que ha dificuldades em definir a ASC,
devido a varias concetualizacGes de diversos autores, e esta diversidade prende-se com o
diferente destaque que é dado ao conceito polissémico constituido por trés termos
conectados, ‘“‘animagdo”, “socio” e ‘“cultural”, gue originam uma abundancia de
interpretacdes.

Deste modo, a definicdo de ASC possui um significado muito vasto, dai existirem
diversas definigdes, sem que seja possivel encontrar apenas uma definicdo exata e precisa
para a sua designacéo.

Assim, de acordo com a definicdo da UNESCO (1997), a animagé&o sociocultural é

encarada como um conjunto de praticas sociais que tém como finalidade estimular a
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iniciativa, bem como a participacdo das comunidades no processo do seu proprio

desenvolvimento e na dindmica global da vida sociopolitica em que estdo integrados.
Para Ander-Egg (1999) o termo de ASC surgiu como forma de promover

atividades, tendo como finalidade reinventar, de forma criativa, o tempo livre, corrigir o

desenraizamento que produzem os grandes centros urbanos potenciando espagos de

encontro que facilitem as relacGes interpessoais, estimulando as formas de educagéo

permanente e criando condigdes para as expressoes e todas as formas de criatividade.
Ander-Egg (2008, p.100) define a ASC como

um conjunto de técnicas sociais que, baseadas numa pedagogia
participativa, tem como finalidade promover préticas e atividades
voluntérias com a participacao ativa das pessoas, desenrolando-se
no seio de um grupo ou comunidade determinada, e manifesta-se em
diferentes &mbitos das atividades socioculturais que procuram
desenvolvimento da qualidade de vida.

Quintana citando Ander-Egg (1999, p. 70), refere que a animacgédo é um novo tipo
de intervencao social, que tende a favorecer e desenvolver a comunicacao, a socializacéo
e a criatividade, através dos meios e uma linguagem que estimula a fantasia e o prazer
de participar.

Por sua vez, Bernet (2004, p. 26) refere-se a ASC como um

conjunto de acgdes realizadas por individuos, grupos ou instituigdes
numa comunidade (ou sector da mesma) e dentro do ambito de um
territorio concreto, com o objectivo principal de promover nos seus
membros uma atitude de participacdo activa no processo do seu
proprio desenvolvimento social, cultural e educativo.

Podemos entdo depreender que existem muitas definicdes para o conceito de ASC,
porém, é possivel verificar que, ao analisar cada definicdo, a ASC se torna moldavel a
cada realidade, sendo uma resposta as necessidades sociais, com o intuito de impulsionar
os individuos a participar ativamente na comunidade, evidenciando a convivéncia, a
comunicacdo e a interacdo entre todos, tendo como objetivo o desenvolvimento
sustentavel das comunidades, de modo a que, através da sua intervencéo e da transmisséo
de ensinamentos, as mesmas sejam capazes de se tornar autonomas, aperfeicoando a
realidade da comunidade, resultando assim numa melhor qualidade de vida.

Tendo a ASC o intuito de promover a participacdo ativa na comunidade, €
necessario, abordar as suas carateristicas, as quais, segundo Trilla (1997/1998, pp. 25-26)

se podem resumir no seguinte:



Relatério de Estagio

Nucleo Desportivo e Social da Guarda

o A Animacgdo Sociocultural como acéo, atividade ou pratica social que se refere
ao que o animador promove, nomeadamente, as atividades ou praticas sociais
desenvolvidas em comunidade;

o A Animacéo Sociocultural como metodologia ou processo, que salienta o aspeto
elaborado/planificado, metodico da intervencdo e a sucessdo evolutiva e
progressiva de acontecimentos;

o A Animacéo Sociocultural como fator e fungdo social, que se refere a qualquer
atividade realizada pela comunidade e gera produtos/resultados que irdo motivar
para novos resultados ou processos.

Na perspetiva de Badesa (1995, pp. 51-55), podem sintetizar-se, deste modo, as

caracteristicas da animacédo sociocultural.

Promotora

de Valores .

ASC como Catalisadora

[processo

Caracteristicas
da Animacéao
Sociocultural

Promotora
da vida
associativa

Elemento
transformador

Figura 2 — Caracteristicas da Animacao Sociocultural

Fonte — Prépria, baseado em Badesa (1995, pp. 51-55)

Nesta perspetiva, de acordo com a figura 1, a ASC deve ser promotora de valores,
pois desencadeia os valores culturais de cada povo e a sua cultura; é um elemento

transformador porque prepara 0 homem para se adaptar a diversas situagdes, de modo a

4
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transformar a comunidade, evitando, entre outras coisas, a exclusdo social; é ainda
transmissora de participacdo devido a sua criacdo de cultura através da participagdo de
cada individuo da comunidade. A ASC é também catalisadora, no sentido em que
desenvolve diversas iniciativas nas pessoas para que superem a dicotomia entre a teoria
e a préatica; é promotora da vida associativa, pois, fomenta a participacdo direta na vida
associativa das pessoas menos integradas; e, por fim, é caracterizada como processo, no
sentido em que a comunidade tem de ser promotora da sua propria cultura, mediante a
aquisicdo de competéncias e capacidades individuais, de modo a conseguir analisar
situacOes e, posteriormente, realizar agdes que originem a mudanca.

Desta forma, de acordo com as caracteristicas apresentadas, a ASC é uma base
importante na comunidade, uma vez que pretende estimular a participacdo ativa da
sociedade, gerando cidaddos ativos, capazes de produzir agdes transformadoras a nivel
individual e coletivo, ndo se interessando apenas pelo resultado, mas também pelo

processo, valorizando assim a identidade dos individuos.

1.1. Animacao Sociocultural e a sua relacdo com a Educacéo

A Animacdo Sociocultural trabalha com e para a comunidade, tendo, portanto,
como funcdo a participacdo das pessoas em atividades geradas pelos animadores
socioculturais, de modo a que, com estas atividades, seja possivel atingir diversas
dimensBes, nomeadamente, sociais, culturais, participativas e de desenvolvimento
pessoal e educacional.

A ASC, adotando a vertente educativa, desenvolve atividades numa determinada
comunidade, atendendo as necessidades e aos interesses da mesma sendo, portanto,
importante definir a educacdo como um processo amplo e abrangente, analisando as
diferentes modalidades educativas, presentes nas praticas sociais, referidas como
educacéo formal, educacgéo informal e educagdo ndo-formal.

Assim, segundo a definigdo de Lopes (2006b, p. 295), a educacdo € algo mais do
que proporcionar conhecimentos. Educar € ter em atencéo os ritmos, a diversidade, a
ligacdo do individuo a comunidade e, por isso, 0 ato de educar ndo deve estar confinado

a oferta das institui¢Bes educativas formais.
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Deste modo, é importante analisar as relacdes que a ASC possui com as areas que
a complementam, pois, estas relagdes constituem um fator importante na intervencgéo,
envolvendo a triade educacional.

Na perspetiva de Gohn (2006, p. 28), os trés tipos de educacdo sdo definidos da
seguinte forma:

A educacdo formal é aquela que é desenvolvida nas escolas, com
conteudos previamente demarcados; a informal como aquela que 0s
individuos aprendem durante seu processo de socializagdo — na
familia, bairro, clube, amigos, etc., carregada de valores e cultura
propria, de pertencimento e sentimentos herdados; e a educacéo
ndo formal é aquela que se aprende “no mundo da vida”, visa 0S
processos de compartilhnamento de experiéncias, principalmente em
espacos e agdes coletivas cotidianas.

Contudo, houve a necessidade de distinguir as diferencas de cada nogéo, sendo eles
campos diferenciados no desenvolvimento da educagéo.

A educacdo formal acontece num local préprio, institucionalizado, que possui 0
objetivo do ensino e aprendizagem de contetdos estruturados, para que torne o individuo
capaz de participar na comunidade enquanto cidadéo ativo. A educacdo formal necessita,
também, de pessoas especializadas no ensino formal, de organizacao, disciplina, sendo
regida por regulamentos e leis, organizando-se metodicamente por idades e niveis de
conhecimento.

Por sua vez, a educacéo informal pode acontecer em diversos locais, pois envolve
valores e a propria cultura de cada lugar, tendo como objetivo, a sociabilizacdo dos
individuos e o desenvolvimento de habitos, comportamentos, crencas e atitudes
provenientes de cada cultura ou do espaco onde existam 0s agentes deste processo de
educacdo, nomeadamente, as redes pessoais e familiares, ou até mesmo 0s meios de
comunicacéo, tendo apenas um espaco delimitado pela religido, nacionalidade, localidade
e pelas relacdes sociais e ambientes onde se limitam as preferéncias ou gostos.

A educacéo informal é, portanto, um processo permanente e ndo organizado, onde
0s conhecimentos ndo sdo sistematizados, sdo transmitidos a partir da pratica e de
experiéncia anteriores. Assim, ndo sdo esperados resultados a priori, eles acontecem a
partir do desenvolvimento do senso comum dos individuos que orienta as suas formas de
pensar e de agir espontaneamente (Gohn, 2006).

A Ultima parte da triade educacional, sendo o principal &mbito de atuacdo para o

Animador Sociocultural, denominada de educacéo ndo-formal, surge a partir da troca de
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vivéncias entre a comunidade. O educador, neste tipo de educacdo, acompanha o trajeto

de vida dos individuos fora das escolas ou em espacos informais.

A educacdo ndo formal € a educacéo que acontece fora do ambiente
escolar, podendo ocorrer em varios espacos, institucionalizados ou
ndo: assim, a educacao ndo formal pode ser definida como a que
proporciona a aprendizagem de contetidos da escolarizac¢ao formal
em espacos como museus, centros de ciéncias, ou qualquer outro em
gue as atividades sejam desenvolvidas de forma bem direcionada,
com um objetivo definido (Vieira, 2005, p. 21).

Lopes (2006, p. 403) refere que a educacdo ndo formal desempenhou e desempenha
um papel importantissimo na experiéncia quotidiana colhida na familia e no trato social;
no trabalho e no tempo livre; na participagdo em actividades mais ou menos estruturadas
de convivio, de associacdo ou militancia civica, politica, religiosa, sindical; nos meios
de comunicacdo social. A educacdo ndo-formal é assim promovida em espacos coletivos,
sendo a participagdo dos individuos/grupos nesta acéo educativa voluntéria, destacando-
se a intencdo da participacéo, da aprendizagem e da transmissao de saberes, contribuindo
para a construcdo da identidade de cada um.

A finalidade da educacdo nao formal é proporcionar o conhecimento sobre o
mundo que envolve os individuos e as suas relacfes sociais. Esse tipo de educacao surge
dos interesses e necessidade das pessoas de cada grupo e, quando visa a justica social,
“fortalece o exercicio da cidadania” (Gohn, 2006 p. 29).

Porém, os autores Pinto & Pereira (2008, p.32) atribuem a educacdo nao formal,
enquanto prética educativa, intencional, sistemdtica, estruturada e especifica, algumas
caracteristicas-chave, que promovem um contexto de aprendizagem que favorece 0
desenvolvimento de determinadas competéncias, essencialmente pessoais e sociais, que
a escola, por si so, tem dificuldade em desenvolver, o que vai de encontro ao referido por
Rodrigues & Martins (2005, p.1) quando afirmam que 0s espagos extraescolares,
consoante as suas especificidades, podem oferecer oportunidades para uma educacao
mais ampla, mais atualizada, mais acessivel e mais democratica para a aprendizagem
ao longo da vida.

Apos a clarificacdo destas nocOes, € importante ressaltar os efeitos esperados para
esta trilogia educacional e, adotando a perspetiva de Gohn (2006, p.31), afirma-se que,
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a educacao formal € a aprendizagem e a titulacao; para a educagao
informal os resultados acontecem a partir da visdo do senso comum;
enquanto que na educagao ndo formal ha o desenvolvimento de
varios processos, dentre eles: ‘“‘consciéncia e organizacdo de
grupo’”’, “construgdo e reconstrugdo de concepgoes”, “sentimento

FEINYS

de identidade”, “‘formacdo para a vida”, “resgate do sentimento de
valoriza¢do de si préprio”, “os individuos aprendem a ler e
interpretar o mundo que os cerca.

Desta forma, esta triade educacional complementa-se no processo educativo dos
individuos, pois possui objetivos semelhantes na formacao do ser humano, ou seja, uma
modalidade ndo anula a outra, antes devem coabitar harmoniosamente, pois sé assim se
contribui para o sucesso educativo da pessoa. A educacao formal pode e deve apoiar-se
nos espacos ndo formais e informais para suscitar mais empenhamento, motivacéo, mais
sentido, mais envolvéncia, mais humanismo e ter mais éxito (Lopes, 2006. p. 407).

Assim sendo, a educagdo e a ASC estdo relacionadas, uma vez que a ASC se
caracteriza como sendo um projeto de educacdo permanente que pretende o
desenvolvimento e a transformacdo pessoal das atitudes dos individuos, da aptiddo
individual e coletiva, através da utilizacdo de metodologias participativas, ativas e nao
diretivas, sendo ambas pedagogias sociais participativas (Correia 2008). A educacgédo
surge como um meio de ligacdo do individuo a comunidade, de modo a que lhe sejam
proporcionados a promocdao da participacdo, da criatividade e o fortalecimento social das
relacBes de comunicacdo, autonomia e confianca, valorizando a partilha de saberes entre
os diversos contextos de aprendizagem.

Nesta interacdo entre a comunidade e a educagédo, a ASC assume aqui o seu papel
de participacgdo / acdo com e para os individuos.

1.2. O Animador Sociocultural

A ASC é considerada uma metodologia de intervencao que necessita de intervencao
de um agente social para a realizacdo de atividades de animagdo, o animador
sociocultural, que pode ser profissional ou voluntério.

Desta forma, o animador sociocultural intervém individualmente junto do
individuo, ou junto de uma comunidade ou grupos, recorrendo a utilizagdo de diversas
técnicas, visando a integracdo e participacdo dos individuos através da atividade social e

cultural.
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E importante definir o conceito de animador sociocultural e qual o seu papel na
comunidade e na animagéo sociocultural. Segundo o estatuto do animador sociocultural
criado pela UNESCO (1997, citado por Ventosa, 2004, p. 95),

0s Animadores Socioculturais sdo agentes ou actores sociais por
exceléncia de animacéo tendo um papel semelhante ao do educador
ou organizador, tendo como principal objectivo favorecer uma
comunicacdo individual ou grupal, isto para que a sociedade tome
consciéncia da situacdo em que vive. Assim, o seu papel tem como
esséncia desenvolver a confianca, a auto-estima e a personalidade
individual e colectiva dos participantes, fazendo com que estes
tomem a iniciativa de levar a cabo actividades sociais, culturais,
educativas, entre outras; criar um dinamismo comunitario que
reforce o tecido social e as redes sociais; e, ainda, por despertar o
interesse, nos participantes, por uma formagédo permanente.

Para que o animador fundamente a sua intervencdo, de uma forma solida, é
necessario que adquira conhecimentos, desenvolva determinados comportamentos e que
realize algumas escolhas metodoldgicas, assim, o animador deve ser, como indica
Larrazabal (2004, p.124-125), um

educador porque estimula a a¢édo, o que supde uma mudanca de

atitudes; pode ser considerado um agente social pois trabalha com

um conjunto de pessoas que fazem parte de uma comunidade; um

mediador, na medida em que cria uma comunicagdo positiva entre

pessoas, grupos e comunidades e de todos eles com as instituicdes

sociais e com 0s organismos publicos, um dinamizador, um

mobilizador, como o proprio conceito aponta, pois ambiciona

fomentar uma mudanca de atitudes face a passividade, promovendo

a atividade.

Neste sentido, o animador deve enquadrar a sua acdo em alguns aspetos

fundamentais, independentemente do seu @mbito de atuacgéo/intervencao, sendo:
1- Catalisador, dinamizador, facilitador, que suscite, excite, sensibilize e motive o
individuo, promovendo a participacdo ativa em programas ou atividades socioculturais;
2- Assistente Técnico no sentido em que proporcione aos individuos, conhecimentos e
assisténcia técnica para que “aprendam fazendo” permitindo que o grupo disponha de um
acompanhamento para melhor elaborar as atividades, para dar resposta as suas
necessidades e problemas. O animador vive e convive com 0s problemas dos individuos,
com a fungéo de os analisar e procurar caminhos alternativos para que 0s possam resolver;
3- Mediador Social, contendo um duplo alcance: primeiro, ajuda a recuperar,
sistematizar, avaliar e programar as praticas sociais; segundo, procura mediar entre 0s
polos de conflito e, a partir dai procura encontrar zonas de acordo minimas, elaborando

assim solucdes;
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4- Transmissor, no sentido em que proporciona certas informagdes, conhecimentos,

técnicas sociais, habilidades e aprendizagem de novas destrezas.

Deste modo, é possivel afirmar, adotando a perspetiva de dois autores (Silva &
Moinhos, 2010) que, enquanto agente social, 0 animador sociocultural atua em ambientes
coletivo-sociais diferenciados, sendo um mediador capaz de construir uma comunicagéo
positiva entre varios individuos, grupos, comunidades e instituicdes publicas ou privadas.

O animador sociocultural tem de possuir uma formacdo adequada, capaz de
elaborar e executar um plano de interven¢do numa comunidade, organismo ou instituicao,
utilizando técnicas ou desenvolvendo atividades de carater social, educativo, cultural,

desportivo, recreativo e ludico, ou seja,

tem como funcdo promover e desenvolver fora do quadro escolar,
actividades com finalidades educativas. Ao Animador cabe ainda a
tarefa de promover o protagonismo, a liberdade, a responsabilidade
e o crescimento do publico. Estas actividades deverdo ter como
objectivo uma educacdo global e permanente e poderdo ser
dirigidas a grupos especiais ou ser abertas a toda a comunidade
(Odete & Grilo, 2001, p.70).

Deste modo, o animador sociocultural, desempenha um papel fundamental na
animacao pois, assume uma enorme responsabilidade, a qual, segundo Costa (2010, p.
84) passa pelas seguintes acoes:

o Favorecer o fortalecimento dos vinculos entre os membros do grupo;

o Dinamizar o grupo, ndo permitindo que a estrutura grupal se deixe abater pelas
dificuldades;

o Zelar, permanentemente, para que a acao grupal juvenil seja compreendida por
todos os agentes que com eles interagem no curso do processo;

o Manter um clima de empenho e mobilizac&o no seio da estrutura grupal;

o Colaborar na avaliacdo das agdes desenvolvidas pelo grupo, bem como na

disseminacéo e potencializacao dos resultados atingidos;

E ainda importante salientar que o animador sociocultural tem um papel ativo junto
das comunidades, grupos, servigos publicos ou privados de caréater social e cultural, tendo
um papel fundamental no método de animacdo, sendo destacadas as suas funcgdes
principais como a organizagéo, a coordenacgéo e o desenvolvimento de atividades.

A intervencédo € também uma funcao de suma importancia na atuacdo do animador

sociocultural, sendo que, este possui um papel muito importante na vida do individuo
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pois, mobiliza-o para que este consiga crescer autonomamente, e consiga encontrar o seu
préprio caminho na vida, descobrindo o seu espaco e partilhando vivéncias com os outros
individuos, sem, contudo, nunca lhes retirar a devida importancia na participacdo e
envolvimento de cada um, trabalhando antes como um elo de ligacdo de todas as partes.

Em suma, ndo existe um perfil exato para estes profissionais, porém, € importante
salientar que o animador sociocultural é extremamente importante sendo o pilar central
de toda a atividade desenvolvida da ASC, uma vez que assume o comprometimento de
promover o desenvolvimento pessoal e social dos individuos, quer seja individualmente,

em grupo ou até mesmo em comunidade.

1.3. Modalidades e Ambitos de Intervencdo da Animacéo

Sociocultural

Na ASC é possivel distinguir diversas modalidades de atuacdo que ocorrem na sua
dimensdo: social, cultural e educativa.

A modalidade que assenta na dimensdo social centra-se numa perspetiva mais
comunitaria ou mais assistencial sendo estes principios ligados ao desenvolvimento da
participacdo e do associativismo, ao aperfeicoamento das relagbes humanas, a
transformacéo social, reunida num grupo e numa comunidade.

Segundo Alvo (2006, p.101) esta modalidade assume como prioridade a
mobilizacdo dos cidadaos a partir da geracdo e promocédo de grupos, associacOes e
equipamentos orientados de participacéo social.

Dentro das atuacGes da dimenséo cultural, salienta-se que esta privilegia a pratica
das atividades culturais que permitem a participacdo da comunidade, a partir dos seus
interesses. Os principios mais relacionados com esta dimensdao tém objetivos norteados
para o desenvolvimento da criatividade, a expressdo e a criacdo cultural ou artistica, e
para o fomento da identidade cultural através do incentivo, junto dos individuos para
produzirem as suas proprias praticas e bens culturais.

A terceira modalidade de atuacdo da ASC, a dimensdo educativa, centra a sua
intervencgdo no individuo com as suas particularidades, tendo como espacos de atuacao
0s centros de educacdo permanente de adultos, as universidades, os centros de ensino, 0s
centros de férias e outras organizacdes de 6cio e tempo livre.

11
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Esta dimens&o é a mais abrangente, pois relaciona-se com a pratica educativa e com
a ocupacao de tempos livres, tendo como objetivos principais:

o A promocédo do desenvolvimento pessoal, dando énfase aos recursos de
cada individuo;

o O desenvolvimento da motivacdo para habilitar as pessoas no
envolvimento do seu procedimento ensino-aprendizagem ao longo da
vida;

o A promocao da educacdo nos tempos livres;

A ASC, desta forma, abrange varios publicos e, deste modo, pode intervir em
diversas tematicas, dentro das areas de intervencdo, sendo estas essenciais para o
desenvolvimento social, emocional, psicolégico e fisico dos participantes, como por
exemplo, na area da educacdo, na area da satde, na area do lazer, entre outras.

Neste sentido, Lopes (2010, p.143) menciona que o método de intervencdo baseado
em técnicas tem de, independentemente do ambito da ASC, conter uma dimenséo social,
cultural, educativa, interligadas entre si, sendo que os ambitos estdo ligados as atividades,
possuindo uma relagdo com determinadas areas.

Estas modalidades ndo sdo estaticas nem independentes pois, a triade base é
obrigatoriamente articulavel e tornam as dimensdes do cultural, social e educativas as
pedras angulares de um projeto de intervencdo no campo da animacgédo sociocultural
(Lopes, 2010, p.143).

No entanto, é importante abordar os diversos &mbitos de intervencao da ASC, sendo
que isso,

significa observar a perspectiva tridimensional que deve ser
respeitada nas estratégias de intervengdo profissionais: dimenséo
etaria (infantil, juvenil, adultos e terceira idade), espago de
intervencdo (animacgéo urbana, animagéo rural) e pluralidade de
ambitos ligados a sectores de areas teméticas (educacéo, teatro,
tempo livre, salude, ambiente, turismo, comunidade (Lopes, 2007,
citado por Pereira et al., 2008, p. 224).

Estes ambitos definem a forma de atuar da ASC nos seus diversos contextos, em
funcdo das necessidades da propria comunidade, uma vez que, segundo Lopes (2006,

p.315),

outros ambitos de Animacao, poderdo ser formados, relacionados
com potenciais novos ambitos de Animacao, cuja emergéncia é, por
sua vez, determinada por uma dindmica social em constante
mudanca, que origina a permanente promogdo de relagdes

12
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interpessoais, comunicativas, humanas, solidarias, educativas e
comprometidas com o desenvolvimento.

Deste modo, os ambitos da ASC necessitam de um vasto conjunto de termos
compostos, para designar as suas multiplas atualizacdes e formas concretas de atuacéo,
para abranger um conjunto de atuacgdes consistentes como, por exemplo, a animacao
socioeducativa, a animacdo cultural, a animacdo comunitaria, a animacdo rural, a
animacao infantil, a animacéo desportiva, a animacao escolar, a animacdo de tempos
livres, a animag&o na terceira idade, a animacao de adultos, a animagéo de grupos em
situacOes de risco, a animagdo em hospitais, entre outros.

Os diversos ambitos de intervencdo da ASC, e a realizacdo dos programas que
respondam a diagndsticos previamente elaborados e participados na comunidade,
integram uma metodologia para o autoconhecimento e o autodesenvolvimento da
comunidade reforcando, posteriormente, as ligaces pessoais e grupais.

No entanto, neste relatorio, e tendo em conta o publico-alvo com o qual foi realizado
0 estagio — as criancas — sera abordado, numa perspetiva mais detalhada, o &mbito de

intervencdo relacionado com a animagéo infantil.

1.3.1. Animagcéo Infantil

A ASC constitui, de acordo com Canério (2000), um campo fundamental da acdo
educativa, o qual abrange diferentes publicos, quer em idade, estatuto social, nivel de
instrucdo, quer em diferentes areas de atividade social (empresas, servi¢cos sociais, vida
escolar, administracdo publica, organizacdes de salde).

Costa (2008, pp.44-45) refere que ASC na infancia tem como objecto de
intervencdo educar através do dcio, possui propositos que sdo educativos, e a sua
planificacdo de intervencéo assenta na analise das necessidades e potencialidades dos
individuos e do modelo educativos.

Assim sendo, a animacgdo infantil surge em Portugal como uma necessidade,
tomando forma de animacéo educativa, tendo como objetivo central, complementar as
funcdes atribuidas tradicionalmente a escola, pela via da educacdo ndo formal,
promovendo o caracter ludico, criativo e participativo (Lopes, 2008).

Deste modo, podemos definir alguns programas e servigos da animacao
sociocultural na infancia que, segundo Soler (2008), abordam no &mbito da educacgdo néo
formal:
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o Desenvolvimento Social: essencialmente através do associativismo
infantil (fomentando o caracter transversal e intergeracional);

o Desenvolvimento cultural: nomeadamente através de museus, teatros,
bibliotecas, centros culturais e programas de desenvolvimento artistico e
cultural (Fomentando potencialidades educativas, terapéuticas e variados
desafios);

o Trabalho Socioeducativo: nomeadamente em ludotecas, programas
extraescolares, casas de colonias, programas de tempo livre e ocio (de

forma geral, estes trabalhos sédo direcionados ao coletivo infantil).

No entanto, adotando a perspetiva de Lopes (2006, p.31) a animacéo infantil rege-

se pelos principios abaixo apresentados.

Criatividade

Componente

Ludica

Participacao

Liberdade Atividades

Sociabilizacao

Figura 3- Principios da Animacéo Infantil

Fonte — Prépria, adaptado de Lopes (2006, p. 31)

Desta forma e partindo da figura 2 apresentada, € importante explicar os principios
que a Animacdo Infantil deve seguir. Iniciando pela criatividade, esta é difundida a partir
do envolvimento em areas de expressdo, que considerem formas inovadoras e processos
de aprendizagem, a improvisagdo e a espontaneidade; depois, a componente ludica que

se traduz no prazer de realizar a acdo, manifestando alegria em participar, num clima de
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confianca, com atividades promotoras da satisfacdo e convivio; as atividades que séo as
geradoras de uma dinamica, produzindo uma interacdo a partir da acdo realizada; a
sociabilizacdo encontra-se no envolvimento com 0s outros, através dos programas de
processo criativo que a promovem; o principio da liberdade, é desencadeado através de
acOes sem constrangimentos e proibicdes, permitindo a procura permanente do
sentimento de liberdade e, por fim; o principio da participacdo, no qual todos os
participantes sdo atores protagonistas e portadores de papéis principais, nunca afastando
ninguém para plano secundario.

Assim sendo, estes principios interligam-se entre si, complementando-se em todas
as vivéncias da crianca, nos diferentes contextos em que esta se encontra, destacando-se
que,

a animagao no contexto da infancia mantém na sua forma de fazer
0s principios proprios que a animagdo sociocultural defende, e
somente nos seus programas de intervengdo, nas suas atividades e
metodologias, encontraremos processos especificos e deferenciais,
fruto, por um lado, do ajuste as caracteristicas e necessidades dos
grupos destinatarios da sua atuacéo, e por outro, da sua estreita
relacdo com a pedagogia do 6cio (Calvo, A., 2000, p. 213).

Posto isto, a animacdo infantil possibilita as criancas um crescimento individual
saudavel e intergrupal, facilita a aprendizagem e a comunicacgdo/interacdo entre as
criancas e adultos que interagem com eles, proporcionando-lhes através do exercicio
ludico, alcancar os objetivos para 0s quais esta direcionada. Neste contexto, o animador
sociocultural, utiliza as diversas atividades para promover e transmitir as criancas
motivacdo e autonomia, originando o aumento da criatividade e aprendizagem, da
memorizacdo e da socializacdo, importantes para o seu desenvolvimento integral, de
modo a socializar, intervir, interiorizar e reconhecer os valores culturais préprios.

E importante salientar, também, que a animacéo infantil pretende ser um servico a
comunidade, para a crianga nao esteja fechada numa sala em que o animador e as criangas
desenvolvem atividades, € necessario, uma abertura permanente a comunidade, existindo
assim a animacéo do tempo-livre.

Neste sentido, alguns autores denominam o termo de tempo livre como sendo, um
tempo criativo, um tempo fora do tempo, um tempo interpessoal, de comunica¢do com o
grupo e o ambiente fisico. E um tempo de compromisso social que envolve a participag&o
voluntaria em diversas atividades de dimensdes sociais e inclusivas (Ander-Egg, 2001).

Ja o autor Machado (1994, p.7) define o tempo livre como,
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aguele em que realizamos as atividades que sao gratificantes, sem
experimentarmos como obrigatdrias ou rotineiras. Tempo em que
vivemos a atividade como realizagcdo da pessoa, atividade na qual
refletimos nos nossos interesses e atitudes, vivenciando-a sem
limites, € a atividade criativa das pessoas.

Compreende-se entdo que a animacdo infantil utiliza o designado tempo livre das
criancas para realizar atividades, em contexto de educacdo ndo-formal, j& abordado
anteriormente, sendo fundamental dar espaco, tempo, material, orientacdo e seguranca a
crianga para que a atividade ludica aconteca, proporcionando-lhe a libertagdo da
criatividade, comunicacéo e sociabilizagéo.

Entende-se gque a atividade ludica, segundo a perspetiva de Sarmento & Manuela
(2008, p.68) favorece a integracdo da crianca na comunidade, de modo a que, através
da interacéo dos mais velhos com 0s mais novos, seja possivel a transmissao de saberes,
de conhecimentos como histérias, o brincar ao faz-de-conta, o promover de jogos
tradicionais, testemunho das tradi¢des, a fim de manter viva a cultura e as caracteristicas
especificas de uma determinada comunidade.

De acordo com as autoras, a atividade lidica faz com que a crianca, neste caso,
experiencie novas sensacoes, crie lacos e que adquira conhecimentos, de modo a que
aprenda a ultrapassar adversidades a nivel pessoal e coletivo.

Desta forma, a animacao nos tempos livre utiliza os jogos, as expressoes e as artes
como recurso para a implementacéo das suas atividades.

O jogo é um recurso muito importante para as criangas pois constitui uma

ocasido propicia para a socializacéo e a aprendizagem, capaz de
fornecer a crianca 0s componentes culturais (simbolicos e
materiais) necessarios para conhecer, adquirir intimidade e
dominar a futura cultura dos alfabetos eletrdnicos, ou seja, 0 jogo é
oferecido como um terreno fértil para cultivar os processos
cognitivos, estéticos, ético-sociais e existenciais do sujeito (Zabalza,
1996, p. 83).

Ja as expressOes e as artes, servem para desenvolver competéncias e capacidades
vitais ao desenvolvimento da crianca, afetivo ou cognitivo, como a criatividade, a
confianca, a sociabilizacdo com outras criangas, a autoestima e, como indica Abrantes
(2007, p.155 citado por Silva, 2013, p.58) a arte como forma de aprender o Mundo
permite desenvolver o pensamento critico e criativo e a sensibilidade, explorar e
transmitir novos valores, entender as diferencas culturais e constituir-se como expressao

de cada cultura.
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Resumindo, as expressdes e as artes sdo importantes, e devem ser trabalhadas com
as criangas, a fim de que proporcionem diversas vivéncias simbolicas e emocionais que
contribuam para o desenvolvimento afetivo-emocional e intelectual da crianga, onde as
mesmas aprendem a respeitar, a ajudar, a cooperar € a compreender 0s outros.

No entanto, no contexto da animacdo de infancia, o animador sociocultural pode
ser confundido como educador, ou seja, tanto 0 animador como o educador pertencem ao
dominio da educagdo ndo-formal e, ambos intervém a nivel da intervencdo social, o
chamado empowerment, s6 que, em perspetivas diferenciadas.

Enquanto que o animador tem um elemento mais ludico e cultural, fomentando a
dinamizacdo do grupo e da comunidade, o educador tem uma componente mais
abrangente na educacgdo, trabalhando individualmente, sempre ajustada a prética
pedagogica e social, promovendo as competéncias pessoais, sociais e profissionais do ser
humano.

Neste sentido, o animador sociocultural trabalha com uma perspetiva mais
coletiva enquanto que, o educador promove ao individuo a mudanca, de modo a que este
possa alcancar delimitadas aptid®es para se integrar na comunidade. Ambos possuem uma
vertente educativa e, 0 que se torna mais importante na sua intervencdo, é a transmissado
de valores, as perguntas quanto ao “saber ser, saber estar, saber fazer”, de modo a que,
alcancem autonomia, responsabilidade, interajuda e participem ativamente para e com a

comunidade.
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Capitulo Il — Instituicdo de Acolhimento

Neste capitulo, abordarei a Instituicdo de Acolhimento, iniciando por um breve
enquadramento geografico sobre a localizagdo da instituicdo, a instituicdo propriamente
dita, o Ndcleo Desportivo e Social, as suas valéncias e, de modo mais explicito, o local
do estagio, o Centro de Atividades e Tempos Livres “Aprender, Brincar ¢ Crescer” e 0S

SEus recursos.

2. Breve enquadramento geografico

A instituicdo de acolhimento do meu estagio foi o Nucleo Desportivo e Social
(NDS) que atua na cidade da Guarda e esta, esta limitada a norte pelo distrito de Braganca,
a sul pelo distrito de Castelo Branco, a oeste pelos distritos de Viseu e Coimbra e a leste
por Espanhal.

A Guarda é uma pequena cidade do interior com 26 565 habitantes, em todo o seu
perimetro urbano, e possui atualmente uma Unica freguesia: a freguesia da Guarda,
decorrente da nova organizacdo administrava aprovada pelo regime juridico da

reorganizacéo administrativa territorial autarquica em 20122,

2.1. Nducleo Desportivo e Social da Guarda

O NDS? é uma Instituicio Particular de Solidariedade Social (IPSS), fundada em
1982, estando sediada na Guarda, mais propriamente, na Guarda-Gare, estando préxima
da Estacdo Ferroviaria da Guarda, da igreja e mercado de Sdo Miguel.

Esta instituicdo tem como missdo dar apoio aos cidadaos de todas as faixas etarias,
de modo a promover o seu desenvolvimento pleno, a sua integracdo social e comunitaria,
de forma a criar uma sociedade justa e igualitaria. Este apoio é destinado especialmente,

aos cidaddos provenientes de contexto sociais e/ou econdmicos mais vulneraveis, e

1 Camara Municipal a Guarda. http://www.mun-guarda.pt/Portal/concelho.aspx; informacéo sobre a cidade
da Guarda; consultado em novembro de 2016

2Informacdo retirada do Diario da RepuUblica, 1.2 série — N.° 105 — 30 de maio de 2012,
http://www.cne.pt/sites/default/files/dl/lei_22 2012 _regime-reorganizacao-administrativa-autarquica.pdf.,
Consultado 7 de novembro de 2016.

3Informacéo cedida pela instituicéo.
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abrange variados publicos: criancas e jovens, idosos, imigrantes, minorias étnicas e,
desempregados.
Desta forma, o NDS intervém em diversas areas, nomeadamente:

e A animagdo e promogdo social da infancia, juventude e terceira idade;

e A formacdo nas vertentes de animacgdo sociocomunitaria, desportiva e
cultural;

e As praticas desportivas assentes em diversas modalidades;

e Os ateliers de caracter recreativo e cultural em funcionamento
permanente, consoante as solicitacbes e interesses demonstrados pela
populagéo;

e O desenvolvimento de uma politica de emprego e formagao profissional;

e Ainvestigacdo, na procura de solucdes coletivas, em questdes de interesse
geral para a populacdo da Guarda;

e A promocao da Igualdade de Género e Igualdade de Oportunidades;

e A prevencdo e a promocao da salde;

Assim, a zona da “Guarda-Gare” conseguiu ver a sua realidade social modificar-se
com a intervencdo da extensa e multidisciplinar equipa do NDS, a qual se encontra
préxima das pessoas e das suas vidas.

O NDS luta para conseguir alcangar todos os seus objetivos, sendo confundido com
a populacdo, devido a sua envolvéncia com a comunidade, o incentivo para a participacao
ativa em diversas atividades propostas pela instituicdo, de modo a que cada um
desempenhe e entenda o seu respetivo papel e o papel dos outros.

A instituicdo possui, assim, a funcdo de mediadora/intermediaria entre os diversos
atores, distinguindo a diferenca entre eles, e identificando os diferentes principios de
relagbes complexas que se desenvolvem em seu redor.

Assim, a instituicdo apresenta uma diversidade de servi¢os nas areas cultural,
desportiva e social.

Na area cultural, tem parceria com o grupo de Teatro “Almanzor”, que tem
participado e colaborado em diversas iniciativas da comunidade, e com o grupo de
Cantares de S. Miguel “A mensagem”, um grupo que continua a levar a sua musica a

diversos pontos da Guarda e arredores.
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Na area desportiva, 0s recursos humanos envolvem cerca de trinta pessoas, entre
delegados e treinadores, que prestam apoio nesta area em regime de voluntariado.
Na area social a intervencao € realizada no &mbito de projetos, respostas sociais e

parcerias / protocolos estabelecidos com diversas instituicoes.

2.1.1. Valéncias da Instituicéo
Para a realizacdo dos objetivos descritos ou a sua sustentabilidade, a instituicdo tem

em funcionamento, as seguintes valéncias:

Servigo de Apoio Domiciliario
Protocolo de Rendimento Social de Insergéo
Gabinete de Apoio Social
Projeto “Tu Decides+” — ESG
Projeto “Pit Stop”

Academia do Conhecimento e do Desenvolvimento Desportivo

Social da Guarda

Departamento de Futebol

Escolinhas de Futebol

Nucleo Desportivo e Social e

CATL "Aprender, Brincar e Crescer"

Figura 4 — Valéncias do Nucleo Desportivo da Guarda

Fonte — Prépria

De acordo com a figura 3, as valéncias da instituicdo abarcam qualquer publico-
alvo. Neste relatério propomo-nos abordar um pouco de cada valéncia.

O Servico de Apoio Domiciliario, € um servigo que presta auxilio a sete idosos na
freguesia da Guarda. Estes servigos incluem os cuidados e o acompanhamento as
atividades diarias; higiene e conforto pessoal; alimentacdo; higiene habitacional —
manutencgéo de limpeza e arrumos; animagdo e atividades ludicas, incluindo passeios e
visitas.

O Protocolo de Rendimento Social de Inserc@o é uma resposta social, assinada

em 2005, entre 0 NDS e o Instituto de Seguranca Social - Centro Distrital da Guarda e,

20



Relatdrio de Estagio

Nucleo Desportivo e Social da Guarda

pretende desenvolver acGes de acompanhamento aos beneficiarios do rendimento social
de insercdo. A sua area de intervencdo corresponde a cerca de metade do concelho da
Guarda, tendo como objetivo a promocéo da autonomia e insercédo social e profissional.
A intervencdo executada baseia-se na proximidade, o que garante um melhor e continuo
acompanhamento, fomentando assim a velocidade na resposta aos problemas e na
identificacdo dos entraves & insercdo individual e familiar.

O Gabinete de Apoio Social é um servico do NDS que acompanha e aconselha as
familias beneficiarias do rendimento social de insercdo e/ou as pessoas que precisem
deste acompanhamento.

O Projeto “Tu Decides +” € um programa promovido pelo NDS h& dez anos. Este
projeto esta inserido no programa “Escolhas”, um programa governamental de dmbito
nacional, ja na sua 5% edi¢do. Este programa tem como missdo promover a inclusao social
de criangas e jovens de contextos socioeconémicos vulneraveis, visando a igualdade de
oportunidades e o reforgo da coesédo social. O Projeto “Tu Decides +” abrange criangas e
jovens dos seis aos vinte e quatro anos incluindo os seus familiares e descendentes de
imigrantes e minorias étnicas. Este projeto atua em cinco medidas: Inclusdo Escolar e
Educacdo Nao Formal; Formacdo Profissional e Empregabilidade; Dinamizacao
Comunitéaria e Cidadania; Apoio a Inclusdo Digital; Empreendedorismo e Capacitacdo de
Jovens.

O Projeto “Pit Stop” conta com o co-financiamento do Servico de Intervencéo nos
Comportamentos Aditivos e nas Dependéncias, e tem como objetivo a reducdo dos riscos
e a minimizacdo dos danos associados ao consumo excessivo de alcool e outras
substancias psicoativas, em contexto recreativo e de lazer. O “Pit Stop” € um projeto que
pretende dar respostas aos problemas identificados na cidade da Guarda. O seu publico-
alvo sdo os jovens e os adultos que frequentem espacos onde exista consumo de alcool e
outras substancias psicoativas e que, por isso, apresentam comportamentos de risco
associados.

A Academia de Conhecimento e Desenvolvimento do Desporto (AC2D) é um
projeto que pretende desenvolver atividades desportivas com criangas em idade escolar,
através da promocao de eventos desportivos coletivos em contexto escolar e outros. As
iniciativas sdo dinamizadas por treinadores qualificados através dos ensinamentos

inovadores e motivacionais.
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O Departamento de Futebol é um setor em que o desporto de formacéo tem sido
a cara do NDS ao longo destes 32 anos de existéncia. A preocupagdo com O
desenvolvimento da modalidade, levou, ao longo dos anos, o NDS a formar jovens e
atletas para o jogo e para a vida. A necessidade da competicdo obrigou o Clube a
estruturar um plano para todos os escalfes de formacéo, alguns dos quais representados
com mais que uma equipa.

As Escolinhas de Futebol sdo uma atividade criada no NDS desde a época
1994/95. Esta é primeira etapa de formacdo nesta modalidade, e aqui transmitem-se as
regras e os valores desportivos e humanos que pretendem contribuir para o enraizar de
uma cultura na resposta aos desafios sociais.

Por fim, o Centro de Atividades e Tempos Livres “Aprender, Brincar ¢ Crescer”
é um estabelecimento que teve inicio a 15 de setembro de 2003 e acompanha em média,
quarenta criangas que frequentam a Escola Basica da Estacdo Guarda - Gare e o Centro
Escolar da Sequeira. Nos periodos de interrupcdo letiva € frequentado por mais criancgas
que frequentam outras escolas do 1° ciclo e algumas criangas que vao frequentar o 2°
ciclo, com idades compreendidas entre cinco a doze anos de idade.

Tendo sido este o local onde se realizou 0 meu estagio, penso ser oportuno abordar,
mais detalhadamente, esta valéncia, o Centro de Atividades de Tempos Livres “Aprender,

Brincar e Crescer”.

2.2. Centro de Atividades de Tempos Livres “Aprender, Brincar e

Crescer”

Segundo a informag&o recolhida junto da instituicdo, o Centro de Atividades de
Tempos Livres (CATL) nasceu a 15 de setembro de 2003 e foi fundado pelo NDS.

O CATL designado de “CATL Aprender, Brincar e Crescer” (ABC), acompanha,
em média, quarenta criangas que frequentam a Escola Basica da Estagdo e o Centro
Escolar da Sequeira.

Nos periodos de interrupcéo letiva, é frequentado por mais criancas que frequentam
outras escolas do 1° ciclo e algumas criangas que véo frequentar o 2° ciclo, no ano letivo
seguinte, com idades compreendidas entre 0s cinco e os doze anos de idade.

O CATL tem como objetivos o bem-estar da crianga fomentando a participagido em
grupo para que tenham oportunidade de se integrar na sociedade. Desta forma, o CATL
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deve criar um espago propicio para o desenvolvimento pessoal da crian¢a, de modo a que
estas se tornem capazes de criar e estabelecer um clima de respeito, compreensao e
aceitacdo para com as outras pessoas, beneficiando a interrelacdo familia-escola e
comunidade-instituicéo.

Para cumprir estes objetivos, sdo importantes o auxilio e o estimulo das educadoras,
das auxiliares e até mesmo dos voluntarios, para que as criangas se sintam confiantes e
participativas em todas as atividades propostas.

O CATL esta organizado para ser um espaco de desenvolvimento integral das
criancas, um local onde estas possam brincar, jogar, crescer e aprender tanto a nivel
individual como coletivamente. Desta forma, o CATL possui atividades programadas
para serem desenvolvidas ao longo do ano, com mais intensidade nos periodos de
interrupcdo escolar, porém, estas podem sofrer alteracdes. As atividades programadas
para 0 ano 2016 encontram-se destacadas na seguinte tabela, sendo integradas,

posteriormente, no plano mensal das atividades.

Aprendizagem de algumas técnicas de pintura,
Expressdo Plastica desenho, recorte, colagem, modelagem de barro, pasta
de papel.

Apoio nas tarefas escolares;

Registo escrito de histdrias;

Expressao verbal: Realizacdo de algumas atividades nas areas do inglés e
da Informaética;

Visualizagdo de filmes de animagao, pedagdgicos e

tematicos;

Realizacdo de dramatizag@es, entre outras.

Realizac&o de jogos, dramatizacoes;

Expresséo Corporal Desenvolvimento da motricidade fina;

Sessdes de Dangas Modernas

. ) Exploragdo de instrumentos musicais;
Expressdo Musical

Aprendizagem de canc0es relacionadas com um tema

Saida a alguns parques/jardins da cidade;

Visita de Estudo no final do ano letivo;

Atividades no Exterior Visitas a empresas locais: Gelgurte, Egiquimica ...;

Visitas a InstituicBes: Bombeiros, GNR, Hospital,

Centros de Saude ...;
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Visitas a zonas culturais e turisticas, tais como:
Biblioteca Municipal; TMG, Museu da Guarda.

Quadro 1 — Atividades programadas pela instituicéo
Fonte — Prépria, baseada em informacéo cedida pela instituicao

2.2.1. Recursos Fisicos e Humanos do CATL “ABC”

O CATL “ABC” ¢ um estabelecimento que funciona num edificio com boas
condicdes de acessibilidade, junto de infraestruturas importantes como a PSP e o mercado
de Sdo Miguel - Guarda.

Ao nivel dos recursos fisicos, 0 CATL dispde de um espago de multimédia, onde
as criangas podem assistir a filmes, jogar playstation e, também, jogar no computador.
Este espaco possui ainda o cantinho da leitura e dos trabalhos manuais, onde as criancgas
podem estimular a sua criatividade e o seu intelecto.

Na parte superior do espaco, existe uma area que dispde de uma zona de jogos de
tabuleiro, jogos de construgdo, incluindo legos e ferramentas de construgdo, uma area
onde existe o quadro de giz, onde as criancas podem estimular a criatividade e a
imaginacdo e, ainda, um mini cantinho de leitura. Neste local ha também a casinha das
bonecas, sendo que neste espaco as crian¢as podem brincar numa cozinha, num quarto de
bebé, numa mercearia, podendo encontrar também uma arca com diversas roupas onde a
crianca vivencia novas experiéncias, histérias e consegue expressar-se e comunicar-se
através da linguagem sensorial, corporal e da imitacdo. (Anexo n°l).

Esta instituicdo possui ainda, um local de estudo (uma biblioteca) e um refeitdrio
no edificio.

No que concerne aos recursos humanos que dizem respeito a todas as pessoas
necessarias para garantir o bom funcionamento da instituicdo e o bem-estar do publico-
alvo que abarca, pode dizer-se que o0 CATL possui 0s recursos necessarios. E importante
que este conjunto de pessoas saiba as suas fungdes e o lugar que ocupa na hierarquia da
instituicdo, de modo a trabalharem todos em equipa, em prol do publico-alvo, como é o
caso das funcionarias e o da educadora, que acompanham as criancas todos os dias e em

tudo o que necessitam.
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2.3. Analise Swot do CATL

No processo de qualquer intervengdo da ASC, importa ressaltar a necessidade de
realizar um diagndstico (input), vocacionado para 0 ambito infantil, onde é importante
detetar as necessidades, estabelecer prioridades, fundamentar o projeto, delimitar
oportunidades de intervencdo e prever recursos. SO assim é possivel desenvolver uma
planificacdo com objetivos, metodologias, calendarizagéo e recursos, tendo por base, uma
aplicacdo com o desenvolvimento das atividades e uma avaliacdo (output) processual e
final com coeréncia em relagdo ao contexto (Serrano, 2008, p.26).

Desta forma, € importante utilizar a metodologia da analise Swot pois esta permite
identificar as forcas, as fraquezas, as ameagas e as oportunidades, de modo a estabelecer
uma técnica de planeamento que permita, posteriormente, avaliar os aspetos internos e
externos de uma organizacdo, para que se possam obter as informacgdes claras da
realidade, permitindo, assim, facilitar a estrutura e planificacdo da intervencdo por parte
do animador sociocultural, caso a situagéo o permita.

Assim sendo, a palavra Swot, é a unido dos quatro elementos-chave desta analise
em inglés, ou seja,

- S: Strenghts / Forgas, que significa as vantagens internas da instituicdo em
relacdo aos estabelecimentos concorrentes;

- W: Weaknesses / Fraquezas, que significa as desvantagens internas da
instituicdo em relacdo aos estabelecimentos concorrentes;

- O: Opportunities / Oportunidades, que sdo 0s aspetos positivos da envolvente
com o potencial de fazer crescer a vantagem competitiva da instituicao;

- T: Threats / Ameacas, que sdo aspetos negativos da envolvente com o potencial
de comprometer a vantagem competitiva da instituicéo.

Desta forma, irei proceder a andlise SWOT da instituicdo de acolhimento, sendo
esta uma ferramenta importante na gestédo e planeamento estratégico de uma empresa ou

instituicao.
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Strenghts / For¢as:
- Bom relacionamento (CATL-Criancas)
- Horério de funcionamento
- Localizado perto de duas escolas
primarias
- Instituicdo diversificada

Weaknesses / Fraquezas:
- Pouca divulgacao na internet
- Poucos funcionarios em horério de
mais movimento

Analise Swot

Opportunities / Oportunidades: Threats / Ameacas:
- Parcerias com outras instituigdes - Aumento da concorréncia

-Reducéo do numero de criancas

Figura 5 — Analise Swot do CATL “Aprender, Brincar e Crescer”

Fonte — Prépria

E possivel constatar através desta figura 4, que as fraquezas e as ameacas
desequilibram a instituicdo, ou seja, quanto as fraquezas, a pouca divulgacao na internet
do CATL influencia a falta de conhecimento da populacdo sobre a instituicdo e, desta
forma, leva a que ndo entrem criancas novas e, em relacdo a existéncia de poucos
funcionarios em horario de mais movimento, é também uma fraqueza pois, apenas trés
funcionarias lidam com o transporte escolar de um nimero elevado de criangas.

Quanto as ameacas, 0 aumento da concorréncia significa que, naquela area urbana
abriram variadas instituicdes que albergam o mesmo tipo de publico-alvo dai a reducédo
do nimero de criangas ser uma ameaca a ter em atencao.

Em relacdo as forcas, a instituicdo é bastante diversificada, abrangendo diversos
publicos, o que a torna imprescindivel para a populacéo. Por outro lado, a instituigdo
possui uma boa localizacao, situando-se perto de duas escolas primarias, e 0 seu horario
de funcionamento permite aos encarregados de educacdo uma maior flexibilidade na hora
de ir buscar as criangas apos o trabalho. Por fim, o bom relacionamento entre as criancas
e o CATL permite a permanéncia das crian¢as nos anos seguintes e a possivel vinda de
novas criancgas para a instituicao.

Desta forma, € através das forcas e das oportunidades que se deve criar estratégias
e atividades que permitam colmatar estas fraquezas e ameagas de forma a minimizar os

danos e marcar diferencas em relacdo a outras instituicGes concorrentes.
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Capitulo 111 —Estagio Curricular

Este capitulo, intitulado de estagio curricular, incluido na licenciatura de Animacao
Sociocultural, aborda os trés meses de contato direto com a realidade. O estagio decorreu,
como foi referido, de 4 de julho a 4 de outubro de 2016, numa valéncia do NDS, o CATL
“Aprender, Brincar e Crescer”.

Ao longo da licenciatura de Animagdo Sociocultural, pudemos adquirir
conhecimentos tedrico-préaticos adequados para atuar com cada publico, desde criancas a
idosos até pessoas portadoras de deficiéncia. Porém, nem sempre quando colocadas as
atividades em prética, decorriam como planeado sendo esses 0s obstaculos que tiveram
de ser ultrapassados ao longo deste percurso.

Desta forma, neste capitulo, ira constar todo o planeamento elaborado, os objetivos
das atividades de acordo com a caracterizacdo do publico-alvo, as préprias atividades

desenvolvidas e as suas explicacdes e, por fim, a devida reflexdo final.

3. Plano de Estagio

Para iniciar o estagio, optei por recorrer, logo nos primeiros dias, a uma pequena
entrevista as criancas, com o objetivo de caraterizar o grupo com o qual iria desenvolver
0 meu trabalho ao longo de trés meses.

A entrevista efetuada foi individual (Anexo n° 2), e foi realizada com a ajuda da
educadora e das auxiliares na recolha de alguns dados sobre as criangas, como por
exemplo o nome, a idade, 0 sexo, 0 ano de escolaridade e quais as atividades que mais
gostavam de praticar.

Estas informac6es foram indispensaveis para o conhecimento do grupo e, também,
para planear e adequar atividades a implementar, que fossem do seu agrado, para assim
desenvolver uma melhor interacdo com as criangas.

Deste modo, o plano de estagio reflete um conjunto de atividades inseridas nos
diversos ambitos de atuacdo da ASC, como a Animacdo Desportiva e as Expressoes,
tendo sempre em conta as caracteristicas e especificidades do publico-alvo.

v’ Atividades ludico-desportivas, desde jogos tradicionais; jogos de sentidos;
jogos de coordenacdo; jogos com diferentes materiais e jogos ao ar livre.
v"Atividades ludico-pedagogicas, como a criagdao de um atelier de cozinha e de

um atelier de ciéncia viva (experiéncias faceis de realizar).
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v Atividades de expressdo plastica: trabalhos manuais, onde foram aplicados
diversos materiais e técnicas.

Estas foram as atividades que defini como sendo areas pertinentes a abordar para o

publico em questdo e, com a ajuda da educadora, estas atividades seriam adequadas para

ser colocadas em prética.

3.1. Conhecimento e caracteristicas do publico-alvo

De acordo com a metodologia de trabalho mencionada, a entrevista, com a ajuda da
educadora e auxiliares, consegui apurar alguns factos sobre o grupo das criancas,
conhecendo um pouco de cada uma delas e das suas preferéncias, desde o nome de cada
crianga, a idade, o ano de escolaridade até aos seus gostos relativamente a atividades que
mais gostavam de praticar, verificando-se os resultados nos gréficos apresentados.

Ao falar um pouco com a educadora e as auxiliares, na primeira semana de estagio,
pude perceber que o numero de criangas variava consoante 0 més, e mesmo ao longo do
ano letivo, pois existiam algumas criancas a frequentar apenas a valéncia durante as
interrupgdes letivas de verdo, e outras durante o ano letivo.

Neste sentido, a realizacdo desta entrevista foi importante na medida em que
consegui programar algumas atividades, durante o meu periodo de estagio, que fossem
ao encontro das preferéncias de todas as criancgas.

Desta forma, os graficos seguidamente apresentados, sdo 0s resultados obtidos da
pequena entrevista realizada na primeira semana de julho, onde consegui percecionar que
a instituicdo acolhia cerca de quarenta criangas, no entanto, no momento da realizacéo da
entrevista, estavam presentes quarenta e duas criancgas (grafico 1), sendo estes nUmeros

justificados pelas razdes anteriormente enumeradas.

Sexo das criancas
20 22

Meninas Meninos

Gréfico 1 — Sexo das criancas

Fonte — Propria
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No entanto, de acordo com a entrevista, a idade das criancas na instituicdo variava

dos cinco anos aos doze anos de idade, tal como apresentado no gréfico 2.

20

15

10 I I
. I l

0<5 6<7 8<9 10<12
M Idades das criangas no més de julho

(O]

Gréfico 2 — Idade das criangas na instituicdo no més de julho

Fonte — Prépria

Quanto as preferéncias das criangas, abordadas na entrevista, em relagdo a
atividades ao ar livre ou dentro da instituicdo, as respostas mostraram a sua total
preferéncia por atividades ao ar livre. Achei também pertinente, saber quais as atividades

que mais agradavam as criangas (grafico 3).

Preferéncias de Atividades

[uny
o

8
6
4
 In = nl
0
Jogos de Expressdo Atividades Jogos de
construgao Plastica Ludicas tabuleiro

B Meninos M Meninas
Gréfico 3 — Preferéncia de atividades a praticar
Fonte — Prépria

No entanto, sendo que as atividades de tabuleiro e as atividades de construcao, ja
eram realizadas pelas criangas, optei por realizar as outras atividades, como é possivel

verificar mais a frente.
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Quanto ao ano de escolaridade frequentado (grafico 4), os resultados foram
aferidos j& no més de setembro, aproveitando o inicio das aulas. Desta forma, neste més,
a instituicdo acolhia trinta e seis criancas. Ainda assim, todos os dias do meu estagio
curricular anotei 0 numero de criancas que estavam presentes, visto que como disse 0

mesmo era variavel.

Ano de escolaridade das criancas
20
15

10

SIII.
0

12 ano 22 ano 32 ano 492 ano

M Escolaridade

Gréfico 4 — Escolaridade das criangas do NDS

Fonte — Prépria

3.2. Integracao na Instituicaio CATL “ABC”

Logo no primeiro dia, 4 de julho, foi-me apresentada a minha supervisora de
estagio, a educadora Fernanda Quintd, a qual, me acompanharia durante todo a meu
periodo de estagio e, sempre que necessario, estaria presente para me ajudar e auxiliar
quando precisasse, quer para esclarecimento de duvidas sobre algumas questdes
relacionadas com as criancgas, quer para a realizacdo de atividades adequadas para as
mesmas, nomeadamente quais 0s materiais que poderia utilizar para a realizacdo das
minhas atividades e, até mesmo, para me indicar possiveis tarefas extras que poderia
realizar.

Assim, a minha primeira semana de estagio foi apenas de observacéo, de modo a
que ficasse a conhecer melhor um pouco de cada crianga, 0s seus comportamentos e que
elas também me ficassem a conhecer, pelo que, nesse periodo apenas interagi com elas
nas atividades propostas pela instituicéo.

A partir da segunda semana, a educadora possibilitou-me a elaboracdo de algumas
atividades para complementar as atividades ja propostas no plano de atividades da

instituicdo (anexo n°3), de modo a ganhar mais a-vontade com as criangas e, também,
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para que elas se sentissem confiantes e aceitassem bem a minha presenca durante os trés
meses.

Ja no fim do més de julho, foram-me solicitadas diversas atividades para serem
integradas no plano de atividades do més de agosto, a fim de ser entregue aos
encarregados de educacéo e a direcao da instituicdo, sendo eu responsavel por quase todas
as atividades diarias desse més (anexo n°4).

No més de setembro (anexo n°5), a primeira semana foi mais livre para as criangas,
contendo apenas algumas atividades tematicas sugeridas pela educadora, como por
exemplo, o tema “regresso as aulas”. Com o inicio do ano letivo, as atividades foram
reduzidas apenas para o final do dia, apds o regresso das criancas da escola e dos trabalhos
de casa efetuados, com temaéticas relacionadas com o momento.

Desta forma, ap6s explicar um pouco sobre a minha integracdo e interacdo na
instituicdo em cada més, em anexo irdo constar os planos de atividades do més de julho

e agosto que foram entregues aos encarregados de educacao e afixadas na instituicao.
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3.3. Objetivos Gerais e Especificos das Atividades

Em qualquer intervencdo de Animacdo Sociocultural e, neste caso, no presente
estagio curricular, € importante conhecer o publico-alvo em questdo e as suas
necessidades, por forma a definir o objetivo geral na delimitacdo das atividades e, com
base neste, delimitar os objetivos especificos, mais concretos daquilo que se pretende

alcancar com a realizacdo destas atividades (figura 5).

Objetivo Geral — Desenvolver capacidades fisico-motoras e competicdo saudavel

Objetivos Especificos — Fomentar a sociabilizacdo
— Promover a brincadeira

— Promover a interajuda grupal

Objetivo Geral — Promover a criatividade, imaginacdo e destreza manual

Objetivos Especificos — Promover a sensibilizacdo e exploracdo de diversos

materiais

— Estimular o gosto pelo desenho

— Promover a criatividade

Objetivo Geral — Promover a aprendizagem através de atividades ludicas

interativas com situacGes do dia-a-dia

Objetivos Especificos — Estimular o desenvolvimento cognitivo
— Promover a concentragdo

— Promover a criatividade

Figura 6- Objetivos Gerais e Especificos das Atividades planeadas para o estagio

Fonte — Propria
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3.4. Atividades realizadas pela Estagiaria

As atividades autonomas desenvolvidas por mim durante o estagio dividiram-se,
como foi dito, em trés ambitos de intervencdo: atividades ludico-desportivas, atividades
de expressao pléasticas e atividades ludico-pedagogicas. No entanto, as atividades ludico-
pedagogicas acabaram por ir ao encontro do plano que a institui¢do tinha, nomeadamente
0 atelier de ciéncia viva, acabando por integrar as minhas atividades nas da educadora,
executando assim pequenas experiéncias faceis de realizar em casa, ja a outra proposta, o
atelier de cozinha, foi alterada do plano, deixando entdo de ser realizada.

As atividades podiam ocorrer no periodo da manhd, entre as 10h:00m e as 11h:30m,
ou no periodo da tarde, entre as 14h:30m e as 15h:35m, tanto no estabelecimento como

no exterior, dependendo das condi¢cBes atmosféricas e da atividade a ser realizada.

3.4.1. Atividades Ludico-Desportivas

Estas atividades foram realizadas no més de agosto (Anexo n° 4) e foram muito
importantes para as criangas, sendo elas muito enérgicas e a fim de poder aproveitar toda
aquela energia e boa disposicdo, realizei atividades para aprenderem brincando e
desenvolverem as suas capacidades fisico-motoras.

As atividades basearam-se em jogos de sentidos, jogos de coordenagdo, jogos
tradicionais, circuito em equipa, jogos com diferentes materiais, sendo estes explicados

ja de seguida.

a) Jogos dos Sentidos

Planifica¢ao dos Jogos dos sentidos

Identificacdo das atividades Objetivos Materiais

- Jogo da Estatua Desenvolver otato;, ~ ememeee
Promover a Percecéo;
Desenvolver o Equilibrio;

- Voluntario Desenvolver a concentracdo e
confianca;
Promover o contacto fisico (toque)
e a interacdo do grupo;

- Exercicio do Paladar Desenvolver a concentragéo; Fruta, sal, liméo,
Desenvolver o pgladar; gomas, bolacha ...
Promover a confianca;

Quadro 2 — Planificacdo dos Jogos dos Sentidos
Fonte — Propria
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Descricdo das Atividades — Nestas atividades estiveram presentes 18 criancas,
tendo as mesmas sido realizadas no CATL.

A primeira atividade, o jogo da estatua consiste na divisao do grupo em pares. Um
elemento de cada par deve fechar os olhos, enquanto o outro elemento se coloca numa
posicdo a escolha. A crianca de olhos fechados, através do tato, deve “apalpar” o seu
colega e colocar-se na mesma posi¢do. Assim que achar que estdo na posicéo correta,
abrem os olhos e conferem se se encontram ou ndo na mesma posig&o.

A segunda atividade necessita de uma crianca voluntaria. Uma das criancas é
escolhida e vai para o centro da roda de olhos vendados. A crianca que se encontra de
olhos vendados, tem de adivinhar qual é o colega que se encontra a sua frente, através do
toque. Assim que a crianga acerte, é selecionado outro voluntério para executar a
atividade.

Por fim, a terceira atividade consiste na colocacdo de um alimento escolhido
aleatoriamente (fruta, sal, ketchup, limdo, gomas, bolacha) a uma crianca que esta de
olhos vendados no centro da roda. Essa crianga tem que identificar qual o alimento que
Ihe fora colocado na boca, atraves do paladar sem ninguém para ajudar. Assim que

acertar, é escolhida outra crianca para o centro da roda.

Operacionalizacdo das atividades — Para iniciar a apresentacdo das atividades,
coloquei o grupo de criangas numa roda e expliquei-lhes em que consistia a primeira
atividade. Apos a explicacdo dividi o grupo em pares, e indiquei uma crianca de cada par,
para fechar os olhos, enquanto a outra crianca realizava a atividade.

A minha posigdo era averiguar se alguma crianga fazia “batota” durante a
atividade e ajuda-los no toque ao outro colega. Assim que conferiam se se encontravam
ou ndo na mesma posicdo trocavam de funcdo. Algumas criancas até pediam ajuda para
fazer diversas posi¢des para dificultar as tarefas dos colegas.

Na segunda atividade escolhi uma crianca voluntaria e coloquei-a no centro da roda
de olhos vendados enquanto outra crianga se colocava a sua frente em siléncio. Assim
que a crianca acertasse, selecionava outra voluntéaria para ficar de olhos vendados e
acertar na crianga colocada a sua frente, realizando assim sucessivamente até que todos
tivessem passado pela experiéncia.

Na atividade do paladar (figura 6), depois de selecionar os ingredientes de

diferentes sabores para as criangas saborearem, pedi a um voluntario para iniciar a
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atividade, vendei-lhes os olhos. Selecionei um alimento e coloquei-lhe na boca para a
crianga saborear e, ap0s ter a certeza, comunicar ao grupo para confirmar ou negar o

alimento.

Figura 7— Atividade do paladar

Fonte - propria

Avaliacdo das Atividades — Estas atividade correram muito bem, apesar de ao
inicia-las, as criancas estarem um pouco distraidas, mas o grupo foi capaz de desenvolver
bem todos os exercicios e queriam voltar a realiza-los. Algumas criancas néo participaram
na atividade, principalmente as mais pequenas pois tinham receio de permanecer algum
tempo de olhos fechados.

As atividades que mais apreciaram foi a do paladar e a da estatua porque ambos
permitiram que eles se divertissem e interagissem mais uns com os outros, desde 0s mais
pequenos que participaram aos mais velhos.

As criancas aprenderam brincando, e sem perceberem, trabalharam os sentidos
(visdo, paladar, tato) bem como o equilibrio (nas estatuas), cumprindo-se assim 0s
objetivos delineados.

b) Jogos de Coordenacgéo

Planificacdo dos Jogos de Coordenacao

Identificacdo das atividades: Objetivos: Materiais:

- Exercicio do Zip Zap Promover a concentrag&o;
Promover a coordenacao;
Estimular a percecéo;
Promover a agilidade,
memorizacao e interacdo do

grupo;
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Quadro 3- Planifica¢io dos Jogos de Coordenacéo
Fonte — Propria

Descricdo da Atividade — Esta atividade foi realizada no CATL, com 16 criancas
e consistiu na colocacdo do grupo de criangas num circulo.

O exercicio consiste na reprodugdo do som “Zip”, batendo uma palma,
escolhendo a direcdo do jogo, para o colega da direita ou para o da esquerda. Apos a
direcdo do jogo estar escolhida, as criangas vdo imitando o que o colega Ihes passou, para
0 colega do lado, continuando a imitir o som “Zip”. Este movimento ¢ som vai se
repetindo até as criancas estarem familiarizadas com a dindmica.

Outro som que pode ser emitido ¢ o “Boing”. Este som significa que a crianca
cortou a corrente do jogo naquele sentido e deve ser invertida. A crianca que emitir o som
“Boing” terd agora que emitir para o colega anterior o som “Zap” e faz 0 movimento com
as maos. Esta parte do exercicio é repetida até as criangas estarem mais a-vontade com a
dinamica.

Mais um som que pode ser emitido ¢ “bla bla” colocando os dois indicadores na
cabeca. Este som mais movimento significa que a crianga que passar a sua vez para outra
crianga na roda, sem ser os colegas do lado.

Com a continuagao do jogo, outra “regra” que pode ser introduzida ¢ o elevador.
O elevador consiste na realizacdo do jogo de joelhos (levar o exercicio para outro
“andar”), ou seja, quando uma crianga emite a palavra elevador, deve “imaginar” que
carrega no botdo do elevador e, o0 jogo € realizado de joelhos, até que alguém volte a
pronunciar a palavra elevador para o jogo voltar ao normal.

Para finalizar, uma crianca pode ainda introduzir o Cafezinho ou o Mini Break
durante o exercicio. O cafezinho realiza-se com uma mé&o a fazer de chvena e outra a
fazer de colher, mexendo o café e, por fim, faz-se o tilintar da colher na chavena e bebe-
se. Por fim, emite-se 0 som de satisfacdo e continua-se o exercicio se assim desejar,

acrescentando ou ndo novas regras.

Operacionalizacdo da atividade — Nesta atividade, para que as criangas
percebessem a dindmica do jogo e as suas regras, fui repetindo algumas vezes cada passo
e 0 que cada regra significava e, assim que entenderam as regras do exercicio, iniciei a

atividade.
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Avaliacdo da Atividade — As criancas adoraram este exercicio tendo sido repetido
inimeras vezes naquele dia, e, ainda em outros dias, sempre que me pediam para voltar a
realiza-lo. Algumas criancas sentiram alguma dificuldade em memorizar a sequéncia da
atividade, mas, com a pratica, foram aperfeicoando o exercicio. A parte favorita das
criangas foi o elevador, o facto de estarem de pé e sentadas, o que permitiu que se
divertissem imenso.

Desta forma, os objetivos delineados anteriormente foram cumpridos pois para a
realizacdo do exercicio tinha que existir muita concentracdo, coordenacao e interacao

entre 0 grupo.

¢) Jogos tradicionais

Planificagéo dos Jogos Tradicionais
Identificacdo das atividades: Objetivos: Materiais:
- Jogo do Lencinho

Promover a concentragao;
Desenvolver capacidades fisico-
motoras; Lencos
Desenvolver a memorizagéo;
Desenvolver o toque;

- Jogo da “Cabra Cega”

Quadro 4 — Planificacdo dos Jogos Tradicionais
Fonte — Prépria

Descricdo das Atividades — Estas atividades decorreram no periodo da manha,
junto ao parque infantil do Centro de Saude, com 24 criancas presentes. A primeira
atividade “O jogo do lencinho” consiste na divisdo de duas equipas iguais em que, cada
equipa tem que escolher um nimero de um até ao numero do Gltimo elemento da equipa.
Esse nimero permanece em segredo. Depois do espaco definido para a atividade, uma
pessoa fora das equipas, coloca-se no centro do campo, dividindo a mesma distancia as
equipas. Essa pessoa segura no lencinho com o braco esticado e vai anunciando um
namero aleatoriamente. Apds o anuncio do numero, o elemento de cada equipa referente
ao numero, corre para o lengo e tenta alcanga-lo primeiro que o adversario, somando

assim pontos. A equipa que chegar primeiro aos vinte cinco pontos ganha.

37



Relatorio de Estagio

Nucleo Desportivo e Social da Guarda

A atividade “cabra cega” consiste numa pessoa ficar vendada e tentar apanhar os
restantes jogadores, seguindo-0s apenas pelo som. Apoés ter apanhado um jogador, tem
que tentar descobrir quem &, sem que a pessoa se pronuncie, ou seja, através do toque.

Operacionalizacéo da Atividade — Para explicar as atividades (figura 7), dividi as
criangas em grupos, as mais velhas e as mais novas e, perguntei-lhes qual a atividade que
queriam realizar e, o grupo das criangas mais velhas pronunciou-se logo com o jogo do
lencinho e, por esta forma, as criancas ficaram com o jogo da cabra cega. Visto que as
criancas mais pequenas tinham receio de ficar de olhos vendados durante algum tempo,
a educadora ficou com o grupo dos mais pequenos e eu fiquei com os mais velhos.

No jogo do lencinho (figura 8), inicialmente fiz com que as equipas fossem mistas,
porém, com o decorrer da atividade, os rapazes implicavam muito com as meninas e, para
gue ndo houvesse mau comportamento, decidimos renovar as equipas, fazendo apenas

uma equipa feminina e outra masculina.

Figura 8- Explicacdo do Jogo do Lencinho

Fonte — Prépria
Figura 9 — Jogo do Lencinho

Fonte — Prépria

Avaliacdo das Atividades — Nesta sessdo, as criancas foram divididas entre as
criancas mais pequenas e as mais velhas para que as atividades decorressem sem
problemas devido a desigualdade entre altura, idade e velocidade e, para ninguém se
magoar. As criangas gostaram muito das atividades apresentadas, sendo que passamos a

manha toda a pratica-las. De um modo geral, demonstraram muito entusiasmo e gosto
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pelo que estavam a fazer, valorizando os exercicios, assim, 0s objetivos propostos foram

cumpridos inspirando também uma competicdo saudavel.

d) Circuito em equipa

Planificacdo dos Circuitos

Identificacéo das atividades: Objetivos: Materiais:
- Circuito em equipa Promover o espirito de equipa;
Promover a competicdo saudavel, BalGes

Fomentar a concentracio;

Quadro 5 — Planificacdo do Circuito em Equipa
Fonte — Prépria

Descrigdo da Atividade — Esta atividade foi realizada no CATL com 20 criangas.

Este exercicio consiste num circuito com cinco etapas que devem ser cumpridas
pelos elementos de cada equipa. O grupo deve ser divido em duas equipas e dois
elementos de cada equipa devem encontrar-se em cada ponto das etapas. A primeira etapa
consiste no transporte de um baldo por dois elementos de cada equipa na cabeca, sem 0
deixar cair, até aos seus colegas que se encontram na segunda etapa. Se o baldo cair,
devem voltar ao inicio e efetuar de novo o trajeto. As criancas da primeira etapa devem
passar 0 baldo aos seus colegas sem utilizar as maos.

Na segunda etapa, as criancas devem transportar o baldo na cintura até aos proximos
colegas situados no terceiro ponto. Na terceira etapa, as criancas devem levar o baldo até
aos préximos colegas no ar, dando-lhes apenas pequenos toques ou sopros. Na quarta
etapa, as criancas devem tentar atirar o baldo ao cesto trés vezes e s assim passam para
a ultima fase. Nesta Ultima fase, estdo trés baldes amarrados e apenas um contém um
papel com um pequeno prémio. Quem acertar primeiro no baldo com o papel ganha a

prova.

Operacionalizacdo da Atividade — Nesta atividade foi necessario dividir as
equipas de forma justa, de modo a que ficassem meninas e meninos juntos. Apos explicar
e demonstrar como funcionava cada etapa, deixei que as criangas “treinassem’ primeiro

antes de realizar a atividade.
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Quando iniciei a atividade fui-me deslocando a cada etapa, atras das criancas para

ajuda-las caso necessitassem.

Avaliacdo da Atividade — Esta atividade decorreu muito bem e as criancas
demonstraram entusiamo e animacao ao realiza-la, pois, estavam muito curiosas com 0
que seria 0 prémio e entreajudaram-se bastante para conseguirem chegar em primeiro
lugar com sucesso. Este exercicio foi realizado cinco vezes para que todos pudessem
experienciar os lugares dos colegas e, apesar de ter sido repetida muitas vezes, as criancas
demonstraram sempre muita disponibilidade e fervor para a executar, cumprindo assim

todos 0s objetivos propostos.

e) Jogos com baldes ao ar-livre

Planificacdo dos Jogos com baldes ao ar livre

Identificagéo das atividades: Objetivos: Materiais:
- Copo Voador Promover o espirito de equipa; ~
- o BalGes e
Desenvolver capacidades fisico-
] Copos
motoras;
- Corrida contra o tempo Promover a concentragéo;
Copos

Quadro 6 — Planificagdo dos Jogos com Baldes
Fonte — Prépria

Descricdo das Atividades —Esta atividade consiste na divisdo do grupo em equipas
e, cada equipa deve colocar o seu copo na linha de partida, devendo os jogadores, com
um baldo cheio de ar, empurrar o copo até a linha da meta. Assim que o primeiro jogador
chegasse a meta, 0 outro jogador dessa equipa deveria partir e efetuar 0 mesmo que o
colega e assim sucessivamente até ao final. A primeira equipa a chegar ganhava.

A segunda atividade consiste também na divisdo do grupo em duas equipas. Um
elemento de cada equipa tem que levar o copo na boca até ao outro lado do recinto, dando
a volta a um pinoco ou outro objeto sinalizador e voltar até a sua equipa, prosseguindo
assim os outros elementos de cada equipa, cada um com um copo. Caso 0 copo caia,
voltam ao inicio, porém, ja ndo o transportavam na boca, mas sim na palma da méo. Cada
elemento poderia levar o copo nas seguintes vertentes: dando saltos a pés juntos, de gatas,

ao pé coxinho...
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Operacionalizacéo das Atividades — Estas atividades foram realizadas no parque
do Forninho, com 16 criangas. Para a realizacdo da primeira atividade, o Copo Voador,
foi necessério dividir o grupo em 4 equipas. Na primeira atividade como algumas criancas
ndo conseguiam encher o baldo de ar, eu e a funcionaria ficAmos ajudando a prova,
enchendo os baldes de ar. A segunda atividade decorreu em menos tempo pois algumas

criangas estavam cansadas da outra atividade, assim apenas a realizdamos uma vez.

Avaliacdo das Atividades — Na apresentacdo destas atividades denotei que o grupo
estava muito ligado pois, nas duas atividades, a equipa que chegou primeiro a meta ou
terminou primeiro a tarefa, ajudava e apoiava os restantes colegas a terminar a prova e,
no final, festejavam todos juntos o facto de terem ganho a prova. Assim, desta forma, os
objetivos delineados anteriormente foram cumpridos. Porém, apds o término das
atividades, as criancas pediram-me que realizasse de novo o exercicio do Zip Zap,

demonstrando que valorizaram o que Ihes apresentei.

f) Jogos ao ar-livre

Planificacdo dos Jogos ao ar livre

Identificagéo das atividades: Objetivos: Materiais:

- Prova da Esponja Promover o espirito de equipa; Recipientes;
Desenvolver capacidades fisico- Agua;
motoras; Esponja;

Promover a concentra(;éo;

Quadro 7 — Planificacdo do Jogo ao ar livre
Fonte — Prépria

Descricdo da Atividade — Esta atividade consiste na divisdo do grupo e, o jogo
possui duas paragens obrigatorias para a realizacdo desta. A primeira paragem serve para
encher a esponja num recipiente e, a seguinte, para transportar essa esponja até ao
recipiente final, onde deve ser espremida, com variantes na deslocacdo, desde ir aos
pulinhos, passos de bebé, corrida e normal. Apds o primeiro jogador espremer a esponja
volta para junto da sua equipa e 0 segundo jogador desloca-se noutra variante. O grupo

gue encher primeiro o recipiente ganha a prova.
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Operacionalizacdo da Atividade — Para esta atividade foi necessario dividir o
grupo em equipas, porém, apenas nove criangas estavam presentes, no periodo da manha.
Deixei que as criancas se dividissem e, para ficar um numero igual a funcionaria
disponibilizou-se a participar enquanto eu os informava como seriam as suas deslocacdes
futuras.

Avaliacdo da Atividade — Apesar de serem poucas criangas a atividade decorreu
muito bem e os objetivos foram cumpridos, pois, tiveram uma participacdo especial de
uma funcionaria, a D. Odete para complementar uma equipa que tinha menos um

elemento. A atividade foi repetida até a hora de voltarmos para o CATL.

g) Caca ao tesouro

Planifica¢éo da Caca ao tesouro

Objetivos: Materiais:
Promover a concentragéo; .
Desenvolver capacidades cognitivas; Premlo .
Promover a interajuda; (doces); Caixa
Promover a confianca; para guarglar
Promover a criatividade e o trabalho em equipa; tgsiggsc_”

Quadro 8 — Planificacdo da Caca ao Tesouro
Fonte — Prépria

Descricdo da Atividade — O grupo deve ser dividido em equipas mistas para nao
existirem desigualdades. Esta atividade consiste na procura de pistas anotadas num papel,
escondidas em diversos espacos no recinto, sendo que cada pista encontrada, tem uma
pista para a proxima e, na Gltima pista, constam palavras soltas obrigando os participantes
a formular a frase pois, € esta que leva ao tesouro.

A primeira pista é dada pela pessoa portadora das solugdes.

Operacionalizacdo da Atividade — A atividade decorreu atrés do estabelecimento
CATL, com 17 criangas. Primeiramente, as condi¢fes atmosféricas ndo permitiam que a
atividade fosse realizada ao ar livre e entdo, tive que programar uma caga ao tesouro
dentro da instituicdo. No entanto, uma hora antes de realizar a atividade com as criancas,
as condicdes atmosféricas alteram-se, permitindo que a atividade pudesse ser realizada
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ao ar livre. Tornou-se desafiante alterar as pistas em cima da hora, mas, a educadora e as
funcionarias ajudaram.

Assim que alteramos todas as pistas, sem que as criangas dessem conta, sai da
instituicdo e fui esconde-las no exterior. Apresentei a atividade as criangas e entreguei-
Ihes a primeira pista para que pudessem iniciar o exercicio. Sempre que nao entendiam

alguma pista ou a letra vinham perguntar-me.

Avaliacdo da Atividade — Esta atividade foi muito divertida tendo as criancas
demonstrado muito interesse em realiz-la e, para que ndo se “atropelassem” umas as
outras, cada elemento de cada equipa foi buscar uma pista e decifrou-a com a ajuda dos
seus colegas. A entreajuda foi notoria. Apos todas as pistas serem encontradas, as criancas
trabalharam em equipa para organizar as palavras soltas e, apos a descoberta do local do
tesouro, correram todos até ao lugar. Como o tesouro estava escondido entre folhas de
jornal e revistas, eu e as auxiliares decidimos pregar-lhes uma partida e espalhar os chupa-
chupas pela caixa, assim, cada um pbde ir a caixa e investigar o tesouro sem que pudessem
retirar os papeis. Alguns demonstraram-se impacientes pois queriam o prémio, mas, apos
a primeira crianga remexer a caixa e encontrar um chupa-chupa, todas quiseram tentar a
sua sorte. Algumas criangas mais pequenas ndo conseguiam encontrar nada na caixa e,
surpreendentemente, as criancas mais velhas, que ja tinham retirado “prémio”,
ofereceram-no as criancas e voltaram a tentar, até todos terem o seu prémio. Achei muito
interessante esta partilha entre criangas de diferentes idades, o trabalho em equipa que
todos demonstraram, mesmo com as suas rebeldias e desta forma, os objetivos propostos

na realizacdo desta atividade foram cumpridos.

3.4.2. Atividades de Expressao Plastica

Estas atividades basearam-se em algumas técnicas com diversos materiais
aprendidas durante a licenciatura, faceis de ser entendidas e representadas pelas criancas,
tanto no més de agosto, como no més de setembro, assim sendo, realizei atividades
relacionadas com a tinta soprada, pinturas e carimbos com folhas de arvores e,
posteriormente, ja em setembro, sem um plano de atividade pré-definido, devido ao inicio
do ano letivo, planeei algumas atividades durante o horario em que as criangas se
encontravam na escola, colocando-as em préatica apds o seu regresso e das suas tarefas

todas concluidas, utilizando, assim, a expressao plastica para renovar o quadro dos
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aniversarios, decorar os placares do CATL, com a tematica do regresso as aulas e do

outono.

h) Tinta Soprada

Planificacao da Atividade Tinta Soprada

Objetivos: Materiais:

Promover a criatividade;

Desenvolver a imaginacéo; Tintas guache;

Explorar novas sensacées; Folhaslfje
Promover a satisfacéo no final, papel;
Palhinhas;
Pincel;

Quadro 9 — Planificacdo da Tinta Soprada
Fonte — Prépria

Descrigdo da Atividade — A atividade inicia-se com a divisdo das criangas nos
seus respetivos lugares. Em seguida, coloca-se a tinta guache em copinhos e acrescenta-
se um pouco de agua para que fique mais liquida. Apds a colocacdo da agua, com um
pincel, molha-se na mistura e coloca-se um pouco da tinta na folha para que, com a
palhinha, possam soprar a tinta a fim de esta se espalhar de forma espontanea.

A crianca pode ir virando a folha para que a tinta guache desenhe uma forma que
ela goste. ApOs acabar o desenho, deixa-se secar bem e, quando a tinta estiver
completamente seca, a crianga pode-a transformar em desenhos divertidos, acrescentando

olhos, boca, ou outros pormenores desejados, dando asas a imaginacao.

Operacionalizacdo da Atividade — A atividade decorreu no estabelecimento
CATL, com 17 criangas presentes. Ao iniciar a atividade, comecei por dividir as criangas
pelas seis mesas, de modo a que todos prestassem atencdo. Depois de explicar a atividade
fui a cada mesa exemplificar e ajudar os que ainda nao tinham entendido muito bem.

Quando comecgaram a atividade, algumas criangas estavam a ficar frustradas por

ndo conseguir soprar a tinta e pediam a minha ajuda.
Avaliacéo da Atividade — Esta atividade ndo correu tdo bem, devido as criangas

mais pequenas nao terem tanta forga para soprar a tinta com a palhinha, assim a tinta ndo

percorria o desenho como elas queriam. Contudo com alguma ajuda, elas até gostaram de
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realizar a atividade e, no final, até pediram para ficar com desenhos, para levarem para

casa. Apesar deste “contratempo” os objetivos foram cumpridos.

i) Impressao e Contorno

Planificacdo da atividade de Impresséao e contornos com folhas de

arvores
Identificacéo das atividades: Objetivos: Materiais:
- Impresséo de folhas de Promover a concentragéo; Fé(;l\?;sege
arvores; Desenvolver a imaginacao e . '
o ) Tintas

criatividade; uache:
- Contornos de folhas de Promover a exploracéo e F%Ihas d’e
arvore; sensagdes com os objetos; papel:

Pincel,

Quadro 10 - Planificacao das atividades utilizando folhas de arvores
Fonte — Prépria

Descricdo das atividades — Para iniciar estas atividades foi necessario dividir as
criancas pelas mesas. Estas atividades consistiam na utilizacdo das tintas guache para
elaborar os contornos e a impressdes de diversas folhas de arvore, utilizando o pincel e
seguidamente também o dedo, para realizarem variadas formas coloridas com as folhas e
observarem as diversas texturas que cada folha possui.

Operacionalizacéo da atividade — Estas atividades foram realizadas no CATL, no
periodo da tarde, com a presenca de 15 criancas. Pedi as criangas que se sentassem nos
seus respetivos lugares para dar inicio a explicacdo da atividade. Distribui diversas folhas
pelas mesas para que pudessem primeiramente sentir as diversas texturas que as folhas
possuem.

Quando terminaram o contorno das folhas, ficaram entusiasmados para pintarem as
folhas com os dedos. Nesta parte, tive que acompanhar cada mesa com atencdo para que
ndo se sujassem todos com a tinta e, assim que iam terminando, iam lavar as méos e

assinar o seu desenho.
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Avaliacdo das atividades — As atividades foram muito simples de realizar, mas 0s
comentarios ao resultado final foram positivos, tendo as criancas sentido as diversas
texturas e formatos que as folhas possuem e, principalmente, tendo-se divertido a pintar
com os dedos, tiveram assim a oportunidade de experimentar outras sensacdes que, com
o pincel ndo teriam tido. Desta forma, foi possivel constatar que os objetivos delineados

foram cumpridos.

j) Renovacdo do Quadro de Aniversarios

Renovacdo do Quadro de Aniversarios

Objetivos: Materiais:
Promover a criatividade; Tela; tintas guache; fotografias
Desenvolver a imaginagéo; das criancas e funcionarias do

CATL,;

Cola; Cartolina;
Peixes com meses do ano;

Quadro 11 - Planificacdo da Renovacéo do quadro de Aniversarios
Fonte — Prépria

Descricdo da Atividade — Esta atividade consiste na renovagdo do quadro de
aniversarios com a tematica de um aquario e 0s seus peixes. Para esta atividade é
necessario, uma tela para pintar o “oceano” e depois, uma cartolina e desenhos para

retratar os peixes que significardo os meses do ano.

Operacionalizacdo da Atividade — Esta atividade decorreu no més de setembro,
antes do inicio do ano letivo de 2016, sendo realizada um pouco todos os dias. Esta ideia
surgiu devido ao quadro de aniversarios que se encontrava na instituicdo ser do ano de
2013, tendo sido apenas adaptado nos anos seguintes.

Primeiramente, comecei por elaborar um esboco sobre 0 que era necessario para
tornar esta ideia real. Iniciei entdo a pesquisa de diversos peixes com diversos tamanhos
que seriam a representacdo dos doze meses do ano. As criangas recortaram e pintaram os
peixes a seu gosto, escolhendo os peixes que designariam cada més. Apos essa tarefa estar
executada, passei para a recolha de fotografias e datas de aniversario das criancas que

estavam atualmente no CATL.
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Seguidamente, com cartolina, realizei circulos para cada fotografia, como se
fossem uma espécie de ovinhos dos peixes, para colocar as fotografias das criangas e o
respetivo dia de aniversario e, juntar aos peixes que ja estavam etiquetados com 0s
devidos meses.

Assim que esta tarefa foi terminada, pedi a uma crianga que Se encontrava
disponivel, para que desenhasse as letras para colocar no quadro, a fim de o identificar
como sendo o quadro de aniversarios.

Quase a terminar, faltava s a tela para pintar em diversos tons de azul o “oceano”.
(figura 9). Nessa tarde, ap0s as criancas realizarem os trabalhos de casa, comecaram a
pintar a tela com as maos, de modo a dar um ar mais natural. Estando a tela terminada e
seca, faltava apenas proceder a colagem dos materiais ja realizados (figura 10). As
criancas escolheram os lugares para a colocacdo dos materiais, apenas me iam pedindo

opiniBes sobre o que achava, terminando assim o quadro (figura 11).

Figura 10 — Pintura da Tela

Fonte — Prépria

Figura 11 — Colocacéao dos peixes

Fonte — Prépria
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Figura 12 — Quadro de Aniversarios finalizado

Fonte — Prépria

Avaliacdo da Atividade — Sem davida que esta atividade foi uma das que mais
me surpreendeu pelo processo e pelo resultado final. As criancas adoraram a atividade
pois sentiram o0 meu voto de confianga e estavam muito entusiasmados com a atividade e
ansiosas com o resultado final. Apéds a finalizacdo do quadro, as criancgas divertiram-se

imenso com o resultado, tendo cumprido todos os objetivos.

k) “Regresso as Aulas”

Planificacdo das Atividades de Regresso as aulas

Identificagédo das Objetivos: Materiais:
atividades:
Promover a motivagdo para o
- Decoragdo do placar ~ regresso as aulas; Revistas;
a entrada do CATL Estimulas a criatividade; Colas;
Preparar as criancas para o Cord3o;
- Decoracdo do placar ~ regresso a rotina, Molas;
interior do CATL

Quadro 12 - Planificacéo das atividades de regresso as aulas
Fonte — Propria

Descricdo das Atividades — Esta atividade consistiu na decoracao de dois placares,
utilizando a expressao plastica sobre a tematica “Regresso as Aulas”. Desta forma, para
o placar exterior, a decoracgdo vai ter todos os marcadores personalizados das criancas, e

o placar interior, a decoracdo de materiais escolares com a técnica do recorte e colagem.
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Operacionalizacéo das Atividades — Estas atividades foram realizadas no CATL,
no més de setembro, antes do periodo do inicio do ano letivo, sendo realizada um pouco
todos os dias e, com a finalizagcdo na primeira semana do ano letivo.

Para decorar o placar interior utilizei algumas imagens de materiais escolares e, as
criancas, recortaram 0s que mais gostaram. Com revistas e jornais, as crian¢as decoraram
0s materiais com a técnica de recorte e colagem. Para o titulo “Regresso as Aulas em
setembro” pedi para as criangas encontrarem nas revistas as respetivas letras, as maiores
que conseguissem encontrar, com o objetivo de serem coladas, com a minha ajuda, em
molas de madeira.

Apds este processo estar finalizado, colocdmos um corddo grosso pela extenséo
do placar e colocamos as molas, com as devidas letras coladas, ordenadamente pelo
corddo, formando o titulo da tematica. Por fim, com a ajuda das criancas, fui colocando
as suas obras de arte de modo a decorar o placar (figura 12).

Relativamente ao placar exterior, surgiu a ideia de realizar marcadores
personalizados para cada crianga, contendo na parte superior algo que eles mais
gostassem. Assim, realizei o molde do marcador e imprimi alguns desenhos que seriam
colocados na parte superior do marcador, e que seriam decorados como cada crianca
quisesse. As criancas preferiram pintar os desenhos. Assim, comecei por dividir as tarefas
pelas criangas. Alguns recortavam os moldes, outros pintavam 0S Seus respetivos
desenhos e, os restantes, depois de alguns marcadores executados, comecavam a
personalizar o seu marcador, desenhando ou escrevendo neles. Apos esta tarefa estar
realizada, pedi alguns voluntarios para realizarem as letras em cartolina, com o titulo da
tematica e também, para efetuar a técnica do recorte e colagem num desenho sobre a
tematica.

Para finalizar a atividade, sé faltava decorar o placar com todo o material realizado

e, algumas criancas, as mais altas, decoraram a seu gosto (figura 13).
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Figura 13 — Decoracio do “Regresso as Aulas” do placar interior

Fonte — Prépria

A m Tt

. § 1
! P o |

Figura 14 — Decoracio do “Regresso as Aulas” do placar exterior

Fonte — Prépria

Avaliacéo da Atividade — Estas atividades decorreram bem, mesmo deparando-me com
algumas criangas que ndo gostavam de realizar atividades que envolvessem desenho, elas
esforgaram-se para participar.

A tarefa preferida das criangas nestas duas atividades foi a decoragdo dos dois
placares pois, estavam curiosos e contentes de ver 0s seus desenhos expostos para que,
todas as pessoas/encarregados de educacdo entrassem no CATL pudessem observar as
suas obras de arte.
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I) Decoracdo de Outono

Planificacdo da Decoracéao de Outono

Identificacdo das Objetivos: Materiais:
atividades:
Conhecer as caracteristicas da
- Decoracéo do placar  estagdo do Outono; Folhas das
aentrada do CATL; Explorar as formas e cores das ~ arvores;
folhas; Cola;
- Decoragéo do placar  Identificar quais os frutos da Cord3o;
interior do CATL,; estacdo do Outono; Cartolina;

Quadro 13 - Planificacéo das atividades relacionadas com o Outono
Fonte — Prépria

Descricédo das Atividades — Esta atividade consistiu na decoracao de dois placares,
utilizando também a expressao plastica sobre a tematica o “Outono”. Desta forma, para o
placar exterior na decoragdo vai constar uma quadra dedicada a tematica e, no segundo
placar, no interior, a decoracdo vai basear-se numa arvore desenhada em papel cenario,

com as maos das criancgas fazendo o formato de folhas, pintadas com as cores da estacéo.

Quadra:

O outono chegou O outono é tempo de uvas,
As andorinhas partiram De ir ao campo vindimar.
Foram para Sul Colher aboboras, marmelos,
Ao frio e vento fugiram. E um bolo preparar.
As férias terminaram Sinto no ar o perfume
A escola eu ja voltei Das castanhas a crepitar
Estéa coberto de folhas Quem quer comé-las quentinhas,

O caminho onde passei. Acabadinhas de assar?

Operacionalizacdo das Atividades — Estas atividades foram realizadas no CATL,

no més de setembro, no periodo de ano letivo.
Primeiramente, iniciamos o placar exterior, escolhendo uma quadra de outono para
ser escrita numa cartolina. Com o conselho da educadora, escolhemos uma crianga que

possuisse a letra maior, de modo a ficar visivel. Ap6s a cartolina estar escrita com a
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quadra, colocamos em seu redor, animais e frutas caracteristicas da estacdo, coloridas
pelas criangas.

Para finalizar a cartolina, colocAmos diversas folhas com diferentes tamanhos,
presas por um corddo, a volta da cartolina, dando um efeito parecido com a queda das
folhas nesta época e, decoramos o primeiro placar (figura 14).

No segundo placar, utilizdamos um papel de cenério para decorar de acordo com a
temética. Nesta atividade, com a ajuda de mais uma estagiéria, decidimos realizar uma
arvore com a queda das folhas que seriam o desenho das méos das criancas, pintadas com
as cores caracteristicas do outono.

Para iniciar a atividade, desenhamos um tronco de uma arvore no papel cenario, para
que, posteriormente, pudesse ser pintado pelas criancas e, apos o regresso da escola e das
tarefas realizadas, pedi trés voluntarios ja disponiveis, para pintarem com tinta guache o
tronco, enquanto que, eu desenhava o contorno das maos das criangas e lhes entregava
para pintarem com as cores do outono.

Apos a finalizagdo destas tarefas, bastava decorar o tronco da arvore com as méos
das criangas. Como ja era tempo de aulas, pedi apenas voluntarios para me ajudar a colar

as maos pelo papel cenario e, por fim, coloca-lo no placar (figura 15).

Figura 15 — Decoracio sobre o “Outono” no placar exterior

Fonte — Prépria
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Figura 16 — Decoragiio sobre o “Outono” no placar interior

Fonte — Prépria
Avaliacdo das Atividades — As criancas demonstraram-se sempre participativas e,

mesmo cansadas da escola, queriam participar e ajudar-me em todas as atividades que

tivesse programado, cumprindo assim os objetivos.

m) Cadavre Exquis” (Cadaver Esquisito)

Cadaver Esquisito

Objetivos: Materiais: Duragéo:
Desenvolver a criatividade;
Promover a interagdo grupal,; Papel; lapis 20m

Desenvolver a imaginacao;

Quadro 12 - Planificacéo da atividade Cadaver Esquisito
Fonte - Prépria

Descricdo da Atividade — “Cadavre Exquis” consiste na constru¢cdo de um
desenho coletivo, sem que as criangas saibam o que os outros desenharam antes, sendo
um desenho livre e, para isso a folha de papel deve estar dobrada em diversas partes,
tendo apenas visiveis, uma parte dos tracos do desenho anterior sobre as dobras do papel
para continuarem o desenho. No final, ao se desdobrar o papel, o resultado é uma
inesperada surpresa.

Operacionalizacdo da Atividade — Na primeira atividade com as criangas, por

aconselhamento da educadora, dividi o grupo de crian¢as em seis mesas, misturando as
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criancas mais pequenas com as mais velhas, e separando algumas criangas mais
irrequietas e traquinas, para que todas pudessem realizar a atividade sem problemas. Logo
no comeco da explicacdo da atividade, era notério que o0 grupo estava um pouco
apreensivo sobre o0 que eu poderia querer que eles realizassem e, ao longo da explicacao
sobre o funcionamento da atividade, alguns deles, principalmente as criancas mais
pequenas ndo perceberam logo como iria decorrer a atividade, sendo necessario reexplica-
la de um modo mais simples. Ao longo da realizacdo da atividade, trabalhando com
criancas, a curiosidade delas em ver o que 0s outros colegas desenharam era enorme.
Algumas até conseguiram ver, mas com a ajuda da educadora e das funcionarias, tentamos
controlar essa situacao.

Apo6s o término da atividade, fui as mesas, uma de cada vez e mostrei-lhes o
resultado final. Todos gostaram das suas obras de arte, apesar de ndo fazerem sentido e

questionarem-se o0 porqué de cada desenho do colega.

Avaliacdo da Atividade — Para primeira atividade correu bem, foi uma 6tima
experiéncia, sendo que algumas criangas, maioritariamente as mais velhas, quiseram
repetir, porém, deu para perceber que, é dificil encontrar atividades que resultem tdo bem
para as criangas com diversas idades, nomeadamente criancas de 5 anos e a0 mesmo

tempo, criancas de 10 a 12 anos de idade.

3.4.3. Atividades Ludico-Pedagdgicas

Relativamente as atividades ludico-pedagdgicas planeei realizar um atelier de
Ciéncia Viva, com algumas experiéncias faceis de realizar em casa e, ainda, outra
atividade — o atelier de Cozinha. Contudo, esta Gltima atividade ndo foi possivel ser
realizada devido a mudanca do plano no dia em que estava programada.

Ja o atelier de Ciéncia Viva acabou por ir ao encontro do plano de atividades
previsto pela instituicdo, o que permitiu integrar as minhas atividades nas da educadora.
Ainda assim, procedi & devida planificacéo da atividade, tal como se apresenta no quadro
seguinte.

n) Atividades de Ciéncia Viva

Atelier de Ciéncia Viva

Identificacédo das atividades: Objetivos: Materiais:
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- Propriedades da Agua Copos,
. . Agua,
Dar a conhecer e vivenciar
NS . Moedas
experiéncias faceis de realiz:
A em casa; - .
- A quase lampada de lava Desenvolver a capacidade ccc))ﬁo’r?r%?gé
cognitiva; P . 20m
efervescente;
corante.

Quadro 13 - Planificacao das atividades de Ciéncia Viva
Fonte — Propria

Descricdo das Atividades — Primeiramente, a atividade das propriedades da
&gua, consistiu na colocacdo de um copo cheio de moedas ao lado de um copo cheio de
agua. Muito lentamente, sem perturbar muito a agua, vdo-se colocando as moedas no
copo cheio. O nivel da agua comeca a subir pois recebe as moedas, mas, a medida que se
colocam, € percetivel que comecam a sair bolhas, porém, ao encher o copo de &gua com
moedas, 0 copo nao transborda diretamente como se imaginava. A dgua assim, vai criando
uma espécie de cupula acima da borda do copo. O objetivo desta experiéncia é as criancas
aprenderem sobre o deslocamento e tensdo superficial da agua, sem que realmente se
apercebam que estdo a aprender ciéncia.

A segunda atividade consistiu na construcdo de uma espécie de lampada com lava.
O segredo desta experiéncia consiste em misturar bastante 6leo, com um pouco de agua,
num frasco grande. A &gua necessita de estar tingida, com um corante para se notar
melhor. Seguidamente, para dar um efeito visual mais interessante, basta acrescentar um
comprimido efervescente na mistura. O comprimido ira descer pelo 6leo, sendo este mais
leve que a 4gua e, ap6s chegar a agua comeca a libertar gas carbénico. Algumas particulas
de &gua irdo subir com o gas, formando assim a lampada de lava. Quando a 4gua chegar
ao cimo, o gas ¢€ libertado e, ela volta para baixo, formando uma espécie de chuva dentro

do oleo.

Operacionalizacédo das Atividades — Nesta atividade voltei a dividir as criancas
pelas seis mesas, misturando as criangas mais pequenas com 0s mais velhos para que a
atividade decorresse sem problemas e todos conseguissem ver as experiéncias. Apos a
apresentagdo das experiéncias da educadora, comecei por lhes mostrar a experiéncia das
moedas com a agua. Ao explicar como funcionaria a atividade, algumas criangas

afirmaram logo que ao colocar as moedas no copo, a agua iria verter. Apos a
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demonstracdo da atividade, através das suas expressdes bem como 0s seus comentarios,
percebi que gostaram da experiéncia e que queriam experimentar também.

Ao apresentar a atividade seguinte, as criancas mais velhas j& tinham feito uma
experiéncia semelhante na escola, entdo, dirigi a atividade para as criangas mais pequenas,

pedindo ajuda ao mais velhos na demonstracao.

Avaliacdo das Atividades — No geral, estas apresentacdes foram bastante
apreciadas pelas criangas, querendo voltar a repeti-las e que lhes mostrasse mais
experiéncias faceis de realizar em casa, para poderem demonstrar aos pais e colegas,
mesmo com algumas interrupcdes devido ao facto de ndo se conseguirem manter muito
tempo concentrados.

3.5. Atividades realizadas dentro do plano da Instituicéao

A par destas atividades devidamente programadas por mim, também acompanhei
as restantes atividades descritas no plano da instituicdo, como podemos verificar em
algumas fotografias expostas, as quais sdo elucidativas acerca de saidas com as criangas
aos parques infantis, visita ao TMG, idas a piscina municipal da Guarda e as praias

fluviais, caminhadas a Aldeia Vicosa, entre outras.

Figura 17 — Saidas ao parque infantil

Fonte — Propria
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Figura 19— Saida para as Piscinas Municipais da Guarda

Fonte — Prdpria

Figura éO - Sséao de Cinema na Iﬁstituigéo

Fonte — Prépria
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Figura 21 — Caminhada até a Aldeia Vigosa

Fonte — Prépria

Figura 22 -Visita ao Centro de Emprego e Formacéo Profissional da Guarda

Fonte — Propria

Figura 23 — Visita ao Sea Life no Porto

Fonte — Propria

&
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Figura 24 — Programa de televis&o ao vivo na Guarda

Fonte — Prépria

Figura 25 — Praia Fluvial de Valhelhas

Fonte — Prdpria

Figura 26 — Parque Pdlis

Fonte — Prdpria

&
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Figura 27 — Visita a Biblioteca Eduardo Lourenco

Fonte — Prépria

Figura 28 — Visita a quinta pedagégica

Fonte — Prépria

Na instituicdo, para além das minhas funcdes enquanto estagiaria, na dinamizacéo
e animacdo das criangas, auxiliei no controlo das saidas e transporte durante as férias da
educadora e também, nas rotinas diarias das criancas. Todos os dias existia uma rotina
para tudo o que faziam, desde a entrada até a hora de saida, nunca deixando que as
criangas saltassem alguma, por exemplo, de manhd, assim que chegavam, tinham que ir
pousar as suas mochilas e sentarem-se no tapete para visualizarem um filme. Por volta
das dez horas realizava-se a chamada e, preparavam-se um de cada vez, para sair da
instituicdo, trazendo o seu chapéu e garrafa de &gua. Por volta das 11h30m regressdvamos
ao CATL para a hora de almoco. Ao chegar, as criangas sentavam-se no tapete e, apos
ouvirem o0 seu nome, dirigiam-se para a casa de banho para, posteriormente arrumar as
suas coisas. A par disso, acompanhei e auxiliei nas horas das refei¢des, no transporte e
saidas com as criancas no periodo de férias, no transporte escolar, na hora dos trabalhos
de casa e, sempre que necessario, permiti que o meu horario (anexo n°6) fosse adaptado

e alterado de modo a facilitar o trabalho dos restantes na instituicao.
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Reflexao Final

Este relatério € baseado no trabalho desenvolvido ao longo destes trés meses de
estagio no CATL, uma das valéncias do NDS. A escolha da instituicdo para a realizacédo
do estagio curricular teve em conta varios fatores, tais como a proximidade do local de
residéncia atual e a instituicdo possuir valéncias com as quais eu gostaria muito de
trabalhar.

A adaptacdo e integracao no local de estagio, no CATL aconteceu de forma natural
embora, inicialmente, as criangas estivessem um pouco desconfiadas com a minha
presenca, porém, apds o convivio durante a primeira semana, a ligacdo e a aproximacao
foi notdria, tanto por parte das criangas como pelos funcionarios e a instituicao.

Desde o inicio do estagio foi-me permitido explorar e desenvolver diferentes
atividades, dando-me autonomia e confianca para as executar com as criancas,
incentivando-me sempre a melhorar e a estar mais a-vontade. Todas as atividades que
desenvolvi foram antecipadamente pensadas e estruturadas, tentei criar sempre atividades
inovadoras e divertidas para que as criancas pudessem aproveitar e aprender ao mesmo
tempo.

Durante 0 meu periodo de estagio curricular, a instituicdo, mais propriamente a
educadora e as funcionarias que me acompanhavam todos os dias, depositaram em mim
confianca e consideracdo, para desempenhar diversas fungdes, como por exemplo ficar
com a responsabilidade total das criancas do CATL, acompanhar as saidas para o exterior
sendo sempre acompanhada por uma funcionéria, no transporte das criancas, na hora das
refeicdes e, nas férias da educadora fiquei responsavel pelo CATL em todas as atividades
das criancas, durante duas semanas do més de agosto.

A finalizar este percurso, devo dizer que esta experiéncia me trouxe enorme
satisfacdo e enriquecimento a todos os niveis e, ainda que nao tenha sido sempre possivel
realizar alguma atividade por constrangimentos temporais ou outros, no geral os objetivos
a que me propus foram alcangados tendo obtido um feedback muito positivo por parte das
criancas e mesmo pela instituicdo.

Esta experiéncia foi, portanto, extremamente enriquecedora tanto a nivel pessoal
como profissional. E uma experiéncia que levo para a vida pois aqui dei 0s meus

primeiros passos enquanto futura profissional de Animagéo Sociocultural.
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Figura 29 — Espaco de jogos de Construgédo

Fonte — Prépria

Figura 30 — Casinha das Bonecas

Fonte — Propria

Figura 31 — Cantinho da Leitura

Fonte — Prépria

Figura 32 — Espaco de informaética

Fonte — Prépria



Relatorio de Estagio

&

Nucleo Desportivo e Social da Guarda

Figura 33 — Espago superior onde se realizam as
atividades

Fonte — Prépria

Figura 34 — Cantinho dos trabalhos manuais

Fonte — Propria

Figura 35 — Cantinho do Giz e da leitura

Fonte — Prépria

A
>

Figura 36 — Local dos jogos N

Fonte — Prépria
Figura 37 — Espaco para brincar
Fonte — Prépria
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“7" [PG k& Pequena entrevista de Conhecimento do Publico-Alvo:

O meu presente estagio curricular na instituicdo Nucleo Desportivo e Social da
Guarda, na valéncia do CATL, desenvolve-se no &mbito da Animacéo Sociocultural na
infancia. Nesta fase inicial, para melhor conhecer o pablico e as suas caracteristicas, é
realizada uma pequena entrevista como ferramenta de recolha de informacoes.

Esta entrevista apenas serve para conhecimento do grupo e para delinear possiveis
atividades a realizar.

Aluna estagiaria
Ana Figueiro

Nome:

Idade:

Grau de Escolaridade:

» 1%ano

> 2°ano

> 3%ano

> 4%2ano

Quais as atividades que mais gostas de praticar:

Ex: Trabalhos manuais (Atividades de Expresséo Plastica); Jogos lidicos com materiais

(Atividades Fisico-motoras); Caminhadas, jogos dinamicos (Atividades Ludicas)
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Anexo n° 3 — Plano de Atividades do

més de julho



Atividades desportivas ao
ar livre no Polis

L.P.G.- visita departamento
de robética

___Plano Atividades
julho 2016

Atividades ludico desportivas
na praia Fluvial Valhelhas

(dia completo)

Atividades ao ar livre

Atelier Ciéncia Viva

Demonstragdo cinotécnica
G.N.R. Guarda

Atelier expressao plastica

Atividades ao ar livre
desportivas no Polis
Piscina municipal-natacido
e atividades ar livre

Skates e trotinetes no Polis

Atelier expressio dramatica

Atividades desportivas ao ar
livre no Polis

TMG- atelier musical

Atividades desportivas ao ar
livre no Polis

Museu da Guarda (visita)

Atividades ao ar livre

Radio F- visita instalagGes

Atividades ao ar livre

Piscina municipal-natacédo e
atividades ar livre

Atividades ao ar livre

Piscina municipal-natacéo e
atividades ar livre

Atividades desportivas ao ar
livre no Polis

L.E.F.P. - visita oficinas

Aula de artes marciais

Torre de Menagem-
visita espago

Biblioteca Municipal- hora do
conto

CERCIG- visita e atividade
equestre

Jogos tradicionais no Polis

Cinema- visualizacdo do
filme “Idade do Gelo 5”

Atividades desportivas ao ar
livre no Polis
Piscina municipal-natagio e
atividades ar livre

Atelier expressdo plastica

Teatro Aquilo-visita e
espectaculo marionetas

Atividades ludico desportivas
no Completo Desportivo de S.
Salvador-Carapito
(dia completo)

Caminhada até a Praia
Fluvial de Aldeia Vicosa e
dinamizacdo de atividades
(dia completo)

Viagem ao Porto: Sea Life
/Castelo do Queijo/
Pavilhdo da agua
(dia completo)

Observacgoes:

1. O plano de férias pode sofrer alteragdes. As atividades tém inicio as 10h00. Nas datas em que
ha atividades fora da Guarda, a hora de saida sera informada atempadamente.

2. Consideram-se atividades ao ar livre: atividades lidico desportivas nos espacos verdes junto
ao NDS (Parque Polis, Parques Infantis junto ao “Forninho” e ao “Centro de Saude”), baloigos,
jogos tradicionais, entre outros.

3. Valores ndo contemplados na mensalidade: andar a cavalo (Centro equestre Quinta da Torre
- 2€; Piscinas Municipais- 1,5€ ; Cinema “Vivacine” -4€, Viagem a cidade do Porto: Oceanario
Sea Life, Castelo do Queijo e Pavilhdo da Agua - 15€ (almogo incluido). E obrigatéria a

inscrigdo prévia.



https://www.google.pt/imgres?imgurl=https://www.juicysantos.com.br/wp-content/uploads/2015/07/crian%C3%A7as-de-ferias.jpg&imgrefurl=https://www.juicysantos.com.br/vida-caicara/santos-para-criancas/ultima-semana-de-ferias-escolares-o-que-fazer-com-as-criancas-em-santos/&docid=F6fMghyf4EEm-M&tbnid=Cn_qppcnjHT6iM:&w=732&h=650&bih=754&biw=1440&ved=0ahUKEwjUw7vU1InNAhUK1xQKHakkB0AQMwh-KFgwWA&iact=mrc&uact=8
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Anexo N° 4 — Plano de Atividades do

més de agosto



Atividades desportivas ao
ar livre no Polis

Atividades ludica
pedagogicas

____Plano Atividades
agosto 2016

Atividades ao ar livre
desportivas no Polis

Piscina municipal-natacédo e
atividades ar livre

Feriado

Atividades ao ar livre
desportivas no Polis

Atelier expressao plastica

Atividades ao ar livre
desportivas no Polis
Piscina municipal-natacido
e atividades ar livre

Skates e trotinetes no Polis

Atividades ludica
pedagdgicas

Atividades ao ar livre
desportivas no Polis
Piscina municipal-natacio e
atividades ar livre

Atividades desportivas ao ar
livre no Polis

Atividades ludica
pedagdgicas

Atividades ao ar livre

Atividades ludica
pedagogicas

Atividades ludico
desportivas na praia Fluvial
Aldeia Vicosa

(dia completo)

Atividades ao ar livre

Atividades ludica
pedagogicas

Atividades desportivas ao ar
livre no Polis

Atelier de cozinha
(Alterado)

Atividades ludico
desportivas na praia
Fluvial Valhelhas

(dia completo)

Atividades ao ar livre
desportivas no Polis

Museu da Guarda (visita)

Jogos tradicionais no Polis

Atividades ludica
pedagodgicas

Atividades desportivas ao ar
livre no Polis
Piscina municipal-natagdo e
atividades ar livre

Atelier expressdo plastica

Atividades ludica
pedagdgicas

Atividades desportivas ao ar
livre no Polis

Atelier de expressdo plastica

Atividades desportivas ao ar
livre no Polis

Atividades ludica
pedagdgicas

Atividades desportivas ao ar
livre no Polis

Atividades ludica
pedagbgicas

Observacgoes:

1. Oplano de férias pode sofrer alteragdes. As atividades tém inicio as 10h00. Nas datas em que
ha atividades fora da Guarda, a hora de saida sera informada atempadamente.

2. Consideram-se atividades ao ar livre: atividades ltidico desportivas nos espagos verdes junto
ao NDS (Parque Pdlis, Parques Infantis junto ao “Forninho” e ao “Centro de Satide”), baloigos,
jogos tradicionais, entre outros.

3. Valores ndo contemplados na mensalidade: Piscinas Municipais- 1,5€.
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Relatério de Estagio

Nucleo Desportivo e Social da Guarda

Anexo nN° 5 — Plano de Atividades do

meés de setembro



Limpeza Geral do
estabelecimento CATL

Atividades livres ao ar livre

Atividades realizadas pela
estagiaria

Plano Atividades __
setembro 2016

Atividades livres ao ar livre

Atividades realizadas pela
estagiaria

ESCOLA

Atividades realizadas pela
estagiaria

Limpeza Geral do
estabelecimento CATL

Atividades livres ao ar livre

Conhecimento da escola
para as criangas que irdo
ingressar no 12 ciclo

Atividades realizadas pela

Tarde livre para as criancas

ESCOLA

Atividades realizadas pela

Atividades realizadas pela

estagiaria brincarem Atividades realizadas pela
estagiaria
Atividades livres ao ar
livre Atividades livres ao ar livre Inicio do ano letivo ESCOLA

Atividades realizadas pela

Atividades realizadas pela

estagiaria estagiaria Atividades realizadas pela Atividades realizadas pela
estagiaria estagiaria
Atividades livres ao ar
livre Atividades livres ao ar livre ESCOLA ESCOLA

estagiaria estagiaria Atividades realizadas pela Atividades realizadas pela
estagiéria estagiéria
ESCOLA ESCOLA
Dia livre para as criancas Dia livre para as criangas
brincarem brincarem
Tarde livre para as criangas | Tarde livre para as criancas
brincarem brincarem
Observagoes:

1. No més de setembro, ndo havia a existéncia de atividades pré-definidas, devido ao inicio
do “Regresso as Aulas”, apenas algumas atividades da parte da tarde, realizadas pela
estagiaria com diversas teméticas, descritas anteriormente.

2. Apo6s o inicio do ano letivo de 2016, as atividades realizadas pela estagiaria eram
realizadas apds o término de todas as tarefas das criangcas, com uma pequena duragdo

todos os dias.
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Plano Atividades
setembro e outubro 2016

ESCOLA ESCOLA

Atividades realizadas pela Atividades realizadas pela
estagiaria estagiaria

ESCOLA ESCOLA

Atividades realizadas pela Tarde livre
estagidria FIM DO ESTAGIO CURRICULAR

ESCOLA

Atividades realizadas pela
estagiaria

ESCOLA

Atividades realizadas pela
estagiaria

ESCOLA

Tarde livre para as
criancas brincarem

Observagoes:

1. No més de setembro, ndo havia a existéncia de atividades pré-definidas, devido ao inicio
do “Regresso as Aulas”, apenas algumas atividades da parte da tarde, realizadas pela
estagiaria com diversas tematicas, descritas anteriormente.

2. Apo6s o inicio do ano letivo de 2016, as atividades realizadas pela estagiaria eram
realizadas ap6s o término de todas as tarefas das criancas, com uma pequena duracao
todos os dias.
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Relatério de Estagio

Nucleo Desportivo e Social da Guarda

Anexo N° 6 — Quadro de horario

realizado pela Estagiaria



Relatério de Estagio

Nucleo Desportivo e Social da Guarda

Horario Realizado pela Estagiaria

) 9h:30m as 11h:30m — 13h00 as 17h00m
Ao longo dos trés 10h00 as 12h00 — 13h30m as 18h00

meses de estagio 10h00 as 16h
10h00 as 13h — 15h00 as 19h




