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Sandra Soares

“Ser crianga ¢ ser espiritual
E ter a liberdade de brincar
E sensivel e sentimental

E alguém que no deixa de sonhar

Ser crianga é pintar e desenhar
E curtir a infancia
E aprender a ler e a escrever

E uma pessoa de muita importancia.”

Sidney Alves
(15-12-2010)
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Introducéo

O presente Relatorio enquadra-se no ambito do Estagio curricular do 3° ano do curso
de Animacdo Sociocultural.

O Estagio foi realizado no Centro de Formacéao, Assisténcia e Desenvolvimento mais
propriamente no Atelier de Tempos Livres (ATL) — O Recreio. Este relatorio esté dividido em
trés partes: uma referente a caracterizacdo de todo o espago envolvente do Centro de
Formacdo, Assisténcia e Desenvolvimento (CFAD), falando no seu historial, objectivos e
mais propriamente na valéncia Atelié de Tempos Livres (ATL), outra onde sera apresentado o
enquadramento tedrico da ASC, o papel do Animador Sociocultural e os seus objectivos,
evidenciando a ASC na infancia e os tempos livres, e uma ultima onde sdo descritas as
actividades desenvolvidas ao longo deste estagio, enquadrando-as em actividades
ludicas/fisico-motoras, na expressdo plastica e dramatica. Finalizando com uma reflexdo e
andlise deste estagio.

Quando dei inicio ao estagio, pensdmos que iria ser mais facil a aplicagdo do plano
que elaboramos, contudo foram aparecendo dificuldades com as quais tivemos de lidar e
superar, articulando estratégias que aprendemos ao longo dos trés anos de curso.

No que diz respeito a metodologia utilizada para a elaboracdo deste relatorio,
baseamo-nos nos principios basicos descritivos no regulamento do Projecto/Estagio da
ESECD.

Todas as imagens aqui apresentadas sdo de autoria propria.

Sandra Soares
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1. A Instituicdo

A Instituicdo escolhida para a realizacdo do estagio foi o Centro de Formagéo
Assisténcia e Desenvolvimento da Guarda (CFAD). Esta Instituicdo estd localizada na Rua
Soeiro Viegas, n°2-B, 6300-758 Guarda, e tem como primordial objectivo o desenvolvimento
integral do ser humano, compreendendo também, como uma das valéncias, um Atelié de
Tempos Livres (ATL) que resguarda o bem-estar e seguranca dos utentes, foi nesta valéncia
que desenvolvemos o estagio. (Documento de apoio cedido pelo CFAD)

A presente instituicdo insere-se no Concelho da Guarda, estando situado na regido
Centro de Portugal pertencente a provincia Tradicional da Beira Alta, composto por 52
freguesias rurais e trés urbanas, compreendendo trés bacias hidrograficas: Mondego, Coa e
Zézere. A cidade localizada a 1056 metros de altitude é a mais alta de Portugal, tendo como

ultimo esporédo o Norte da Serra da Estrela.

Figura 1: Centro de Formag&o Assisténcia e Desenvolvimento

1.1.  Historial

O Centro de Formagdo Assisténcia e Desenvolvimento (CFAD) com quinze anos de
existéncia foi criado por um grupo de pessoas empenhadas no processo de desenvolvimento
da Sociedade atraves do Apoio Social e da Formacéo. Na base da sua constituicdo esteve a
convicgdo da urgéncia de intervir numa regido cada vez mais pobre, mais envelhecida e
esquecida, bem como a existéncia do apoio organizado as familias com dificuldades e
caréncias de varias ordens.

A Escritura da Constituicdo foi efectuada na Guarda, no dia treze de Dezembro de

1988 e publicada em Diario da Republica a vinte de Janeiro de 1989.

Sandra Soares
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O CFAD ¢ uma Instituicdo Particular de Solidariedade Social, reconhecida como
pessoa colectiva de utilidade publica e registada na Direc¢do Geral da Seguranca Social desde
vinte e sete de Maio de 1991.

O Centro tem orientado a sua actividade para o desenvolvimento progressivo regional,
tendo em conta diversos publicos alvo, mas sempre de forma a servir a comunidade dentro de
valores de cidadania e respeito pelo ser humano.

Visto tratar-se de uma regido em que os niveis de pobreza e envelhecimento sdo uma
realidade, nasceu a urgéncia de dar apoio organizado as familias com varias dificuldades.
Sendo assim, o0 objectivo principal do centro € a formacdo/integracdo do ser humano pelo
desenvolvimento da pessoa humana.

Esta entidade estd inserida na comunidade de uma forma activa e multifacetada e
sempre atenta as suas caréncias e necessidades, tentando criar respostas adequadas aos seus
problemas. Ao nivel do apoio a sociedade e tendo em atencdo as caréncias da populacéo local,
vem desenvolvendo algumas valéncias nas areas da terceira idade, infancia, juventude e
deficiéncia. Presentemente a Instituicdo tem em funcionamento as seguintes respostas sociais:

- Apoio ao Domicilio

- Centro de Dia

- ATL

- Ludoteca

- Apoio terapéutico a criangas com necessidades educativas especiais (Apoio socio-
psicoldgico, terapia da fala e fisioterapia)

- Lar

- Departamento de Formagao

- Centro de Novas Oportunidades

Para além destas valéncias a Instituicdo apresenta actividades em diversas areas da
formacdo profissional continua e inicial, assim como ac¢fes de formacdo civica, social e
econdémica. A Instituicdo tem ainda promovido cursos de Formacdo e Educacdo de Adultos
com certificacéo escolar e profissional (Documento de apoio cedido pelo CFAD).

1.2  Objectivos
O CFAD tem como objectivo principal formar integralmente o ser humano pelo
desenvolvimento e seguranca social, mas propde-se a:

- Implementacdo de formas de apoio & comunidade;

Sandra Soares
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- Criar e manter respostas sociais de apoio a infancia, a juventude e aos adultos,
incluindo pessoas portadoras de deficiéncia;

- Criar e manter respostas de apoio a terceira idade, designadamente, centros de dia,
centros de noite, lares e apoio domiciliario;

- Fomentar a defesa e promocao dos direitos humanos e a igualdade de direitos entre
homens e mulheres;

- Promover a certificagéo escolar e cursos de formacao profissional e especializacéo;

- Organizar actividades de ordem cultural e recreativa e implementar a comunicacao

social (Documento de apoio cedido pelo CFAD).

1.3 0 ATL - O Recreio

O nosso estagio realizou-se, na valéncia de ATL, que iniciou a sua actividade em
Dezembro de 1992, através de um acordo com o Codigo de Regime da Segurancga Social da
Guarda.

O ATL — “O Recreio” destina-se a criancas dos seis aos doze anos que frequentam
varias Escolas Primérias e uma Escola Secundéria. Neste momento, o ATL abarca oitenta e
duas criancas, quarenta do primeiro ciclo entre os seis e 0s dez anos e quarenta e duas do
segundo ciclo dos dez aos doze anos.

Este ATL divide-se em duas salas uma do primeiro ciclo e outra do segundo ciclo;
cada sala esta equipada com jogos didacticos, um computador cada uma e varias mesas e
qguatro WC's ( meninos, meninas, pessoas com necessidades especiais e educadoras). Um
gabinete, um saldo, uma pequena sala de estudo, um bar, um patio com um campo de futebol

e a cantina onde as criangas almogam e lancham todos os dias. (ver anexo II)

Figura 2: Sala do primeiro ciclo Figura 3: Sala do segundo ciclo

Sandra Soares
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1.3.1 Objectivos do ATL
Segundo o regulamento do ATL, este tem 0s seguintes objectivos:
- Proporcionar a realizacdo pessoal da crianca atraves de actividades livres, do seu
agrado;
- Fomentar o espirito de iniciativa;
- Desenvolver a capacidade criativa e cultural,
- Desenvolver o sentido de responsabilidade, planificacdo e organizacgéo;
- Estabelecer a ligacdo entre a Familia, Escola e Comunidade;
- Contribuir para o desenvolvimento local através de actividades culturais e sociais
com aproveitamento dos recursos locais;
- Contribuir para a prevencdo da marginalidade e delinquéncia juvenil, oferecendo as
criancas alternativas imediatas.
(Documento de apoio cedido pelo CFAD)
No inicio da nossa actividade, os responsaveis do ATL, ja tinham planificado algumas
actividades para o ano lectivo 2010/2011, nas quais procuramos dar o nosso contributo,
nomeadamente nas actividades de Expressao fisico-motoras, Expressdo Plastica e Expressao

Dramética.

Sandra Soares
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Parte |1

Animacao Sociocultural
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1. Contextualizagdo da Animagé&o Sociocultural

Durante os anos de 1950 e 1960 deu-se o aparecimento da Animacao Sociocultural,

relacionada com a revolucédo Industrial incluindo as suas transformacées ao longo dos tempos.

Animacdo etimologicamente significa dar alma ou &nimo, sendo sin6nimo de alegria,

vivacidade, auséncia de constrangimento, movimento e vida. E um estado de espirito.
Segundo a definicdo da UNESCO (1997), a

“Animagdo Sociocultural ¢ um conjunto de praticas
desenvolvidas a partir do conhecimento de uma determinada
realidade, que visa estimular os individuos, para a sua
participacdo com vista a tornarem-se agentes do seu préprio

desenvolvimento e das comunidades em que se inserem.

Animacao Sociocultural € um instrumento decisivo para um

desenvolvimento multidisciplinar integrado (social, econémico,

cultural, educacional, etc.) dos individuos e dos grupos.”

A Animacdo Sociocultural utiliza métodos participativos e activos para fomentar a

implicacdo responsavel e livre das pessoas na sociedade, fazendo deles autores do seu préprio

desenvolvimento. Tem como principal preocupacdo os interesses e ambicOes das pessoas,

levando a cabo uma pandplia de ac¢bes que valorizam o seu desenvolvimento e colaboram

para a sua autonomia a diferentes niveis ja referidos em cima, estando presente uma atitude

anti-autoritaria, no sentido de provocar a participacao.
Para Garcia, (1975, cit. Por Lopes, 2008 pag.144),

Sandra Soares

“Animacao Sociocultural ¢ um processo que visa a
consciencializacdo participante e criadora das populagdes. E um
método de intervencdo, destinado a estimular as pessoas e 0s
grupos no sentido do autodesenvolvimento e da mobilizagdo das
faculdades que permitam resolucOes criativas para alguns dos
seus problemas colectivos. E a aquisicdo da capacidade
necessaria para que as comunidades sejam elas proprias, agentes

de mudanga e de criatividade cultural.”
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A Animacdo Sociocultural tem como primordial objectivo os interesses dos

individuos, solicitando uma actividade de participagdo activa da sociedade no processo do seu

proprio desenvolvimento quer cultural quer social.
Segundo Araujo (2003, cit. Por Lopes, 2008 pag.149),

“(...) A Animagao Sociocultural procura a partilha, uma
partilha de um saber, a partilha de uma atitude
participante,que 0s membros da comunidade sejam
participantes e que facam comunidade. Uma participacdo que
torne a comunidade sujeito dela propria. A Animacao
Sociocultural € um processo que leva a comunidade a ser ela

propria.”

1.1. Animador Sociocultural e os seus objectivos

Ndo a animacdo, sem animador, ou seja, para a realizacdo das actividades de

animacéo, requer a ajuda ou intervencdo de um agente cultural que se denomina por

animador.

“Animador sociocultural é todo aquele que, sendo possuidor
de uma formacao adequada, é capaz de elaborar e/ou executar
um plano de intervengdo, numa comunidade, instituicdo ou
organismo, utilizando técnicas culturais, sociais, educativas,

desportivas, recreativas e ludicas.”

Segundo o estatuto do Animador Sociocultural criado pela UNESCO (1997), Os

Animadores Socioculturais sdo agentes ou actores sociais por exceléncia de animagéo tendo

um papel semelhante ao do educador ou organizador, tendo como principal objectivo

favorecer uma comunicacao individual ou grupal, isto para que a sociedade tome consciéncia

da situagdo em que vive.

Independentemente do a&mbito de actuacdo que o animador intervém no seu

desenvolvimento enquadrar-se em quatro aspectos principais:

a) Catalizador, dinamizador, facilitador, este suscita, excita, insita, sensibiliza,

motiva, interessa o individuo, promovendo a participacdo activa em programas ou

actividades socioculturais;

Sandra Soares
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b) Assistente técnico no sentido em que proporciona os elementos, conhecimentos e
associaria técnica para que “aprendam fazendo”. O animador vive e convive com
os problemas dos individuos, mas ndo com a funcéo de os resolver, mas sim de 0s
analisar e procurar caminhos alternativos para os resolver;

c) Mediador Social, este tem um duplo alcance. Primeiro ajuda a recuperar,
sistematizar, avaliar e programar as praticas sociais. Segundo sentido é de mediar
entre os polos de conflito e a partir dai encontrar zonas de acordo minima
elaborando assim solucdes;

d) Transmissor, no sentido de proporcionar certas informacdes, conhecimentos,
técnicas sociais, habilidades e aprendizagem de novas destrezas.

Tendo em conta a funcdo e o papel do animador sociocultural passo a definir os

seguintes objectivos deste:

- Desenvolver a auto-estima e confianca da pessoa e do grupo;

- Suscitar o interesse das pessoas para que estas tenham a iniciativa de realizar as

actividades sozinhas;

- Melhorar o comportamento geral da pessoa e as relagdes humanas;

- Dar animo, animar;

- Mostrar interesse, criatividade, dinamismo, espirito de grupo e capacidade de

intervencdo e improvisagdo nas actividades que desenvolve.*

1.2. Animacéao Sociocultural na infancia e os tempos livres

A Animacdo Sociocultural abrange todas as idades, no meu estagio optei por
enquadrar esta ligando-a a infancia, isto &, dirigi-la a um grupo especifico, no que respeita a
idade. Esta animacdo defende o0s mesmos programas de intervencdo nas actividades
realizadas, tendo em conta as caracteristicas e necessidades de cada grupo e o tempo livre

disponivel.

! Fonte (Apontamentos cedidos e trabalhos realizados na unidade curricular de ASC | pela

docente Fatima Bento)

-10 -
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Segundo Ana Calvo (1997, cit. Por Lopes, 2008 p.316)

“A animacao sociocultural na infincia mantém na sua
forma de fazer os principios préprios que a animagdo
sociocultural defende, e somente os seus programas de
intervencdo, nas suas actividades e metodologias,
encontraremos processos especificos e diferenciais, fruto, por
um lado, do ajuste as caracteristicas e necessidades dos grupos
destinatarios da sua accdo, e por outro, da sua estreita relacdo

com a pedagogia do 6cio.”

Podemos entender um programa de Animacdo Sociocultural na infancia como um
aglomerado das actividades ludicas, destinadas a criancas onde podem desenvolver-se
independentemente ou em conjunto com a educacdo formal. Essas actividades podem estar
ligadas as expressdes dramaticas, aos jogos, as expressdes musicais e plasticas.

Segundo Trilla (1998), qualquer actividade a levar a cabo no dominio da Animacao
Infantil deve corresponder a principios que considerem:

- a criatividade: promovida, sobretudo, a partir do envolvimento em areas expressivas,
que considerem formas inovadoras e processos de aprendizagem, a improvisacdo e a
espontaneidade;

- a componente ludica: que faca com que o prazer da accdo se manifeste na alegria de
participar, num clima de confianca, em actividades portadoras de satisfacdo e promotoras de
um permanente estado de convivio;

- a actividade: geradora de dindmica, fruto de uma interaccao resultante da ac¢éo;

- a socializagdo: encontrada a partir da envolvéncia com outros e de programas que a
promovem dentro de processos criativos;

- a liberdade: fruto de ac¢des sem constrangimento, castracdes e repressdes; o sentido
de liberdade € uma procura permanente e uma necessidade vital;

- a participacdo: mediante a qual todos os actores protagonistas de papeis principais e
ndo relegados para planos secundarios.

Ao falarmos da ASC na infancia ndo podemos deixar de lado o tempo livre que elas

dispdem, pois & nesse tempo que se pdem em pratica as actividades ludicas planeadas.

-11 -
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E mais apropriado falar, entdo, de actividades de 6cio infantil de como é frequente
falar em actividades de tempos livres infantis, para mencionar as praticas educativas da ASC
na infancia.

Dumazedier (1973, cit. Por Lopes, 2008 p.440/441), refere que

“ O 6cio ¢ um conjunto de ocupagdes as quais o individuo
se pode entregar de forma completamente voluntaria
depois de se ter libero das suas obrigacdes profissionais,
familiares e sociais, para descansar, para divertir-se, para
desenvolver a sua informacdo e formacdo ou para
participar voluntariamente na vida social da sua

comunidade”.

E aqui que ASC na infancia explora a potencialidade educativa que o dcio tem para
criar métodos de desenvolvimento pessoal e social, protegendo sempre a importancia da
liberdade e ndo se preocupando em distrair as criancas, mas pelo contrario ocupando 0s seus

tempos livres em actividades educativas.
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1. Obijectivos do Estagio

Depois da realidade encontrada bem como as reunides iniciais com 0S NOSSOS
orientadores, onde foram definidas as actividades a desenvolver, propusemos 0s seguintes
objectivos:

- Participar e intervir na organizagao e coordenagdo de eventos que constam no programa
de actividades do ATL;

- Melhorar as relagdes interpessoais;

- Provocar na crianca o espirito de iniciativa;

- Desenvolver a criatividade individual e grupal,

- Vivenciar de uma forma ludica as efemérides mais importantes;

- Por em prética jogos educativos.

E entfo com este pensamento que iremos desenvolver o nosso trabalho.

-14 -
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2. Descrigao das actividades realizadas no ATL- “O Recreio”

Para qualquer planificacdo de actividades & necessario programa-las de forma a

ajustar-se a realidade encontrada. Para tal passamos a apresentar na Tabela n°1, as actividades

planeadas e que foram postas em pratica, durante a realizacéo do estagio.

Tabela n°1: Cronograma anual das actividades planeadas e realizadas

Meses

Set.

Out.

Nov.

Dez.

Jan.

Inicio do estagio

Anélise do publico-alvo

Planeamento

L 4

Calendarizacao

Actividades regulares

Expresséo fisico-motora

Expressdo plastica

Expressdo dramética

Actividades esporadicas

“Chama da Solidariedade”

Dia Mundial da Alimentacgéo

Halloween

S.Martinho

V| V| V| V| V| | V| V] V| X

Dia Mundial da Linguagem Gestual

Y

Convencao dos direitos das criancas

> Festa de Natal

Fim do estagio

Realizacdo do relatorio

Legenda:

e Actividades realizadas no &mbito do estagio

Actividades propostas pela Instituicdo onde participamos

Sandra Soares
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Segue-se na Tabela n°2, todas as actividades diarias realizadas durante o estagio

curricular.

Tabela n°2: Calendarizacao das actividades realizadas no ATL - O recreio
Setembro Outubro Novembro Dezembro
1 Feriado Feriado
2 Fim de semana
:
4 Fim de semana
5 Fim de semana
6 Fim de semana
:
8
9 Fim de semana
- mareee
11 Fim de semana Fim de semana
12 Fim de semana Fim de semana
13 Fim de semana
T —
15
16 Fim de semana
x
18 Fim de semana Fim de semana
19 Fim de semana Fim de semana
20 Fim de semana
21 Fim de semana
22
23 Fim de semana
:
25 Fim de semana
26 Fim de semana
27 Fim de semana
28 Fim de semana
29
30 Fim de semana
Legenda:

Apresentagédo

Expresséo fisico-motoras
Expresséo Pléastica

Expressdo Dramatica e danga
Preparacdo para a festa de Natal
Ajuda nos TPC'S

Projecto “Chama da Solidariedade”

Sandra Soares
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Pela sua ingenuidade, as criancas estdo sempre dependentes dos adultos, estando
sempre postas a prova com determinadas regras como ndo correrem a vontade, ou fazerem
barulho, e ndo poderem subir a arvores. Perante tais situacdes, sofrem assim de pressdes
educativas e familiares estas explodem através do seu comportamento.

As criangas adaptam-se a uma vida quotidiana apinhada de tarefas, em espacos
fechados com pessoas que as entretenham. Entender o ambiente em que as criangas vivem é
importante porque esse mesmo ambiente indica a propria crianca 0 que esta pode ou ndo
fazer. Uma sala grande pode a aliciar a correria e ao movimento. Uma sala pequena, mesmo
que contenha todos o0s recursos para estas se desenvolverem, pode sempre reduzir a sua
liberdade esponténea. E entdo necessario suscitar a criatividade das criancas, através de um
didlogo produtivo junto destas, pois é urgente reabilitar o brincar destas, principalmente com
0S outros.

E neste sentido que surgem os Ateliés de Tempos Livres (ATL) segundo o Instituto
Portugués da Juventude que “...visam promover a ocupagdo dos tempos livres das criangas e
dos jovens...” ensinando-lhes assim a brincar e ocupar o seu tempo livre da melhor maneira.

No dia oito de Setembro, apresentdmo-nos no ATL - O Recreio, a nossa tutora logo se
apresentou e deu-nos as boas vindas, levando-nos a conhecer o ATL. Dirigimo-nos a sala do
segundo ciclo, onde as criangas umas sentadas a jogar computador outras a jogar as cartas,
passando o seu tempo livre de tal modo, olhavam para nés com admiracdo. Conhecemos a
Animadora e as auxiliar responsaveis pelo ATL que foram fulcrais no nosso estagio,
mostrando-se sempre Uteis e disponiveis para o que fosse necessario. Apresentacdes feitas
dirigimo-nos para perto daqueles que nos traziam ali, as criangas, estando estes numa sala,
iniciando assim 0 nosso primeiro contacto com o0s que estavam sozinhos comecando por lhes
perguntar os nomes, idades ou que mais gostavam de fazer.

Fomos para o patio onde 0s rapazes se divertiam a jogar a bola e as raparigas a saltar
a corda. Foi, entdo, que iludimos ao grupo de raparigas para jogarem ao jogo da mimica e elas
imediatamente aceitaram. Chegou a hora do almogo. Depois de todos recarregarem baterias,
fomos ver um filme “Scooby doo”, onde a Animadora do grupo nos disse que ao fim do
almogo e durante as férias, ver um filme era como um tranquilizante para eles, onde
permaneciam uma hora e meia sentados a olhar para uma televisdo, como Animadoras
estagiarias propusemos algumas actividades ndo podendo leva-las a cabo neste horario visto

gue este momento do dia ja estava planificado para o visionamento do filme.

-17 -
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Numa pequena reflexdo, feita apds o términos do dia, deduzimos que o tempo livre
naquele ATL n&o era aproveitado da melhor maneira, podendo entdo, a partir dai, planificar
novas actividades adaptadas ao grupo e apresenta-las a nossa tutora no local de estagio.

Como a escola ainda ndo tinha comecado, ndo estavam presentes todas as criancas
neste primeiro dia e devido a esse facto, ndo foi possivel conhecer o publico-alvo na sua
totalidade ficando o resto da semana destinado as apresentagcfes de novas criancas.

Conjuntamente com a nossa tutora, planificdmos e elaboramos o nosso horario de
estagio, ficando acordado que de manhd iriamos ajudar na Instituicdo e das 13.00h as 13.30h,
reuniamos com as criancas do primeiro ciclo, das 13.30h as 15.30h e com as do segundo
ciclo, estas divididas, a primeira hora para os que comegavam as aulas as 14.30h e a segunda
para as que comegavam as 15.30h. No final da tarde por volta das 16.30h era dada uma ajuda
nos trabalhos de casa.

De inicio pensamos que fosse correr tudo como planeado no plano de actividades que
elaboramos (ver anexo 1), mas com o passar do tempo encontramos algumas dificuldades ao
trabalhar com este tipo de publico, visto que vinham todos de familias com uma boa
capacidade econémica e onde, para eles, o ATL era um sitio onde iriam almocar e jogar
computador. Quando lhes era proposto uma actividades, muitos deles respondiam-nos “Os
meus pais pagam ao ATL para eu nao fazer nada”, n6s como Animadoras perante uma
resposta destas tentavamos suscitar o interesse deles explicando-lhes primeiro a actividade
proposta. Os mais velhos, eram 0s primeiros a recusar participar nas actividades, no entanto

bastava um elemento do grupo aceitar que os restantes acabavam por ir também.

2.1. Expresséo fisico-motora

O primeiro més foi destinado as actividades de Expressdo fisico-motora, onde 0s
objectivos destas, passavam pela apresentacdo do grupo (visto que muitos deles ndo se
conheciam), a concentracdo, a desinibi¢do, a motivacdo, a interac¢do grupal, bem como a
criatividade individual e grupal. O ritual comecava a quebrar-se.

Como ainda muitas criangas se encontravam de férias, juntamos o grupo do quinto ano
para realizacdo de jogos de apresentacdo (ver anexo Ill). Algumas criangas, como é normal,
ndo aderiram de imediato, mas realizavam todas as actividades propostas. No horario da tarde,
realizavamos o mesmo plano, mas com as criancas do primeiro e segundo ano, aqui sim, 0

impacto era muito maior.
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Uma das dificuldades encontradas era a hora de almoco, facto que molengavam
sempre esse tempo reduzindo, assim, o tempo destinado as actividades das criangas do
primeiro ciclo. Entdo sé conseguimos por em pratica o plano nimero dois (ver anexo I11) com
as criangas do segundo ciclo. O fim da tarde era reservado a ajudar algumas criancas a fazer

os trabalhos de casa, pois a maior parte deles ndo eram obrigados a fazé-los na Instituicéo.

Figura 4: Actividade de Expressao Fisico-Motora

2.2 Evento “Chama da Solidariedade”

A nossa tutora sugeriu-nos que participassemos no evento “Chama da solidariedade”
(ver anexo 1V), concretizado na Guarda, em conjunto com o Centro de Dia desta instituicao.
Foi-nos suscitada a realizacdo de uma coreografia que seria apresentada na Torre da Serra da
Estrela no dia vinte e trés de Setembro de 2010. Durante duas semanas, ensaidmos com a
Animadora, a Assistente social e a estagiaria do Centro de Dia. Na nossa opinido este evento
foi bastante interessante, visto que alertava as pessoas no que respeita a sua dedicacdo aos
outros e ao bem que deve ser praticado, em dar sem esperar nada em troca, algo raro nos dias
de hoje.

O resultado da Animacao realizada na Torre foi positivo, visto que todos os dirigentes
incluindo o Presidente da Direccdo do CFAD deram-nos os parabéns, pelos bons momentos

que proporcionamos ao evento.

2.3 Expressdo Plastica e Dramatica

2.3.1 Placar de Outono
No més de Outubro iniciamos as actividades de expressao plastica, estas fundamentais
para a experimentacdo, exploracdo, manipulacdo e transformacdo de diferentes materiais

constituindo uma diversidade de situacbes e experiéncias de aprendizagem e
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desenvolvimento. Estas actividades prolongaram-se pelos trés meses de estagios sendo a
primeira actividade a elaboracdo do placar de Outono (ver anexo V), visto que o ATL ndo
tinha nenhum e achamos pertinente a realizagdo do mesmo, as crianc¢as aderiram muito bem.
Apercebemo-nos entdo, que aquele tipo de actividades eram as mais indicadas para este tipo

de publico, pois suscitava-lhes o interesse, e sempre 0 gosto em participar.

Figura 5: Placar de Outono elaborado pelas criancas

2.3.2 Dia Mundial da Alimentacao
No dia treze de Outubro ja com o placar do Outono concluido, demos inicio as
actividades sobre o dia Mundial da Alimentacéo, dada a importancia de uma boa alimentagéo
desde crianca até a idade adulta, foram apresentados desenhos para pintarem e recortarem e
depois um a um ia colando o seu alimento no respectivo sitio concluindo as tarefas que Ihes

foi proposto com éxito (ver anexo VI).

Figura 6: Placar de Outono elaborado pelas criancas
-20-
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2.3.3 Jogo as “Mil Histoérias”

Para diversificar os jogos existentes no ATL, propusemos um jogo com o objectivo de
desenvolver as capacidades cognitivas das criangas uma vez gque 0s que existiam como jogar
computador ou jogos ja existentes na sala eram uma rotina que quisemos alterar. Este jogo
tinha o nome ”Mil Historias” (ver anexo VII), onde as criangas se juntavam em grupos e
construiam uma histdria que ja existia, mas com palavras diferentes. Este foi um sucesso, pois
sem ninguém lhes pedir, as criancas construiram historias légicas onde a concentracao e a

coeréncias estavam patentes.

Figura 7: Jogo “Mil Historias”

2.3.4 Dia das Bruxas

No dia vinte e cinco de Outubro iniciAmos os preparativos para o Halloween com a
pesquisa sobre este evento tradicional e cultural que ocorre em paises anglo-saxdnicos por
todo o mundo. Um dos objectivos para a realizagdo deste evento foi o de vivenciar de uma
forma ludica o dia das bruxas, de forma a quebrar medos que os educandos poderiam ter sobre
algumas imagens caracteristicas deste tema. Dado que as crian¢as ndo tinham tempo livre
tivemos que dar inicio as actividades sozinhas com a criacdo e alteracdo de abdboras. Durante
essa semana fomos Ihes dando desenhos para pintarem e outros para desenharem e, a partir
dai, fizemos a decoracdo do ATL. No dia vinte e nove de Outubro de 2010 oferecemos-lhes
uma pequena prenda para recordarem aquela data “O Cartucho do morcego”, onde colocdmos

alguns doces (ver anexo VIII).
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Figura 8: Preparativos para o Dia das Bruxas Figura 9: Criancas do primeiro ciclo com a prenda

2.3.5 S.Martinho

No dia de S.Martinho reservdmos uma surpresa para as criangas, na hora do lanche em
vez de ser o habitual, era um lanche convivio onde no fim recebiam a “Senhora castanha”,
recordacdo feita por nés e pelas educadoras do ATL. Durante a manhd e a tarde, foram
jogando a um jogo onde tinham uma cartolina e nessa mesma iam colando frases soltas
construindo o texto da “Maria Castanha”. Gostaram imenso, porque tiveram um dia cheio de
surpresas e animagdo. Durante essa semana, foram pintando desenhos alusivos ao tema, e
criamos alguns enfeites para decorar as salas do ATL e receber de forma lidica o S.Martinho
em grande e criando, assim, o cantinho do S.Martinho (ver anexos XV X). Os objectivos para
a realizacdo destas actividades foram a valorizacao das tradi¢bes, incentivar a criatividade, a

imaginacdo das criancas e promover o convivio entre eles.

Figura 10: Lanche convivio com as criangas do segundo ciclo

2.3.6 Dia Mundial da Linguagem Gestual
Dada importancia da Linguagem Gestual Portuguesa nos dias de hoje, achamos por
bem comemorar este dia no ATL, ja que € uma lingua processada através de gestos,
movimentos do corpo, expressdes faciais e a qual a comunidade surda comunica entre si.

Realizdmos um placar com as letras do alfabeto e 0 seu respectivo gesto, onde as criangas
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aderiram muito bem, pois ao aproximarem-se deste, iam construindo os seus nomes e alguns

deles até criaram didlogos para comunicarem entre si. (ver anexo X)

Figura 11: Crianga a fazer a primeira letra do seu nome

2.3.7 Convengdo dos Direitos das Criangas
Como ja sabemos as Nac¢des Unidas aprovaram uma lei chamada "Convencao sobre 0s
Direitos das Criancas" que enuncia um amplo conjunto de direito fundamentais para todas as
criancas. Quisemos entdo, lembrar as criancas do ATL que estas sdo possuidoras de
determinados direitos assinalando assim a convencdo os seus direitos. Entregdmos varios
desenhos onde em cada um estava mencionada uma lei & qual elas eram possuidoras e teriam

que colorir e afixar na entrada.

Figura 12: Criancas a pintar os respectivos desenhos

2.3.8 Festa de Natal
Devido, novamente, a falta de tempo das criancas, tivemos que comecar com 0S
preparativos no fim do més de Novembro. Como muitas das criangas iriam estar de férias no
dia da festa, vinte e um de Dezembro de 2010, recolhnemos os nomes das criangas que iriam

estar presentes e a partir dai, organizar a respectiva festa.
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Para nos, esta foi a actividade mais enriquecedora que fizemos, devido a euforia das
criangas em participar num evento que seria apresentado a todo o nucleo do CFAD. Este
evento teve a participacédo das criangas do ATL, dos idosos do Centro de Dia e idosos do lar.

A nossa tutora pediu-nos que organizassemos o programa da Festa de Natal (ver anexo
XII). Uma das actividades foi a elaboracdo e ensaios de uma danca na qual a mausica foi
escolhida pelas proprias participantes, meninas do segundo ciclo. Outra actividade foi a
preparacéo e ensaios de duas pecas de teatro sobre o Natal (ver anexo XII).

Durante este més fomos realizando, com as criancgas, varios enfeites natalicios para
decorar as salas do ATL e o saldo onde iria decorrer a Festa de Natal bem como varios postais
de Natal. No dia vinte e um de Dezembro, dia da festa, correu tudo como esperado e
programado para a nossa satisfacdo, pois sem trabalho e empenho era dificil haver realizacdo

pessoal e grupal.

Figura 13: Elaborac&o dos postais de Natal Figura 14: Peca de teatro “Uma historia de Natal”

-24-

Sandra Soares



Relatdrio de Estagio

CFAD- Centro de Formacéo, Assisténcia e Desenvolvimento da Guarda

Reflexdo Final

Agora que concluimos o nosso Estagio e dele estamos a apresentar o respectivo
relatdrio, temos algumas apreciaces a fazer.

Em primeiro lugar destacamos a importancia que um Animador tem, pois sdo estes
que realizam as actividades e tarefas da animacdo e estimulam os outros para uma
determinada actividade, tendo assim que ser activo, comunicador, destemido e optimista. Por
outro lado, a necessidade das criangcas em ocupar 0 seu tempo livre da melhor maneira.
Actividades para que estas possam desenvolver as suas capacidades fisicas e cognitivas.

A realizacdo deste Estagio serviu, precisamente, para conviver com a realidade das
criancas nos ATL s colocando em pratica alguns conhecimentos que adquiri ao longo dos trés
anos de curso, apesar de entendermos que este nos devia preparar melhor para 0 mundo do
trabalho e néo se dedicar tanto a teoria sem préatica, ndo desvalorizando a sua importancia.

Como ja tinhdmos referido no presente documento, nem todas as propostas foram
aceites e outras nao foram realizadas totalmente. Devido ao facto de as criancas passarem
pouco tempo no ATL e o tempo que passavam era ocupado com jogos de computador,
tentdmos entdo quebrar o ritual que ja ha muito era posto naquele ATL. Surgindo assim varias
dificuldades as quais tivemos que arranjar maneira de as superar, e uma delas ser a
disponibilidade que as criancas tinham para realizar as actividades no ATL.

Cumprimos com assiduidade e pontualidade, aproveitando assim todas as
oportunidades para adquirimos novas experiéncias.

De modo geral, o Estagio foi enriquecedor, levando-nos a gostar ainda mais, da

profissdo que escolhemos no momento em que entramos na ESECD.
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Figura 1: Sala do primeiro ciclo

Figura 2: Gabinete
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Figura 3: Sala de estudo

Figura 4: Saléo
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Figura 5: Campo de futebol

Figura 6: Bar
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Anexo Il

Planos de Expressdo Fisico-motora
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Centro de Formacao, Assisténcia e Desenvolvimento

Estagio Curricular-Animacao Sociocultural
Ano de escolaridade: 1°, 2°,3° e 4° ano
Horério: 13.00h as 13.30h

Plano das Actividades 1

Aquecimento/Activacao

Na primeira fase da aula as criangas iram explorar o corpo de forma expressiva como correr
em bicos de pés, movimentarem livremente os bragos, rodar e abanar a cabeca.

Nesta fase os alunos iram descontrair, fazendo vérias actividades de apresentacéo, visto que

muitos deles é a primeira vez que frequentam um ATL.

Actividades de apresentacdo

-Jogo do apresentar

Jogo esse em que cumprimentam-se uns aos outros com um simples aperto de médo e em que
acrescentam um “ol4, eu sou o(a) Sandra (nosso nome)”.

-Jogo do chamo-me... Gosto de...

Jogo em que estdo todos num circulo e um a um diz “Eu chamo-me... ¢ gosto de...”.

-Jogo acerta nas pistas

E solicitada a ajuda de duas criancas, um senta-se numa cadeira de costas para os restantes e 0

outro vai dando pistas sobre uma pessoa que estivesse presente até o primeiro descobrir quem é.

Descontracao/relaxamento

“O pesadelo”

As criangas imaginam ser de noite e que vao dormir. Terdo que imaginar que tem um pesadelo
e que se transformam num monstro.

Estas se estendem livremente pelo espaco e ao ouvir a voz pdem em tensdo uma parte do

corpo. Por exemplo: fazer uma careta, encolher os ombros etc.

Objectivos da aula:
-Interac¢éo grupal,
-Criatividade individual e grupal;

-Concentracao.
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Centro de Formacao, Assisténcia e Desenvolvimento

Estagio Curricular-Animacao Sociocultural
Ano de escolaridade: 5° e 6° ano
Horério: 13.00h as 13.30h

Plano das Actividades 1

Aquecimento/Activacao
Na primeira fase da aula as criangas iram explorar o corpo de forma expressiva como correr
em bicos de pés, movimentarem livremente os bragos, rodar e abanar a cabeca.

Nesta fase os alunos iram descontrair, fazendo vérias actividades de apresentacao.

Actividades de apresentacéo

-Jogo do meu chamo-me... Gosto de...

Jogo em que estdo todos num circulo € um a um diz “Eu chamo-se... e gosto de...”.

-Jogo como sou

Cada um se caracteriza com adjectivos que rimem com o seu nome. Por exemplo: “Eu sou a
Sandra e sou malandra.”.

-Jogo descobre-me

Cada aluno terd que escrever duas caracteristicas uma fisica e outra psicoldgica num papel.
Depois esses papéis vao ser recolhidos pela Animadora e lidos aleatoriamente onde os alunos terdo
que descobrir quem é.

-Jogo acerta nas pistas

E solicitada a ajuda de duas criancas, um senta-se numa cadeira de costas para os restantes e 0

outro vai dando pistas sobre uma pessoa que estivesse presente até o primeiro descobrir quem é.

Descontracao/relaxamento

“O pesadelo”

As criangas imaginam ser de noite e que vao dormir. Terdo que imaginar que tem um pesadelo
e que se transformam num monstro.

Estas se estendem livremente pelo espaco e ao ouvir a voz pdem em tensdo uma parte do

corpo. Por exemplo: fazer uma careta, encolher os ombros etc.

Objectivos da aula:
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-Interaccdo grupal,
-Criatividade individual e grupal;

-Concentracao.
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Centro de Formacao Assisténcia e Desenvolvimento
ATL —“ O Recreio”

Estagio Curricular-Animag&o Sociocultural
Ano de escolaridade: 1° ciclo (1° e 2° ano)
Horério: 13.00h as 13.30h

Plano das Actividades 2

Aquecimento/Activacao

Aguecimento facial

Dois a dois as criancas irdo fazer um exercicio que consiste em olhar um para o outro,
exprimindo varias expressdes faciais como um olhar surpreendido, zangado, engate; Mastigarem de
boca fechada, pestanejar, ressonar, tossir, espirrar; Esconder o labio inferior com o superior, lingua de
fora, beijo.

Actividades de expressdes faciais e percepg¢ao visual

-Jogo do detective ladréo

Sentam-se todos em roda, a Animadora escolhe um detective e um ladréo, esta escolha é feita
com todos de olhos fechados e onde esta ira tocar uma vez no ombro do detective e duas no ombro do
ladr&o.

Quando o ladrao piscar o olho aos outros elementos do grupo eles dizem “morri” e o detective
teria que descobrir quem é o ladréo.

-Jogo da orquestra

H& um maestro e todos os restantes elementos do grupo imitam o que este faz, mas
disfarcadamente. Enquanto o maestro € escolhido uma crianca sai da sala. Depois da escolha do
maestro a criancga entra e tera de descobrir quem é o maestro.

-Jogo da estatua

E escolhido um elemento para sair da sala, mas antes de este sair todos os outros escolhem
uma posicao para estar e o elemento que vai sair vé como estes estdo posicionados e s6 depois sai da
sala. Depois de este sair a Animadora muda algumas pessoas de posicdo e o elemento que saiu tera

que descobrir quais sdo os que estdo diferentes.

Descontracao/relaxamento

“Profissoes”
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Uma das criangas representa uma profissdo (pintor, professor...). Os outros, mediante 0s seus
gestos, devem descobrir de que profissao se trata. O primeiro a adivinhar diz a profissdo em voz alta e

serd o proximo a ir representar outra profissdo.

Objectivos da aula:
-Concentracéo e memorizagao;
-Desinibigéo;
-Criatividade individual e grupal.
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Centro de Formacao Assisténcia e Desenvolvimento
ATL - O recreio

Estagio Curricular-Animag&o Sociocultural
Ano de escolaridade: 2° ciclo (5° ano)
Horério: 13.00h as 13.30h

Plano das Actividades 2

Aquecimento/Activacao

Aguecimento facial

Dois a dois as criangas irdo fazer um exercicio que consiste em olhar um para o outro,
exprimindo vérias expressdes faciais como um olhar surpreendido, zangado, engate; Mastigarem de
boca fechada, pestanejar, ressonar, tossir, espirrar; Esconder o labio inferior com o superior, lingua de

fora, beijo.

Actividades de expressdes faciais e percepg¢ao visual

-Jogo do detective ladréo

Sentam-se todos em roda, a Animadora escolhe um detective e um ladrdo, esta escolha é feita
com todos de olhos fechados e onde esta ira tocar uma vez no ombro do detective e duas no ombro do
ladréo.

Quando o ladrao piscar o olho aos outros elementos do grupo eles dizem “morri” e o detective
teria que descobrir que é o ladréo.

-Jogo da orquestra

H& um maestro e todos os restantes elementos do grupo imitam o que este faz, mas
disfarcadamente. Enquanto o maestro € escolhido uma crianca sai da sala. Depois da escolha do
maestro a criancga entra e tera de descobrir quem é o maestro.

-Jogo da estatua

E escolhido um elemento para sair da sala, mas antes de este sair todos os outros escolhem
uma posicao para estar e o elemento que vai sair vé como estes estdo posicionados e s depois sai da
sala. Depois de este sair a Animadora muda algumas pessoas de posi¢do e o elemento que saiu terd

que descobrir quais sdo os que estdo diferentes.
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Descontracao/relaxamento

“Profissoes”

Uma das criancas representa uma profissdo (pintor, professor...).Os outros, mediante os seus
gestos, devem descobrir de que profissao se trata. O primeiro a adivinhar diz a profissdo em voz alta e

sera o proximo a ir representar outra profisséo.

Objectivos da aula:
-Concentracdo e memorizagao;
-Desinibigéo;
-Criatividade individual e grupal.
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Centro de Formacao Assisténcia e Desenvolvimento
ATL - O recreio

Estagio Curricular-Animag&o Sociocultural
Ano de escolaridade: 2° ciclo (5° ano)
Horério: 13.00h as 13.30h

Plano das Actividades 3

Aquecimento/Activacao

Como aquecimento iremos realizar o jogo do “Boing”.

De seguida iremos sentar-nos todos e teremos que olhar fixamente para uma pessoa. O
objectivo deste é o par levantar-se e trocarem a folha de jornal que ira ser distribuida em siléncio. O

objectivo seguinte € criar com a folha de jornal um objecto e fazer trés sons diferentes com esta.

Actividades

-Jogo ouve o que te digo

Séo requeridos trés voluntéarios: um vai vendar os olhos, outro vai dar indicagdes e o ultimo
sera o alvo; a restante turma vai servir de obstaculos. Ao primeiro aluno sdo-lhe vendados os olhos, o
alvo sera colocado numa determinada parte do campo e a restante turma sera distribuida pela area
formando obstaculos. O outro aluno tera de dar indicagdes (esquerda, direita, salta, baixa-te,...) para

que o elemento que tem os olhos tapados chegue ao alvo sem acertar nos obstaculos.

Descontracao/relaxamento

“Profissoes”

Uma das criangas representa uma profissdo (pintor, professor...).Os outros, mediante 0s seus
gestos, devem descobrir de que profissdo se trata. O primeiro a adivinhar diz a profissdo em voz alta e

sera o proximo a ir representar outra profisséo.

Objectivos da aula:
-Imaginacéo;

-Desinibicéo;
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Anexo IV

Evento “Chama da Solidariedade”
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Anexo V

Placar de Outono
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2010/10/18 15:12

Figura 7: Placar elaborado por algumas criangas do primeiro e segundo ciclo
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Anexo VI

Dia Mundial da Alimentagéo
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amndy

2010/10/18 15:13

Figura 8: Roda dos alimentos
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Anexo VI

Jogo as “Mil Histoérias”
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Figura 9: Jogo “Mil Historias”
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Anexo VIII

Dia das Bruxas
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Figura 10: Preparativos para o Dia
das Bruxas

2010/10/24 18:29

Figura 11: Sala do primeiro ciclo

Figura 12: Sala do segundo ciclo
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2010/10/25 16:49

Figura 13: Crianga fantasiada

Figura 14: “Cartucho do Morcego”

Figura 15: Criangas a pintarem desenhos para o Halloween
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Anexo IX

S.Martinho
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Figura 16: Desenhos alusivos ao S.Martinho

Figura 17: Enfeites do S.Martinho

Figura 18: Lanche convivio
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Figura 20: “Senhora castanha”

Figura 21: Jogo da “Maria Castanha”



Relatério de Estagio

CFAD- Centro de Formacéo, Assisténcia e Desenvolvimento da Guarda

Figura 22: “Maria Castanha”

Figura 23: Cantinho do S.Martinho
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Anexo X

Dia Mundial da Linguagem Gestual
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DACTILOLOGIA
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Figura 24: Cartaz do Dia Mundial da Linguagem Gestual
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Anexo XI

Convencdo dos direitos das criangas
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Anexo Xl

Festa de Natal
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Figura 27: Preparativos para a festa de Natal Figura 28: Elaboracédo do presépio do ATL

Figura 31: Anjos criados pelas criangas do ATL

Figura 32: Presépio e arvores feitos pelas
criancas
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FESTA DE NATAL 2010

PROGRAMA

Apresentadores: Boas tardes compadres?

Ricardo: Estamos aqui para apresentar a nossa festa de Natal. Ta tudo bem dispostinho, ta tudo
a correr bem?

Rodrigo: Oh compadre, vocemece faz-me rir como é qui pode tar tudo a correr bem, se ta tudo
cansado e a precisar de ferias compadre?

Ricardo: Oh égua agora é que vai, oh compadre é uma maneira de dizer compadre. Antes de
darmos inicio ao nosso programa, gostariamos de ouvir umas palavrinhas do Nosso Querido
Presidente desta Institui¢cdo o Sr. Doutor Ardérius, desde ja 0 nosso Obrigado pela sua dedicagdo a esta
Instituicao.

Alexandre: Em primeiro lugar, vamos comegar por apresentar uma encenagéo do nascimento
de Jesus, com os utentes do Centro de Dia e do lar. E a cangao “O menino esta dormindo”.

Guilherme: Oh compadris tive aqui a pensar e ja viram 0 que se teria passado se, em vez de
trés Reis Magos, tivessem tido trés Rainhas Magas?

Alexandre: Teriam perguntado como chegar ao local e teriam chegado a horas.

Guilherme: E o que é que elas teriam dito ao sairem do estabulo?

Ricardo: O menino ndo se parece nada com o José!

Rodrigo: Ouvi dizer que José esta desempregado.

Alexandre: Oh compadris vamos deixar-nos destas coisas e vamos a coisas Serias, ou menos
serias, ou isso. Fiquemos entdo com a peca “Feliz Natal”, trazida pelo Centro de dia e pelo lar de
idosos e a declamacdo de alguns poemas e com aquela musica que diz wakawaka eh eh com as
meninas do 4° ano.

Rodrigo: Estouuuu... é da policia?

Guilherme: E sim, em que posso ajuda-10?

Rodrigo: Queria fazer quexa do mé vizinho Maneli. Ele esconde joias roubadas dentro dos
troncos da madeira para a larera.

Guilherme: Tomamos nota. Muito obrigado iremos j& ao local verificar factos.

Ricardo: Foram entdo a casa do Maneli procuraram o sitio onde ele guardava a lenha, e usando
machados abriram ao meio todos os troncos que l& havia, mas ndo encontraram joias nenhumas.
Praguejaram e foram-se embora. Logo de seguida toca o telefone em casa do Manel.

Rodrigo: Oh Maneli, j& ai foram os tipos da policia?

Alexandre: Ja.
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Rodrigo: E racharam-te a lenha toda?

Alexandre: Sim

Rodrigo: Entédo feliz natal, amigo! Esse foi 0 mé presente deste ano!

Alexandre: Em seguida o teatro uma visita inesperada, seguido de Trés poemas lidos pela Inés
e pela Rita.

Guilherme: Ata compadre, na quéra Ia ver que hoje de manha fui dar com dois carac6is no mé
quintali!

Alexandre: Ah sim !? E atdo o que € que vocé fez?

Guilherme: Ah compadre! Um ainda o apanhei mas o outro ... conseguiu fugir!!

Alexandre: Compadre! J& viu aquela gaivota morta?

Guilherme: A donde compadre?

Alexandre: Ali compadre, ali. Figuemos agora com um grupo de meninas do 2°ciclo, que nos
irdo fazer animar com uma danca do Micley Jackson aquele do nariz falso. Mas antes com um poema
de natal citado pela Mafalda a Rita 1°ciclo.

(Entram os quatro apresentadores a fazer um rap de Natal.)

Rodrigo: Isto compadris nem é tao dificil como dizem. Te nos safamos bem.

Ricardo: Agora para acalmar os animos vamos ouvir mais um poema pelas 3 m's Mariana,
mariana e mariana . E o Teatro musical “Uma historia de Natal”.

Ricardo: Pronto compadris ta na hora de nos irmos pa debaixo do nosso chaparro e dormir
uma soneca.

Alexandre: Oh compadre, mas eu ouvi dizer por ai que ah uns comes e bebes, é que isto de
natal d4-me ca uma fomeca.

Rodrigo: Allll. Entdo vamos la despachar isto que esta gente ta toda com cara de fome.

Todos os Apresentadores: Um Feliz natal e bom ano novo para todos.
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Figura 33: Festa de Natal

2010/12/04 10:54

Figura 34: Apresentadores da Festa de Natal
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Teatro “Uma visita inesperada”

Narrador: Foi na noite de Natal que um anjo apareceu a uma familia muito rica e
falou para a dona da casa.

Anjo: - Trago-te uma boa noticia: esta noite 0 Senhor Jesus vira visitar a tua
casa!

Narrador: Aquela senhora ficou entusiasmada. Jamais acreditara ser possivel que
esse milagre acontecesse em sua casa. Tratou de preparar um excelente jantar para
receber Jesus. Encomendou frangos, assados, conservas, saladas, doces e vinhos
importados.

De repente, tocaram a campainha. Era uma mulher com roupas miseraveis, com
aspecto de quem ja sofrera muito.

Mulher pobre: - Senhora, serd que ndo teria algum servico para mim? Tenho
fome e tenho necessidade de trabalhar.

Dona da casa - Ora essa!l Isto sdo horas de me vir incomodar? Volte outro dia.
Agora estou muito atarefada com um jantar para uma visita muito importante.

Narrador: A pobre mulher retirou-se.
Um pouco mais tarde, um homem, sujo de 6leo, veio bater-lhe a porta.

Camionista: - Senhora, 0 meu camido avariou aqui mesmo em frente a sua casa.
Né&o teria a senhora, por acaso, um telefone para que eu pudesse comunicar com um
mecénico?

Narrador: A senhora, como estava ocupadissima ficou muito irritada.

Dona da casa: - Vocé pensa que minha casa é o qué? Va procurar um telefone
publico... Onde ja se viu incomodar as pessoas dessa maneira? Por favor, e cuidado para
ndo sujar a entrada da minha casa com esses pés imundos!

Narrador: A anfitrid continuou a preparar o jantar.Nesse momento, alguém la
fora bate palmas.
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“Sera que agora € que ¢ Jesus?” -pensou ela, emocionada. E com o coragéo a bater
acelerado, foi abrir a porta. Mas decepcionou-se: era um menino de rua, todo sujo e mal
vestido...

Menino: - Senhora, estou com fome. Dé-me um pouco de comida!

Dona da casa: - Como é que eu te vou dar comida, se nos ainda ndo jantamos?!
Volta amanhd, porque esta noite estou muito atarefada... ndo te posso dar atencao.

Narrador: Finalmente o jantar ficou pronto. Toda a familia esperava,
emocionada, o ilustre visitante. Entretanto, as horas iam passando e Jesus ndo aparecia.
Cansados de tanto esperar, comegaram a tomar aqueles coquetéis especiais que, pouco a
pouco, ja comegavam a fazer efeito naqueles estbmagos vazios, até que o sono fez com
que se esquecessem dos frangos, assados e de todos 0s pratos saborosos.

De madrugada, a senhora acordou sobressaltada e, com grande espanto, viu que
estava junto dela um anjo.

Dona_da casa: - Serd que um anjo é capaz de mentir? Eu preparei tudo
esmeradamente, aguardei a noite inteira e Jesus ndo apareceu. Por que é que vocé fez
essa brincadeira comigo?

Anjo: - Nao fui eu que menti... Foi vocé que ndo teve olhos para enxergar. -
explicou o0 anjo. - Jesus esteve aqui em sua casa trés vezes: na pessoa da mulher pobre,
na pessoa do motorista e na pessoa do menino faminto, mas a senhora nédo foi capaz de
reconhecé-lo e acolhé-lo em sua casa”.

Narrador: A partir desse dia a dona daquela casa téo rica, percebeu que o0 mundo
ndo e feito de aparéncias, e em todos os natais se alguem batesse a porta, ela o convidava
para entrar.
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Teatro “Uma historia de Natal”

Teatro Musical
Narrador: - Era uma vez (pausa) um menino que se chamava Rafael.
Na véspera de natal o Rafael ouviu o seu pai a falar com a sua mée, que iam preparar uma
festa em sua casa para festejar o Natal.
O Rafael pensou logo em convidar o seu grande amigo Jodo, que vivia numa barraca, numa

zona muito pobre junto de um rio (Pausa). Como o0 seu amigo ndo tinha telefone (pausa) teve

de ir a casa. Entao pediu ao pai para este o levar a casa 0 Jodo. Quando |4 chegou bateu a
porta.(pausa)

Como ninguém veio abrir a porta decidiu entrar, e 0 Jodo estava la dentro.

Rafael: - Entdo Jodo, porque é que ndo respondeste?

Jodo: - Porque estava distraido. (Pausa)

Rafael: - Ah! Olha eu vim aqui, para te convidar para ires la a casa passar o Natal, € que 0s

meus pais vao fazer uma festa.

Joé&o: - Nao posso.

Rafael: - Entdo porqué?(Pausa)

Jodo: - Porque a minha mae esta doente.
Rafael: - O que ¢ que ela tem jodo?

Jodo: - Tem uma gripe muito forte.(Pausa)

Rafael: - Ah! Mas se ela tomar um bom remédio, de certeza que vai ficar boa.



Relatdrio de Estagio

CFAD- Centro de Formacéo, Assisténcia e Desenvolvimento da Guarda

Jodo: - Isso ja eu pensei, mas eu ndo tenho dinheiro (pausa) para ir a0 médico nem a

farmacia.

Rafael: -Entdo eu vou pedir ao meu pai pode ser que ele empreste.

Narrador: - O Rafael foi ao carro (pausa) e perguntou ao pai:

Rafael: - Pai (pausa), podes emprestar dinheiro ao Jodo, para ele ir comprar os remédios a

mée que esta doente?

Pai do Rafael: - N&o te preocupes filho, eu empresto.

Rafael: - Obrigado, pai, gosto muito de ti.(pausa).\VVou ja contar ao Joao.

Narrador: - Entdo o Jodo agradeceu ao seu amigo Rafael com um grande abraco e foi a
correr comprar os remédios a farmécia. Quando chegou a casa deu-0s a sua mae(_pausa), e
esta melhorou. No dia a seguir, dia de Natal o Jodo e a mae foram para a casa do Rafael e
todos juntos festejaram o Natal com salde e amor. SO é pena, que todas as criancas ndo

tenham um Natal assim nem um amigo como o Rafael.

Nota: Onde esta a pausa significa que exite uma musica nesse sitio
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Cd com as musicas do teatro
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Figura 37 e 38: Danca realizada pelas meninas do segundo ciclo
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Cd com uma parte dos ensaios e outra parte da danca final das meninas do segundo
ciclo



Relatério de Estagio

CFAD- Centro de Formacéo, Assisténcia e Desenvolvimento da Guarda

Cd com todas as fotografias tiradas ao longo dos trés meses de Estagio



