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Resumo

A elaboracdo do relatério que se segue surgiu na sequéncia da realizacdo do estagio
curricular efetuado na Camara Municipal de Celorico da Beira, mais precisamente no
departamento de Comunicacdo e Relagdes Publicas, tendo como principal objetivo a
finalizagdo do Curso Técnico Superior Profissional (CTeSP) em Comunicacdo Digital. O
estagio decorreu entre o dia 8 de marco e o dia 16 de julho de 2021 e teve a duracdo de 750

horas.

O presente relatorio descreve detalhadamente todas as atividades desenvolvidas no decorrer
do estagio relacionando-as com o contetido tedrico apreendido ao longo do CteSP em
Comunicacéo Digital e esta estruturado em dois capitulos. No primeiro capitulo, faco uma
contextualizacdo do local onde foi realizado o estagio curricular. No segundo capitulo,
apresento e descrevo as tarefas que desenvolvi durante o estagio curricular e por fim, procedo

a uma breve reflexdo acerca de todo o trabalho desenvolvido.

Palavras-Chave: Comunicacdo; Digital; Relacdes Publicas; Camara Municipal de Celorico

da Beira; Design Grafico; Eventos.
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Introducéo

O presente relatério foi realizado no ambito do estagio curricular, inserido no ultimo
semestre do CTeSP em Comunicacdo Digital, curso ministrado na Escola Superior de
Educacgdo, Comunicacdo e Desporto do Instituto Politécnico da Guarda. Teve a duracéo de
750 horas, com inicio em 8 de marco e término a 16 de julho de 2021 e decorreu na Camara
Municipal de Celorico da Beira, maioritariamente em regime de teletrabalho sob a orientacéo
do Dr. Marco Pitt dos Reis.

O estégio realizado teve como objetivo geral a aplicacéo e consolidagdo de conhecimentos
adquiridos ao longo do percurso académico em situacGes praticas em contexto profissional,
e como objetivos especificos, a elaboracdo de cartazes, a criacdo de videos animados, a
criacdo de logotipos, a preservacdo digital do patriménio cultural, a colaboracéo na producgéo
de eventos, o registo fotografico e o tratamento de imagens como foi indicado no Anexo I.

O presente relatério esta estruturado em dois capitulos No primeiro, serd feita a
contextualizacdo da entidade de acolhimento, o seu trabalho e os servigos que presta ao
publico. No segundo capitulo, descrevo todas as atividades, tanto propostas pelo meu
orientador como autopropostas, realizadas durante o estagio curricular. Estas atividades
incluiram design gréafico, edicdo de fotografia, criacdo de videos e colaboragdo em eventos.
Para a realizacdo das mesmas foi necessario o uso de softwares especificos como o
Photoshop, o Premiere Pro, o lllustrator, entre outros. Para finalizar, procedo a uma reflexao

sobre o trabalho realizado no estagio.



Capitulo 1

Contextualizacao
do

Local de Estagio




1.1- Caracterizacdo da Camara Municipal de Celorico da Beira

A Camara Municipal de Celorico localiza-se no concelho de Celorico da Beira que pertence
ao distrito da Guarda, sendo a vila (Figura 1) conhecida como a Capital do Queijo da Serra
da Estrela. Fica a 550m de altitude, com 247,22 km?2 de &rea e tem 7693 habitantes, cuja

grande maioria reside na vila de Celorico da Beira.

Este concelho é constituido por 16 freguesias que sdo: Unido de Freguesias de Agores e
Velosa; Baracal; Carrapichana; Casas do Soeiro; Unido de Freguesias de Celorico da Beira
e Vila Boa do Mondego; Unido de Freguesias de Cortico da Serra; Vide-Entre-Vinhas e
Salgueirais; Fornotelheiro; Lajeosa do Mondego; Linhares da Beira; Macal do Chéo;
Mesquitela; Minhocal; Prados; Unido de Freguesias de Rapa e Cadafaz; Ratoeira e Vale de

Azares (Figura 2).

Figura 1-Celorico da Beira

Fonte:https://beira.pt/diretorio/castelo-de-celorico-da-beira/- castelo



Figura 2—Freguesias do concelho de Celorico da Beira

Fonte:https://www.cm-celoricodabeira.pt/freguesias/-

A entidade onde realizei 0 meu estagio foi a Camara Municipal de Celorico da Beira (Figura
3). Esta instituicdo tem um regulamento, definido em Diério da Republica, pelo qual se
orienta de forma a conseguir um melhor funcionamento e eficiéncia ao nivel de todos os

departamentos.

Assim, a Camara Municipal tem diversas competéncias que podem ser categorizadas
segundo o seu &mbito. Tem, entdo, competéncias ao nivel da organizacéo e funcionamento
dos seus servigos, nomeadamente a elaboragao e aprovacao das regras a serem seguidas pelas
juntas do municipio, a execucdo e salvaguarda pelo cumprimento das deliberacGes da
assembleia municipal, entre outras. Tem, também, competéncias ao nivel do planeamento e
desenvolvimento, no qual se destacam as competéncias de elaborar e submeter a aprovacgao
da Assembleia Municipal os planos necessarios a realizacdo das atribui¢cbes municipais

como criar, construir e gerir instalacdes, equipamentos, servigos, redes de circulagdo, de
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transportes, de energia, de distribuicdo de bens e recursos fisicos integrados no patriménio
municipal. Existem ainda as competéncias de ambito consultivo, de apoio a atividades de
interesse municipal, de matéria de licenciamento e fiscalizacdo e no que respeita as suas
relacGes com outros 6rgdos autarquicos. Cada uma destas competéncias encontra-se descrita

em Diério da Republica, Lei n°5-A/2002, Capitulo IV, seccéo I1.

-
L0 111
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Figura 3—Camara Municipal de Celorico da Beira

Fonte:https://beira.pt/portal/noticias/celorico-da-beira-comemora-feriado-municipal-amanha/

1.2- Missao, Visao e Valores

A Cémara de Celorico da Beira definiu alguns principios fundamentais para o bom
funcionamento da Instituicdo. Estes servem como instrumentos de avaliagdo do
cumprimento dos objetivos estratégicos definidos pela mesma e sdo a Missao, a Visdo e 0s
Valores. As seguintes defini¢cGes foram retiradas e adaptadas de um documento da Camara
Municipal de Celorico da Beira (Proposta, 2018).



Misséo:

A missdo define a razao pela qual a empresa existe.

“Tornar o territorio concelhio coeso, competitivo e com qualidade de vida, tendo em conta
as expetativas e necessidades dos cidadaos, numa perspetiva de desenvolvimento sustentavel
do concelho.” (Beira C. M., 2018)

Viséao:

A visdo serve como objetivo a longo prazo, ou seja, onde a organizacao quer chegar e o que
pretende alcancar. A Camara tem como visao transformar o concelho de Celorico da Beira
num territério competitivo e atrativo para a populacdo crescer, viver, trabalhar, visitar e
investir, de uma forma sustentada, mostrando as caracteristicas diferenciadoras como a

localizacdo, ruralidade, patrimonio e tradi¢cGes comerciais.

Valores:

Os valores sdo a forma como a empresa se deve posicionar no mercado e na sociedade, ou
seja, a maneira como quer ser reconhecida e definem também a conduta dos colaboradores.
Os principais valores da Camara Municipal de Celorico da Beira sdo:

1. Garantir o rigor nos processos de decisdo, baseado na prestacdo publica de contas
da acdo da autarquia junto dos publicos a quem se dirige, fomentando a transparéncia
dos processos de decisdo e funcionamento dos servicos;

2. Potenciar a participacao de todos os segmentos da sociedade do concelho numa
I6gica inclusiva e de democracia participativa;

3. Valorizar a qualidade como denominador comum da prestacdo publica de servicos
que se pretende rapida e de exceléncia;

4. Diligenciar para que a eficiéncia, atingida no cumprimento dos objetivos, seja
alcancada pela eficacia dos recursos, garantindo, portanto, uma otimizacdo dos
recursos disponiveis;

5. Ponderar regularmente as suas prioridades, tendo como finalidade que estas
coincidam com as necessidades dos municipes, visando sempre um

maior e melhor desenvolvimento do Concelho;



1.3- Organograma da Instituicao

O organograma é uma representacao grafica de uma estrutura organizacional, apresentando

a hierarquia de uma instituicdo ou empresa. Tem como objetivo prestar esclarecimentos

sobre a organizacdo, seja para os proprios membros da empresa, parceiros, fornecedores ou

para o publico.

Em relacdo ao atual organograma da Camara de Celorico da Beira (Figura 4), este é

composto pelo Presidente, Divisdo Administrativa, Financeira e Social, Divisdo de

Urbanismo e Gestdo de Espacos Publicos. O gabinete onde realizei o meu estdgio, o

Gabinete de Comunicacdo e Relagdes Publicas, depende diretamente do Presidente.
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Figura 4-Organograma

Fonte:https://www.cm-celoricodabeira.pt/municipio/camara-municipal/organograma



1.4-1dentidade Visual

A identidade visual é muito importante para definir o posicionamento da instituicdo. E
composta por um conjunto de elementos que representam de forma estruturada um nome,
uma ideia e uma instituicdo. E através desses elementos constituintes da identidade visual
(nome, assinatura e logotipo) que o publico identifica a instituicdo, distinguindo-a
rapidamente das restantes. E a identidade que representa os conceitos e as ideias, como

podemos observar nos topicos seguintes.

1.4.1-Nome

O nome de uma Instituicdo € um fator de identificacdo rapida e de fécil associacao, tendo
uma grande importancia com vista a diferencia-la. Este esta intimamente ligado a uma
personalidade e identidade corporativa, que deve transmitir uma mensagem correta sobre a

instituicdo, despertando a sua singularidade e o que esta propde oferecer.

No caso da Camara Municipal de Celorico da Beira, como o nome indica, é uma entidade

publica da autarquia que tem como objetivo desenvolver a sua acdo no concelho de Celorico.

1.4.2-Logotipo

O logotipo, ou logo, é um conceito que deriva da &rea da comunicacdo e que consiste na
representacdo visual ou grafica que identifica uma marca, uma empresa ou uma instituicdo.
Tem como objetivo principal a diferenciacdo de uma instituicdo e deve ser modernizado e

simplificado com o passar do tempo de forma a se adaptar a evolugéo da instituicéo.

O logotipo atual da Camara Municipal (Figura 5) tem as cores da bandeira da Vila de
Celorico da Beira, vermelho e amarelo. A parte superior € uma referéncia ao Castelo com a
cor cinza devido a tonalidade do granito presente nos castelos e na regido. A tipografia foi

escolhida em concordancia com o simbolo elaborado.



Segundo o Manual de Normas Graficas:

“O logdtipo (designagdo) ¢ a assinatura do Municipio de Celorico da Beira, devendo ser
reproduzido sem deformaces ou alterac6es. O simbolo e o logétipo formam um conjunto
(logomarca), pelo que s6 a titulo excecional poderdo ser utilizados em separado. Por regra

devera ser sempre utilizada a versao principal da marca “(Manual de Normas Gréficas, 2017,
p.3)

Municipio de
CELORICO
DA BEIRA

Figura 5-Log6tipo Camara

Fonte:https://www.cm-celoricodabeira.pt/

1.4.3- Assinatura

A assinatura da Camara de Celorico da Beira ¢ “Inspire-se o ano inteiro”, mostrando que
Celorico da Beira é um concelho inspirador, devido a sua vasta historia, gastronomia,

nomeadamente o queijo da serra, a modalidade de parapente e & sua beleza rural.
1.5- Comunicacéo Institucional

A Comunicacdo Institucional é responsavel, através do departamento de Comunicacgéo e
Relacdes Publicas, pela criagdo da identidade de uma instituicdo, transmitindo mensagens
com perspetivas relacionadas com a sua a visdo e missdo. Realizar a comunicagdo
institucional € conhecer e demonstrar as caracteristicas de uma instituicao, sobretudo os seus

valores e ideologias.



1.5.1- Comunicacao Interna

A comunicacdo interna é formada por todas as formas de interacdo entre os elementos que
constituem um grupo enquanto membros do mesmo, de forma a criar uma imagem forte,
pois cada colaborador funciona como um veiculo de transmisséo de opinido para o publico

externo.

Esta comunicacdo contribui para que os colaboradores estejam informados. Tem como
principal objetivo assegurar a valorizacdo das mensagens da administracdo, difundir a

informacdo e garantir a boa rece¢do pelo publico-alvo.
Na comunicacdo interna devem ter-se em conta dois objetivos:

e Garantir que a informacéo se espalhe réapida e eficazmente pela organizagéo;
e Encorajar e motivar as pessoas de forma a que se sintam realmente envolvidas para

darem o seu melhor.
A comunicagdo interna na Camara Municipal de Celorico da Beira € realizada atraves de:

e Telefones fixos nos varios departamentos;
e Reunibes;
e E-mail;

e Conversas formais e informais.

1.5.2 - Comunicacao Externa

A comunicacdo externa cuida da imagem que a empresa transmite para ao publico externo
em geral. E feita através de propaganda, assessorias de imprensa, marketing e das relacdes

publicas.

A Camara Municipal de Celorico da Beira realiza a comunicagéo externa através de:

e Cartazes;
o Flyers;

e Videos para a pagina de Facebook;
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e Rede Social, como o Facebook (Anexo Il) e Site da Camara Municipal (Anexo I11);

e Eventos;
e E-mail;
e Telefone;

e Comunicacdo social.

As estratégias de comunicagdo na Camara de Celorico da Beira sdo desenvolvidas pelo

Gabinete de Comunicacdo e Relagdes Publicas.

1.6- Gabinete de Comunicacao e Relacdes Publicas

O gabinete de Comunicacdo e Relac6es Publicas, onde realizei o estagio, é responsavel pela
comunicacdo externa e interna da instituicdo, trabalhando diariamente na promocédo e

divulgacdo da oferta formativa, bem como das atividades desenvolvidas na instituicéo.

O gabinete tem a seu cargo a producdo de material de divulgacéo, gestdo de publicidade,
relacBes publicas, gestdo das redes sociais, gestdo e dinamizacdo do portal da instituicdo,
promocdo e projecdo da imagem da instituicdo nas escolas, empresas, eventos, feiras e

conferéncias.

Neste gabinete, sdo elaborados os press release que chegam aos jornais, videos,
planeamentos de eventos, cartazes, flyers, convites e textos para o site e facebook. O gabinete
de comunicacao é responsavel por planear as atividades e eventos e fazer chegar a populagéo
toda a informacao referente a todas as atividades programadas.
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Capitulo 2

Estagio




2.1- Estagio

O estagio constitui uma aplicacao préatica dos conhecimentos obtidos durante os dois anos
do curso. O segundo capitulo deste relatorio explora os objetivos que foram definidos pela
instituicdo e pelo estagiario, seguindo as atividades e os projetos desenvolvidos. Neste

capitulo, irei descrever todas as atividades realizadas durante as 750 horas de estagio.
2.1.1- Plano de Estagio

O estégio teve inicio no dia 8 de marco de 2021 e terminou no dia 16 de julho de 2021 o que

equivale a 750 horas de aprendizagem.

Antes de o estagio se iniciar foi criado, pelo estagiario, em conjunto com o orientador e 0
supervisor da instituicdo, o plano de trabalho (Anexo 1) onde foram definidos os objetivos
de aprendizagem e tarefas a realizar pelo estagiario durante o seu periodo de estagio sob a
direcdo da instituico.

Esses objetivos e tarefas foram:
e Contextualizacdo do modo de funcionamento do gabinete de Comunicacdo e
Relacbes Publicas e da estrutura da Camara Municipal;
e Afericdo de conhecimentos préticos e ensino de ferramentas utilizadas pelo gabinete;
e Elaboracdo de imagens para o site e/ou comunicagéo social;
e Colaboracdo na concec¢do grafica com outros gabinetes da Camara Municipal;
e Elaboracdo de cartazes;
e Colaboracao nos diversos eventos que tivessem lugar durante o periodo de estagio;
e Colaboracdo na elaboracdo da agenda cultural e outros boletins;

e Registo fotografico e tratamento de imagens;

O plano que foi definido teve em consideracdo as capacidades do estagiario e 0s
conhecimentos do seu supervisor e criou um equilibrio entre ambas a partes para definir os
trabalhos mais relevantes a serem desenvolvidos para o gabinete de Comunicacdo e Relagdes

Publicas.
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2.1.2- Objetivos

Ao longo deste estagio tive como objetivo principal consolidar o que aprendi ao longo do
curso e implementar esse conhecimento num contexto laboral visto que o estagio curricular

constitui a primeira experiéncia no mundo de trabalho.

Tentei também adquirir novas ferramentas de trabalho e conhecimento acerca da area para
garantir um maior nivel de competéncia no futuro e para preencher quaisquer lapsos de

aprendizagem que tenham decorrido durante o curso.

2.2- Trabalhos Desenvolvidos

Devido a fase de pandemia de COVID-19 em que 0 pais se encontrava, a maior parte do meu
estagio curricular, de marco a julho, decorreu em regime de teletrabalho e todas as minhas
reunides com o supervisor de estagio foram realizadas através de video conferéncias,
utilizando a plataforma Meet do Google. Foi através destas conferéncias que me foi dada
formacédo acerca do funcionamento do Gabinete de Comunicacdo e Relac¢Ges Publicas e das

ferramentas utilizadas por este gabinete para realizar as tarefas que Ihes sdo propostas.

Foi também em regime de teletrabalho que o meu supervisor me propds a execucao de todos
0s projetos que realizei com excecdo da colaboracdo na realizacdo de um evento presencial
na segunda semana de julho quando foi possivel desenvolver as atividades no local do

estagio.
2.2.1-Cartazes

A criacdo de cartazes foi uma das primeiras atividades realizadas no ambito cultural. Este
tipo de cartazes tiveram em vista a promocdo de eventos de interesse publico devido a
motivos de lazer ou profissionais.

Para a realizagdo destes cartazes utilizei a ferramenta do Photoshop da Adobe. Recebi
formacéo na utilizagdo desta ferramenta pelo meu supervisor Marco Pitt que, no gabinete de
Comunicacéo e RelacBes Publicas, é a pessoa mais capacitada na sua utilizagao para criagcdo

de contetdo digital.
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Devido a escassez de eventos, causada pela pandemia, foram criados mais cartazes para as
maltiplas infraestruturas da Camara Municipal, como exemplo a biblioteca municipal, que
durante o periodo de estagio realizaram mais atividades e que ndo requeriam um nivel tdo
alto de profissionalismo na criacao de contetdo de comunicacao. No entanto, devido a boa
adaptacdo e aprendizagem da minha parte, consegui criar cartazes de boa qualidade que
acabaram por serem também partilhados pelos canais de comunicacdo principal da Camara
Municipal. Os cartazes foram partilhados nas redes sociais, na pagina do Facebook da
Camara (Anexo 1) ou da respetiva estrutura do evento, e no site da Camara Municipal
(Anexo I1I).

Os cartazes que criei para os diversos eventos foram (Apéndice I):
e 23 Dias 23 Fotografias;
e Cartaz Praia Fluvial;
e Cinema na Biblioteca;
e Feirado Livro;
e Oficina de Musica;
e Mergulha nas Palavras;
e Oficina de Desporto e Vida Saudavel,
e Oficina de Reciclagem;
e Oficina de Yoga;

e Cronograma de Atividades;

Como exemplo, apresento o cartaz “23 Dias 23 Fotografias” (Figura 6) que foi dos primeiros

cartazes que realizei para uma exposicao de fotografias do fotografo Alfredo Cunha.

Durante a criagdo deste cartaz aprendi os protocolos corretos utlizados pelo gabinete para a
devida aprovacdo de contetdo grafico de comunicacao.

Todas as versdes dos projetos tiveram que ser enviadas para 0 meu supervisor para
aprovacao, para um representante da infraestrutura que estava a realizar o evento, e para o
e-mail geral do gabinete para que todos os funcionarios estivessem a par do trabalho que ja
estava a ser realizado/terminado.

Também durante a criacdo tive de me reger por regras de comunica¢do, como o tipo de

linguagem utilizada nos cartazes que a instituicdo define na sua imagem.
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O resto dos elementos do cartaz incluiram o esquema de cores utilizado - foram utilizadas
as cores do logétipo principal da Camara - e fotografias da exposi¢ao pré-aprovadas pelo seu

autor para a divulgacao do evento.

ALFREDO
CUNHA

23 DIAS 23 FOTOGRAFIAS

Exposicdo de Fotografia virtual do fotojornalista Alfredo Cunha, natural de
Celorico da Beira, composta por fotografias de gentes e lugares de Celorico,
captadas na década de 70, gentilmente cedidas pelo autor.

Durante 23 dias - de 1a 23 de maio - sera publicada uma fotografia por dia na
pagina de facebook do Centro Cultural.

ACOMPANHE, COMENTE E PARTILHE

centroculturalceloricodabeira
municipiocelorico.dabeira

Figura 6-Cartaz 23 Dias 23 Fotografias
Fonte-Prépria
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2.2.2- Producdo de Videos

Outra atividade que realizei foi a producéo de videos no ambito da comunicacédo cultural,

normalmente para comunicar e celebrar uma data ou evento especifico.

Para a producao destes videos utilizei o Premiere Pro, programa também da Adobe, e, uma
vez que ja tinha utilizado esta ferramenta em unidades curriculares do curso, ndo foi
necessario uma formacdo tdo intensiva como nos outros programas da Adobe que foram

utilizados neste estagio.

Estes videos foram também partilhados pelas mesmas redes sociais utilizadas nos cartazes
as quais, devido a situacdo pandémica, se tornaram nos melhores meios para comunicar 0s

diferentes eventos.

Produzi videos sobre os seguintes temas (Apéndice I1):
e Feliz dia dos avos;
e Horado Conto;

e Coracgdo de mae;
Este videos foram produzidos para a Biblioteca Municipal para incentivarem a leitura por
parte das criangas. Foram feitos a partir da montagem de paginas digitalizadas de livros,

tendo sido primeiro editadas e adaptadas para este formato no Photoshop.

Como exemplo, apresento um screenshot do video Hora do Conto (Figura 7).
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Figura 7-Video Hora do Conto

Fonte-Prépria

Este video foi criado a partir das paginas da banda desenhada de Celorico da Beira. Ap6s
fazer a digitalizacdo das paginas, processei-as no Photoshop, onde recortei as figuras das
vinhetas relevantes da historia para criar animagdes de acordo com a histéria ao longo do

video.

Seguidamente, editei fotografias recentes de locais histéricos de Celorico, por exemplo o
Castelo, as quais adicionei um filtro que as transformou no estilo de banda desenhada para
ligar a histdria ao tempo atual.

Finalmente, adicionei um ficheiro audio que continha a narracéo da histéria, no qual limpei

o0 barulho de fundo, melhorei a qualidade do som e fiz a sincroniza¢do com a sequéncia do

video.
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2.2.3- Criacdo de um Logotipo

Devido a escassez de eventos, propus ao meu orientador a criagdo de um logétipo (Apéndice
I1l) para um comerciante local. Este tinha entrado em contacto comigo e com outros

membros do gabinete porque procurava alguém que conseguisse criar esse logétipo.

O meu orientador achou uma excelente ideia porque, para além de ter sido ele o autor do
log6tipo da Camara Municipal, seria uma boa oportunidade para mim para aprender outra

ferramenta de design grafico.

Para a criacdo deste logotipo utilizei outra ferramenta da Adobe, o Illustrator que, apesar de
ter funcdes parecidas com o Photoshop, é mais apropriado para a criacdo deste tipo de
contetdo devido a maior variedade e precisdo na criacdo de formas e ao uso de vetores, 0

que facilita a transformacéo dos elementos.

Esta ferramenta tem a vantagem de se conseguir fazer a formatacdo de cada elemento
individualmente o que é importante na eventualidade do dono do log6tipo o querer, por

qualquer motivo, alterar.
O logétipo (Figura 8), que foi para um bar local com o0 nome de Garden’s Bar, foi criado a

partir de uma nocao chave por parte do dono dos elementos que queria presentes mas para o

qual tive alguma liberdade criativa.
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Figura 8-Log6tipo Garden’s Bar

Fonte-Prépria

Os elementos de comunicagdo que o dono queria presentes num logotipo circular deveriam
incluir o:

e Nome do bar;

e Ano de abertura;

e Concelho onde se localizava;

Depois de incluir todos esses elementos, escolhi a cor verde para fazer a ligacdo com a
palavra Garden, que traduzida significa jardim, e fazer referéncia & relva que normalmente

se encontra no mesmo.
2.2.4- Preservacao Digital do Patrimonio Cultural

O projeto no ambito da preservacdo digital do patrimoénio cultural foi-me proposto pelo
orientador de estagio e consistiu numa espécie de digitalizacdo, em 3D, de um objeto real.
Decidimos criar um modelo de uma medalha de bronze com o brasdo da freguesia da
Lageosa do Mondego, onde et moro, para que pudesse ser partilhado no mundo digital
(Apéndice 1V).
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Consegui fazer esta digitalizacdo através do uso de duas ferramentas, o Meshroom e o
Blender. O Meshroom (Figura 9) € uma ferramenta que utiliza o conceito de Fotogrametria

para criar um modelo digital do objeto.

File Edit View Help

Images s
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M 99 M 89 5
eFromMotion

G Live Reconstruction

Image Folder

Min. Images per Step 47

<. image -5 M

Graph Editor Task Manager

Attribut.. Log Statistics Status Docum..

Figura 9-Meshroom

Fonte-Prépria

A fotogrametria consiste no uso de fotografias para extrair as dimensdes, formas, e posi¢oes

de objetos no mundo real para um modelo 3D digital.

O processo que utilizei foi o seguinte:

1- Com a maquina fotografica da Camara Municipal, tirei centenas de fotografias de

diferentes angulos num local com boa exposicao de luz para as inserir no programa.
2- Depois de ter o0 modelo da medalha digitalizado, utilizei o Blender (Figura 10), um

programa de modelacdo e animacéo 3D, para limpar o ruido visual e as imperfei¢des que o

Meshroom ndo consegue retirar sem comprometer a qualidade do modelo grafico.
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Figura 10-Blender

Fonte-Prépria

3- O Modelo da Medalha (Figura 11) pode entdo ser partilhado online para criar uma espécie
de museu digital ao qual qualquer pessoa poderia aceder.
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Figura 11-Modelo Medalha

Fonte-Prépria

A ideia para este projeto veio do facto de o meu orientador ja ter realizado este tipo de

producdo de graficos para a Camara, inclusivamente um puzzle 3D para a promogéo do
maior evento do concelho, a feira do queijo.
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2.2.5- Cobertura Fotografica, Secretariado e Producéo de Evento

Como ultimo projeto de estagio, tive a oportunidade de estar presente num evento cultural

que estava a decorrer no concelho.

Apos serem removidas as restricdes da fase de pandemia pelo governo, tive a oportunidade
de estagiar, durante a ultima semana de estagio, de forma presencial no gabinete de

Comunicacéo e Relacdes Publicas.

Estive juntamente com outros estagiarios da Camara Municipal e em conjunto participAmos
na produgdo do evento “Viver ao Vivo, Com Tempo no Centro” (Apéndice V) que pretendia

apresentar diferentes culturas e novas experiéncias ao nosso concelho.

Durante uma semana, realizei varias atividades relacionadas com o evento para as quais me
pediram ajuda. Realizei uma visita guiada (Figuras 12,13,14) a vila e aos seus monumentos
e patrimonios culturais, e fiz a cobertura fotografica para artistas que tinham sido contratados

para criar obras de artes inspiradas no nosso concelho.

Figura 12-Visita Guiada

Fonte-Prépria
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Figura 13-Visita Guiada

Fonte-Prépria

Figura 14-Visita Guiada

Fonte-Prépria

Pesquisei sobre as medidas que a Direcdo Geral de Saude (DGS) tinha definido como
essenciais para a realizacdo de eventos, especificamente para este concerto que ia ser
realizado nos dias seguintes. Assim, criei graficos visuais para serem colocados no recinto
de forma a verificar que a Instituicdo estaria a cumprir todas as medidas de seguranca na

realizacdo de eventos.
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No dia evento, em conjunto com outros trabalhadores da Camara, ajudei na preparacdo do
local, o que implicou:

e Criar lanyards para distinguir o staff do evento dos seus convidados;

e Colocar as cadeiras para a plateia com a distancia minima de seguranca de acordo
com as medidas da DGS (Figura 15);

e Colocar dispensadores de gel desinfetante por todo o recinto;

e Colocar graficos de promocao do evento pelo recinto e areas mais proximas (Figura
17);

e Colocar gréaficos criados com as medidas de seguranca na entrada do recinto (Figura
16);

e Realizar a cobertura fotografica do evento e da sua preparacédo para salvaguardar a

Camara Municipal em relacdo ao cumprimento das medidas de seguranca;

Figura 15-Preparacéo do Evento

Fonte-Prépria
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QBRIGATORIO USAR HIGIENIZANTE DEMAOS

Figura 16-Preparacdo do Evento

Fonte-Prépria

Figura 17-Preparacdo do Evento

Fonte-Prépria

Durante o evento, verifiquei a identidade das pessoas (Figura 18) uma vez que muitas tinham
reservado lugar para puder assistir ao concerto. Assim, na entrada do local do evento, recebi

e confirmei as reservas.
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Figura 18-Registo de Reservas

Fonte-Prépria

Por fim, realizei ainda a edicdo de algumas das fotografias (Figura 19) que tirei durante o

concerto para estas serem partilhadas nas redes sociais.

Municipio de

CELORICO
N 0% sk

T

Figura 19-Concerto Piano

Fonte-Prépria
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Reflexao Final

Este estagio foi uma experiéncia bastante enriquecedora tanto em termos pessoais
como em termos profissionais. Permitiu-me pdr em préatica bastantes conhecimentos
adquiridos ao longo do curso e contribuiu para 0 meu crescimento engquanto

profissional na area da comunicacéo digital.

No inicio, estava com um pouco de receio. Sendo a Camara Municipal de Celorico da Beira
uma instituicdo importante, tive medo de falhar ou ndo estar a altura das tarefas que me

foram propostas.

Com o tempo, fui ganhando confianga e adquirindo novos conhecimentos e ferramentas de
trabalho que me ajudaram a pér em pratica tudo que aprendi ao longo do curso e do estégio.
Isto ndo teria sido possivel sem a excelente formacdo por parte dos todos meus professores

e do meu supervisor, Dr, Marco Pitt.

Apesar de ter realizado grande parte do estagio em regime de teletrabalho devido a pandemia
de Covid-19, foi possivel estagiar presencialmente na segunda semana de julho. Assim,
trabalhei com todos os colaboradores da instituicdo, mas mais especificamente com o0s
membros do gabinete de Comunicacdo e Relacdes Publicas e todos me trataram como um

colega profissional, criando assim um excelente ambiente de trabalho.

Todos eles se mostraram dispostos a esclarecer qualquer davida que eu tivesse acerca do

funcionamento da instituicdo e aprendi muito com eles.

Resumindo, penso que a realizacdo do estagio curricular na Camara Municipal foi uma
experiéncia muito gratificante porque me permitiu compreender melhor todas as tematicas
abordadas a longo do curso TeSP em Comunicacdo Digital e também adquirir novos
conhecimentos noutras areas profissionais como o Design Gréafico o que ira ser uma mais-

valia para a minha entrada no mercado de trabalho.
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diferente. Vem aprender e por em pratica algumas dicas sobre alimentagio ' ‘ E s histérias mais
saudavel e atividade fisica. atividade.
Data: 6 de agosto DE VE AO
Horario: 10:30-12:30h ; >
f bmeeloricobeira Biblioteca Municipal
Celorica da Beira

Publico-alvo: >6 anos

Dinamizador: Gabinete de Desporto da Camara Municipal de Celorico da

Beira @
Atividade gratuita limitada a 20 participantes e sujeita a inscrigo prévia até

4 de agosto para: biblioteca@cm-celoricodabeirapt ou 271 712 270. el & Ativida a eita a do prévia até
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Apéndice I1- Videos



Titulo: Coracao de Mae
Autor: Isabel Minhas Ma
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Apéndice I11- Logotipo Garden’s Bar






Apéndice 1V- Modelo 3D Medalha






Apéndice V- Cobertura Fotografica
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