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Plano de Estágio 

 
O estágio curricular tem como objetivo fundamental consolidar e integrar conhecimentos 

técnicos e aproximar o estudante da realidade empresarial. Este foi realizado na empresa 

Palegessos, SA, e o plano de estágio definido pelo supervisor, Dr. Luís Marcos, diretor 

do departamento de compras da empresa foi o seguinte: 

 

 Atualização de documentação técnica, atualização de preços, atualização de 

tabelas e atualização de stocks no software PHC. 
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Resumo 

 

O presente relatório tem como objetivo descrever as atividades desenvolvidas durante o 

estágio curricular, integrado no plano de estudos do Curso Técnico Superior Profissional 

em Logística, da Escola Superior de Tecnologia e Gestão, do Instituto Politécnico da 

Guarda. 

 

O estágio teve duração de 750 horas, decorreu entre 13 de fevereiro de 2023 e 30 de junho 

de 2023 e realizou-se no departamento de compras da Liveplace.  

 

Este relatório começa por apresentar, no primeiro capítulo, a Palegessos, SA, (empresa 

recetora do estágio) apresentando alguns pontos cruciais como a atividade que 

desempenha, a sua estrutura organizacional, as suas áreas de atuação e a diferenciação 

face à concorrência.  

 

Posteriormente no segundo capítulo destaca-se a importância do departamento de 

compras e apresentam-se as atividades realizadas pelo estagiário, nomeadamente, a 

atualização de documentação técnica, de preços e de stocks no software PHC.  
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