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Resumo
O presente relatorio, referente ao estagio curricular e inserido no plano de estudos da
licenciatura em Comunicacdo Multimédia, visa dar a conhecer todo o trabalho
desenvolvido durante os trés meses do estagio (08 de julho a 08 de outubro) na empresa
Studiobox.

Enquanto estagiaria, as minhas fungdes na empresa foram no ambito do design grafico.
Desenvolvi trabalhos como a criagéo de flyers para clubes noturnos, criacdo de identidades
visuais, auxiliei em trabalhos de transcricdo de entrevistas, bem como o desenvolvimento

de post’s para as redes sociais.

Em suma consegui realizar todas as fun¢Ges que me foram concebidas enquanto estagiaria

de Comunicacdo Multimédia.

Palavras-chave: Flyers, Studiobox, post’s, cor, identidade visual



Abstract

The Present report, referent to curricular stage inserted in study plan of Multimedia
Communication degree, seeks to give all the developed work during the time of three
months (08 of July at 08 of October) at Studiobox company.While a trainee, my functions

at the company where in the graph designing area.

I developed works like flyers creation for nightclubs, creation of visual identity’s, helped at

interviews transcriptions well as development of post’s to social networks.

Lastly, 1 was able to do accomplish all the functions that where assigned to me, while as a

trainee of Multimedia Communication.

Key words: Flyers, Studiobox, post’s, color, visual identy
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Glosséario de Termos Técnicos

Back office- escritdrio de apoio

Brainstorming- Técnica para desenvolvimento de novas ideias ou resolucéo de problemas
Flyers- Folhetos

Lettering- tipo de letra que faz referéncia a identidades visuais
Mockup- modelo

Post’s- publicacdes para redes sociais

Press Kit- Kit de imprensa

Restyling- Reformular

Realese- Divulgar

Slogan- Frase

Webdesign- Design de web

Website- endereco de internet



Introducéo
No ambito da unidade curricular Estagio, referente ao 3° ano da licenciatura em
Comunicacdo Multimédia, elaborei o presente relatdrio. Este pretende divulgar todas as

experiéncias que obtive enquanto estagiaria da empresa Studiobox.

A escolha da empresa Studiobox deve-se ao facto de gostar de novos desafios e aplica-los
na area do design grafico. Sendo natural da cidade onde estudei, sair da minha zona de
conforto e ir em busca de novos desafios na cidade de Viseu, fez com que despertasse em
mim ainda mais curiosidade. Como preconiza Lupton (2016, p.4) “(...) os designers tém
a possibilidade de abrir as suas mentes para solucGes incriveis que irdo satisfazer os

clientes, os usuarios ¢ a eles proprios.”

E neste ambito em que o aluno passa a estagiario numa organizacdo/empresa, que tem o
primeiro contato com o mercado de trabalho. O objetivo é claramente preparar o aluno
para lidar com o mundo do trabalho e colocar em prética todo o conhecimento adquirido ao
longo da sua licenciatura. E de salientar a importancia que este procedimento tem para o

sucesso profissional na area da Comunicacdo Multimédia.

No decorrer deste estagio as principais funcdes assumidas foram: a criacdo semanal de
flyers, a producdo de medidas de marketing para o desenvolvimento de post’s nas redes
sociais, a elaboracdo de identidades visuais e transcri¢cdo de entrevistas para as revistas da
empresa. Nesta sequéncia, todas as actividades desenvolvidas estdo de acordo com o plano

de estagio (Anexo 1) realizado pelo supervisor.

Para uma melhor organizacdo, o presente relatério encontra-se estruturado em dois
capitulos: o Capitulo I designado “Caracterizacdo da empresa Studiobox” e o Capitulo II
denominado de “Atividades desenvolvidas no estagio”. O primeiro capitulo dedica-se
apenas a empresa, histéria, estrutura organizacional, missdo, visdo e valores, no que
concerne ao segundo capitulo é exposto, detalhadamente, todas as tarefas que executei ao
longo dos trés meses do estagio curricular. Para concluir, € elaborada uma reflexao final
em que apresento a minha apreciacgdo critica, as aprendizagens que obtive bem como as

dificuldades sentidas.

Em relagdo a metodologia de trabalho, a recolha de informacéo foi essencialmente em sites

de internet , documentos fornecidos pela empresa e técnicas como o brainstorming.



Capitulo |

Caracterizacao da empresa
Studiobox




Neste capitulo elaboro uma sucinta contextualizacdo da empresa onde realizei 0 estagio. O

mesmo encontra-se organizado pelos seguintes topicos: histdria da empresa, localizagéo,

missao, valores, comunicacao interna e externa e, por fim, uma anélise SWOT.

1. A empresa Studiobox

“E uma empresa especializada em design e webdesign, no entanto
tem um foco especial nas edi¢des. Edita revistas culturais como a
revista Bica e a revista AmoViseu. E também no vinho e com a
marca Viriatvs que se apresenta no mercado.” (Studiobox, 2017,

s/p)

A empresa Studiobox foi fundada em 2004, na cidade de Viseu. A empresa destina-se a

servigos de:

design, criacdo da identidade, restyling e tudo o que necessita para a mesma ir
a publico;

app’s, desenvolvimento de aplicativos para sistemas iOS ou Android;

web design, criacdo de sites atrativos e funcionais;

redes sociais, criacdo, manutencao e otimizacao (sugerem post’s adequados ao
tipo de empresa e a eventos especiais) das redes socias;

fotografia e video, captacdo de todos os momentos que o cliente necessitar;

wedding, desenvolvimento de toda linha grafica para o dia “D”.

Além de todos estes servicos, a empresa possui marcas de raiz, ou seja, marcas criadas pela

prépria empresa. Nomeadamente:

Viriatvs: marca de vinho a pensar na cidade de Viseu devido ao nome que esta
tem;

PilowBox: marca de almofadas terapéuticas e relaxantes.

E a edicdo de duas revistas culturais:

Revista Bica: sai apenas quatro vezes por ano e é constituida por entrevistas
com pessoas de renome;

AmoViseu: uma revista dedicada a cidade, onde sdo publicadas noticias e
curiosidades da mesma. Real¢o, também, que contém um aplicativo onde

destacam servicos que a cidade oferece.



Por fim, é uma empresa pet friendly e com preocupa¢Ges ambientais, 0 que é muito
importante para a visao de possiveis clientes.

1.1. Localizacéo

A empresa situa-se, em Viseu, na rua Alexandre Herculano, 291, 3510-038, junto ao
parque Aquilino Ribeiro (Figura 1). Em seu redor ndo existe empresas que possuem a

mesma area de trabalho.
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Figura 1- Localizacdo da empresa

Fonte: https://www.google.pt/maps/place/Studiobox

Embora a loja seja de dificil acesso devido ao movimento constante de automoveis, a
empresa tem evoluido bastante bem ao longo dos anos, internamente devido as marcas que

criou e externamente porque alcangou mais cliente.

1.1 Estrutura organizacional
A estrutura organizacional diz respeito a forma como séo estruturadas as atividades dentro

de uma empresa. Por outras palavras, relaciona-se com a existéncia ou ndo de
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departamentos, de hierarquias ou de outros componentes que influenciam a comunicagéo
existente.

Como preconiza Teixeira (2005, p. 101), a estrutura organizacional é

“o conjunto de relagdes formais entre os grupos e os individuos
que constituem a organizacdo. Define as func¢des de cada unidade
da organizagdo e os modos de colaboracdo entre as diversas
unidades e é normalmente representada num diagrama chamado
organigrama (ou organograma) .

A empresa é formada por Bruno Esteves, sendo o sécio-gerente, e por Susana Andrade, a
web designer. N&do existe fundamentos de estrutura especificos, apesar de se direcionar

maioritariamente para uma estrutura informal (Figura 2).

Bruno Esteves Susana Andrade
Sécio-Gerente Web Designer

Daniela Pires
Estagiaria

Figura 2- Estrutura organizacional

Fonte: Edigdo prépria com a colaboragdo do supervisor

“A Studiobox ¢ formada por uma equipa de profissionais
dindmicos, que aliam a sua competéncia a uma forte componente
estratégica, artistica e criativa. O desenvolvimento dos projetos tem
por base o cumprimento de um s6 objetivo fulcral — o de
corresponder sempre as expetativas e necessidades dos seus
clientes.” (Studiobox,2007,s/p.)

Deste modo, somos motivados a ser autodidatas e a manter um bom clima, sem presséo de
hierarquias. Apesar de existir este bom ambiente, quem opta pelas decisdes finais é sempre

0 gerente.



1.2 Missao, visao e valores

A missdo, visdo e valores reflete-se naquilo em que uma empresa acredita. Os mesmos
procuram responder a algumas questdes que possam surgir, tais como, qual é o propdsito
da mesma? Que visdo tem perante 0 mercado? O que o futuro podera proporcionar? Que
valores acreditam para 0 sucesso?

“A constituicdo de uma empresa ou de uma organizacdo tem
sempre, na sua génese, uma VISAO do que ela podera ser e das
razdes que justificam a sua criacéo, apoiada num idealismo mais ou
menos pragmatico daqueles que protagonizam essa vontade. Esta
visdo dos fundadores relativamente ao futuro das organizacgdes e ao
caminho que ela deve percorrer no sentido do seu desenvolvimento
¢ traduzida pela MISSAO que eles definem para a propria
empresa.” (Lisboa. 2011, p.265)

A principal missdo da Studiobox ¢ auxiliar os clientes a desenvolverem um processo de
comunicacdo valido, para com os seus publicos-alvo, ou seja, potenciais clientes a quem 0s
nossos prestardo servicos. Para isso, a empresa analisa cada cliente de uma forma Unica,
para definir a melhor estratégia de comunicacao, com o intuito de Ihe propor um plano de
acOes a desenvolver a fim de atingir os melhores resultados. A qualidade do servico

concedida aos clientes ¢ uma prioridade permanente.

“Criar realidades empresariais, interpretando objectivos e valores.
Comunicar de forma eficaz e oportuna. Uma visdo global e
integrada é o posicionamento da Studiobox face aos desafios de
comunicagdo das instituicbes e marcas. Somos uma empresa
especializada na criacdo de estratégias de comunicacdo, na
planificacdo de meios e consultoria de imagem. Criamos imagem,
desenvolvemos identidades corporativas, concebemos web
design/hosting e multimédia. Prestamos servigos de comunicagdo
indispensaveis a criacdo e manutencdo de uma relacdo credivel e
prospera de cada cliente com o0s seus publicos prioritarios.”
(Studiobox, 2007, s/p).

Segundo a fonte, estes sdo os valores pretendidos para um exemplar funcionamento da

empresa envolvente.

O planeamento ¢ fundamental ao nivel da estratégia de marketing, pois permite antecipar e
articular todas as decisdes relativas a gestdo de uma determinada marca, diminuindo assim

eventuais erros ao nivel da execucdo. Muitas empresas optam por reagir ao mercado,



tomando decisdes segundo uma Otica de curto prazo, que prejudicam, invariavelmente, a
imagem e a eficécia das suas marcas no mercado.

A Studiobox idealiza e formaliza esse processo de planeamento — que se traduz na criacéo
do plano de marketing — e que tem como principal vantagem a responsabilizacéo de toda a

organizagao perante o cumprimento de objetivos claros e precisos.

1.3Comunicacao

A comunicacdo sempre foi indispensavel na vida humana. Desde cedo que os primordios
comunicavam, ndo falando como nés, nos dias de hoje, mas através de ruidos ou desenhos.
Preconizando Ferreira (2010, p. 207) “A comunicacdo é fundamental a uma empresa e é
central em todo o processo de lideranga”.

Entende-se por comunicar, a transmissdo ou partilha de ideias. Nesta sequéncia, numa
empresa, um dos valores mais conceituados é a comunicagdo. “A comunicacdo surge hoje
em dia como um elemento essencial para vida e o negdcio de qualquer empresa.” (Lindon.
etal. 2011)

Segundo este autor, a comunicacdo € um elemento benéfico para o bem de uma empresa,
pois a existéncia de uma boa comunicacao entre todos 0s que estdo envolvidos é uma mais-

valia para que a mesma receba frutos.

“E um factor decisivo para a imagem que a sua empresa tem no
mercado. E fundamental possuir uma estratégia global de
comunicagdo eficaz e adaptada a realidade da sua empresa. A
Studiobox traca toda a estratégia bem elaborada que permitira que
todos os seus esforgos de comunicacdo sejam coerentes, COesos e
continuos.” (Studiobox,2007, s/p.)

Em suma, a comunicacdo é o instrumento que permite transformar as orientacGes do

planeamento de marketing em agdes de comunicagdo concretas e eficazes.

1.4.1 Comunicacdao interna

Entende-se por comunicagdo interna, a comunicacao existente no seio da empresa. Por
outras palavras, diz respeito a forma como os membros da equipa lidam diariamente. E
crucial que a mesma seja agradavel e eficaz para que o trabalho seja realizado num bom
ambiente, culminando no sucesso da empresa/organizacao.

“(...) A missao basica da comunicacao interna ¢ contribuir para o
desenvolvimento e manutencdo de um clima positivo, propicio aos
cumprimentos de metas estratégicas da organizacdo, ao



crescimento continuado de suas actividades e servicos e a expansdo
de suas linhas de produtos”. (Macarenco, 2013)
Na Studiobox, a comunicacdo é feita pessoalmente e via e-mail, visto que a empresa nao
emprega muitos trabalhadores, promovendo, neste sentido, que se alcance um ambiente

muito mais agradavel e informal.

1.4.2 Comunicacao externa

Relativamente a comunicacdo externa, estd destina-se ao publico externo, a todas as
pessoas que ndo integram fungdes dentro da empresa/organizacao, tais como clientes e
fornecedores. De certa forma, estas identidades fazem parte da empresa, porém néo

internamente.

“Pretendemos com o nosso trabalho criar parcerias e sinergias com
cada um dos nossos clientes, ultrapassando assim, com base numa
relacdo de confianca as barreiras de comunicacao e imagem que se
possam erguer.” (StudioBox, 2019, s/p.)
Se é importante existir uma boa comunicacdo interna, a comunicacdo externa é a chave
para 0 bom nome da empresa, para a progressdo da mesma e de todos os que fazem parte

dela.

“No entanto, ndo basta analisar as dimensdes do ambiente geral,
porque também o designado ambiente transaccional deve ser
monitorizado e avaliado. Esta andlise integrada deve permitir
entender quem sdo e serdo os clientes, entender as capacidades e
estratégias dos fornecedores, (..) avaliar os competidores.”
(Ferreira. et al.2010, p.154)

Deste modo, é muito importante analisar o mercado, os clientes e também a concorréncia,

para que a empresa progrida e se mantenha no ranking do mercado.

1.5 Identidade Visual
A identidade visual é entendida como o conjunto de elementos visuais que constituem o
modo como a empresa se apresenta ao mundo do mercado. Segundo Westphalen, (1995,

p.260) “a identidade visual € constituida por quatro elementos:

UM NOME. O logo funde-se no nome da empresa. Pode ser utilizado integralmente
(Crédit Lyonnais, Air France, Le Monde) ou limitar-se a iniciais (CIC, TAT, NRJ).



UM SIMBOLO. Emblema grafico que permite distinguir a empresa, as suas actividades,
0s seus produtos, e que faz com que o grande publico a reconheca imediatamente. O
simbolo pode ser abstracto (o losango da Renault) ou figurativo (a arvore da Bull, o cavalo
de Pégaso da Mabil).

UM SISTEMA DE CORES. Combinacao de cores considerado como representativo da

empresa (0 K vermelho e amarelo da Kodak, o azul dos cigarros Gauloises).

UM CODIGO GRAFICO. Cada logo tem a sua maneira de utilizar a tipografia e o
espaco (o grafismo inclinado do construtor de automoveis da Ford, a espessura da
assinatura ELF). O cddigo grafico é quase sempre o reflexo da época em que foi criado:

assim, o modernismo frio dos anos 70 contrasta com a forma mais calorosa dos anos 80.”

Podemos observar todos estes aspetos correspondentes a identidade visual (figura 3),
referente a Studiobox. Em primeiro lugar, a origem do nome. Box remete as ideias ou
pensamentos do mesmo, complementando com o studio que seria o local onde as criava ou
desenvolvia. Contém dois elementos gréaficos que remetem para uma explosdo de
ideias/criatividade e liberdade de pensamento. As cores usadas sdo o azul e amarelo. Estas
servem de complementacdo ao préprio nome e aos elementos graficos, pois o azul

transmite harmonia enquanto que o amarelo transmite otimismao.

O lettering arredondado da um ar jovem, completando com o X que é relativamente maior

que as outras letras, para dar a sensagdo que a empresa esta sempre em crescimento.

studiobO)(/

Figura 3- ldentidade visual da empresa
Fonte: Studiobox

“A marca cria valor para o consumidor e para empresa.” (Baynast, et al,2018). A marca €
0s pontos mais fortes da empresa, uma vez que, desde cedo, ganhou relevancia perante o
mercado.

1.6 Andlise SWOT

A analise SWOT (Strenghts, Weakness, Opportunities and Threaths) ou em portugués
FOFA (Forcas, Oportunidades, Fraquezas e Ameagas) € um plano de marketing que tem

como objetivo delinear os pontos fortes e fracos de uma empresa/organizagdo ou produto.



Segundo Monteiro (2004, p.42) “a analise swot tem como objetivo analisar a viabilidade
empresarial, a sua capacidade de sobrevivéncia no mercado e a competitividade face a
concorréncia.” Esta procura diminuir as falhas que surjam na empresa e realcar os pontos

fortes numa possibilidade de a elevar.

Neste ambito, existem dois fatores que dependem da empresa/organizacdo e do ambiente
externo & empresa. No que concerne ao fator empresa/organizagdo diz-se fator interno e
nelas estdo incorporadas forcas e fraquezas. Quanto ao fator externo sdo agregadas as

oportunidades e ameacas.

Seguidamente, na tabela 1, realizo a andlise SWOT sobre a Studiobox e, posteriormente a

explicacdo dos pontos referidos da mesma.

Tabela 1- Analise a empresa Studiobox
Fonte: Elaborada pela estagiaria com a colaboragao do supervisor

Analise SWOT
Pontos Fortes Pontos Negativos Oportunidades Ameacas
Equipa jovem e | Equipa reduzida | Patrocinio de | Concorréncia  em
criativa para quantidade de | eventos crescimento

trabalho
Parcerias de longa | Website Internacionalizacdo | Aumento financeiro
data desatualizado na fase de producéo
Otima relagdo com | Localizacio da | Novas parcerias
os clientes empresa
Inovacao Especializagdo em

novas técnicas

A empresa apresenta, como forgas, uma equipa jovem criativa, 0 que é muito compensador
pois estdo em contato com o mundo atual. As parcerias de longa data ajudam a que
empresa mantenha sempre aqueles clientes fixos e conheca os gostos de cada um. Neste
item complementa-se também a boa relacdo que se mantém com eles, dando oportunidade
de conhecer o que o cliente deseja e também de a empresa ser bem reconhecida por outros.
Por fim, a inovacdo. De ano para ano a empresa readapta-se a atualidade, cria coisas novas
de marca propria ou com clientes, destacando-se, nesta sequéncia, por ser uma empresa

que esta sempre em crescimento.

Em relagdo as fraquezas, estas incidem, primeiramente, pela equipa reduzida face a

quantidade de trabalho, o que promove um atraso na entrega. Como tal, esta situacdo é por
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vezes refletida através do descontentamento do cliente. Outra ameaca é o facto do webiste
da empresa estar desatualizado. Atualmente, o portefélio online € muito importante devido
a constante influéncia que temos com o mundo digital e também &, em certas situacdes, o
primeiro contacto que o cliente beneficia. Por Gltimo, salienta-se a localizacdo da empresa.
Situa-se numa rua de dificil acesso e de frequente movimento de carros, 0 que origina a

que passe “despercebida” perante quem a procura.

Em relacéo as oportunidades, destaca-se o patrocinio de eventos, cada vez mais a empresa
estd presente em eventos regionais, nacionais e alguns fora de Portugal. Para quem Vé,
significa que é uma empresa que gosta de estar a par ao que ocorre a sua volta. A
internacionalizacdo deve-se ao facto de ter muitos contactos, por exemplo, no Brasil e
Angola, onde inclusive ja criou trabalhos para ambos. Outra oportunidade sdo as novas
parcerias, devido ao facto de estar em crescimento constante, novos contactos surgem e por
consequéncia acabam por se tornar parceiros em projetos. Por fim, devido aos
trabalhadores serem jovens, estes pretendem sempre especializar-se em novas técnicas,

seja a nivel pratico como a nivel tedrico.

As ameacas que pode afrontar s&o a concorréncia em crescimento e 0 aumento dos custos
de producdo. A cidade de Viseu esta em expansao em termos empresariais a nivel grafico.
Existindo outras opcOes, torna-se mais dificil criar outros contactos. Devido a
sustentabilidade de custos e ndo existindo producdo propria na empresa, gera por vezes

custos mais elevados.
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CAPITULO II
ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

NO ESTAGIO




No segundo capitulo sdo descritos os objetivos delineados inicialmente, consoante o plano
de trabalho e, também, todas as atividades decorridas durante o estagio curricular,
acompanhadas de uma contextualizagéo teorica.

2  Oestagio

O estagio curricular ¢ um complemento fornecido no final do percurso escolar para colocar
em pratica os conhecimentos consolidados na licenciatura. Pois, 0 estagiario interage com
0 mercado de trabalho pela primeira vez, assim como acarreta novas responsabilidades e
outros deveres existentes neste meio. E também uma forma de avaliar as capacidades

pessoais, tanto a nivel pratico como a nivel psicoldgico.

A opcdo de estagio fora da cidade da Guarda foi, desde cedo, a minha escolha primordial,
pois sempre quis desfrutar de outras vivéncias fora da zona de conforto. A escolha da
cidade de Viseu, deve-se ao facto de despertar interesse em conhecer e de ser também
conhecida por mim. Foi assim iniciada uma pesquisa de varias empresas da cidade cedida
pelo Gabinete de Estagios e Saidas Profissionais (GESP), no qual a Studiobox foi a
primeira a aceitar a proposta. Antes da iniciacdo do estagio houve uma primeira entrevista
onde se trocaram algumas ideias de como iria funcionar o mesmo, o0 que se esperava da
empresa tal como o que esperavam de mim como estagiaria. Foi-me apresentada a

empresa, os colegas e 0s planos que teriam para a mesma.

2.1 Plano de estagio

Através do plano de estagios, assim se destacam as principais tarefas, sendo estas:

e Desenvolvimento grafico de imagens corporativas;
e Edicéo e tratamento de imagens;

e Vectorizacdo de marcas;

¢ Insercdo de conteudos online (back office);

e Transcricdo de audio (revista bica);

e Elaboracdo de contetdos para edicdo (AmoViseu);
e Elaboracdo de post’s para as redes sociais;

e Definicdo e elaboracéo de estratégias de marketing;

2.2 Atividades no estagio

As tarefas idealizadas pelo supervisor foram executadas com sucesso, bem como outras

que surgiram mediante a satisfagdo do meu trabalho.
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2.2.1 Identidade Visual “Discutir o interior”

O meu primeiro trabalho enquanto estagiaria foi o de elaborar uma identidade visual para a
empresa Comunilog Consulting. Esta € uma sociedade que se destina a consultoria para
Solugdes Tecnoldgicas e Empresariais, ou seja, ajudam a gerir Microempresas ou PME’s.

A identidade visual seria para ser utilizada num debate designado “Discutir o interior”,
com o seguinte slogan: “O interior ndo doi”. Posto isto, antes de comecar, fiz algumas
pesquisas, nomeadamente debates realizados, sobre o interior. E apds a pesquisa

desenvolvi um brainstorming com a palavra Interior (figura 4).

“Brainstorming é uma técnica utilizada para propor solucdes a um
problema especifico. Consiste em uma reunido também chamada de
tempestade de ideias, na qual os participantes devem ter liberdade de
expor suas sugestdes e debater sobre as contribui¢fes dos colegas.”
(NeilPatel, 2019, s/p.)

A técnica usada foi um mapa mental, sendo o melhor para chegar mais rapidamente ao

pretendido através de ligacao de palavras.

Figura 4- Mapa mental com a palavra Interior
Fonte: Edigéo propria

Posteriormente a realizacdo da identidade visual as palavras que se ressaltam foram: cor e
regido. Sendo por isso as primeiras propostas realizadas no seguimento do mapa mental.
(Figura 5)
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Figura 5- Propostas para identidade visual "Discutir o interior"

Fonte: Edigao propria

A primeira ideia que surgiu foi usar as cores laranja e verde, pois sdo as mais
predominantes na regido do interior. Neste seguimento, a ideia foi utilizar o verde para
determinar a regido do interior e incutir o lettering nessa “regiao”. O laranja foi em forma
de estratégia devido ao facto de “d6i” ser uma sigla (discutir o interior ndo déi). Portanto,
o laranja ficou na inicial de cada letra e depois no slogan na palavra “d6i”. A técnica usada
a verde foi drop shadow, pois cria um efeito de sombra sobre algo e dependendo do
desejado consegue-se delinear muito ou pouco sombreado. A identidade visualizada a
preto foi apenas teste do lettering. Depois de criada a identidade visual realizei uma

pequena apresentacdo para o cliente (Figura 6).
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Figura 6- Apresentacdo da identidade visual para o cliente

Fonte: Edigdo propria

Na apresentacdo apenas teria de constar uma memdria descritiva que narrasse o porqué de

ter criado aquela identidade visual, a razdo das variagdes de cor e algumas fotos para teste.

A proposta criada ndo foi aceite, pois, o cliente no e-mail ndo referenciou que queria

manter em destaque a sigla ddi. Reformulei a ideia interior com uma nova proposta

(Figura 7).
7

O interior nao doi

DO

Discutir o interior n&O ¢

Figura 7- Segunda proposta
Fonte- Edicdo propria

Na segunda proposta que desenvolvi fiz uma identidade visual totalmente diferente da

primeira. Como foi pedido pelo cliente, destaquei a sigla “D6i” e para completar, associei
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ao tema uma montanha que é caracteristico na regido do interior fazendo assim uma
associacdo ao facto da montanha estar dentro de letra O, ou seja, no “interior” dela. Em
conversa com 0 meu tutor realizei outra proposta (Figura 8) mas, com a silhueta da
montanha e com cores dominantes na regido do interior. Depois de reencaminhar para o
cliente, este novamente pediu para alterar o lettering e colocar mais algum elemento, se

achasse necessario.

DOI

ISCUTIR

.o INTERIOR NZO DOI Il

DOl DOI

DISCUTIR ISCUTIR

‘O INTERIOR NAO DOI o} NY[ OR NAO DOI

DOl DOI

DISCUTIR | | DISCUTIR

DOI

DISCUTIR

o inderior nao déi

Figura 8- Terceira proposta
Fonte: edicéo propria

Comecei por adicionar alguns elementos: uma caixa a volta da identidade, para reforgar a
ideia de interior; para destacar o slogan usei dois quadrados basicos. Daqui retive que,
muitas vezes, com objetos simples conseguimos fazer a diferenca. Surgiu a ideia de fazer
variacdes de cor e colocar novamente a silhueta da montanha, o que agradou ao meu

supervisor.

Por fim, escolhi a cor vermelha, porque esta associado a dor e o cliente quis ressaltar este

pormenor.

2.2.2 Etiquetas

A empresa tem muitos clientes e em variados ramos de atividade. Deste modo, foi pedido a
realizacdo de umas etiquetas para uma mercearia em que era necessario colocar as mesmas
nos varios setores que o cliente queria tais como: arroz, massa, farinha, mandioca, flor de

sal, estrelinha, aglcar, agucar mascavado, farinha maisena, sal, tomate seco e péo ralado. A
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medida seria 6x3 centimetros e era essencial colocar uma imagem para especificar o

produto (Figura 9).

) _ Flor ,
Farinha W@co o Estrelinha
Acucar \\:;Forinho < S Tomate Pao
MeNelelelelell Maisena a { seco ralado

Figura 9- Etiquetas para mercearia
Fonte: Edicéo propria
Optei por adicionar cores a cada etiqueta para as realcar, tal como tentei colocar o produto
mais real possivel, visto que é uma populacdo mais antiga que frequenta este tipo de

mercearias.

2.2.3 Gif OndaVis

A OndaVis é uma loja e oficina de motas e é um concessionario da marca Honda desde de
1997, em Viseu. A OndaVis fechou negdcio com a Studiobox, em que o contrato se disp6s
da criacdo do website e manutencdo do mesmo e também a criacdo de dois post’s semanais

para as redes sociais.

Neste ambito, tive que pensar em algo criativo para um dos post’s. O objetivo era fazer
algo que nunca se tivesse executado para o0 concessionario. Realizei pesquisas via internet,
observei algumas publicagcfes antigas para perceber o que eles pretendiam. Surgiu a ideia
de criar um gif. O gif seria uma mota (de acordo com aquilo que a cliente desejasse) e atras
seria uma selecdo de varias paisagens alusivas ao verdo. Este gif foi criado no Adobe
Photoshop (Figura 10).
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Figura 10- Gif OndaVis
Fonte: Edigdo propria

As imagens escolhidas foram relacionadas com cidades, praias e rios, sitios que se podem

visitar no verdo. Era necessario criar também um slogan no qual fiz alusdo ao verdo e onda

com a marca Honda. A frase que elaborei foi: “Este verao leva a tua Honda para todo o

lado.”

2.2.4 Cartaz sardinhada

A Comunilog realiza todos os anos um convivio anual de comuniloguers. Sdo assim
apelidados quem trabalha na sociedade e aproveitam o facto de se reunir para fazer uma
sardinhada. O cartaz designava-se de “Sardinhada Monumental”, com a informagdo da
data e o que seria o convivio anual dos comuniloguers. Como ndo existia muita informacéo
para adicionar ao cartaz (Figura 11), criei mais elementos visuais para este ficar mais

preenchido
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Comunilog

Formagao profissional

20207

Figura 11- Cartaz Sardinhada Monumental

Fonte: Edigdo propria

Sendo assim, usei as tradicionais fitas de festa com transparéncia em overlay, pois da o
efeito mais escuro e sobrepde-se perante os elementos. Utilizei outros recursos em
transparéncia, de forma a notar-se no total, mas ndo dando destaque. Coloquei dois tipos de
letra para o titulo de modo a criar impacto visual no sentido de chamar atengdo de quem Ié.
O circulo serve igualmente para dar mais destaque ao titulo e com uma ferramenta

chamada de drop shadow.

2.2.5 Edicao de imagens Mc Coutinho

O grupo Mc Coutinho trabalha no ramo automovel, como oficina, venda de carros,
distribuicdo de pecas e centros de colisdo. Foi fundada em 1956 por Manuel Moreira
Coutinho, tendo sedes em varios pontos do pais nomeadamente em Viseu, desde 2017. Os

grandes pontos de venda de automdveis sdo via online.

20



Estas imagens que se apresentam tém de ter algumas regras, como o fundo branco, apenas
com algumas sombras e a logomarca da empresa. As imagens que me forneceram, foram

tratadas no Adobe Photoshop. Vou apresentar a imagem original (Figura 12).

T

Y

Figura 12- Imagem original

Fonte: Mc Coutinho

As técnicas que usei para retirar o fundo consistiram em, primeiro: usar a ferramenta
Rasterize Layer, depois recortar o fundo com a Pen Tool, de seguida Make Selection e ao
fazer delete apaga o fundo seleccionado. Por fim, é s6 aplicar as sombras de fundo para
ndo parecer muito ficticio e a logomarca (Figura 13).
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MCoutinho Motorsli

Figura 13- Imagem tratada

Fonte: Edigao propria

2.2.6 Flyer NB “Jameson Official Party”

O grupo Noite Biba é uma sociedade de exploracdo de bares em Viseu, Coimbra e Figueira
da Foz, ou seja, séo bares noturnos/discotecas. A Studiobox faz parceria com Ice Club, NB
de Viseu e Factor C, onde elabora flyers e vouchers. O tema para o flyer é Jameson Official

Party.

O tema deste evento esta focado na marca de whisky Jameson. A minha ideia primordial
foi usar o tom verde referente a garrafa, conjugando com a palavra Jameson. Deste modo,
comecei por usar como fundo a repeticdo da palavra, como se fosse papel de parede
(Figura 14). Ndo estdo alinhadas para ndo a dar a sensacdo de muita uniformidade. Criei

um retadngulo onde dispus a mensagem principal, tema e slogan.
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13.08.2019

JAMESON
OFFICIAL

PARTY

DJ GYL & PETER SHY

o¥ean

3€ COM 25% DE DESCONTO EM
TODAS AS BEBIDAS*

AT AS 230 PARA ESTUDANTES MAJORES DE 18 ANOS

*VOUCHER WALIDO
SOMEMTT, FRRA ESTUDANTES UNIVERSTEARIOS MEDAN| WN‘%IJ
DF CARTAO DF ESTUDAMTE MA POHTA.

Figura 14- Flyer Jameson Official Party
Fonte: Edicédo propria

Por fim, apliquei uma sombra no mesmo, para dar mais relevancia @ mensagem. Tudo o
que era acessorio como dj’s, promog¢do do voucher (canto inferior direito), data e log6tipos
estd disposto pelo flyer, de maneira a ficar harmonioso. O tamanho deste é seiscentos por

seiscentos pixels porque é um formato ideal para as redes sociais.

2.2.8 Proposta de um post para redes sociais da Seguris

A Seguris € uma empresa de consultoria de seguros, ou seja, relne varias seguradoras e,
perante a escolha do cliente, esta designara qual a melhor entidade e faz todo o processo
envolvente. Localizada em Viseu desde 1995, abrange uma vasta variedade de seguros.

Tendo alguma notoriedade, a Seguris quer estar presente nas redes sociais de modo a

ganhar mais clientes e estar mais perto deles.

A Studiobox possuiu o0 papel de criar dois post’s por semana para as redes sociais em
funcdo daquilo que a empresa oferece, como tal, 0 meu supervisor propds-me que pensasse
numa ideia de marketing atrai-se mais seguidores para as redes sociais. Depois de algumas

pesquisas, surgiram-me trés propostas:

23



e Um questionario alusivo ao nivel de satisfacdo do cliente: “O que gostava que a sua
seguradora lhe proporcionasse?”” ou “Esta satisfeito com os nossos servigos?”’;

e Criar insta stories regularmente com o objetivo de partilhar as parcerias ou temas
mais vulgares;

e Criar um passatempo no Facebook com o intuito dos concorrentes terem algo em
troca;

e A ideia que achei mais interessante e rentavel foi a realizacdo de um passatempo,
em que a empresa teria de dar um bdnus aos concorrentes e estes teriam de fazer
likes nas redes sociais e identificar trés amigos. “O fenomeno da redes socias, que
inicialmente foi assumido pelos jovens, hoje em dia atravessa todas as classes
etarias.” (Rodrigues, et al. 2015, p. 427)

O meu supervisor entrou em contacto com a Seguris e a empresa aceitou de imediato
dando, nesta sequéncia, um ano de Seguris gratis. Elaborei o plano do passatempo e a

Susana Andrade elaborou a publicacéo na parte gréafica (Figura 19).

Sequris

Seguris

P3gina inicial

seqguris

Paginss ds qus ests Pagina gosta >

Seguro de
Acidentes
Pessoais

o~
() Quintade Lemos b Gosto

QCWWWS o
emwmw oo

Figura 15- Passatempo Seguris
Fonte: Facebook
O passatempo correu muito bem, teve bastante aderéncia, no final eu e web designer

Susana elaboramos o processo final para a escolha dos vencedores.

2.2.9 Flyer Ice Club “Kimono”
O Ice Club é uma discoteca pertencente a Noite Biba e, como tal, a Studiobox também
elabora a maior parte dos flyers. Estes também seguem o mesmo regulamento que os flyers

do NB. Optei por escolher um fundo amarelo para contrastar com o verde das palmeiras.

24



Estes elementos s@o cores vivas que nos remetem para o verdo, transmitindo um ambiente

de festa e alegria (Figura 20).
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Figura 16- Flyer Ice Kimono
Fonte: Edicédo propria
Todo o contetdo referente ao artista foi enviado num press Kit. Um Press Kit € o

conteddo mais importante que se quer divulgar de algum produto ou, neste caso, de um dj.

“A base do press kit geralmente é uma carta chamada de release. Nela, o
assessor de imprensa apresenta a empresa, conta um pouco da sua
historia, explica os servicos e fala sobre o propoésito do envio: é uma
inauguracdo? Divulgacéo de novo produto? Acéo de oportunidade? Junto
com a carta de apresentacdo, o ideal é que o press kit tenha objetos
interessantes e capazes de traduzir na pratica o servigo prestado.” ( Rock
Content,2019, s/p)

Neste caso, o press kit continha fotos do dj, o seu log6tipo e o seu slogan. Envidmos esta

proposta para o cliente e ele aceitou.

2.2.10 ldentidade visual Casa Petro
Casa Petro € uma identidade visual a desenvolver para uma cachaga. A cachaca é um
bagaco de cana de acucar, uma bebida que provém do Brasil. O cliente € um amigo do

gerente Bruno Esteves e confiou na empresa para a elaboracéo.

No e-mail referiu os topicos a elaborar:
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“1. Desenvolvimento da logomarca

2. Desenvolvimento de quatro rétulos:
2.1 Casa Petro Prata

2.2 Casa Petro Ouro

2.4 Casa Petro Ouro Premium

2.5 Casa Petro Ouro Grande Reserva”

E de frisar que o nome “Petro” pronuncia-se como se usufruisse do acento circunflexo no
“0” — o facto de ndo quererem o acento é-me desconhecida. Para a execugdo desta,
comecei por pesquisar e analisar algumas marcas de vinhos brasileiros, para ter uma nogéo
geral de como séo constituidas. Neste contexto, inferi que os rétulos das cachacas sdo
muito coloridos, possuem lettering e simbolos também. A logomarca que criei contém cor,

lettering e simbolo, para ndo ser muito diferente do que consta no Brasil (Figura 21).

Figura 17- Identidade visual Casa Petro

Fonte: Edigdo propria

Depois da identidade visual, criei os rétulos (Apéndice 1). De modo a evidenciar os
mesmos, criei mockups para auxiliar a forma como estes ficariam numa garrafa (Figura
22).
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Figura 18- Mockups dos rétulos
Fonte: Edigao propria
Por fim, realizei uma apresentacdo para enviar ao cliente, em que apresento a identidade

visual com as variacgdes de cor e as mockups.

2.2.10.1 Identidade visual Casa Petro
No seguimento do trabalho anterior, o cliente pediu uma versdo gque remetesse ao antigo.
Os brasdes apresentados continuam com a mesma identidade visual, apenas apliquei um

brasdo como pedido (Figura 23).

Figura 19- Brasédo
Fonte: Edigao propria

Os rétulos sdo diferentes devido ao grau de qualidade, € uma forma do cliente e mesmo o

préprio proprietario fazer uma diferenciacéo direta.
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2.2.11 Banner Studiobox

Um banner € a criacdo de um ficheiro para publicitar algo. Este pode ser estatico ou ndo,
no entanto, o principal objetivo é o mesmo: atrair o consumidor. O gerente Bruno Esteves
pediu que fizesse um layout para publicitar o valor dos websites e, também, um slogan.
Para criar um site legal é necessario ter algumas “leis” da internet e foi por ai que comecei
a pensar no slogan. Surgiram-me as frases: “Adaptamos 0 seu site consoante as leis”,
“Desenvolvemos ¢ adaptamos 0 Seu sSite as novas exigéncias legais” e por fim
“Desenvolvemos o seu Site a medida das novas leis”. Em conversa, decidimos que ficava a
seguinte frase: “Desenvolvemos e adaptamos o seu Site as novas exigéncias legais”. Criei
trés pack’s com a informacédo respetiva e desenvolvi, nesta sequéncia, o layout (Figura
24).

./

studioboX ™
Desenvolvemos e

adaptamos o seu site as

Figura 20- Banner Studiobox

Fonte: Edigdo Propria
Criei também mockups de um site desenvolvido na empresa para dar um exemplo e

também para fixar a informag&o transmitida.

2.2.12 Gif OndaVis

Apesar de ja ter feito um gif para esta empresa, a equipa gostou tanto do primeiro que me
pediu para fazer outro, contudo com outra mota e outro objetivo & minha escolha. Apos ver
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algumas motas e investigar noutros sites algo criativo, pensei em associar adjetivos as

variadas cores que a mota tinha (Figura 25).

Figura 21- Gif Onda Vis

Fonte: Edigéo prépria

2.2.13 Flyer Ice “Malibu”

O tema deste evento era patrocinar a marca de bebidas Malibu. A ideia que me surgiu logo
foi realizar um flyer idéntico a logomarca da bebida, assim o cliente associa mais rapido ao
tema. “O tema de uma campanha resulta sempre de um raciocinio basico que joga ao
mesmo tempo com o conhecimento do produto, do mercado e do consumidor.” (Caetano.
2011, p. 136)

O manager pediu que colocasse a garrafa em destaque, deste modo tentei expressar o por
do sol mas como se fosse a garrafa a nascer (Figura 26).
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Figura 22- Flyer Malibu

Fonte: Edigdo propria

As palmeiras laterais enquadram muito bem no flyer pois dad mais destaque ao titulo e

visualmente fica agradavel.

2.2.14 Flyer Nb “Sweat candy”

A elaboragdo deste flyer tinha como tema “Sweat Candy”. Entdo pesquisei imagens
relacionadas com doces. Decidi entdo recortar a imagem de uma rapariga e ficar apenas

com metade da face (Figura 27).
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Figura 23- Flyer NB Sweet Candy
Fonte: edigéo propria
O tipo de letra mais arredondado e manuscrito deve-se ao facto da relacdo dos doces serem

geralmente redondos.

2.2.15 Flyer Nb “Red Carpet”
O tema do evento era a passadeira vermelha. Neste contexto, a primeira tarefa que realizei
foi procurar no banco de imagens aquelas que se adequavam ao tema, como glamour e

fama.

Decidi usar fotografia como fundo, uma vez que retratava o que eu queria transmitir. Os
tons vermelhos e brancos vieram dar mais enfése, pois sdo cores que transmitem poder e

elegancia (Figura 28).
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Figura 24- Flyer NB Red Carpet

Fonte: Edigao propria

O lettering é bastante volumoso devido ao tema estar envolvido com grandeza e luxdria.

2.2.16 Post ViseuCare Clinic

A ViseuCare Clinic é um centro de estética que realiza servicos de estética, nomeadamente
tratamentos de pele e depilacdo. Esta é outra empresa que tem contrato com a Studiobox
para elaboracdo de publicacdes semanais. Realizei duas propostas relacionadas com o fim

de férias, visto que era inicio de Setembro.

Realizei um pequeno video no iMovie para fazer uma chamada de atencéo aos clientes com

o seguinte lembrete: “Agora que as suas férias terminaram, venha-nos visitar!” (Figura

29).

32



Agora que as suas férias
terminaram

Figura 25- Post Viseucare Clinic

Fonte: Edigdo propria

Realizei também um flyer com o mesmo lembrete (Figura 30). E necesséario referir que
esta clinica gosta de coisas muito clean, por isso usei poucos elementos de modo a estar ao

gosto desta.

|
cLinic @ ~_—

viseucare

CLINICA DE DEPILAGCAO A LASER E ESTETICA

VENHA-NOS
VISITAR!

Agora que as suas férias terminaram

ucarecliniccom

Figura 26- Post Viseucare Clinic 2
Fonte: Edicdo propria

Antes da criacdo do flyer, a imagem da mulher passou pelo programa Adobe Photoshop
para proceder ao recorte do fundo.
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2.2.17 Flyer Ice Club “It’s gin o clock”

It’s gin o’clock € o tema do evento para o Ice Club. No e-mail foi referenciado que
desejavam demonstrar um copo de gin, um reldgio e o logotipo das quartas feiras de verdo.
Este logotipo foi criado pela Studiobox e é uma imagem de marca dos verdes deste clube
noturno. Ao encontrar as imagens pretendidas, criei o efeito overlay sobre o copo de gin

para este parecer que esta sobre o fundo do relégio (Figura 31).

ICOCLLB

QUA.04. SET

Figura 27- Flyer Ice It’s gin o clock

Fonte: Edigdo prépria

Visto que o tema era “esta na hora do gin” usei elementos festivos e um tipo de letra mais

arrojado para dar o efeito de movimento, tal como a cor laranja que desperta movimento.

2.2.18 Flyer NB “O verao é magico”

Neste flyer o objetivo era colocar um grupo a divertirem-se num lugar que remetesse ao

verdo, consoante 0 que estava descrito no e-mail.

A foto que utilizei € a mais adequada pois mostra o pretendido, fiz um padréo de cores para
prevalecer a “magia”, ainda para dar alusdo ao verdo coloquei duas folhas de palmeiras e

criei um efeito sombra (Figura 32).
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Figura 28- Flyer NB O verdo é mégico

Fonte: Edicéo propria

O violeta e verde sdo cores que conjugam bem uma com a outra, transmitem mistério que

podemos subentender a magia e no caso do lilas e o verde é uma cor associada ao verdo.

2.2.19 Post para revista Bica

Como ja foi referenciado a revista Bica é uma revista cultural pertencente & Studiobox. Ja
conta com oito livros publicados e contém sempre entrevistas com pessoas com alguma
notoriedade. Foi-me pedido para realizar um post para as redes sociais, com livre arbitrio.
Na empresa guarda-se sempre um exemplar de cada “Bica”, entdo em primeiro lugar
procedi ao registo fotogréafico de todas. Tratei e recortei o fundo da fotografia no programa
Adobe Photoshop e por fim terminei no programa Adobe Illustrator, onde fiz a edicéo do

pos (Figura 33).
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Figura 29- Post Revista Bica

Edicdo: Fonte propria

Simulei os livros em cima da mesa com um vaso de flores e pensei na frase “ Uma Bica
por dia ndo sabe o bem que lhe fazia! “ Por vezes para chamar atencéo, basta utilizar frases

conhecidas para as pessoas despertarem a sensacao de que ja conhecem.

2.2.20 Flyer Ice Club “Adeus quartas de verao”

Com a chegada de setembro e desde que existe o logo6tipo quartas de verdo, ha também
sempre um evento chamado de adeus quartas de verdo. A pedido do manager elaborou-se
um flyer onde se colocam todos os flyers que possuiram do log6tipo. Decidi fazer uma
espécie de um quadro de fotografias (Figura 34). Como fundo usei o log6tipo para dar

mais enfase aquilo que pretendia transmitir.
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Figura 30- Flyer Ice Adeus quartas de verdo

Fonte: Edigéo propria

7

O tipo de letra aplicado é semelhante ao log6tipo para ndo criar muita diferenca

visualmente.

2.2.21 Post para ViseuCare Clinic
Prestes a chegar o final de verdo apresentei uma proposta para as redes sociais, sendo um

flyer apelar o cuidado a ter com a pele no inverno.

O resultado final é um flyer semelhante a um olho, com o intuito de mostrar que “olhamos

por si, cuidamos de si” (Figura 35).
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Figura 31- Post Viseu Care Clinic

Fonte: Edigao propria

A frase publicitada foi pensada por mim com o auxilio do meu supervisor. A diferenca

entre os tipos de letra com e sem negrito é para destacar a mensagem mais importante,

2.22 Flyer NB “Encerramento da temporada de verao”

O clube NB durante a estacdo do verdo também usufrui de uma logomarca designada de
Temporada de Verdo, e com o verdo a finalizar quiseram destacar 0 momento com o

seguinte flyer (Figura 36).
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Figura 32- Flyer NB Encerramento da temporada de verdo

Fonte: Edigao propria

O resultado final é um contraste de rosa e azul com palmeiras de dimensdes diferentes e

em destaque a logomarca com o tema.

2.2.23 Post para Home Sushi & Asian Food

A Home Sushi & Asian Food é um restaurante de Sushi e de comida asiatica. Esta é outra
empresa que aderiu ao servigo de publicacGes semanalmente. Visto que acompanhei este
processo desde o inicio, 0 meu supervisor sugeriu-me que criasse ideias para publicacdes

no &mbito da restauragdo e da comida envolvente.

Pesquisei alguns sites de restauracdo para saber o que partilhavam, depois de reunir
algumas informacgdes pensei na ideia de fazer semanalmente um post chamado “Sabia
que?”. O intuito deste tema ¢ a dar a conhecer algumas curiosidades acerca da comida
japonesa. Comecei a pesquisar algumas curiosidades e eis que criei 0 primeiro post
(Figura 37).
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=== Sabia que...

O sushi deveria ser comido com os dedos
e a peca inteira de uma so vez, 0s famosos
pauzinhos destinam-se ao sashimi!

Figura 33- Post Home Sushi & Asian Food

Fonte: Edigao propria

O molde para os posts surgiria da forma apresentada na figura, com o quadrado, logétipo
no canto superior esquerdo e o tema claro. Deste modo, criamos ao cliente uma sensacao

de algo permanente e que apenas ao olhar percebe logo do que se trata.

2.2.24 Moldura Viriatvs Golf Cup

A Viriatvs Golf Cup foi um evento organizado pela Studiobox. Este evento consiste num
torneio de golf e uma degustacdo do vinho Viriatvs, outra marca da empresa. Foi-me
pedido que realizasse uma moldura para ser partilhadas nas redes sociais com 0s

patrocinadores do evento (Figura 38).
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Figura 34- Moldura Viriatvs Golf Cup

Fonte: Edigdo prépria

A moldura foi criada em prol das cores do logétipo do evento, o dourado da um ar
elegante assim como o preto. Inicialmente em tentativas coloquei a linha & volta desta em

branco e preto, mas prevaleceu o dourado.

2.2.25 Flyer NB “Bem-vindos estudantes ” e “O grande regresso das

#miticasquintasacadémicas”

O NB para dar as boas vindas aos estudantes que iniciam o seu ano lectivo decidiu fazer
um flyer e sendo inicio de aulas deram inicio também as “Segundas XL”, outra logomarca
ja criada que promove descontos em bebidas. Para completar a semana visto que este clube
abre segundas e quintas, deu inicio também ‘“#asmiticasquintasacadémicas”, sendo este dia

dedicado aos universitarios.

A primeira impressdo que me surgiu para realizagdo deste foi usar muitas cores chamativas
(Figura 39).
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Figura 35- Flyer NB Bem-vindos estudantes

Fonte: Edigao propria

Ao encontrar a imagem, pensei logo em usar como fundo devido as varias cores que esta
possuia. Usei um lettering arrojado e com cores que despertassem atencdo como o laranja e
amarelo.

Para realizacdo deste flyer (Figura 40) indicou a sugestdo de uma imagem de
universitarios e a cor amarela, sendo esta a cor do log6tipo iniciado. Sendo a cor prioritario

o amarelo, utilizei a imagem de fundo em grayscale para que a cor se evidenciasse.

42



#19.09.2019

DS

& #miticasquintasacademicas

36 COM 25%
DE DESCOIBTU EM

Figura 36- Flyer NB Grande regresso das quintas académicas

Fonte: Edigao propria

2.2.26 Flyer Alidangas

O Alidancas é um atelier de danca que promove idades desde os 3 até aos 15 anos. No

entanto estes decidiram aumentar a fasquia de idades para os adultos com modalidades

variadas. A ideia que pretendiam era colocar as modalidades espalhadas pelo flyer e que a

imagem fornecida pelo atelier ganhasse destaque (Figura 41).

DANCA RITMOS

Inicio a 2 de outubro

#latinas
#jazz

#funk

#africanas

#contemporanea

SEGUNDAS E QUARTAS: 20H30-21H

RUA 21 DE AGOSTO, =}

Figura 37- Flyer Alidancas

Fonte: Edigdo propria
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Normalmente as cores usadas por estes € o laranja e roxo mas visto que é uma idade mais
velha decidi usar tons de azul marinho e um verde &gua. O lettering esta em italico para dar

a sensacdo de movimento.

2.2.27 Flyer para Grupo Peixoto

O grupo Peixoto é uma empresa que faz varios servicos relacionados com a area de
casamentos, festas teméticas, & também conhecida da empresa, pois costumam ser
parceiros em alguns eventos. Pediram entdo a realizacdo de um flyer para descrever o0s
tipos de servicos que realizavam, e que a imagem de fundo remetesse ao casamento
(Figura 42).

Grupo
Peixoto

Fotografia | Video
Animacao Infantil | Decoracao
Gin & Cocktail

+351 962 161 728 | geral@grupopeixoto.pt | www.grupopeixoto.pt

Figura 38- Flyer Grupo Peixoto

Fonte: Edigéo prépria

O resultado final ficou bem apelativo e com um ar harmonioso devido ao rectangulo

gradiente a volta do flyer.

2.2.28 Flyer NB “Aguenta a Béia”
Este evento j& € realizado alguns anos e portanto este ano nao foi excecdo. As referéncias a

utilizar no flyer seria algo que envolvesse agua e boia.

Como ndo encontrei imagens que se adaptassem ao pretendido, retirei uma imagem de um

mar e uma boia. (Figura 43).
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Figura 39- Flyer NB Aguenta a boia

Fonte: Edigao propria
Fiz a montagem com as duas fotos no Adobe Photoshop e reuni as condi¢cdes necessarias

para que ndo se tornasse ficticia.

Além do flyer criei uma lona para a colocarem no espago do evento, esta tinha dois por 3

metros de altura. N&o houve alteracGes nenhumas apenas ajustar ao tamanho.

2.2.29 Flyer Ice “Friday night out”
Para este flyer pensei em algo relacionado com o out. Entdo a minha ideia foi fazer um

“rasgdo no fundo como se a jovem saisse de 1a (Figura 44).
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Figura 40- Flyer Ice Friday night out

Fonte: Edigao propria

A imagem da jovem ainda levou um tratamento no programa Adobe Photoshop, retirar

fundo, acrescentar cabelo e colocar um filtro acastanhado.

2.2.30 Identidade Visual Alter em vector

A farmécia Ferrdo e Castro gostava de personalizar uma parede com uma frase e uma
identidade visual, mas ndo tem esta em vector e nem o lettering , pediu entdo a Studiobox
se vectorizava a identidade visual. Pesquisei na internet a identidade visual para proceder a
realizacdo do desenho, apesar de que mandaram uma imagem s6 que ndo iria fazer o molde
devido a qualidade da imagem (Figura 45). Utilizei a ferramenta Pen Tool para o sucedido
(Apéndice II).
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Figura 41- Imagem para cépia

Fonte: Farmécia Ferrdo e Castro

Houve alguma dificuldade em encontrar o tipo de letra, pois ndo podia conter falhas
porgue seria para aplicar e vinil. Alterei a cor para branco da identidade visual para ficar

mais realcada (Figura 46).

TALTER

Figura 42- Imagem reeditada

Fonte: Edigdo propria
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2.2.31 Flyer NB “Super Noite do Pijama”
O tema para este evento designa-se de “Super Noite do Pijama”. Tive alguma dificuldade
em encontrar uma imagem que se enquadrasse com 0 tema, pesquisei varios sites de

bancos imagens e conseguir entéo encontrar (Figura 47).
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Figura 43- Flyer NB Super Noite do Pijama

Fonte: edigéo propria

Coloquei um filtro mais rosa, pois esta € uma cor que esta relacionado com o tema. Para
ressaltar o titulo, visto que a imagem tem muitos elementos, desenhei uma nuvem sem

preenchimento e acabei até por colocar a informagdo mais importante nela.

2.2.32 Flyer “lIce Aniversario WMM”

O Ice Club celebrou mais um aniversario do World Music Management, que é uma agéncia
de managers. No e-mail foi enviado os press kit de todos os artistas, referenciaram que um
artista ndo necessitava de foto. Criei uns losangos para fundo das fotos e dei o efeito “drop
shadow”. Fiz também um losango sem preenchimento para dar algum dinamismo (Figura
48).
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Figura 44- Flyer Ice Aniversario WMM

Fonte: Edigdo propria

O fundo utilizado d& a sensacdo de elegancia e algum mistério, o que € interessante.

2.2.33 Flyer Ice “Welcome To The Jungle”

Para este flyer referenciaram que tinha de usar elementos da selva. Para fundo pesquisei
uma imagem de uma floresta (Figura 49). Com a palavra “Welcome” fiz uma divisao para
poder aumentar a palavra e ndo ocupar o flyer todo. O resto do titulo diminui e coloquei

entre a divisdo do “Welcome”. As cores usadas sdo cores que remetem para selva.
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Figura 45- Flyer Ice Welcome To The Jungle

Fonte: Edigéo prépria

Como o flyer tinha muita informacéo, tive que delineei uma estratégia com elementos

simples para que ndo se tornasse cansativo visualmente.

2.2.34 Capa Facebook “Acolhe Viseu 2019”
O Acolhe Viseu é um evento realizado pela Federacdo Académica de Viseu. Este destina-
se ao convivio universitario, com bandas e outras atividades que geram grande aparato. A

Studiobox mais uma vez ficou responsavel pela realizacédo gréfica.

Inicialmente cria-se um post para capa de Facebook da Federagdo, com os dias do evento e
ja se revela o logotipo desta. Pesquisei acerca dos eventos anteriores e primeiramente
compreendi que usam sempre um monumento ou algo que caracterize a cidade de Viseu

para composicao grafica (Figura 50).

Escolhi uma imagem da vista panordmica da Sé de Viseu como elemento de
caracterizacdo. Editei-a no programa Adobe Photoshop para colocar como desenho, a
ferramenta usado foi Image Trace. Todo o processo depois foi elaborado no Adobe

Illustrator.
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Figura 46- Capa de Facebook Acolhe Viseu

Fonte: Edicao propria

Os elementos usados, como o coracdo e a linha a volta do titulo remetem para a palavra
acolhe. As cores que usei, deve-se ao facto de serem cores vivas e criam a sensacao de

alegria e energia.
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Reflexao Final
O curso Comunicacdo Multimédia sempre foi uma opcao para mim, e ter esta oportunidade
na minha cidade natal era 6ptimo. As expectativas estavam em altas para poder aprender e

crescer enquanto profissional.

Quando ingressei na presente licenciatura, ndo tive davidas que fiz a escolha certa.
Unidades curriculares variadas e Uteis para formacdo, bom ambiente entre a comunidade,

factores que sd@o muito importantes para 0 meu crescimento pessoal.

Assim que surgiu a oportunidade de realizar estagio curricular, pensei que seria bom sair
da cidade onde cresci e ir em busca de novas realizacfes . A cidade de Viseu foi a escolha
para a concretizacdo deste marco importante para a minha formacéo académica. A escolha
da empresa Studiobox foi ao facto de ser a que mais se adequeava ao ramo que pretendia,

design gréafico.

No inicio desta nova etapa, senti-me confortavel, integrei-me muito bem na equipa, estes
fizeram para isso também, desde logo senti que iria usufruir trés meses de bom trabalho e

motivacao para conseguir alcangar os objectivos.

Mas, ha sempres aspectos negativos que se opuseram. Nem sempre conseguia encontrar
imagens que se enquadrassem com o tema dos flyers, por vezes mandavam o conteudo dos
mesmos com pouca data de entrega, o que gerava alguma pressdo. Contudo, estas barreiras

foram passadas e consegui aprender.

Os contetdos aprendizados durante os trés anos, foram fulcrais para que o trabalho

desenvolvido no estagio curricular fosse bem-sucedido.

Para finalizar, referenciar que o curso Comunicacdo Multimédia é bastante completo e

como abrange Vérias areas, ¢ uma forma de conhecer varios “mundos”.
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