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Resumo

Para 0 seguinte estagio, tinha o objetivo de me introduzir no mercado de trabalho e
desenvolver as competéncias na area da multimédia, designadamente no ramo da programacao,

edicdo de video e audio.

A nivel laboral, todos os dias era sempre um novo desafio e, por isso, foi um periodo de
aprendizagem, onde cada tarefa me estimulou uma forma de resolucéo especifica, atraves da
autoaprendizagem ou do aperfeicoamento das competéncias desenvolvidas no periodo
academico, contando sempre com o apoio do meu supervisor de estagio, que estabeleceu pontes
de contacto e se disponibilizou para me auxiliar para todas as questdes que Ihe colocasse.

O presente relatdrio serve para demonstrar esse processo de aprendizagem, que foi uma

prova de superacéo e preparacao para desafios futuros.

Palavras-chave: CFAD, Fundacdo Frei Pedro, Radio F, Site, Terras da Beira
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Glossario

Degradé — Diminuicdo ou modificacdo gradual de tons, cores, luz ou sombras. (Dicionério
Priberam, 2022)

Footer — Um pedaco de texto, como um ndmero de pagina ou um titulo, que aparece na parte
inferior de cada pagina de um documento ou livro. (Cambridge Dictionary, 2022)

Gestware — empresa nacional exclusivamente dedicada a Producéo e Distribuigdo de Software
de Gestdo, com um vasto know-how nos dominios do desenvolvimento de software multi-
utilizador, da assisténcia técnica e da comercializacdo, tendo sempre em vista as necessidades e

as exigéncias do mercado em termos de novas tecnologias e inovagoes. (Gestware, 2022)

Google Analytics — O Google Analytics é o servico oficial gratuito de rastreamento de marketing
digital fornecido pelo Google. Sua principal funcédo é usar o codigo de rastreamento para coletar
dados sobre seu site e visitas, comportamento e navegacédo, e organizar essas informacdes em
uma série de relatérios. Além de uma rica analise de trafego, esta ferramenta também pode
ajudar webmasters com otimizacao de sites, testes de negdcios e tomada de decisdes, estratégias
de marketing, etc. Desde a aquisicdo em 2005, a plataforma continuou a evoluir e ja atingiu a

quarta geracdo, nomeadamente o GA4. (Caterca, 2021)

Header — The element represents a container for introductory content or a set of navigational
links. (W3schools, 2022)

Keyframe — sdo 0s momentos mais importantes de uma animacao. Como o nome diz, eles séo a
“chave” (key) de todos os frames de uma animacao. Eles sdo os que apresentam diferengas nas
acbes de um personagem, uma mudanga crucial no movimento, ou até uma grande pose.
(Silveira, 2017)

Plug-in — Programa informético destinado a acrescentar funcionalidades a outro programa.

X1
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(Dicionério Priberam, 2022)

Podcasts — Ficheiro audio ou multimédia, divulgado com periodicidade regular e com contetido
semelhante ao de um programa de radio, quem pode ser descarregado da Internet e lido no

computador ou em dispositivo préprio. (Dicionario Priberam, 2022)

Pop-up — Diz-se de ou janela que surge sobre outra quando se visita uma pagina da Internet ou
se segue uma hiperligacdo, muitas vezes sem que o utilizador o tenha solicitado (ex.: anuncio

pop-up; ndo consigo fechar este pop-up). (Dicionario Priberam, 2022)

Template — Ambiente estabelecido como modelo, permitindo criar conteddos de uma forma
rapida. (Infopédia, 2022)

Theme Builder - O Construtor de Temas do Elementor permite personalizar todas as partes
fundamentais de um site WordPress sem codificar, incluindo o cabecalho, rodapé, paginas e
postagens globais, arquivos globais e produtos e arquivos de produtos Woocommerce.
(Elementor, 2022)

Timeline — Uma linha do tempo é uma representacdo visual de uma sequéncia de eventos,

especialmente eventos historicos. (Collins Dictionary, 2022)

Wordpress — O WordPress é um sistema open-source de gerenciamento de contetdo licenciado
no ambito da GPLv2, o que significa que qualquer pessoa pode utilizar ou modificar o software
WordPress gratuitamente. (Kinsta, 2022)
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Relatério de Estagio

Introducéo

No ambito do meu estagio curricular, para conclusdo da Licenciatura em Comunicagdo
Multimédia, tive a oportunidade de aperfeicoar conhecimentos técnicos que adquiri durante a

Licenciatura, colocando-os em pratica no meio profissional.

Posto isto, neste relatorio, irei apresentar dois capitulos relativos as atividades que

elaborei no meu periodo de estagio, resumidamente, em varios setores da Fundacéo Frei Pedro.

No primeiro capitulo, abordarei um pouco da historia desta Fundacgéo e o enquadramento
das suas atividades ao longo do tempo e como estas se foram alterando. Ainda neste capitulo,
vou referenciar os 6rgdos de comunicacéao social da Fundacdo Frei Pedro, sendo estes a Radio
F e o jornal Terras da Beira e apresentar o organograma da organizagéo, elaborado em conjunto
com o meu supervisor de estagio. Por ultimo, analisarei a entidade, tendo em conta a anélise
SWOT,

Por sua vez, no segundo capitulo, vou explicar os trabalhos que realizei, a principiar nas
publicidades propostas para a empresa PcLab, seguido da apresentacdo da construgdo e/ou
remodelacdo de sites para um setor da fundacdo, o CFAD (Centro de Formacao, Assisténcia e
Desenvolvimento), para 6rgdos sociais da Radio F e para o jornal Terras da Beira e ainda para
uma empresa parceira, a IsAuraMedia. O processo de demonstracdo do trabalho efetuado vai
incluir uma breve apresentacao destas instituicdes e, posteriormente, colocacéo apropriada das
paginas criadas por meio do Elementor Pro e, quando necessario, utilizacdo de algumas
linguagens de programacéo. Procedi também a redimensionamento de alguns editais e atas
publicas.

Para concluir o capitulo, auxiliei a empresa IsAuraMedia na medida do necessario, no

melhoramento dos sites de clientes.

Irei, ainda, refletir sobre o trabalho desenvolvido, tendo em conta todos 0s aspetos

positivos e negativos, assim como as licdes e aprendizagem que dai retirei.
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1.Fundacéo Frei Pedro

Neste capitulo identificarei a entidade na qual foi efetuado 0 meu estagio e enquadrarei
a mesma historicamente, assim como irei mencionar as suas instalacGes, falar sobre a sua
identidade visual, expor qual € a sua missao, visdo e quais sdos os seus valores. Ainda, irei
apresentar um organograma que representa estrutura organizacional da Fundacgéo Frei Pedro e

uma analise SWOT elaborada por mim.

1.1. ldentificacdo e Historia

Atualmente, a Fundacéo Frei Pedro é uma instituicéo de solidariedade social, sediada na
Rua Soeiro Viegas, 2, na localidade da Guarda, sendo esta uma organizagéo privada, sem fins
lucrativos. Apesar do seu ano de fundacao estar registado em 1989, s6 se tornou uma instituicao
de solidariedade social em 2021, sofrendo retroativos de outubro do ano anterior®.

Assim, concebeu-se um polo de desenvolvimento social, cultural e econdmico mais
apontado para a realidade da regido, mas também aberta ao pais, a Europa e ao mundo.
Posteriormente, foram criadas a “Radio F” e o jornal “Terras da Beira”, de modo a criar um
ponto de auxilio com o préprio Instituto e ser colmatada uma lacuna nos meios de comunicagao

social pertencentes a regido.

1.1.1. InstalagOes da Fundacéao

Neste topico irei apresentar algumas figuras que ilustram as instalagcdes da organizacéo.
O meu supervisor disponibilizou-se, prontamente, para me fornecer as mesmas, visto que ndo
foi possivel frequentar as instalagdes do meu local de estagio.

Na Figura 1 esta representada a sala de espera do departamento comercial da Fundacgéo

Frei Pedro, onde os clientes aguardam para serem atendidos, em formato reuniao.

! Informag0es cedidas pelo supervisor.



Fundacéo Frei Pedro

Fundacdo
Frei Pedro

Figura 1 - Departamento comercial da Fundacéo Frei Pedro

Fonte: Cedido pelo supervisor

A sala de reunides da Radio F (Figura 2) tem o intuito de servir de ambiente para uma
reunido com os clientes ou apenas um briefing matinal entre os membros da equipa,

neste caso;

Figura 2 - Instalagdes Radio F

Fonte: Cedido pelo supervisor



¢ No local identificado na Figura 3 é onde as criangas passam 0s seus tempos livres, de

Figura 3 - Instalagbes do CFAD

Fonte: Cedido pelo supervisor

seu nome CATL (Centro de Atividades de Tempos Livres), pertencente ao CFAD;

e A salade espera do jornal Terras das Beira (Figura 4), espago destinado aos clientes, de

modo a serem atendidos.
A Fundacdo Frei Pedro possui mais instalacdes, porém néo foi permitido tirar fotografias

Figura 4 - Instalacdes do jornal Terras da Beira

Fonte: Cedido pelo supervisor



pelos funcionérios.

1.1.2. ISACE

Ap0ls 0 més de fevereiro de 1989, a Fundacéo Frei Pedro alimentou todo o processo de
criagdo e desenvolvimento do ISACE (Instituto Superior de Administragdo Comunicagéo e
Empresa). O objetivo deste Instituto residiu na aposta na formacao superior profissionalizada
em cujas areas existissem caréncia, ndo sé a nivel nacional como também a nivel internacional.

As referidas areas de estudo s&o:
e Comunicacdo (Relacbes-Publicas, Publicidade, Jornalismo);
o Gestdo (Gestdo de Pequenas e Médias Empresas, Marketing);
e Administracdo (Ciéncias Administrativas e Secretariado);
e Engenharia (Engenharia de Energias Renovaveis).
Este Instituto principiou 0 momento letivo em novembro de 1989 com um total de 135

alunos matriculados e, até 2009, o ISACE este numero alcancou cerca de mil alunos

provenientes de varias localidades nacionais, altura em que encerrou o seu periodo de atividade?.

1.1.3. Radio F e Jornal Terras da Beira

Como o ISACE (Instituto Superior de Administracdo, Comunicacdo e Empresa)
apresentava uma forte ligacdo a area da comunicacao, correspondente aos cursos de Jornalismo,
Publicidade, Rela¢Ges-Publicas e Marketing, era imperativo descobrir alguns meios para que 0s
alunos tivessem facil acesso & comunicagdo escrita e a pratica das atividades radiofdnicas.

Esta razdo fomentou a criacdo de uma radio local, por parte da Fundacdo Frei Pedro,
sendo que esta deveria apresentar qualidade a nivel profissional e era pretendido que se pautasse
pelo fornecimento de informacéo e pela abordagem a problemas culturais. Assim se fez, e depois
de ganhar um concurso em Portugal, foi-lhe concedida a frequéncia 105.8 e a primeira emissao
é datada de 23 de junho de 1990.

Ao nivel da imprensa escrita, foi langado o jornal “Terras da Beira”, pela primeira vez,

ao publico, a 30 de dezembro de 1992.

2 Informag0es cedidas pelo supervisor.



Tanto a Radio F como o Jornal Terras da Beira souberam introduzir-se no seu meio e
assim implementar o seu nome na regido, muito por respeito a sua qualidade e capacidade de

atuacdo nas problematicas de desenvolvimento local e regional, por exemplo.

1.1.4. Missao, Visao e Valores

Na minha opinido, uma empresa deve sempre ter sempre varios métodos que servem de
guia para a conclusdo dos seus objetivos, onde a missao deve fazer parte.

Para Rita de Castro (2019, p. 45), “a missao ¢ considerada a razao de ser da organizagao
— para que ela existe, o que ela oferece”.

As missdes da referida entidade salientam a criacdo e gestdo de instituicGes de ensino
superior, particularmente nas areas de ciéncias da comunicacgéo, da administracdo e da entidade;
promocdo da investigacdo cientifica; patrocinio da concretizacdo de reunifes, seminarios,
congressos, conferéncias, debates e outras manifestacbes do foro cientifico ou cultural;
estruturacdo de cursos sobre reciclagem, atualizacdo da qualificacdo profissional e progressdo
escolar; desenvolvimento do intercdmbio e coopera¢do com outras organizacOes para fortalecer
as relacdes com os paises de lingua oficial portuguesa e com a Europa Comunitaria. Também
se inclui a pratica de atividades radiofdnicas, de comunicacdo social escrita e multimédia;
organizacdo e desenvolvimento de projetos de respostas sociais de apoio a populacdo mais
carenciada, principalmente as faixas etarias referentes as criancas, aos jovens e aos idosos.

Ainda segundo Rita de Castro (2019, p. 45), “a visdo ¢ onde a organizagao quer chegar,
uma meta a ser alcangada em um prazo longo”.

A Fundacdo Frei Pedro apresenta como visdao o desenvolvimento social, cultural e
econdmico da regido da Guarda.

Segundo aborda a mesma autora (Castro, 2019, p. 45), “Os valores sdo 0s principios que

a organizacao considera importantes, aquilo que norteia o seu modo de agir”.

Por fim, os valores da instituicdo apresentam a preocupacgdo em estabelecer patrocinios
da concretizacdo de reunides, seminarios, congressos, conferéncias, debates e outras
manifestacbes do foro cientifico ou cultural; estruturacdo de cursos sobre reciclagem,

atualizacdo da qualificacdo profissional e progressao escolar.



1.2. ldentidade Visual

De acordo com Gilberto Strunck (2007, p. 57), “a identidade visual é o conjunto de
elementos graficos que irdo formalizar a personalidade visual de um nome, ideia, produto ou
servico. (...) Devem informar, substancialmente, a primeira vista. Estabelecer com quem os vé

um nivel de comunicacao”.

1.2.1. Elementos da Identidade Visual

A identidade visual da Fundacao Frei Pedro é constituida por um simbolo grafico e por
um logotipo, sendo o simbolo a imagem da mesma e o logétipo sdo as palavras. Isto pode

verificar-se na Figura 5.

Figura 5 - Simbolo da Identidade Visual

Fonte: Manual de Normas Gréficas da Fundagdo Frei Pedro

O simbolo é de facil compreensdo, pois a sua composicdo € bastante simples: é a

representacdo das iniciais do nome da instituicdo (Fundacéo Frei Pedro, 2017).

O logotipo séo as palavras da identidade visual que identificam a instituicdo (Fundacao

Frei Pedro, 2017). O log6tipo da Fundacéo Frei Pedro € a que esta abaixo, na Figura 6.

Hindacdo Frei Pedro

Figura 6 — Log6tipo

Fonte: Manual de Normas Gréficas da Fundagdo Frei Pedro

Tal como o simbolo, o logotipo também é simples de perceber, apresentando o nome da

fundacéo.



1.2.2. Cores

As cores transmitem sentimentos, por isso, as cores utilizadas numa identidade visual
sdo de grande importancia. De acordo com a prépria Fundacao, “a identidade cromaticamente é
composta por preto e cinzento. O preto remete para elegancia, nobreza e seriedade. A cor

cinzenta transmite estabilidade e gera confianca” (Fundacgéo Frei Pedro, 2017).

1.2.3. Dimensao minima

Caso a identidade visual tenha de ser muito reduzida, esta perdera a sua legibilidade.
Para se prevenir esse inconveniente e assegurar uma correta percecdo de todas as
particularidades visuais da identidade visual foi necessario criar dimensdes minimas para a sua
visualizagdo (Fundacdo Frei Pedro, 2017). Essas medidas apresentam-se na Figura 7.
g
£ .
P@I{? Fundacdo Frei Pedro

|
l

40,00 mm

Figura 7 - Dimens&@o minima da identidade visua

Fonte: Manual de Normas Gréficas da Fundagdo Frei Pedro

O tamanho da identidade visual nunca devera ser menor do que o estabelecido no Manual
de Normas Gréficas, ou seja, ndo podera ser menos que 40 milimetros de largura e 11,78
milimetros de altura (Fundacdo Frei Pedro, 2017).

Caso se deseje utilizar apenas o simbolo da identidade, este ndo devera ter menos que

6,6 milimetros de largura e catorze milimetros de altura, como se observa na Figura 8.

=
i
H
6,6 mm

Figura 8 - Dimens&o minima do simbolo

Fonte: Manual de Normas Graficas da Fundagao Frei Pedro

A sua utilizagdo surge em cartdes de visita e assinatura digital.



1.2.4. Tipografia

A tipografia que se selecionou para esta identidade visual é visivel na Figura 9.

ABCDEFGHIJRLMNOPQRSTUVXYI
abcdefghijkimnopqrstuvxyz
01234561895 %&(.,;:!)

Figura 9 - Tipo de letra selecionado

Fonte: Manual de Normas Gréficas da Fundacédo Frei Pedro

O tipo de letra utilizado é o Gill Sans Bold Extra Condensed.

1.2.5. Area de protecdo

Uma éarea de protecdo compreende varios fatores que visam proteger a legibilidade da

identidade visual.

Como diz Gilberto Strunck (2007, p. 102), “a area de protecdo serve também para limitar
um espaco de cor ideal para a visibilidade da assinatura visual, quando esta tiver que ser aplicada
sobre fundos cujas cores ndo permitam sua boa leitura”. A imagem que apresenta as margens

de seguranca consta na Figura 10.

30 mm
Margem de seguranca

ﬁ} Fundacdo Frei Pedro
DIUDANGAS 3P WABIDY

Margem de sequranca
D3UDINGas ap wabIDy

Figura 10 - Margem de protegéo

Fonte: Manual de Normas Gréficas da Fundagdo Frei Pedro
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A margem de seguranca elegida para a identidade visual da Fundag&o Frei Pedro € de 30

milimetros.

1.3. Comunicacao da Fundacéao Frei Pedro

Segundo Beirdo et al. (2008), toda e qualquer empresa tem a capacidade de divulgar
reunides, diretrizes para conclusdo de objetivos, escolha de clientes de forma especializada.
Porém, os fatores decisivos conjugam os individuos, a sua atividade relativamente a cultura, os

valores e 0s objetivos inerentes a empresa (Beirdo et al., 2008).

1.3.1. Comunicacgéo Interna

A comunicacdo é realizada atraves de e-mail, por via telefénica, entre os varios

departamentos.

Entre 0 mesmo departamento é efetuada através de briefings diarios e em tomadas de

decisao.

1.3.2. Comunicacdo Externa

Entre parceiros e/ou clientes, a Fundacdo comunica por chamada telefénica,
videoconferéncias e via e-mail. Quer isto dizer que o contacto presencial ndo € téo

preponderante quanto a comunicacao digital.

1.4. Organograma da Fundacao Frei Pedro

O organograma € a forma como uma organizacdo esta organizada hierarquicamente,
geralmente dividida em varios setores.

Segundo Merhi Daychoum (2012, p. 260), um “Organograma é um grafico que
representa a estrutura formal de uma organizagdo. Os organogramas mostram como estdo
dispostos os 6rgaos ou setores, a hierarquia e as relagdes de comunicacao existentes entre eles”.
Complementa dizendo que “Num organograma, os 6rgaos sao postos em niveis que representam
a hierarquia existente entre eles. Em um organograma vertical, quanto mais alto estiver o 6rgao,

maior a autoridade e a abrangéncia da atividade” (Daychoum, 2012, p. 260).
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No organograma (Figura 11) da Fundacdo Frei Pedro, o 6rgdo mé&ximo pertence ao
Conselho dos Curadores que apresenta dez membros, os quais constituiram a Fundacdo Frei
Pedro e continuam ligados a esta fundacéo.

O Conselho de Administracdo é constituido por trés elementos e o Conselho Fiscal sdo
constituidos por trés membros um presidente e dois vogais.

Os Servicos Gerais e Financeiros séo partilhados com a entidade parceira CFAD e
concentram a contabilidade, recursos humanos, gestao do patriménio e financeiro.

A Area Social esta em fase de desenvolvimento, mas, no momento, a Fundacio Frei
Pedro esté a ceder as suas instalacdes a estrutura residencial para pessoas idosas conhecida por

“Lar de Santa Clara”.

Conselho dos

Curadores
Conselho de
Administracao Conselho
Fiscal

Servigos Gerais
e Financeiros

Comunicagao
Social

Area Social

Jornal "Terras
da Beira"

Radio F

Figura 11 - Organograma da Fundacg&o Frei Pedro

Fonte: elaborado pelo estagiario com auxilio do supervisor

O setor da comunicacdo social é formado pela Radio F e pelo Jornal Terras da Beira.
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Estes 6rgdos contam com cinco jornalistas (dois da Radio F e trés do Terras da Beira),
onde cada um efetua trabalho néo s6 para o seu 6rgdo social, mas sim numa simbiose entre as

duas.
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1.5. Analise SWOT

Tabela 1 — Andlise SWOT

Pontos Fortes Pontos Fracos

Processo demorado na tomada de

e Vantagem em possuir dois 6rgdos de

comunicacdo social; decisdo;

e Envolvéncia em varios projetos de Limitagdo no nimero de parceiros;

desenvolvimento social;
e Boa localizacéo;

e Facilidade em acolher projetos novos.

Oportunidades Ameacas

e Utilizacdo da rede social Facebook

Escassez no mercado publicitario

para marketing de vendas de jornal, provocada pela crise econdémica;

e Pouca concorréncia no mercado Fontes de rendimento em numero

regional, relativamente a reduzido.

comunicacdo social.

1.5.1. Pontos Fortes

Um dos pontos fortes da Fundacao Frei Pedro é a sua boa localizacdo fator que auxilia
0 acesso a esta edificacdo, visto que se situa, praticamente, no centro da cidade. A instituicao
referida tem a vantagem de possuir dois dos 6rgdos de comunicacdo social da regido, porque
tem o poder de influéncia regional na cria¢do de opinido. A publicidade que a Radio F e o Jornal
Terras da Beira apresenta um papel importante no sustento financeiro da Fundacgéo e pode ser

aplicada com o intuito de desenvolver as suas atividades.

A entidade supracitada estd sempre aberta a ideias inovadoras, assim como esta
interessada em envolver-se em novos desafios, nas mais diversificadas areas, o que permite que
surjam novos projetos, e assim, desenvolvé-los. A escassez de 0rgdos de comunicagéo social na
regido faz com que a sociedade da regido esteja mais atenta aos 6rgdos de comunicacao social
da instituicdo, nomeadamente o jornal Terras da Beira e a Radio F. Assim sendo, a populagédo

regional podera ser leitora e ouvinte assidua, respetivamente.

14



1.5.2. Pontos Fracos

Um dos pontos fracos da Fundacdo Frei Pedro é, devido a atual crise econdmica
provocada pela Covid-19, a dificuldade em estabelecer parcerias com outras empresas.

Outro ponto fraco é o processo demorado entre 0 contacto da Fundacdo Frei Pedro e o
seu parceiro IsAuraMedia o0 que causa um atraso na tomada de decisdo quando ocorre um

problema em algum dos sites da entidade anteriormente referida.

1.5.3. Oportunidades

Na minha opinido, a organizacdo utiliza a sua rede social Facebook para realizar
estratégias de marketing para promover vendas de exemplares do jornal Terras da Beira. Acho
que a fundacdo deveria oferecer ao seu publico a possibilidade de realizar a assinatura online
para, desta forma, permitir que os leitores do jornal Terras da Beira conseguirem ler o jornal
digitalmente, o que resultard em uma nova fonte de receita.

A mesma pode, de igual modo, investir alguns recursos econémicos para melhorar o
estdio da Radio F e o espaco destinado a redacdo do jornal Terras da Beira, com o fim de

melhorar a qualidade e ergonomia dos seus 6rgaos de comunicacao social.

1.5.4. Ameacas

Devido a pandemia de Covid-19, em conjunto com a subida da inflacdo causada pela
guerra na Ucrania, existe um namero mais restrito de empresas a quererem investir em

publicidade, algo que limita os rendimentos da organizacao.
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POLI

Relatério de Estagio

2. Contextualizacdo do Estagio

Neste capitulo, vou abordar e descrever as atividades que realizei durante 0 meu estagio
na Fundacéo Frei Pedro, como também falarei do software e plug-ins que utilizei para realizar

as mesmas.

2.1. Plano de Estagio

Durante uma reunido com o meu supervisor, Dr. Rui Calmao, foi estabelecido um Plano
de Estagio (Anexo 1) no qual constam atividades que deveriam ser realizadas durante as 400
horas de duragdo do meu estégio.

Devido a auséncia de transporte por parte da Camara Municipal da Guarda, vi-me
impossibilitado de me deslocar para o meu local de estagio. Por esse motivo, em dialogo com o
meu supervisor, ficou combinado que a realizagdo do meu estagio seria a distancia.

Posto isto, as tarefas que foram acordadas para a duracdo do meu estagio foram de foro
digital, nomeadamente a gestdo da rede social Facebook da Fundacdo Frei Pedro e o
melhoramento dos sites do jornal “Terras da Beira”, da radio “Radio F”’ e do CFAD, através de
programacéo.

No fim do estagio, ndo consegui realizar todas as tarefas propostas, pois o periodo de

estagio terminou antes que fosse possivel termina-las.

2.2. Atividades Realizadas

Ao longo deste tdpico, vou referir as atividades que realizei durante 0 meu estagio e irei

descrever os procedimentos que utilizei para as concretizar.

2.2.1. Publicidade

Neste tdpico, vou expor andncios publicitarios que elaborei durante o estagio, abordando
e caracterizando os varios componentes constituintes e o processo de elaboracdo. Estardo

também mencionando os clientes a quem estas publicidades se destinam.
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TEeCico
CUORDC

2.2.1.1. PcLab

A PcLab é uma organizagdo que surgiu da convergéncia de varios servicos de foro
tecnoldgico (resolucdo de problemas em computadores portateis, monitores e impressoras, entre
outros), com experiéncia em reparacdo de equipamentos informaticos como hardware e

software.

2.2.1.1.1. Versado Web

Na primeira semana, comecei por elaborar pequenos contetidos publicitarios a servigos
e a compra de software.

Em primeiro lugar, realizei uma publicidade em formato pop-up, cuja proposta estava
relacionada com o arranjo de discos queimados de computador. Para tal, comecei por procurar
uma imagem de fundo que achei pertinente, neste caso, componentes de computador, retirada
da pagina do Facebook da Pclab, algo que combina com os servigos da prépria empresa. Depois,

também descarreguei o log6tipo desta firma informatica, que estdo apresentadas na Figura 12.

assisténcia técnica

Figura 12 - Fundo escolhido e logdtipo da empresa

Fonte: https://www.facebook.com/PCLAB.Assistencia.Tecnica

Em seguida, abri a versdo de teste do Adobe Photoshop e defini o tamanho pretendido
para o projeto, sendo este 750 x 71 px, e a resolucdo de 72 ppi. Logo de seguida, inseri a imagem
de fundo e redimensionei-a, aplicando posteriormente a funcionalidade vinheta, com o intuito
de escurecer o fundo.

Para complementar, coloquei a identidade visual no lado esquerdo e as informacdes pré-

estabelecida da empresa (os contactos), do lado direito.

No centro do pop-up coloquei o motivo da publicidade, através da frase “O seu disco
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queimou? Noés recuperamo-lo”, frase esta que achei ser indicada pela sua objetividade. O
resultado final apresenta-se na Figura 13.

TG

TLF: 271 092 042

clab O seit disco queimou Nos recufieramo lo!

ABSBY Run I eaie:

D E-MAIL: GERAL@PCLAB.COM.PT

Figura 13 - Rodapé final do site
Fonte: Elaboracéo prdpria
Esta proposta ird4 posteriormente ser analisada por parte dos clientes com o intuito de
figurar no site (Apéndice I).

2.2.1.1.2. Formato papel (jornal)

O processo utilizado para a construcdo deste formato foi igual ao do ponto anterior,

sendo que apenas alterei as dimensoes, sendo estas 25,5 cm x 4 cm (Figura 14).

TLF: 271 092 042

(O L@\l-) Oseu ﬂG'J'CO qugimou? Nos fﬂCM/?ﬂf’éW)O*-/b/ E-MAIL: GERAL@PCLAB.COM.PT

D
an;mmm

SITE: PCLAB.COM.PT/

Figura 14 - Rodapé final do formato papel

Fonte: Elaboragdo prdpria
Esta proposta ird posteriormente ser analisada por parte dos clientes com o propésito de

figurar no rodapé do jornal “Terras da Beira” (Apéndice ).

2.2.1.1.3. Orelha do jornal

Nesta publicidade, que se dirige ao publico para promover o software Gestware, sendo
este parceiro e revendedor oficial da Pclab no distrito da Guarda, criei um degradé diagonal
para o fundo, com os codigos cromaticos #d525e2 e #49045b, com as dimensdes 5 cm x 5em.
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TECICD
CUCIRDC

Os elementos restantes foram colocados de forma a respeitar as condi¢fes que me foram

propostas. O resultado final esta patente na Figura 15.

GESTWARE

Parceiro oficial

peclab
TLF: 271 092 042
e-maik: geral@pclab.com.pt

Figura 15 - Proposta de orelha para o jornal "Terras da Beira"

Fonte: Elaboragéo prépria

Esta proposta ird posteriormente ser analisada por parte dos clientes com o intuito de

figurar na capa do jornal “Terras da Beira” (Apéndice ).

2.2.1.2.Roady

A Roady é uma oficina automdvel pertencente ao grupo Intermarché que prima pela
oferta de um servico de exceléncia e pelo seu posicionamento préximo ao Bricomarché e
Intermarché, componente que facilita a conjugacdo de interesses dos consumidores, pois podem

usufruir de varios servicos sem grandes deslocaces.

2.2.1.2.1. Rodapés Pedidos

O meu supervisor ou a funcionaria Liliana Tenreiro, que serviram de ligagao entre o cliente
e eu, pediam-me ocasionalmente para elaborar a metade esquerda do rodapé que o jornal Terras
da Beira tinha todas as semanas e, assim que concluido, remetia para o supervisor ou para a

referida funcionaria, para ser utilizado na edi¢do seguinte.

A Figura 16 representa o template que me foi entregue pelo meu supervisor, onde consta a

GUARDALTUEIE

H ORARl lo) roadyguarda@hotmail.com

DE SEGUNDA A SABADO DAS 9H AS 19H
DOMINGOS E FERIADOS DAS 9H30 AS 13H E DAS 14H30 AS 19H TELEFONE: 271 232480

publicidade para a Roady da Guarda.

Figura 16 - Template original

Fonte: fornecido pelo supervisor

20



POLI

Relatério de Estagio

O rodapé apresentado na Figura 17, inclui ndo s6 o template fornecido pelo meu supervisor
(pela direita), mas também o produto que realizei, com auxilio de elementos graficos que recolhi

do folheto (inserido pela esquerda). No Apéndice Il, juntamente a este trabalho, apresentam-se

mais duas versdes deste projeto.

SUBSTITUICAO/VERIFICACAO_ A s ’ (Jum’oAs PISCINAS MUNICIPAIS) \ CENTRO AUTO |
DO CIRCUITO DE CARGA WG - -7 HORARIO roadyguarda@hotmail.com

RECARGA DE BATERIA ERAN DE SEGUNDA A SABADO DAS 9H AS 19H

DOMINGOS E FERIADOS DAS 9H30 AS 13H E DAS 14H30 AS 19H TELEFONE: 271232 480

Figura 17 - Rodapé elaborado para a Roady

Fonte: Elaboragdo prdpria

2.2.2. Gestéo do Facebook da Fundacéo Frei Pedro

Foi-me proposto, para o trabalho seguinte, colocar a primeira pagina do jornal, sendo
que seriam publicadas todas as quintas-feiras, na pagina de Facebook da Fundacdo. Durante o
verdo também me propuseram divulgar uma praia fluvial do distrito semanalmente, mais
concretamente a sexta feita, com o objetivo de sugerir locais de interesse ludico aos leitores e

assim, passarem o seu fim de semana.

2.2.3. Manutencdao dos sites

Ao destacarem-me para esta tarefa foi-me dito que eu iria fazer a ponte entre a Fundacéo

e uma empresa externa denominada por IsAuraMedia que gere o0s sites da mesma.

A ferramenta utilizada para a manutencdo dos sites foi o0 WordPress que se identifica,
segundo Brad Williams et al. (2014), como uma das ferramentas de criacdo de contetido com
maior utilizacdo global. Apesar de existirem outros dois software equiparavel, de seus nomes
Drupal e Joomla, o WordPress apresenta uma ampla gama de opcdes de alojamento, plug-ins e

temas.

Quando comecei a trabalhar nos sites foram-me entregues diferentes tarefas a aplicar em

cada dos trés sites. Assim, as primeiras versdes que recebi apresentam-se na Figura 18.
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JAnuncie

Figura 18 - Header do antigo template

Fonte: verséo antiga https://radiof.gmpress.pt/

Este é o header do template original, mas, como é possivel observar, ja apresentava um
aspeto desatualizado, entdo foi-me proposto atualizar o site, tecnicamente e visualmente.
Na Figura 19 apresenta-se o corpo do template original que foi, posteriormente,

atualizado por mim.

Figura 19 - Apresentacdo das Noticias

Fonte: versdo antiga https://radiof.gmpress.pt/

O footer do template original surgia nestes moldes e como se pode visualizar estd com

um aspeto desatualizado, como mostra a Figura 20.

Figura 20 - Footer do template antigo

Fonte: versdo antiga https://radiof.gmpress.pt/

Finalmente, o footer do template original surgia nestes moldes e foi entdo renovado por

mim.
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2.2.3.1. Jornal “Terras da Beira”
Assim que tive acesso ao site do jornal “Terras da Beira”, as funcbes determinadas
foram:
e Por vezes colocar publicidades nos locais destinados para esse fim, e passado algum
tempo retira-las e enviar o trafego de consultas do site através do Google Analytics;
e Elaborar um footer novo para o site;
e Criacdo de algumas paginas com a ajuda do plugin Elementor Pro para deixar o site mais
completo.

Quando o site do jornal Terras da Beira me foi entregue ndo possuia footer, como esta

na Figura 21.

Figura 21 - Site do jornal Terras da Beira sem footer

Fonte: https://terrasdabeira.gmpress.pt/

Portanto, elaborei um footer, tendo por base conhecimentos contemplados na cadeira de
Programacdo da Licenciatura de Comunicacdo Multimédia e, posteriormente, alguma

autoaprendizagem (Figura 22) (Apéndice I11).

Fundag8o Frei Pedro

terrasizheira

Figura 22 - Novo Footer Terras da Beira

Fonte: https://terrasdabeira.gmpress.pt/
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Na segunda seccdo apresenta-se um formulario introduzido pelo plug-in Forminator

onde o cliente pede um orcamento depois de analisar as informacdes pedidas anteriormente.

Foi-me também pedido mensalmente, ora pelo meu supervisor, ora pela funcionéria
Liliana Tenreiro, para eu inserir uma publicidade encomendada por um cliente. Posto isto, tinha

que inserir 0 anuncio.

Algumas vezes, quando era pretendido retirar alguma publicidade no site do jornal
Terras da Beira, a funcionaria anteriormente referida pedia-me para Ihe enviar o trafego do site
durante o periodo de tempo em que o conteudo publicitario esteve ativo para, em seguida, a
mesma funcionaria enviar para o cliente. Para o efeito, utilizei Google Analytics para obter o

referido relatorio de trafego inerente ao tempo Util da publicidade no site (Figura 23).

VISTA GERAL - Terras da Beira 20/05/2020 - 23/06/2020

FILTROS

RESUMO DE KPIs (% ano anterior)

46 126 45 29027 1,6 8305 64,1% 75,2 mil
fysie b ¥ sz e e s

Figura 23 - Google Analytics — Terras da Beira
Fonte: elabora¢do com auxilio da empresa IsAuraMedia

Na Figura 24 podemos observar um exemplo dessas publicidades

j PDR 2020
/

10.2.11
i a

n a0 Agricola
Mitigacdo dos Efeitos da Seca

Periodo d; Apresentac¢io de Candidaturas 1
Figura 24 - Inserc¢éo da publicidade no site do Terras da Beira

Fonte: https://terrasdabeira.gmpress.pt/

As avaliacGes do trafego eram realizadas mediante o interesse do cliente, tendo em conta

0 periodo que pagava para o efeito.
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2.2.3.1.1. Estatuto Editorial

Foi-me pedido para colocar uma pagina relacionada com o Estatuto Editorial no menu,
com os valores, como se pode verificar na Figura 25.

Figura 25 - Valores do Estatuto Editorial

Fonte: https://terrasdabeira.gmpress.pt/es/

Estes valores relacionados com os valores da fundacgéo estdo numerados por topicos.

2.2.3.1.2. Assinaturas

Nesta pagina, como se pode ver na figura seguinte, apresentam-se trés botGes, onde dois
deles estdo destinados para fornecer a possibilidade ao leitor de proceder a assinatura do jornal,
sendo que podem assinar os leitores nacionais e internacionais. O terceiro botdo é utilizado para
o leitor tirar alguma duvida que tenha sobre a assinatura do semanario. Todos eles levam o leitor
a um formulario para assinantes.

Apresentam-se, também, o NIB e o IBAN para 0 pagamento da assinatura, como esta
explicito na Figura 26.

- Assinaturas N [ Ee—

terrasdah ter

E facil assinar o TB!

Efetue uma transferéncia

bancdria e envie-nos, em

= o ‘ seguida, uma mensagem
utilizando um dos

T formularios seguintes.

= @ NI 0033.0000.00118198284 05
. IBAN: PT50.0033.0000.00118198284.05

Ler, saber, participar!

O que pretende fazer?

Figura 26 — Elaboracao da pagina “Assinaturas”

Fonte: https://terrasdabeira.gmpress.pt/assinaturas/

E possivel observar o slogan “Ler, Saber, Participar”, de modo a atrair novos assinantes.
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2.2.3.1.3. Publicidade

Na pégina Publicidade organizei o conteldo da seguinte maneira. Na primeira seccao,
do lado esquerdo, temos o titulo da pagina, lista de icones, sendo que estes tém a mesma cor do
header e footer e a lista contém os contactos, para se solicitar informagdes por contacto

telefénico ou via e-mail para publicitar um servico, produto ou empresa.

Ainda nesta pagina pode ver-se o titulo, os contactos, um pequeno texto sobre os valores
do jornal e aparece citada uma frase marcante de Mark Twain (Figura 27).

Publicidade

oJ 969655645 |271214043
~ ess “

Muitas eaisas pequenas foram ransformadas em
Com virias décadas de experiéncia no dmbito da imprensa esciila grandes pelo (po certo de publicidade.
o Jornal Terr: me grande influéncia e forte

Figura 27 - Pagina "Publicidade"

Fonte: https://terrasdabeira.gmpress.pt/elementor-19154/

Pelo meio da pagina apresenta-se um formulario para uma empresa/utilizador pedir um

orcamento com fim & publicitacdo dos seus servicos (Figura 28).
-

okt s oo s

Figura 28 — Formulario

Fonte: https://terrasdabeira.gmpress.pt/elementor-19154/

No fim da pagina, o utilizador pode escolher o tipo de publicidade que pretende.
Mediante a escolha do icone correspondente, o utilizador vai ser redirecionado para o seu e-mail

para, em seguida, contactar pela mesma via o jornal Terras da Beira.
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2.2.3.1.4. Contactos

Este separador apresenta os contactos gerais da empresa, da equipa e o endereco de e-
mail da publicidade.

Imediatamente a seguir, existe um mapa para o visualizador conseguir entender onde se

localiza a instituicao.

2.2.3.2. RadioF
Quando me foi fornecido o site da Radio F, pautei 0 meu trabalho de modo a concluir os
seguintes objetivos:
e Remodelar o layout do site inteiro;
e Criacdo de botBes no menu para um player da radio e para ir para a pagina dos podcasts;

e Utilizacdo do plugin Elementor Pro para a concecdo do site e assim deixa-lo mais

completo.

Para a primeira tarefa foi decidido, em equipa, que a melhor escolha a tomar era alterar
o template, este denominado “CW Magazine”, como é observavel nas seguintes imagens.

Posteriormente, e visto que o original ficou ausente de atualizac6es, o proprio Wordpress
colocou-o em desuso. Assim, trabalhei com o novo template e o resultado das paginas é visivel
nas figuras que se seguem.

O novo template elegido foi o Newsup que foi posteriormente adquirido e promovido a

Newsup Pro, como mostra a Figura 29 (Apéndice IlI).

Radio F

105.8 FM

(o]
‘A Assodagio de Futebol da Guarda implementa
programa “Crescer 2024' e tem oo
‘objetivo, entre outros, uma aposta forte no
futebal feminino

[ J oo J uomes
Trés partidas polticos (COS-PP; PS; PSD)
apresentaram propostas para 0 Orgamento.
Municipal do préximo ano da cimara da
Gurds
X S [ ]

O marc da Guaed iz o o5 consumos com

{,&rfde'ggrmaage C?gmomse,, s e

disse que’ qostava le ouvir o Primeiro |nu1'o e e U dain e Mo

99% delumindriasled intefigentes

Figura 29 - Pagina Inicial "Radio F"

Fonte: https://radiof.gmpress.pt/
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Foi-me pedida uma personalizagdo exclusiva do header e enté&o procedi a uma alteragéo
do cadigo do header, utilizando o editor de ficheiros de temas, nativo do Wordpress, lembrando
que ja tinhamos adquirido a licenca paga. Em seguida, coloquei dois botbes ao lado do menu,
com o auxilio de programacéo nas linguagens HTML, PHP e CSS. Para complementar estas trés
linguagens, aprendi a utilizar algumas funcionalidades de JavaScript para que o trabalho se
apresentasse com melhor qualidade. O primeiro bot&o redireciona o utilizador para uma pagina
que eu proprio criei onde se apresenta um player que, ao ser acionado, serve para escutar radio,
independentemente de ter o site aberto ou ndo (Apéndice VI). O segundo botdo, por sua vez,
redireciona o utilizador para a pagina dos podcasts (Apéndice VI). Depois cologuei CSS

personalizado para deixar o header responsivo nas trés versdes: PC, tablet e smartphone.

Finalmente, e com a ajuda da empresa citada anteriormente (IsAuraMedia) foi feita uma
melhoria das categorias, layout e listagem das noticias e, para finalizar, foram criados espa¢os
para os anuncios publicitarios, tudo com aplicacdo dos blocos pré-feitos do Elementor (Figuras
30 e 31) (Apéndice 1V).

Figura 30 - Listagem de noticias

Fonte: https://radiof.gmpress.pt/

Anuncie.aqui o seu megocio!

Figura 31 - Espaco destinado as noticias

Fonte: https://radiof.gmpress.pt/
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Em seguida, discuti com 0 meu supervisor o design que o novo footer do site da Radio
F iria permanecer (Figura 32) (Apéndice 111).

e
N

(((ﬁ\ Radio F

N 105.8 FM

Figura 32 - Footer da Radio F

Fonte: https://radiof.gmpress.pt/

Concluido o footer, o site ficou assim pronto para ser utilizado pelos utilizadores.

2.2.3.2.1. Noticias

A pagina Noticias esta subdividida em varias categorias:

e Regido;

e Cultura;
e Desporto;
o Geral;

e Politica.

Em cada uma das categorias citadas apresentam-se as noticias referentes a mesma.

2.2.3.2.2. Publicidade

Nesta pagina da Publicidade surge, tal como acontecia nesta pagina no site do Jornal
Terras da Beira, o titulo, os contactos, um pequeno excerto relativo aos valores do jornal e

aparece citada uma frase marcante de Mark Twain.

No meio da pagina apresenta-se um formulario introduzido pelo plugin Forminator, de
modo a ser pedido um orcamento para a execucdo de um servi¢co, mais concretamente a
colocacéo de publicidade no site.

No fim da pagina, apresentam-se ao utilizador vérios icones que correspondem a
diferentes tipos de publicidade, pelo que o interessado em publicitar escolherd aquele que
pretende e entdo redirecionado para o seu e-mail para assim contactar a Radio F (Apéndice V).
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Ao contrério da pagina Publicidade no site do jornal Terras da Beira, a cor utilizada ao

longo do mesmo é o azul.

2.2.3.2.3. Contactos

A semelhanca da mesma pagina no site do jornal Terras da Beira, esta apresenta os

contactos gerais da Radio F e os contactos da respetiva equipa de profissionais (Apéndice VII).

2.2.3.3. CFAD

Neste caso, a tarefa que me foi incumbida passou por criar um site de raiz, através da
utilizacdo da plataforma Wordpress, com a ajuda do plugin Elementor Pro. Nos pontos que a

este se sucedem, irei apresentar as diferentes paginas pertencentes a este site.

2.2.3.3.1. Pagina Inicial
Em discussdo com o meu supervisor, recebi instrucdes para configurar a pagina inicial
do novo site do CFAD (Apéndice VIII).
e Realizacdo de um header e um footer através da funcdo Theme Builder, dando me assim
a estrutura para ambos;
e Edicdo de um video para inserir na pagina inicial.
O header divide-se em duas colunas, sendo que a primeira contém o log6tipo da
organizacdo e a segunda alberga o menu. As cores escolhidas para o efeito foram eleitas pelo
orientador sendo que o proprio me pediu opinido, na Otica de utilizador, e como futuro

profissional da area (Figura 33).

AINSTITUIGAO ~ RESPOSTASSOCIAIS v  FORMAGAO EQUALIFICAGAO ~  PROJETOS ~  RADIO  CONTACTOS

Figura 33 - Header do site do CFAD

Fonte: https://radiof.gmpress.pt/
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O Dr. Rui Calméo forneceu-me um video em bruto com uma duracéo aproximada de 10
minutos inerente & institui¢do. Posteriormente, o mesmo foi editado por mim usando o software
DaVinci Resolve através de processos de edicdo como cortes, selecionando as partes que achei
convenientes para sequéncia de clipes que iriam formar a timeline (Figura 34). Efetuei, ainda,
procedimentos de correcdo de cor a cada um dos clipes e terminei com a sua renderizacéo.
Obtive um video com aproximadamente 40 segundos. Seguidamente, abri este video no
programa Adobe After Effects para animar as frases que me pediram, através da alteracéo da sua

posicdo com o auxilio de keyframes, no eixo do X. Recorri novamente a renderizacdo do mesmo

e, por fim, coloquei-o como fundo da pagina.

Figura 34 - Edigéo de video
Fonte: elaboragdo propria
A semelhanca do header, o footer do site esta repartido em duas colunas, sendo que na
coluna da esquerda foi inserido o logotipo do CFAD e, na coluna da direita, foram colocados 0s
contactos gerais, como se verifica na figura acima. As instruc6es para elaboracdo do design do

footer foram-me dadas pelo supervisor do meu estéagio curricular (Figura 35).

Onde Estamos?

Rua Soeiro Viegas, 2B
6300-758 Guarda

Contacto Geral:

Telefone: 271 214 166
E-mail: cfad.geral@cfad.pt

Figura 35 - Footer do CFAD

Fonte: https://radiof.gmpress.pt/
Quando terminei, procedi a criagdo das restantes paginas do site.
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2.2.3.3.2. A Instituicdo

O primeiro topico do menu ¢é “A Institui¢ao”, cuja informacdo remete apenas para o
CFAD (“Quem somos?”, Missdo, Objetivo, Ac¢des/Atividades Membros da Direcao, Codigo de
conduta e as Convocatorias da Assembleia Geral e Informagdes financeiras atuais).

2.2.3.3.21. C.A-T.L.e Ludoteca

O C.A.T.L. e a Ludoteca (Apéndice 1X) séo departamentos apelidados de “respostas
sociais”, cujo intuito é desenvolver as capacidades cognitivas dos mais novos e aumentar o
espirito criativo e de organizacdo, assim como desenvolver o conhecimento cultural,

fomentando a participacao deste publico em atividades.

2.2.3.3.2.2.  Servicos Apoio ao Domicilio

Este servico pretende auxiliar as familias e/ou individuos que possuam adversidades
fisicas ou psiquiatricas e que, deste modo, ndo possam sustentar as suas necessidades basicas
inerentes ao quotidiano e que estdo ausentes de apoio familiar.

Os seus objetivos sdo fomentar as relagdes interpessoais e assim evitar o isolamento.

Para além disso, este departamento presta servigos ao nivel da alimentacdo, do cuidado
da higiene pessoal, habitacional e indumentéria, da locomog&o, do convivio e da melhoria da
qualidade de vida (Apéndice X).

2.2.3.3.2.3.  Centrode Dia

O Centro de Dia é um local de partilha de conhecimento e experiéncia, que contribui
para a valorizacéo pessoal.

Os seus objetivos revelam a sua vontade de potencializar a convivéncia dos individuos
de modo a serem inseridos num contexto social e assim, melhorar a qualidade de vida dos idosos
(Apéndice XI).

2.2.3.3.2.4. Estrutura Residencial para Pessoas Idosas — Santa Clara
Alojamento temporario ou permanente para utentes com mais de 65 anos que nao
apresentem condicdes de viver nas suas casas. As intengdes desta instituicdo passam por

oferecer servicos tendo em vista os problemas associados ao utente; Dificultar o envelhecimento

32



POLI

Relatério de Estagio

do idoso; Promocdo de relagdes intrafamiliares; Melhorar o envolvimento social (Apéndice
XI1).

2.2.3.3.3. Formacéao e Qualificacéo
Na pagina Formacdo (Apéndice XIII) e Qualificacdo (Apéndice XIV) surgem duas

subpaginas, contidas num submenu e apresentam-nos topicos seguintes:

2.2.3.3.3.1. DGERT
O CFAD ¢ entidade formadora certificada pela DGERT (Direcdo-Geral do Emprego e

das Rela¢des de Trabalho), nas areas de educacdo e formacéo:

e Ciéncias da Educacao;

e Comércio;

e Eletricidade e Energia;

e Producdo Agricola e Animal;

e Silvicultura e Caca;

e Servico de Apoio a Criancas e Jovens;

e Trabalho Especial e Orientagéo;

e Hotelaria e Restauragéo.

2.2.3.3.3.2. Centro Qualifica
O Centro Qualifica do CFAD ¢é uma oportunidade de terminar os estudos do ensino

basico, secundario ou para acrescentar uma ou mais qualifica¢des profissionais ao curriculo.

2.2.3.3.4. Projetos

Os Projetos apresentam ligacdo personalizada relativas a quatro subpéginas, por outras

palavras, um submenu. Aparecem, nestas subpaginas, referenciados os topicos que se seguem.

2.2.3.3.4.1. Nucleo de Apoio a Vitima
Este projeto consiste em ajudar e acompanhar pessoas de qualquer faixa etaria que

sofram de violéncia doméstica e que residam no distrito da Guarda.
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Segundo a informacé&o constante no site do CFAD (2022), os objetivos do projeto s&o os

seguintes:

jurista.

Apresentar as soluces as vitimas de violéncia doméstica;

Garantir que a individualidade, privacidade e confidencialidade das vitimas de violéncia

domeéstica é certificada;

Andlise as circunstancias das vitimas de violéncia doméstica assim como elaborar

estratégias para lhes garantir as condigdes essenciais;

Fornecer a melhor solucgdo as vitimas de violéncia doméstica com respetiva analise ao

caso e assegurando-lhes bem-estar fisico e psicol6gico;

Reunir circunstancias de inclusdo, qualificacdo e/ou reintegracdo das vitimas de
violéncia doméstica, como por exemplo no mercado de trabalho, tendo em conta as

competéncias dos individuos;

Fornecer atendimento particular as vitimas de violéncia doméstica, com posterior

acompanhamento.

A equipa técnica é constituida por um assistente social, por um psicélogo e por um

As vitimas podem contactar o0 CFAD pelos contactos que estdo apresentados no site

(Apéndice XV).

2.2.3.3.4.2. Projeto (+) lgualdade (-) Violéncia

Este projeto visa sensibilizar a comunidade através de acdes de sensibilizacdo, a fim de

prevenir atos violentos e promover instrumentos essenciais que conduzem a relacGes saudaveis

entre homens e mulheres. A area de intervencdo €, somente, o concelho da Guarda. A populacao-

alvo s&o mulheres, homens, jovens e criangas.

Tendo em conta a informagéo do site CFAD (2022), o financiamento surgiu no ambito

POPH (Programa Operacional de Potencial Humano).

Os objetivos deste projeto sdo 0s seguintes:

Auxiliar na redugdo do nimero de casos de violéncia doméstica no concelho da Guarda

e empreender situacdes de inclusdo familiar;

Aprimorar a qualidade de vida dos familiares das vitimas de violéncia doméstica,
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estimulando o seu autodesenvolvimento e o desenvolvimento pessoal, familiar e
parental, relevando o progresso da crianga/jovem nomeadamente no campo da

afetividade e psicossocial;

Incentivar a igualdade de direitos entre géneros, com participacdo ativa da mulher em
condic@es igualitarias na vida familiar, social e profissional;

Eliminac&o de esteredtipos através da alteracdo nas condutas de homens e mulheres, com
atencdo para a prevencdo de casos de violéncia de género, promovidas por iniciativas de

interesse publico;

Proteger as mulheres que sofrem de discriminacdo e violéncia doméstica.

As pessoas sdo atendidas e acompanhadas gratuitamente a nivel psicoldgico, social e

juridico.

A equipa é constituida por um assistente social, um psicélogo, um jurista, um enfermeiro

e um jornalista.

As vitimas podem contactar o CFAD pelos contactos que estdo expostos no site

(Apéndice XVI).

2.2.3.3.43. SAAS

O Servico de Atendimento e Acompanhamento Social fundamenta-se em aconselhar e

encaminhar familias e pessoas, que vivam sem nenhum apoio familiar, que estejam em caso de

vulnerabilidade social ou com dificuldades socioeconémicas, a fim de prevenir situacdes de

pobreza e de exclusdo.

A area de intervencdo € apenas o concelho da Guarda.

Assim, segundo citado no site do CFAD, os objetivos deste projeto sdo (CFAD, 2022):
Colaborar na obtencdo e/ou fortalecimento das capacidades das pessoas e familias;
Contribuir para um plano autbnomo, assim como reforgar as redes de suporte familiar
e social;

Promover a manutencdo do trajeto de inclusdo social e empregar os recursos da
comunidade pertinentes ao desenvolvimento da autonomia pessoal, social e profissional
(Apéndice XVII).
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2.2.3.3.4.4. “Agir para Prevenir”

O projeto em questdo atua para prevenir a toxicodependéncia através de acBes que

envolvem o nucleo familiar, promovendo assim, o desenvolvimento de aptiddes parentais e

prevenindo os problemas de comportamento das criangas e jovens.

Este projeto, e em concordancia com a informacao do site do CFAD, visa (CFAD, 2022):
Impedir o consumo de substancias e controlo do comportamento, relativamente aos
jovens;

Apresentar estratégias de inclusdo familiar, de modo a existir um relacionamento
préximo com os seus familiares;

Alimentar o bem-estar das familias e respetivos dos seus individuos tendo em conta
aspetos sociais, fisicos e psicoldgicos;

Melhorar as capacidades de interacdo entre jovens e, a0 mesmo tempo, transmitir aos
mais novos a gravidade dos problemas que advém do consumo de drogas licitas e ilicitas;
Incrementar as situacGes da integracdo social das criangcas e jovens por meio de
iniciativas de atividades de tempos livres.

O mesmo também possui alguns servigos disponiveis que as pessoas que estdo integradas

nele podem usufruir. Tais como:

Gabinete de Apoio psicossocial a familia;

Gabinete de Apoio psicossocial a crianca;

Grupo de Educacao Parental;

Atividades ludicas, pedagdgicas e recreativas em periodos de férias escolares;
Acdes em meios escolares e contextos de formacdo e educacao de criancas / jovens;
Apoio Gratuito.

A equipa responsavel é constituida por um assistente social, uma psicéloga, uma pessoa

da area administrativa e monitores de educacéo fisica e de educagdo musical (Apéndice XVIII).

2.2.3.3.4.5. Radio Alive

A Rédio Satdo foi adquirida pelo CFAD e colocou-a em funcionamento em 10 de julho

de 1992 uma vez que ja existia, mas nao era utilizada, salvando-se unicamente o Alvara.

Esta instituicdo que ha volta de 10 anos foi renomeada para Radio Alive, pauta-se pela
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valorizag&o do ser humano e da veracidade, sendo convenientemente recuperada e influenciador

direto no conhecimento do concelho de Satdo (Apéndice XIX).

2.2.4. Editais e Atas Publicas

Por vezes, no periodo entre os trabalhos de edicdo do site, foi-me pedido pela funcionéria
Liliana Tenreiro para transcrever e redimensionar editais, escrituras de bens ou astas publicas,
vindas da Camara Municipal da Guarda para serem publicadas no jornal suporte papel (Figura
36).

Figura 36 - Edigéo do edital

Fonte: elaboragéo propria

Assim, o objetivo era recoloca-las numa determinada pagina do jornal, de acordo com a
edicdo do mesmo, com largura maxima de 8,5 cm. A altura, por sua vez, era medida consoante

o documento de aplicacdo (Apéndice XX e XXI).

2.2.5. Ajudas prestadas a empresa IsAuraMedia

Também durante o estagio, no seguimento de uma parceria com a empresa IsAuraMedia,
procedi ao melhoramento de alguns sites através de alguma programacdo e ajuda do plugin

Elementor Pro, como por exemplo:
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e Comissdo de Melhoramentos de Videmonte (Figura 37);

Comissdo de Melhoramentos de
Videmonte

Figura 37 - Header do site Videmonte

Fonte: https://cmvidemonte.pt/

Como se pode ver na figura acima, é a pagina inicial do referido site e onde realizei o
aprimoramento do menu com a utilizacdo de alguns cédigos de programacdo, onde também

inseri algumas animacdes disponibilizadas pelo Elementor Pro, com o devido ajuste do titulo,
assim como me foi solicitado (Figura 38).

Figura 38 - Footer do site Videmonte

Fonte: https://cmvidemonte.pt/

Para a elaboracdo do footer referenciado visualmente na figura acima apenas utilizei
linguagens de programacao como Bootstrap, HTML, CSS e, por ultimo, aquela que me forcou a

investigar para aplicar a animagédo pedida foi JavaScript.
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Reflexdo Final

Findado o estagio, gostei de trabalhar no meio da programac&o, onde pude afinar o meu
espirito autodidata enquanto aprendi algumas linguagens que nunca tinha abordado durante o
periodo da Licenciatura, enriquecendo o meu conhecimento neste dominio.

Para além disto, pude aprofundar a minha pratica no software Adobe Illustrator, Adobe
Photoshop e DaVinci Resolve.

Durante 0 meu estdgio, também senti algumas dificuldades, nomeadamente a falta de
profissionais na area de Comunicacdo Multimédia. Juntamente a esta dificuldade, senti que os
contactos efetuados entre a Fundacéo Frei Pedro e o seu parceiro IsAuraMedia foram lentamente
processados, dificultando, assim, a rapidez na tomada de decisGes para as tarefas que me foram
propostas.

O meu supervisor, o Dr. Rui Calmao, acolheu-me de forma exemplar, auxiliando-me em
todas as dificuldades em que me encontrei, conseguindo sempre conduzir-me ao caminho do
sucesso.

Assim, posso concluir que este estagio me fez sentir realizado durante o periodo em que
0 mesmo ocorreu, alimentando cada vez mais a minha curiosidade, retendo novos
conhecimentos sobre diversificadas areas.

Para 0 meu futuro, tenho interesse em satisfazer a minha curiosidade em &reas
especificas do meu gosto pessoal, sobretudo no ramo da musica, criando expetativas para

exercer uma profissdo nesse dominio.
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TLF: 271 092 042

E-MAIL: GERAL@PCLAB.COM.PT

O sei disco 7ueimou? Nos recuﬁémmoJo/

@ TLF: 271 092 042
0 Jeu &/1'5'00 c]ueimou? Ndj' f'ecuﬁemmm/o/ E-MAIL: GERAL@PCLAB.COM.PT

SITE: PCLAB.COM.PT/

GESTWARE

TLF: 271 092 042
e-mait: geral@pclab.compt
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28 JULHO A 21 AGOSTO 2022

‘ REVISAO OFICIAL'

Conforme Preconizagio do Fabricante | R G L .
Os Centros-Auto Roady fazem a Reviséo Oficial de \ T (JUNTO AS PISCINAS MUNICIPAIS)

CENTRO AUTO
acordo com as normas do fabricante tendo em conta . ‘
a marca, modelo e os km da viatura. As nossas HORARIO roadyguarda@hotmail.com

intervencdes seguem ao detalhe o plano de
manutencéo estabelecido pelo construtor. DE SEGUNDA ASABADO DAS 9H AS 19H
DOMINGOS E FERIADOS DAS 9H30 AS 13H E DAS 14H30 AS 19H

aderentes.

TELEFONE: 271232480

?; 22 de setembro a 16 de outubro de 2022

SUBSTITUICAO/VERIFICACAO__ ' ™ (JUNTO As PISCINAS MUNICIPAIS)
DO CIRCUITODE CARGA | » B ' HORARIO roadyguarda@hotmail.com

RECARGA DE BATERIA L DE SEGUNDA A SABADO DAS 9H AS 19H
DOMINGOS E FERIADOS DAS 9H30 AS 13H E DAS 14H30 AS 19H

TELEFONE: 271232 480

APROVEITE AS OFERTAS
EXCLUSIVAS EM CARTAO'

£ A capase
EM COMPRAS HORARIO roadyguarda@hotmail.com

*Disponivelnas lojas aderentes. DE SEGUNDA A SABADO DAS 9H AS 19H
DOMINGOS E FERIADOS DAS 9H30 AS 13H E DAS 14H30 AS 19H

(JUNTO AS PISCINAS MUNICIPAIS)

TELEFONE: 271232480
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terrasiabeira

Siga-nos no
Facebook
Estatuto Editorial

Edicdo On-line

ica de Privacidade e Cookies

Copyright © IsAuraMedia - All rights reserved.

Fundac@o Frei Pedro

Rua Soeiro Viegas, 2 - 6300-758 Guarda
Telf. (Geral) +351 271 223 110
Telf. (sede) +351 271 214 043

+contactos

‘Ouga também (;lF
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Qua. Nov 23rd, 2022

Inicio Noticias ~ Publicidade Contactos Podcasts Q

Destaques oralaGuarda  © AGNR constitul arguidos, trés homens, por furto em posto de abastecimento de combustivel, em S30 Romao no concelho de Sela  © J4 é conhecido o programa dos 823 anos da atribuig

A camara da Guarda langou dois concursos publicos O presidente da Camara de Foz Coéa mostra-se agradado
distintos, num valor total de mais 1,1 milhdes de euros, para a com o anuncio da reactivacao da linha férrea entre Pocinho
requalificagio das estradas dos Galegos e da Pocarica e Barca D’ Alva, mas disse que gostava de ouvir o Primeiro

Ministro falar do assunto

= oyl ar

aposta forte no futebol feminino 2OlNVE COMEMon

Anuncieé aqui o seu negocio!

h

\\

Radio F

105.8 FM

71221 468

Lela também II]
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a Inicio Noticias ~ Publicidade Contactos @ Emissio On-line

Publicidade

.’ 969 655 646 | 271 214 043
comercial@gmpress.pt

A dar voz a Guarda desde 1990 a Rédio F é uma marca incontornével na cidade e regiao.

0 seu sinal, em FM, abrange uma vasta regido do interior norte e centro do pais, que inclui sete distritos Muitas coisas Pequenas foram _Ir?nSformadas em
(Guarda, Viseu, Castelo Branco, Coimbra, Aveiro, Braganga e Vila Real) e ainda a Provincia de Castilla y Léon grandes pelo tipo certo de publicidade.

em Espanha
- Mark Twain
Com uma imagem sonora moderna e dindmica tem uma programagao de caracter generalista com forte

aposta na informagao local e da sua grelha fazem parte diversos programas de debate e opiniao. Nao
esquece a boa muisica portuguesa e internacional e ¢ ativa no digital e redes sociais podendo ser ouvida em

radiof. gmpress.pt

Solicite-nos um orgamento:

Solicite-nos um orgamento:

E-mail

@ Publicidade Local Publicidade Institucional Publicidade Empresarial
@b>

Produto/Servico

Publicidade @—l
Publicidade Eventos ’@ Publicidade Digital
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GF Podcasts - - Pessoal - Microsoft Edge = (]

$F Rédio Online - - Pessoal - Microsoft Edge =|/° = (] X

() https://radiof.gmpress.pt/podcasts/ A

@ /79 + 2

5)  https:/radiof.gmpress.pt/radio-online/ A e

—Radio F

105.8 FM

Ra’d;c;ﬁlr;ine Rédio F
O W 105.8 FM

@ Emissdo On-line ((( Podcasts

Podcasts
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Radio F
Rua Soeiro Viegas, 2 - 6300-758 Guarda
radiof@gmpress.pt
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AINSTITUIGAO RESPOSTAS SOCIAIS ~ FORMAGAO E QUALIFICAGAO ~ PROJETOS ~ RADIO CONTACTOS

Onde Estamos?

Rua Soeiro Viegas, 2B
6300-758 Guarda

Contacto Geral:

Telefone: 271 214 166
E-mail: cfad.geral@cfad.pt




Apéendice IX
Novo Site CFAD —
CATL e LUDOTECA



CAIL "0 Recrelo”

Iniciou a sua atividade em dezembro de 1992, através de um acordo com o Centro Distrital de Seguranca Social da Guarda.

Destina-se a criancas dos 6 a0s12 anos.

Nhiativac:

LUDOTECA “Branca de Neve”

Local
A Ludoteca “Branca de Neve", situa-se no Parque Municipal da Guarda, espago amplo e natural de facil acesso.

A Ludoteca da Guarda é da responsabilidade do Centro de Formagéo Assisténcia e Desenvolvimento, Institui¢ao Privada de Solidariedade Social, em colaboragéo com o Centro Regional de Seguranga Social e CAmara Municipal da

Guarda

(@© Horério de Funcionamento

Horario de Verao ( com inicio de 5 de Maio a 30 de Junho de 2018)
22 feira - das 8:30H as 15:30H

De 3° feira até 6feira — das 8:30H as 17:30H

Sédbado - das 10H &s 12H e das 14H as 18H

De 2 a 31 de Julho - das 8:30H as 15:30H

De 1 a 31 de Agosto — das 8:30H as 16:30H

Objetivos

Favorecer o desenvolvimento da personalidade da crianca despertando a criatividade,a imaginagao e a fantasia.



Apendice X
Servico de Apolo ao

Domicilio



Servigo de Apoio ao Domicilio

0 Servigo de Apoio ao Domicilio consiste em prestar cuidados individualizados e personalizados ao domicilio. Esta resposta social é destinada a familias e/ou pessoas que se encontrem no domicilio, em situagao de dependéncia

dades bésicas e ou a realizagdo das atividades da vida didria, nem disponham de apoio familiar para esse

ca ou psiquidtrica e que ndo possam assegurar, temporariamente ou permanentemente, a satisfag@o das suas nec

Objetivos

Melhorar a qualidade de vida e a autonomia pessoal dos individuos e familias.

Contribuir para a permanéncia dos utentes no seu meio habitual de vida.

« Promover os contactos sociais e potenciar a integrag&o social, a fim de evitar o isolamento

2nto ativo.

Contribuir para a estimulag&o de um processo de envelhecin

ial, preventivo, reabilitador e edi

Realizar este servigo desde o ambito assis tivo segundo as necessidades do utilizador.

« Fomentar as rel;

Facilitar o




Apéendice XI
Centro de Dia



Centro de Dia




Apéendice XII
Estrutura Residencial
para Pessoas ldosas —

Santa Clara



Estrutura Residencial para Pessoas Idosas - Santa Clara

Localizagao

Rua de Santa Clara | 6300 -308 Guarda

Capacidade

Tem capacidade para 50 clientes distribuidos por 20 quartos duplos e 10 individuais.

Ambito

A Eslrulura Residencial para Pessoas Idosas ¢ uma resposta social em alojamento coletivo, de uso temporario ou permanente, destinada a idosos a partir dos 65 anos, cuja situagdo / problema ndo lhe permita permanecer no seu
meio habitual de vida. Excepcionalmente, pode-se admitir idosos com idades inferiores aos 65 anos.

Objetivos

S&o objetivos da ERPI

+ Proporcionar servigos permanentes e realizar as tarefas das necessidades tendo em vista uma problematica biopsicossocial das pessoas idosas
« Contribuir para a estabilizagao ou retardamento do processo de envelhecimento.

+ Criar informagdes que possam preservar e encorajar uma interface interfamiliar.

= Potenciar a integragao social

Servigos

Caracterizagao:

0O Centro de Dia € uma resposta social, que contribuiu para a valorizago pesscal, partilha de conhecimentos e experiéncias pessoais, proporcionando ainda durante o dia a resolug&o de necessidades basicas pessoais, terapéuticas
e socio - culturais s pessoas afectadas por diferentes graus de dependéncia, contribuindo para a manutengo da pessoa no seu meio familiar.

Objetivos:

+ Melhorar a qualidade de vida das pesscas idosas e possibilitar a manutencdo dos seus utentes, nos seus domicilios
« Potencializar um conjunto de agGes para promover uma convivéncia, participacéo e integracéio dos individuos na vida social

Horario de Funcionamento

@ Dias Uteis: das 08: 30h s 18: 00h
(© sébados: 9:300-14h

0 Utente pode usufruir de:

Atividades de estimulagéio cognitiva, de animagéo e de motricidade;

Refeicbes, nomeadamente almogo, lanche e reforgo;
Transporte;

Articulagio com os servicos locais de salde;
Tratamento de roupas;

Apoio nas deslocagioes ao exterior, quando solicitado;



Apéendice XIII

Formacao



Formagao

0O CFAD € entidade formadora certificada pela DGERT - Diregao-Geral do Emprego e das Relagdes de Trabalho, no &mbito do diposte na Portaria n° 851/2010, de & de Setembro, alterada e republicada pela Portaria n° 208/2013 de
26 de Junho, nas sequintes dreas de educagao e formagio:

ENTIDADE
FORMADORA

ERTIFICADA

142 - Ciéncias da Educagéo

241 - Comércio

522 - Eletricidade e Energia

621 — Produgdo Agricola e Animal

623 - Sivicultura e Caga

761 - Servigo de Apoio a Criangas e Jovens
762 - Trabalho Social e Orientagéo

« 811 — Hotelaria e Restauragio

Contactos:

AN, ruasoeiro viegas, <o
() 6300-758, Guarda

h 271214166

a formacao@cfad.pt
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Centro Qualifica



Centro Qualifica

CENTRO

QUALIFICA
CFAD

Apos varias mudangas em relagdo aos programas de qualificagdo, o Centro Qualifica do CFAD, herdeiro das Novas Oportunidades, continua a valorizar as aprendizagens dos adultos e a possibilitar o aumento de competéncias
através da orienta¢ao para formagao qualificante.

Se nao teve oportunidade de acabar o ensino basico ou secundério, ou se pretende acrescentar uma qualifica¢do profissional ao seu percurso, dirija-se ao Centro Qualifica do CFAD. Com o apoio personalizade de um dos nossos
técnicos, encontrard o percurso de formag&o sem ter de comegar do zero, conjugando o que aprendeu ao longo da vida com a formagéo que Ihe falta para completar esse percurse.

0 seu percurse escolar e formativo serd registade ne Passaporte Qualifica, que lhe vai mostrar os diferentes caminhos de educagdo ou formagdo mais adequados ao seu perfil. O processo € simples e pede ser feito com a ajuda de
um técnico do Centro Qualifica.

Quem se pode inscrever no Centro Qualifica?

Adultos, com ou sem deficiéncia/ incapacidade, com idade igual ou superior a 18 anos, que necessitem de apoio na identificagao de projetos individuais de educagao e de qualificagao, com vista ao prosseguimento de
estudos e/ou de integragdo no mercado de trabalho, tendo por base as diferentes ofertas de educagao e formacao profissional.

Por que etapas se passa dentro de um Centro Qualifica?

Que alternativas de encaminhamento existem?

0 que é um pi de RVCC (Reconheci lidagao e Certificagdo de Competéncias) escolar?
Quem pode ser encaminhado para o processo de RVCC escolar?

Quanto tempo demora, em média, um processo de RVCC escolar?

Esta prevista formacg&o nos processos de RVCC escolar?

Como posso prosseguir estudos de nivel superior, apds a conclusdo da certificagdo de nivel secundério?

Contactos

ﬂ- Rua Soeiro Viegas, 2-B, 6300-758 Guarda

L 271214 166




Apendice XV
Nucleo de
Atendimento a Vitima
de Violencia

Domestica



Ntcleo de Atendimento a Vitima de Violéncia Doméstica

Populagao Alvo

0 Nucleo de Atendimento de Apoio & Vitima de Violéncia Doméstica tem como plblico-alvo pessoas vitimas de violéncia doméstica: mulheres, homens, criangas/jovens e idosos.

Area de Intervengio

Distrito da Guarda

Parceiros

« Comisséo para a Cidadania e Igualdade de Género

Centro Distrital de Seguranca Social da Guarda

Guarda Nacional Republicana

Policia de Seguranca Pdblica

Centro de Formagao Assisténcia e Desenvolvimento
Unidade Local de Saiide da Guarda

Caritas Diocesana da Guarda

Objetivos Gerais

Objetivos Gerais

0 Nicleo visa o atendimento e acompanhamento das vitimas de violéncia doméstica, cumprindo as regras minimas de enquadramento destas situagdes de forma a assegurar a confidencialidade e encaminhamento.

Objetivos especificos

« Disponibilizar as informagdes necessarias as Vitimas de Violéncia Doméstica.

. qurar a e das Vitimas de Violéncia Doméstica.

= Realizar diagnésticos das situagdes concretas das Vitimas de Violéncia Doméstica, bem como desenvolver esforgos para serem asseguradas as condicbes essenciais, face ao perigo a que poderdo estar sujeitas.
» Acompanhar e/ ou encaminhar as Vitimas de Violéncia Doméstica a melhor resposta, perante cada caso em concreto e atendendo, entre outros fatores, ao seu bem-estar fisico e psicolégico.

« Criar Oes para a inclusdo, e/ou 0 das Vitimas de Violéncia Doméstica, nomeadamente, no mercado de trabalho, de acordo com os interesses e potencialidades de cada uma.

« Garantir as Vitimas de Violéncia D« um e posterior e as suas

Equipa Técnica
Assistente Social

Psicélogo
Jurista

Horario de Funcionamento

@© Manha: 10:30 - 1330
@© Tarde: 1430 - 18:30



Apéndice XVI
Projeto (+) Igualdade

(-) Violéncia



Projeto (+) Igualdade (-) Violéncia

Financiamento

0 Projecto (+) Igualdade (-) Violéncia surge no &mbito do Programa Operacional de Potencial Humano (POPH), na medida 7.3

Populagéo Alvo

Mulheres
Homens

Criangas/jovens

Area de Intervengio

Concelho da Guarda

Objetivos Gerais

0 Projeto propde-se atuar a nivel da prevengdo, através de agdes de sensibilizago dirigidas & comunidade, enquanto instrumentos essenciais para fomentar novos modelos cuhturais que conduzam a relagdes sauddveis, entre as
mulheres e os homens.

Objetivos Especificos

Contribuir para a diminuigao do nimero de casos de violéncia doméstica no concelho da Guarda e promover a insergao familiar.
Melhorar a qualidade de vida dos elementos pertencentes & familia da vitima de violéncia doméstica aumentande a sua inclusdo social, através do incentivo & auto-promogdo e desenvalvimento pessoal, familiar e

parental, valorizande e promavendo o desenvolvimento da criancasjovem nos aspetos afetivos e psicossaciais.
« Promover a igualdade de direilos entre homens e mulheres, facultando a participagéio da mulher em condigdes de igualdade na vida familiar, social e profissional

Modificar os padrdes sécio-cullurais e condutas de homens e mulheres com vista & eliminacéo de preconceitos e préticas, como ainda a prevengo e combate & violéncia de género, através de agdes de sensibilizagdo

dirigidas & comunidade em geral.
= Apoiar mulheres vitimas de descri

agdo e violéncia doméstica.

Servigo Disponiveis

Atendimento e acompanhamento gratuito a nivel de apoio psicolgico, social e juridico

Fator Inovador

Apoio psicossocial a todos os elementos da familia da vitima de Violéncia Doméstica.

Equipa

Assistente Social
Psicélogo
Jurista
Enfermeiro
Jomnalista




Apéndice XVII
SAAS



Servigo de Atendimento e Acompanhamento Social (SAAS)

Populagao Alvo:

Individuos/familias em situago de vulnerabilidade ou excluséo social por via da conjuntura sécio econémica do concelho da Guarda

Area de Intervengio:

Concelho da Guarda.

Objetivos Gerais:

Servico de Atendimento e Acompanhamento Social (SAAS) a familias/ individues em vulnerabilidade social

Objetivos Especificos

is adequadas a cada situagio, apolar em situacdes de vulnerabilidade social, prevenir situagéies de pobreza e de exclusdo social,

Informar, aconselhar e encaminhar individuos vicos ou pres

ercurso de insergéo

ver a sua autonomia e fortalecer as

contribuir para a aquisigo e ou fortaleciments peténcias das pessoas e familias, pro e suporte familiar e social, assegurar o acompanhamento social

social e mobilizar os recursos da comunidade adequados a progressiva autanomia pessol, social e profissional.

Horario de Funcionamento

social e mobilizar os recu

os da comunidade adequat al, social e profissiona

Horario de Funcionamento

2° Feira 3° Feira 4° Feira 5° Feira 6° Feira

Todas as

Manha S Vicente sé Rurais S Miguel reguesias
Todas as

Tarde S. Vicente s Rurais S Miguel Plcsock

Contactos Diretos

R, 271214166

oJ 966341350

Onde Estamos?

Rua Soeiro Viegas, 2B
6300-758 Guarda

Contacto Geral:

Telefone: 271 214 166
E-mail: cfad.geral@cfad.pt




Apéendice XVIII
Projeto “Agir para

Prevenir”



Projeto “Agir para Prevenir”

Area de Intervengao

Concelho da Guarda

Objetivos Gerais

0 Projeto propde-se atuar a nivel da prevencdo priméria das toxicodependéncias, através de agBes que se centram no nicleo familiar, o de ias parentais em famflias multidesafios e
os p de aj P das criancas e jovens através da aquisi¢do de competéncias pessoais e sociais, os fatores e i 0s de risco.

Objetivos
1. Prevenir de abuso de & e de nos jovens.

2. Desenvolver e reforgar competéncias parentais que permitam a criagdo de vinculos sauddveis com os seus descendentes.
3. Promover o bem-estar das familias e dos seus elementos numa perspetiva integrada (social, fisico e psicolégico, ...).

4, Promover é de entre jovens,

de sucesso realista, como informar e sensibilizar para o risco de consumos de drogas licitas e licitas.

5 ionar 0 aumento da g0 social da crianca/jovem através da

Servigo Disponiveis

Gabinete de Apoio psicossocial a familia*

Servigo Disponiveis
Gabinete de Apoio psicossocial 4 familia*
Gabinete de Apoio psicossocial 3 crianga*

Grupo de Educag@o Parental*

lodicas, icas e ivas em periodos de férias escolares*
Agdes em meios escolares e contextos de formagao e educagao de criangas / jovens *

*Apoio Gratuito

Equipa

Assistente Social
Psicéloga
Administrativa

Fisicae

cdo Musical)

Horario de Funcionamento

Dias Gteis
@© Manha 9:30 - 100
@© Tarde: 1400 - 1730

dode de ocupagao de tempos livres.
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Radio Alive



AINSTITUIGAO RESPOSTAS SOCIAIS ~ FORMAGAO E QUALIFICAGAD ~ PROJETOS ~ CONTACTOS

Comunicagdo em Movimento

llve

89.9 fm radio

0 CFAD, adquiriu a Rddio Sdtdo e p&-la a funcionar no dia 10 de Julho de 1992, uma vez que esta j existia mas tinham-na deixado morrer, salvando-se

unicamente o Alvara,

Todos sabemos a ambivalé

cia da comunicagdo social que

o homem, po

desenvolver ou desagradar a sociedade. Tanto pode

manipular e falsificar, como denunciar e trazer & lu bertars.
E na linha da promogao humana, da verdade e do desenvolvimento que a Radio Sétdo se tem situado.

Foi um bem recuperado e valorizado que muito tem contribuido para dar a conhecer aquele Concelho de Sitdo e os seus valores.
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NOTARIA

Rua D. Maria das Dores Sampaio, n° 14, loja C, 6300-687

----- I co'-boradora
expressamente autoriza pela referida Notaria, a praticar este
acto, certifico para efeitos de publicacdo que por escritura
outorgada hoje, neste Cartério, lavrada a folhas 56 e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas 7-1 que, || N
e mulher, , casados

sob o regime da comunhao geral, naturais da freguesia de
Santana da Azinha, deste concelho, onde residem na Estrada
Nacional 233, 264, Catraia do Sortelh&do, se declaram donos e
legitimos possuidores, com exclusdo de outrem; ha mais de
vinte anos, pelo facto de o terem ajustado comprar verbalmente
a, e mulher,
, residentes em Lisboa, em dia e més que ndo podem
precisar do ano de mil hovecentos e noventa e nove, compra
nunca titulada por escritura publica do seguinte prédio:-----------
—————— Rustico, situado em Vendas, composto por terra de batata,
centeio e macieiras, com a area de setecentos metros
quadrados, a confrontar de norte com ||| G

sul e poente com || nascente com N
I sciito na respectiva matriz da freguesia de
Santana da Azinha sob o artigo 1255, com o valor patrimonial e

atribuido de cento e vinte sete euros e catorze céntimos, nao
descrito na Conservatéria do Registo Predial da
GUArda. -

—————— Que desde entéo, tendo-se operado a tradicado material do
bem, o tém possuido e usufruido, ou tém permitido o seu uso e
fruicdo, arando-o, semeando-0, apanhando as batatas e o
centeio, colhendo os frutos, pagando os impostos, tirando dele
todas as utilidades pelo mesmo proporcionadas, tudo com
animo de quem exercita um direito proprio, de formareiterada e
continua, a vista de toda a gente da regido, sem oposicéo de
ninguém, sendo por isso a sua posse paciflca, publica, continua
e de boa fé, pelo que o adquiriram por usucapido, ndo tendo,
dado o modo de aquisicdo, documento que lhes permita fazer a
prova do seu direito de propriedade .-----=-==========mmmmmmmmmmmmeee e

"Terras da Beira" 1523 15/09/2022



F! E SERRA DA ESTRELA

Comunidade Intermunicipal das Beiras e Serra da
Estrela, CIM-BSE

AVISO

------ Para os devidos efeitos, torna-se pablico que a CIM-BSE,
sita na Praga Luis Camdes, n® 45, 6300 - 752 Guarda, com o
site na internet (www.cimbse.pt), procedeu a abertura do
procedimento concursal na modalidade de relacdo juridica de
emprego pulblico por tempo indeterminado, para carreira/cate-
goria — Assistentes Operacionais, para constituicdo da brigada
de sapadores florestais da CIMBSE, para preenchimento de 14
postos de trabalho, de acordo com a caracterizagdo do mapa
de pessoal 2022 e disposicdo legal, conforme aviso n.°
17475/2022 publicado na |l Série do Diario da Republican.® 173
de 07 de setembro de 2022.----------=mmmmmmmm oo

------ A indicacéo dos requisitos formais de provimento, do perfil
exigido, da composigéo do juri e dos métodos de selegdo serdo
publicitados na Bolsa de Emprego Publico, nos termos da Lei.-

------ Para quaisquer duvidas ou esclarecimentos contactar o
Servico de Recursos Humanos através do telefone n.°
271205350, ou através do enderego eletronico (geral@cimb-
se.pt).

------ Guarda, 07 de setembro de 2022

"Terras da Beira" 1523 15/09/2022



F! E SERRA DA ESTRELA

Comunidade Intermunicipal das Beiras e Serra da
Estrela, CIM-BSE

Aviso

------ Para os devidos efeitos, torna-se publico que a CIM-BSE,
sita na Praga Luis Camdes, n° 45, 6300 - 752 Guarda, com o
site na internet (www.cimbse.pt), procedeu a abertura do
pracedimento concursal na modalidade de relagao juridica de
emprego publico por tempo indeterminado, para carreira/cate-
goria — Técnico Superior, para coordenacdo da brigada de
sapadores florestais, para preenchimento de 1 posto de
trabalho previsto no mapa de pessoal do ano de 2022 e disposi-
¢do legal, conforme aviso n.9 17474/2022 publicado na Il Série
do Diério da Republica n.° 173 de 07 de setembro de 2022.-----

------ A indicacéo dos requisitos formais de provimento, do perfil
exigido, da composi¢do do jiri e dos métodos de selecdo serao
publicitados na Bolsa de Emprego Publico, nos termos da Lei.-

------ Para quaisquer duvidas ou esclarecimentos contactar o
Servico de Recursos Humanos através do telefone n.°
271205350, ou através do endereco eletronico (geral@cimb-
se.pt).

—————— Guarda, 07 de setembro de 2022

"Terras da Beira" 1523 15/09/2022



NOTARIA
GUARDA

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por escritura
lavrada hoje na Guarda, nas instalagbes do Cartério Notarial,
sito Rua D. Maria das Dores Sampaio, n® 12, loja C, a folhas 14

e seguintes do livro de notas para escrituras diversas 6-1, que
e conjuge, I

I C2sados sob o regime da

comunhao de adquiridos, residentes na Rua dos Almocreves,
n® 25, Menoita, freguesia de Péra do Moco, concelho da
Guarda, se declaram donos e legitimos possuidores, com
excluséo de outrem, ha mais de vinte anos, pelo facto de lhes
ter sido doado verbalmente, em dia e més que ndo podem
precisar do ano de mil novecentos e noventa e quatro; doacao
nunca titulada por escritura publica, pelo facto daquele ter
falecido, do seguinte prédio:-------======smmmmmmm e

Rustico, situado em Ladeira, composto por terra de
centeio, com a area de quatro mil novecentos e oitenta
metros quadrados, a confrontar de norte e nascente, com
sul com I < pocnte com
Caminho, inscrito na respectiva matriz da freguesia de Péra do
Moco, sob o artigo 1212, com o valor patrimonial e atribuido de
cento e setenta e seis euros e dezanove céntimos, descrito na
Conservatoria do Registo Predial da Guarda, sob o namero
quatrocentos e setenta e oito da citada freguesia, inscrito a
favor de , pela apresentacéo vinte
de dezassete de Maio de mil novecentos e noventa e cinco.----

Que desde, entéo, e tendo-se operado a tradicado material
do bem o tém possuido e usufruido, ou tém permitido o seu uso
e fruicdo, semeando-o, colhendo o centeio, tirando dele todas
as utilidades pelo mesmo proporcionadas, tudo com animo de
quem exercita um direito proprio, de forma reiterada e continua,
a vista de toda a gente da regido, sem oposicdo de ninguém,
sendo por isso a sua posse pacifica, publica, continua e de boa
fé, pelo que o adquiriram por usucapido, nao tendo todavia
dado o modo de aquisicdo documento que Ihes permita fazer a
prova do seu direito de propriedade.

Guarda, 11 de Agosto de 2022

A Notaria

Irene Veita



[
NOTARIA

Rua D. Maria das Dores Sampaio, n° 14, loja C, 6300-687
Guarda

———————— . colaboradora
expressamente autoriza pela referida Notaria, a praticar este
acto, certifico para efeitos de publicacdo que por escritura
outorgada hoje, neste Cartorio, lavrada a folhas 18 e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas 6 | que, || | NI

, residente na Rua Espirito Santo,
nimero 19, Sequeira, casada sob regime de separacdo de
bens com, se declara dona e
legitima possuidora, com exclusao de outrem, ha mais de vinte
anos do prédio identificado na verba um, por o ter ajustado
comprar verbalmente, ad, solteiro, maior,
residente na rua Padre Antonio Vieira, numero 13, segundo
esquerdo, Guarda, em dia e més que nao pode precisar do ano
de dois mil, os demais por lhes terem sido adjudicados na
partilha verbal, por 6bito de suas tias,

e so'icias. residentes que foram na
freguesia de Coviais de Baixo, Guarda, em dia e més que nao
pode precisar do ano de mil novecentos e noventa, compra e
partilha nunca tituladas por escritura publica dos prédios infra
identificados, todos situados na freguesia da Guarda, extinta
freguesia de Séo Vicente, deste concelho:--
——————— 1.Urbano, situado em Coviais de Baixo, composto casa de
rés do chdo e primeiro andar, destinado a habitagdo, com a
superficie coberta de cento e sessenta metros quadrados, a
confrontar de norte com || ]l < Fihos. sul com
Caminho, Nascente com Proprietario e Poente com Forno
Publico, inscrito na respectiva matriz sob o artigo 319, anterior
artigo 391, com o valor patrimonial e atribuido de treze mil
duzentos e vinte e dois euros e setenta e oito
céntimos. -----------

—————— 2.Rustico, situado em Lameiro Grande, composto por terra
de cultura, com a area de setecentos e setenta metros
quadrados, a confrontar de norte com ||| | | N -
com S =scente com [ ©

poente com | nscrito na respectiva
matriz sob o artigo 665, anterior artigo 779, com o valor
patrimonial e atribuido de vinte e nove euros e quarenta e trés
céntimos.

------ 3.Rustico, situado em Folha-dos-Coviais, composto por
terra de cultura, com a area de quatro mil novecentos e
oitenta metros quadrados, a confrontar de norte com I

, sul com nascente com

e poente com Caminho e

inscrito na respectiva matriz sob o artigo 655, anterior artlgo
769, com o valor patrimonial e atribuido de noventa e trés euros
e oitenta e oito c&ntimos.

4.Rustico, situado em Folha — dos - Coviais, composto
por terra de cultura, com a area de quatro mil novecentos e
oitenta metros quadrados, a confrontar de norte com |

, sul e nascente com [IINNNINEGGEGEGEGEGEGEGEEN <
poente com || . inscrito na respectiva matriz
sob o artigo 657, anterior artigo 771, com o valor patrimonial e
atribuido de noventa e trés euros e noventa e oito
céntimos.

-Nenhum dos prédios se encontra descrito na Conservato-
ria do Registo Predial da Guarda.-------------===-=zeemmnn

------ Que desde entdo, tendo-se operado a tradicdo material
dos bens, os tém possuido e usufruido, ou tém permitido o seu
uso e fruicdo, fazendo obras de conservacéo e restauro no
urbano, arando, semeando, colhendo os frutos nos rasticos,
tirando deles todas as utilidades pelos mesmos proporciona-
das, tudo com animo de quem exercita um direito préprio, de
forma reiterada e continua, a vista de toda a gente da regiéo,
sem oposicdo de ninguém, sendo por isso a sua posse
pacifica, publica, continua e de boa fé, pelo que os adquiriu por
usucapido, ndo tendo, dado o modo de aquisi¢do, documento
que lhe permita fazer a prova do seu direito propriedade.-------

~
L SmS W N TY

Guarda, 11 de Agosto de 2022

—————— A Colaboradora




|
NOTARIA

Rua D. Maria das Dores Sampaio, no 14, loja C, 6300-687
Guarda

, colaboradora
expressamente autoriza pela referida Notéria, a praticar este
acto, certifico para efeitos de publicagdo que por escritura
outorgada hoje, neste Cartorio, lavrada a folhas 124 e seguin-
tes do livro de notas para escrituras diversas 6 | que,
_, residente na Rua da Igreja, nimero 19,
Vila Fernando, casado sob o regime da comunh&o de adquiri-
dos com, * se declara dono e
legitimo possuidor, com exclusdo de outrem, ha mais de vinte
anos, pelo facto de lhes terem sido adjudicados na partilha
verbal, por 6bito de seus pais, || NEGTGNG:G
i:esidentes gue foram na freguesia de Vila Fernando,
Guarda, em dia e més que néo pode precisar do ano de dois
mil, partilha nunca titulada por escritura publica, dos prédios
infra identificados, todos situados na freguesia de Vila Fernan-
do, deste concelho:
------ 1.Urbano, situado em Aldeia de Santa Madalena, compos-
to por casa de rés do chéo e primeiro andar, destinado a habita-
¢do, com um péatio, com area de cinquenta metros quadra-
dos, a confrontar de norte e sul com Rua, Nascente com o
mesmo e Poente com | EEEGTGTENEGEGEGE. inscrito na
respectiva matriz sob o artigo 667, com o valor patrimonial e
atribuido de seis mil duzentos e quarenta e dois euros e vinte
cinco céntimos,-------- oo
------ 2.Urbano, situado em Aldeia de Santa Madalena, compos-
to por casa de rés do chéo e primeiro andar, destinado a habita-
¢do, com um patio, com superficie coberta de vinte metros
quadrados e descoberta de vinte e dois metros quadrados,
a confrontar de norte e sul com Rua, Nascente com [
e Poente com o mesmo, inscrito na respectiva matriz
sob o artigo 668, com o valor patrimonial e atribuido de dois mil
quinhentos e cinquenta e sete euros e oitenta céntimos.----------

------ 3.Urbano, situado em Aldeia de Santa Madalena, compos-
to por casa de rés do chdo e primeiro andar, destinado a habita-
¢do, com area de dezasseis metros quadrados, a confrontar
de norte com | sv' ¢ Nascente com Rua, e Poente
com mesmo, inscrito na respectiva matriz sob o artigo 669, com
o valor patrimonial e atribuido de mil novecentos e noventa e
nove euros e cinquenta e cinco Céntimos, --------=-===============-==-

------ Nenhum dos prédios se encontra descrito na Conservato-
ria do Registo Predial da Guarda.--------------=---------

------ Que desde entdo, tendo-se operado a tradicdo material
dos bens, os tem possuido e usufruido, ou tem permitido o seu
uso e fruigéo, fazendo obras de conservacao e restauro, tirando
deles todas as utilidades pelos mesmos proporcionadas, tudo
com &nimo de quem exercita um direito proprio, de forma
reiterada e continua, a vista de toda a gente da regido, sem
oposicdo de ninguém, sendo por isso a sua posse pacifica,
plblica, continua e de boa fé, pelo que os adquiriu por usuca-
pido, néo tendo, dado o modo de aquisicao, documento que lhe
permita fazer a prova do seu direito de propriedade,---------------

Guarda, 24 de Agosto de 2022
------ A,cglaboradora-———-

Franea S SYHNP|

i



NOTARIA

CERTIFICO que por escritura de dezassete de Agosto de dois
mil e vinte e dois, exarada a fls. 81 e seguintes, do livro de notas
para escrituras diversas numero 164-P, de Notaria Privada,
com instalagdes na Rua da Devesa, humero oito, rés-do-chao,
no Sabugal, e mulher
, casados sob o
regime da comunhao de adquiridos, naturais da freguesia de
Marmeleiro, concelho da Guarda e residentes em Penedo da
Sé, Marmeleiro, Guarda, declararam, que com exclusdo de
outrem, sdo donos e legitimos possuidores do seguinte imovel:
PREDIO URBANO destinado arrecadacées e arrumos,
constituido por casa de rés-do-chao e logradouro, com superfi-
cie coberta de cento e quarenta metros quadrados e superficie
descoberta de duzentos e vinte e seis metros quadrados, sito
na Rua Caminho Novo, no lugar de Penedo da Sé, na fregue-
sia de Marmeleiro, concelho de Guarda, a confrontar do norte
e poente com rua, do sul com|jj I < co nascente
com _ inscrito na matriz respectiva em nome do
justificante marido sob o artigo 876, com o valor patrimonial
actual e o de IMT e atribuido de sete mil setecentos e vinte e
quatro euros e quinze céntimos e ndo descrito na competen-
te Conservatoria do Registo Predial. Que possuem este prédio
em nome proprio, convictos de que lhe pertencem ha mais de
vinte anos, por o terem adquirido, ja casados, pelo ano de mil
novecentos e noventa e cinco, por compra verbal a
e marido

residentes que foram Marmeleiro, Guarda e desde entdo e
ininterruptamente o ocupam, fazendo as obras de conservacao
necessarias, posse que sempre exerceram, com conhecimento
e a vista de toda a gente, sem oposicdo de quem quer que seja,
sendo, por isso uma posse pacifica, continua, publica e de boa
fé, pelo que o adquiriram por usucapido, nao tendo todavia,
dado o modo de aquisicao, documento que lhes permita fazer
prova do seu direito de propriedade.--------===========smmrmmmmmemeeo-

Sabugal, 17 de Agosto de 2022

A Notéria,
/23& QZ__'.,W-J;

(Paula Maria Lemos da Costa)



Apéendice XXI
Atas Publicas



MUNICIFO DA

GUARDA

EDITAL
N.° 106/2022

HASTA PUBLICA PARA ALIENAGAO DE VIATURAS USADAS

-—— Diana Catarina Rodrigues Monteiro, Vereadora da Camara Municipal da Guarda,
no uso das competéncias delegadas, toma publico, que a Camara Municipal da Guarda,
em reunido ordindria de 11 de julho de 2022, deliberou realizar um procedimento de
hasta publica, mediante licitagdo, para alienagdo de viaturas municipais usadas, confor-
me o seguinte quadro:

Estado
] el i- Valor
Lote Material | Marca [Modelo |Con- Locali
serva- |Za¢ao Base a)
cao

1
Viatura

Ligeira Oficinas | 10.000,
Lote 1 | pisi® | BMW | 520D BOM [ 52 cmG | ooe

geiros

1
Viatura RE-

Lote 2 imei Oficinas
Ligeira NAULT AGTL MAU 1.000,00
Passa- daCcMG | ¢

geiros

1

Viatura

Ligeira Oficinas

Lote 3 :ﬂe NISSAN TRADE MAU da CMG é.UOG,DD
erca-

dorias

1
Viatura
Pesada

OPTI-
Loted | ge Tovora | ORTL.
Passa-

geiros

AVA- Oficinas 5.000
RIADA |da CMG ,00€

1
Viatura INOPE- | Oficinas

Lote 5 Ligeira IVECO DAILY RACIO- | 43 MTA 500,00€
Merca- NAL
dorias

a) Valor com IVA incluido a taxa legal em vigor
-—--0 ato publico realizar-se-a pelas 10:30horas do dia 23 de agosto de 2022, numa das
salas de reunides do edificio dos Pagos do Concelho, sito na Praga do Municipio
6300-854, na cidade da Guarda.
----—-- As condi¢des do procedimento encontram-se apetentes, para efeitos de consulta
dos interessados, no sitio da internet em www.mun-guarda.pt, e ainda, no Servigo de
Patriménio, da Divisdo Financeira e de Aprovisionamentos, deste Municipio, todos os
dias  dteis, das 9:00h e as 12:30h e das 14:00h e as
16:30h.-

--—--—- Para constar, se publica o presente edital, e outros de igual teor que vdo ser
afixados nos lugares publicos do costume.

Guarda, 28 de julho de 2022
A Vereadora da Camara Municipal da Guarda

(no uso de competéncias delegadas por despacho n.” 26/PCM//2022)

Ttk

Diana Catarina Rodrigues Monteiro

Praca do Municipio | 6301-854 Guarda
Tel. 271220220 | Fax 271220280 (Sec.Geral) |Linha Verde 800216800 | www.mun-guarda.pt | geral@mun-guarda,pt | contribuinte n' 501131 140




MUNICIPIO DA

GUARDA

EDITAL
N.°107/2022

Hasta Publica para arrendamento da banca n.° 3 do Mercado Municipal da Guarda

------ Diana Catarina Rodrigues Monteiro, Vereadora da Camara
Municipal da Guarda, no uso das competéncias delegadas, toma
publico, que a Cdmara Municipal da Guarda, na sua reunido de 11
de julho de 2022, deliberou realizar um procedimento de hasta
publica, mediante licitagdo, para arrendamento da banca n.° 3 do
Mercado Municipal da Guarda, sito na Rua Nuno Alvares, na cidade
Guarda, destinada a venda de produtos alimentares previstos nas
alineas a), b) e c) do Regulamento dos Mercados Munici-
pais.

——————— O ato publico realizar-se-a pelas 14:30 horas do dia 23 de
agosto de 2022, numa das salas de reunides do edificio dos Pagos
do Concelho, sito na Praga do Municipio 6300- 854, na cidade da
Guarda.

——————— O valor base de licitagdo é de €34,00 (trinta e quatro euros),
mensais, os langos subsequentes ndo poderdao ser inferiores a
€3,00 (trés euros).

----- As condigbes do procedimento encontram-se patentes, para
efeitos de consulta dos interessados, no sitio da internet em
www.mun-guarda.pt, e ainda, no Servigo de Patriménio, da Divisao
Financeira e de Aprovisionamentos, do Municipio da Guarda, no
periodo normal de funcionamento dos servigos municipais, dias
Uteis, das 09:00h as 12:30h e das 14:.00h as
16:00h.

------- Para constar, se publica o presente edital, e outros de igual
teor que vao ser afixados nos lugares publicos do costume.----------

Guarda, 28 de julho de 2022
A Vereadora da Camara Municipal da Guarda

(no uso de competéncias delegadas por despacho n.° 26/PCM//2022)

Ttk

Diana Catarina Rodrigues Monteiro

Praca do Municipio | 6301-854 Guarda
|Tel.271220220 | Fax 271220280 (Sec.Geral) |Linha Verde 800216800 | www.mun-guarda.pt | geral@mun-guarda.pt |
contribuinte n* 501 131140




